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Arendet

Anmilan enligt 14 kap. 7 § socialtjdnstlagen (2001:453), SoL om
anmilningsskyldighet avseende verksamhetsomrade Barn och familj
vid socialtjansten i Tyreso

Beslut
Inspektionen for vird och omsorg (IVO) beddmer att nimnden uppfyllt
kraven i sin utrednings- och anmilningsskyldighet och avslutar drendet.

Skalen for beslutet

Anmilan handlar om att ett antal drenden inte hanterats utifran
sedvanliga rutiner. Femton utredningar som inletts har inte delats ut till
socialsekreterare och dirmed inte kunnat handliggas vidare. Tretton
pagdende utredningar behdver ny socialsekreterare utifran att ordinarie
socialsekreterare ir sjukskrivna. Skyddsbedémningar har inte hunnits
med kontinuerligt i den omfattning som hade behovts vilket kan ha
inneburit att barn och ungdomar farit illa.

Enligt IVO har nimnden 1 och med den kompletterade redovisningen
av sin utredning fullgjort sin utrednings- och anmélningsskyldighet i
enlighet med 7 kap. 6 § och 14 kap. 6 -7 §§ SoL.

IVO beddmer att den anmélda patagliga risken for ett allvarligt
missforhdllande har utretts i tillricklig omfattning.

Niamnden har:

° identifierat orsaker till det intridffade,

o vidtagit atgiirder for att utan drojsmal avhjilpa eller undanrdja det
intriffade, och

o vidtagit och planerat att vidta dtgéirder for att forhindra att nagot
liknande intrédffar igen.
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Tillampliga bestdmmelser

e 14 kap. 6-7§§ socialtjinstlagen (2001:453)

e 5 kap. Socialstyrelsens foreskrifter och allminna rad (SOSFS
2011:5) om lex Sarah

Bakgrund och beskrivning av arendet

Enligt 14 kap. 6 § SoL ska ett missforhallande eller en pétaglig risk for
ett missforhallande dokumenteras, utredas och avhjilpas eller
undanrdjas utan drojsmal. Av 14 kap. 7§ SoL framgar att ett allvarligt
missforhdllande eller en pétaglig risk for ett allvarligt missforhéllande
snarast ska anmilas till IVO. Den utredning som gjorts med anledning
av det intriffade ska bifogas anmiilan.

IVO fick in en anmilan samt utredning om en pétaglig risk for ett
allvarligt missforhallande den 9 mars 2015 fran Tyresdo kommun.

Underlag

e Anmilan

e Utredning

e Kompletterande utredning

Redovisning av tillsyn

Ndmndens identifierade orsaker till hiindelsen

Ny lagstiftning och lagindringar som resulterat i 6kat antal
anmilningar. Socialsekreterarnas arbetsbelastning har konstant dkat
beroende pé forindringar i lagstiftning, mottagning av
ensamkommande barn och befolkningsékning. Antal tjdnster har inte
Okat i paritet med den 6kningen.

Ndmndens omedelbart vidtagna dtgdrder

Avdelningschef har beslutat att omedelbart disponera om erfaren
personal for att gora skyddsbedomningar i drenden. Personal inom
andra enheter arbetar extra pa évertid for att utreda de drenden som inte
kan vinta. Tva personer har timanstillts och fyra nya socialsekreterare
har rekryterats. Konsulter har anlitats i den min de gér att fa tag pa.
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Nimndens vidtagna och planerade atgdrder

Tidigare anstilld personal kontaktas for att erbjudas komma tillbaka.
Det pdgdr en dversyn av 1onelidget och méjligheterna till
overnattningslidgenhet/personalbostad vid nyrekrytering ses Gver.
Socialsekreterarna borjade arbeta i team januari 2015 och en utredning
ska pabdrjas om inrittande av “’specialistsocionom” skulle gora yrket
mer attraktivt. Orsakerna till uppséigning undersoks vid
avslutningssamtal. Slutligen kommer en Gversyn av antalet tjéinster
inom Barn och ungdomsenheten genomforas.

Beslut i detta drende har fattats av enhetschefen Agneta Krantz,
Inspektéren Jenny Lindfors har varit foredragande.

For Inspektionen for vard och omsorg
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