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Arende 16

Beslut om inriktning for nya Jobbtorg Unga

Arbetsmarknadsforvaltningens forslag till beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden godkdnner genomforandebeslut
gillande placering av nya Jobbtorg Unga i nérheten av
Gullmarsplan med hinvisning till
arbetsmarknadsforvaltningens forslag.

2. Arbetsmarknadsndmnden ger arbetsmarknadsdirektdren i
uppdrag att bestélla verksamhetsanpassning av
Jobbtorgslokalen pad Ekholmsvégen 34 i enlighet med vad
som anges 1 detta tjdnsteutlatande.

Arjun Bakshi

arbetsmarknadsdirektor Kicki Wattjersson
avdelningschef
Jobbtorg Stockholm

Sammanfattning

Arbetsmarknadsnamnden beslutade varen 2015 att
arbetsmarknadsforvaltningen ska utvidga sin verksamhet genom att
starta tva nya jobbtorg i soderort for unga i behov av insatser fran
Jobbtorg Stockholm (AMN 2015-0114-01.06). I beslutet framgick
att placeringen av dessa tva nya jobbtorg ska vara i Skdrholmen
centrum med upptagningsomrade Skirholmen, Alvsjd och
Hégersten-Liljeholmen, samt 1 narférort med upptagningsomrade
Enskede-Arsta-Vantor, Farsta och Skarpnick.

Arbetsmarknadsforvaltningens redovisar i sitt forlag att placera det
nya Jobbtorg Unga i nidrheten av Gullmarsplan. Detta eftersom det
ar knytpunkt for den grona linjens tunnelbana samt ett nav for
bussarna 1 soderort vilket underléttar tillgédngligheten for samtliga
unga i upptagningsomradet Enskede-Arsta-Vantor, Farsta och
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Skarpnick. Vidare mdjliggor placeringen for unga 20-29 ar i
exempelvis innerstaden att med allmdnna kommunikationsmedel ta
sig till jobbtorget. Avseende Jobbtorg Unga i Skdrholmen
rapporterar arbetsmarknadsforvaltningen att kostnaderna for vidare
anpassning av lokalerna kan komma att Gverstiga den beloppsgrins
som arbetsmarknadsdirektdren enligt delegation far besluta om for
ombyggnationer.

Arendets beredning

Detta drende har beretts inom utvecklings- och utredningsstaben pa
arbetsmarknadsforvaltningen i samverkan med Jobbtorg Stockholm
samt i dialog med berdrda enheter i Enskede-Arsta-Vantor
stadsdelsforvaltning, Farsta stadsdelsforvaltning och Skarpnéck
stadsdelsforvaltning.

Bakgrund

Stockholms stad har beslutat 1 budget 2015 att utoka insatserna for
unga i staden som stér utanfor arbetsmarknaden och
utbildningssystemet. Arbetsmarknadsforvaltningen har i uppdrag att
inom arbetsmarknadsomradet arbeta med malgrupperna; unga med
forsorjningsstod; unga 16-19 ar som omfattas av det kommunala
aktivitetsansvaret; samt unga 20-29 &r som varken arbetar eller
studerar.

Arbetsmarknadsndmnden beslutade varen 2015 att
arbetsmarknadsforvaltningen ska starta tva nya jobbtorg i soderort
for unga i behov av insatser fran Jobbtorg Stockholm (AMN 2015-
0114-01.06). I beslutet framgick att placeringen av dessa tva nya
jobbtorg ska vara i Skirholmen centrum med upptagningsomride
Skirholmen, Alvsjd och Higersten-Liljeholmen, samt i nérforort
med upptagningsomrade Enskede-Arsta-Vantor, Farsta och
Skarpnick.

Arendet

Arbetsmarknadsnamnden beslutade varen 2015 att
arbetsmarknadsforvaltningen ska utvidga sin verksamhet genom att
starta tva nya jobbtorg i sdderort for unga i behov av insatser fran
Jobbtorg Stockholm (AMN 2015-0114-01.06). I beslutet framgick
att placeringen av dessa tvéd nya jobbtorg ska vara i Skiarholmen
centrum med upptagningsomrade Skirholmen, Alvsjd och
Hégersten-Liljeholmen, samt 1 narférort med upptagningsomrade
Enskede-Arsta-Vantor, Farsta och Skarpnick. Den exakta
placeringen av jobbtorget med upptagningsomride Enskede-Arsta-
Vantor, Farsta och Skarpnéck var ej faststéllt vid
arbetsmarknadsndmndens sammantrdde. Vid denna tidpunkt hade
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annu ingen dialog forts med berorda stadsdelsforvaltningar
avseende placeringen och lokalfrdgan var &nnu ej 19st.

I foreliggande drende redogor arbetsmarknadsforvaltningen for den
genomforda kartldggningen samt dialogen med berdrda
stadsdelsforvaltningar och ldmnar forslag avseende placering av
jobbtorg for unga med upptagningsomrade Enskede-Arsta-Vantér,
Farsta och Skarpnéck.

I arbetsmarknadsforvaltningens tjansteutlatande (AMN 2015-0114-
01.06) redovisade forvaltningen aktuella siffror avseende antalet
unga inskrivna hos Jobbtorg Stockholm. Tabell 1 visar antalet
inskrivna unga 16-29 ar i de berdrda stadsdelsomrddena.

Tabell 1. Antal unga 16-29 ér inskrivna hos Jobbtorg Stockholm fordelat pa
stadsdelsomrade, mélgrupp samt huruvida de uppbar forsdrjningsstod eller ¢j
2014 (totalt hela aret).

Forsorjningsstod Ej forsorjningsstod
Uppfoljnings-
Ordinarie | Malgrupp | Uppfoljning | ansvar Ovriga

16-29 ar malgrupp | Resurs 20-24 ar 16-19 ar inskrivna | Totalt
Enskede-

Arsta-Vantor 211 27 4 79 13 334
Skarpnéck 65 20 5 39 6 135
Farsta 87 16 14 48 7 172
Totalsumma 363 63 23 166 26 641

Tabell 1 visar att Enskede-Arsta-Vantdr hade storst antal unga 16-
29 ar inskrivna vid nagot av stadens jobbtorg under 2014.

Den 9 september 2015 bjods representanter fran berérda enheter
och avdelningar i respektive stadsdelsforvaltning fran Enskede-
Arsta-Vantdr, Farsta och Skarpnick in till en workshop. Aven
representanter fran Arbetsformedlingens lokala kontor i omradet
medverkade vid workshopen. Syftet med workshopen var att
diskutera hur samverkan fortsittningsvis ska se ut mellan
stadsdelsforvaltningarna och det nya Jobbtorg Unga. Av
diskussionerna framkom att alla ndrvarande var ndjda med
placeringen av nya Jobbtorg Unga i ndrheten av Gullmarsplan.
Representanter fran Farsta stadsdelsforvaltning ansédg dock att det
kommer att krdvas nya rutiner 1 samverkan nér avstdndet mellan
stadsdelsforvaltningens verksamheter och jobbtorget for unga blir
storre. Detta ansigs emellertid vigas upp av nyttan av att det
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inréttas ett sirskilt jobbtorg for unga. Alla niarvarande var eniga att
placeringen forenklar for unga vuxna att ta sig till det nya
jobbtorget fran samtliga berérda stadsdelar.

Under workshopen diskuterades hur nya Jobbtorg Unga kunde
utveckla verksamheten och méta de behov som finns i respektive
stadsdelsomrade. Fokus for diskussionen var hur jobbtorget kan
arbeta for att unga snabbt ska komma in i insatser och siledes inte
hamna i, eller fastna i ett langre forsdrjningsstodsberoende.
Tillgdngligheten av adekvata insatser och aktiviteter, déribland
arbetslagsanstéllningar for personer med svarare problematik var ett
dmne som diskuterades och ansags viktigare 4n den fysiska
placeringen av nya Jobbtorg Unga.

Arbetsmarknadsforvaltningens forslag
Arbetsmarknadsforvaltningens forslag ér att med bakgrund av
foreliggande drende placera det nya Jobbtorg Unga i ndrheten av
Gullmarsplan. Detta eftersom det dr knytpunkt for den grona linjens
tunnelbana vilket underlattar tillgédngligheten for samtliga unga i
upptagningsomradena Enskede-Arsta-Vantor, Farsta och
Skarpnéck. Vidare mojliggdr placeringen for unga 20-29 ar i
exempelvis innerstaden att med allmdnna kommunikationsmedel ta
sig till jobbtorget.

Arbetsmarknadsforvaltningen gor bedomningen att jobbtorgets
placering vid Gullmarsplan innebér en forbattring for flertalet unga
i upptagningsomrédet. Detta eftersom en stor del av malgruppen bor
i Enskede-Arsta-Vantor som idag behover resa till Farsta Centrum
for att delta 1 jobbtorgets verksamheter. Vidare trafikerar ett antal
busslinjer striickan mellan Ostbergahdjden och Gullmarsplan utan
byte. De goda allmidnna kommunikationerna till och fran
Gullmarsplan 6kar dven mojligheten for jobbtorgets medarbetare att
vara mobila och 6ka sin nérvaro i de omraden dar malgruppen ar.
Vidare ér erfarenheten fran medarbetarna vid jobbtorget i Farsta att
unga vuxna foredrar att dka in till stadens centrum framfor andra
ytterfororter nir de ska delta i olika insatser och aktiviteter.

Arbetsmarknadsforvaltningen har redan idag en nérvaro 1
ytterforortera genom det uppsdkande arbetet. Dels inom ramen for
det kommunala aktivitetsansvaret och dels i det uppsokande arbetet
for unga 20-29 ar. Forvaltningen samarbetar idag med de lokala
insatsgrupperna i Skarpnéck och Farsta. Ett samarbete dr d&ven under
uppbyggnad med insatsgrupperna i Enskede-Arsta-Vantor.
Forvaltningens uppsokande arbete préiglas av flexibilitet och
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tillgédnglighet da uppsdkarna arbetar med att befinna sig fysiskt i de
verksamheter dér de unga ér och vistas.

Arbetsmarknadsforvaltningen har beviljats medel fran Europeiska
socialfonden for att finansiera ett projekt med inriktning pa unga
20-29 é&r som varken arbetar eller studerar. I projektet kommer
forvaltningens befintliga uppsokande arbete att forstarkas med
ytterligare dtta uppsokare samt tva studie- och yrkesvigledare.
Projektet kommer att arbeta i1 hela staden men med sérskild fokus pa
prioriterade omraden som Jérvafiltet, Skdrholmen, och Enskede-
Arsta-Vantér, Farsta, och Skarpnick.

Forvaltningen arbetar redan idag med en 6kad mobilitet och dess
medarbetare r i storre utstrackning ute bland unga vuxna i de
miljoer dar malgruppen vistas. Med bakgrund av detta kommer inte
placeringen av nya Jobbtorg Unga i omradet kring Gullmarsplan att
paverka forvaltningens nérvaro i ytterfororterna. Vidare har en
dialog forst med berdrda avdelningschefer fran respektive
stadsdelsforvaltning i Enskede-Arsta-Vantor, Farsta och Skarpnick
om placeringen av jobbtorget i omradet. Resultatet av denna dialog
ar att berorda verksamheter inte motséger sig placeringen av
jobbtorget i ndromradet till Gullmarsplan med hansyn till
tillgdngligheten av allménna kommunikationsmedel.

Jobbtorg Unga i Skarholmen

Planering av att anpassa lokalerna for Jobbtorg unga i1 Skiarholmen
pagér. Verksamheten kommer att inréttas i Jobbtorg Skdrholmens
befintliga lokaler pa Ekholmsvigen 34. Mélséttningen &r att
lokalerna ska vara sa bra och funktionella som mdjligt och passade
till bdde verksamheterna. Det ska dven framga tydligt att det ar tva
olika jobbtorg med skilda méalgrupper. I ett tidigt skede uppskattas
anpassningskostnaderna till att dverstiga 5 mnkr vilket dr den
beloppsgrans som enligt delegationsordningen
arbetsmarknadsdirektdren far begéra for ombyggnationer hos
fastighetségare.

Anpassningskostnaderna kommer att granskas och det ska
sakerstillas att nivan dr rimlig och kommer sannolikt att justeras
under projektets gdng. Kostnaderna kommer att betalas som ett
tilldgg pa hyran. Beddmningen dr att kostnaderna kan hanteras inom
ramen for verksamheternas givna budget. For att bestdllning snabbt
ska kunna goras da parterna dr dverens om dess innehéll och nivé
foreslas arbetsmarknadsdirektoren fa 1 uppdrag att gora
bestillningen.




