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Svar pa motion om policy mot krénkande
behandling, trakasserier och mobbning

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

— Motonen anses besvarad.

Reservation
Anita Matesson (S) reserverar sig f6r Socialdemokraternas tjinstgtrande

ledamérers rakning.

Marie Akesdotter (MP) reserverar sig fér sin egen rikning som tjinstg6rande
ledamot for Miljopartet.

Beskrivning av drendet

Socialdemokraterna har lamnat in en motion om policy mot krinkande
behandling, trakasserier och mobbning med f6rslag om:

— att kultur- och friddsnimnden ska ges i uppdrag att utforma en policy mot
krinkande behandling, trakasserier och mobbning inom idrottsfreningar.

— att idrottsféreningar som fir ekonomiskt stéd frin kommunen ska
godkinna en sidan policy och redovisa fér nimnden hur policyn tillimpas.

Motionen remirterades dll kultur- och friddsnimnden for besvarande,
Utvecklingsférvaliningen beskriver i bifogad tjiinsteskrivelse hur
férvalmingen jobbar och vilka krav som stills pi idrottsféreningar. Namnden
har behandlat drendet ullsammans med ett ordférandeutlitande och féreslir
kommunstyrelsen och kommunfullmiktige att motionen ska anses besvarad.

Arendet bereddes pi kommunledningsutskottets sammantride den 30 april
2015. Utskottet foreslir att kommunstyrelsen och kommunfullmiktige ska

anse motionen besvarad.

Ordférandeforslag
Ordforanden Fredrik Sawestihl (M) foreslir att motonen ska anses besvarad.
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Yrkande
Anita Mattsson (S) yrkar bifall till motionen.

Marie Akesdotter (MP) stédjer Anita Mattssons (S) yrkande.

Beslutsgang
Ordf6randen stiiller proposition pa yrkandet atr bifalla motionen och finner

att yrkandet avslis.

Ordforanden stiller proposition pd ordf6randef6rslaget och finner att
ordférandefdrslaget bifalls,

Kommunstyrelsen beslutar enligt ordférandens forslag.

Bilagor

Protokollsutdrag frin kommunledningsutkottet §77.pdf

Kultur- och fricidsnimndens svar pi motion om policy mot krinkande
behandling trakasserier och mobbning.pdf

Motion om policy mot krinkande behandling, trakassesier och mobbning,pdf
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Svar pa motion om policy mot krinkande
behandling, trakasserier och mobbning

Kommunledningsutskottets forslag till kommunstyrelsen
och kommunfulimaktige

= Motionen anses besvarad.

Beskrivning av drendet

Socialdemokraterna har limnat in en moton om policy mot krinkande
behandling, trakasserier och mobbaing med forslag om :

- att kultur- och fritidsnidmnden ska ges i uppdrag att utforma en policy mot
krinkande behandling, trakasserier och mobbning inom idrottsforentngar.

- att idrottsfSreningar som far ekonomiskr stéd frin kommunen ska
godkinna en sidan policy och redovisa fér nimnden hur policyn allampas.

Motionen remitrerades till kultur- och fritdsnimnden for besvarande.,
Urvecklingsférvaltningen beskriver i bifogad tjinsteskrivelse hur
férvaliningen jobbar och vilka krav som stills pa wdrotsforemingar. Nimnden
har behandlat rendet tillsammans med etr ordforandeutlitande och foreslir
kommunstyrelsen och kommunfullmikrige att motionen ska anses besvarad.

Ordférandeférslag
Jag foreslir att kommunledningsutskottet foreslir kommunstyrelsen och
kommuafullmiikdge att motionen ska anses besvarad.

Yrkande
Anira Mattsson (S} och Marie Akesdotter (MP) yrkar bifall till motionen.

Beslutsgang

Ordféranden stiller proposition pi ordférandeforslaget. Ordf6randen stiller
propositdon pi Anita Matrssons (S) och Mare Akesdotrers (MP}) yrkande.
Kommunledningsutskotter beslutar enligt ordférandef6rslager.
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Bilagor

Motion om policy mot krinkande behandling, trakasserier och mobbning.pdf
Kulrur- och fritidsnimadens svar pi motion om policy mot krinkande
behandling trakasserier och mobbning.pdf

Utdragsbestyrkande
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Motion om policy mot krinkande behandling,
trakasserier och mobbning

Kultur- och fritidsnamndens férslag till komm unstyrelsen

- Anse motionen besvarad.

Beskrivning av drendet

Soctaldemokraterna har kommut in med en moton om poliey mot keankande
behandling, trakassener ach mobbning

Friudsavdelning staller redan idag stora krav pi kommunens
idrontsforemungar. De ska folja Riksidrottsforbundets idéprogram "ldrotien
vill"” som beslutades av Riksidrousstyeelsen i august 2009, Foljer man inte
rkthinjerna kan det, remt hypaotenskr, innebara ate man inte har ciee ull
ckonomuskt stod. For Fraddsavdelningen ar det vikdga atr vara nam
foreningarna och se dll att vi noggrant foljer upp verksamheten si att
cventuclla missforhallanden kan upprackas. Derta allsunmans med aeberet
kring "Utmarkt forening™ anser vi vara valdigt vikuga arbersmetader for an
motverka keankande behandling, trikasserier och mobbaing.

Ordférandeutlatande

Mouonareraa tac upp ett angeliger amne, Sjalvidart ska vare sig kmnkande
behandling, trakassedier eller mubbrung furckomma 1 Tyresos foreningsliv.
Det finns for adcvarande inget som heller talar for at sadant skulle vam fallet
i ndgon forening Liksom forvaltingen ar jag dock tveksam om en policy ar
pawe vig at ga Vi arbetar dagligen med frigor om virdegeund i foremingsver.
Certfieringen "Uvmarke forening” dr ert utmarke exempel pa det. Risken ar
tyvaer stor att en sepacat policy bara bl hyllvammare och inte eee keafefulle
verkiyg Ate anvanda det lokake aknviretsstodet for att styea ent mot eee onskar
beteende hos foreningshiver har diskurerats tdigare. Jag ar dock 1 det har laget
inte beredd ate villkora utbetalningaraa utan tror mer pa ett kingsikng,
ateckommande arbere som just "Urmacks focentng” ar et esempel pa. Lar
den processen. som just har pdbarjats, fortea och urvacderas innan vi tar
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stallning ol eventuclla keav for att echalla akdvitetsseadet.

Yrkande

Alfonso Marales (S vekar foc de socialdemokratiska ledamaternas rakning
bifall dll modonen

Ruckard Svenzson (MP) vekar bifall dll motonen.

S Svanfeldt (V) hade, om hon hade haft rostrar, vekat bitall afl motionen

Beslutsgang

Ordforandea sealler propesiton pi yrkandena an bifalla motinnen och finner

art pamnden avslagit yrkandena,

Ordforanden staller propasition pa ordforandes forslag och fianer att
niamaden beslutat are anse mounnen besvarad.

Bilagor
Tiansteskavelse, policy mot krankande behandling.pdt
Motion om paliey mat krankande behandling trakasserier ach mobbmng, pdf
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TJANSTESKRIVELSE
Tyreso kommun 215-02-17
Uwvecklingstérvakningen/I'nud 14
Thomas Dennerby
Frindschef
0837829120
thornas.deanerby@ryresn.se

Kulrur- och Fraddsnamnden
2014/ INFN 0107 71

Policy mot krdnkande behandling, trakasserier
och mobbning

Fdrslag till beslut

At mamnden beslutar om att anse motionen besvarad

ey,
Bt -Mane Lundberg B ‘homas Ueirmethy

Forvalmingschef Fritidschef

Sammanfattning

Erudsavdelning staller redan idag stora krav pi kommunens idransforeningar
De ska folja Riksidrousfocbundets idéprogram "Idrotren vill” som beshiades av
Riksidrorsstyrelsen § augusti 2009. Foljer man inte rikdinjerna kan det, rent
hypotedskt, innebira ate man inte bar ran all ckonomiskt stod I"or
Fritdsavdelningen ar der viktiga art vara ndra toreningarna och se all are vi
noggrant foljer upp vecksamheten si atr eventuelln missfachallanden kan
upptackas Detw allsammans med arbetet keing "Utmirke forening” anser 1
vara vildige viktiga arbetsmeroder for at monverka krankande behandling,
trakasserier och mobbning.
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Beskrivning av drendet

ldrottsedrelsen ska vara Gppen fBr alla, oavsett fysiska, psykiska, ekonorniska
och andra fdrutsitningar. Verksamheten ska priiglas av respeke f5r alla
miinniskors lika virde. Bam- och ungdomsidroten ska utgd frin etc urealat
barnrittsperspekdv, med FN:s Barnkonveaton som gruad. Idrotten ska ocksi
f6lja FN:s internadonella koaventon om rittigheter (Sr personer med
funktonsoedsitining. Detta dr beslutat av RF och giller narudigrvis dven for
foreningar i Tyresé kommun.

Idrotrens virdegrund:

Glidje och gemenskap - Demokrat och delakdgher — Allas cite ate vara med -
Renc spel. Mer om detra finns act lisa i "Tdrotten vill” som ir idrottens
idéprogram. wnw.ritse

Fritdsavdelningen uppgift iir atr ha etz niira samacbete med de féreningar som
4r verksarnma j Tyres6. S3 aiira arr eventuella missfchillanden kommer dll vic
kinnedom s snart det iir méjligt. Samnt art Fritidsavdelningen, om nigot
missforhillande uppticks, omedelbart agerar och hjilper bertrd fSrening med
At it in adekvata drgirder f6r act komma dll ritta med problemet.

Det absolur viktgaste dr art utbilda foreningarnas ledare, oavsett om det giller
aviénad eller ideellr arbetande ledare. Fritdsavdelningen genomfé: drligen ect
antal utbildningar, ofu dllsamemans med SISU. Det iir viktigt atr detta sker med
viss regelbundenher dd ideella ledare kommer och gir. Varmaanat i genomfdrs
ocksi en tvidagars féreningskonferens med Gvemattaing, Till denna bjuds
fSrelisare in for arr ta upp akruells dmnen, det kan vam toppaing, integration
och si vidare.

For ate yreedigare focsticka arbetet med am forebygga missforhillanden som ¢ ex
mobbning, krinkande behandling och trakasserier har Tyress pabdrjat arbetet
med act certifiera fSreningar som Utmiirke f8reaing. Fér art kunna bli certifiernd
miste maa ha en handlingsplan f6¢ art motverka mobbning och krinkningar.
Derea arbete preseaterades for Kultur- och Fritdsaiimnaden via fritids-
avdelningens personal pi nimnden den 16 februad 2015.

Utmirke férening vinder sig dl! alla former av bara och ungdomsféreningar.
Det kaa vara idrottsféreningar, kulrurfareningar, ungdomsforeningar och andra
idéburna fSreningar av olika slag.

tyreso konmun @
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Utmirkr f&rening bestir av fem priodterade omriden, Till varje omride
anordnas drligen utbildningar dir alla féreningar som vill kan £ ny kunskap och
inspiration till hur man i den egna féreningen kan arbeta vidare med respekdve
omride.

Fem proriterade omriden:

a) Medvetet ledarskap & pedagogik:

Om allas lika virde, krinkningar, atdeyder, socialt ansvaz, barns uiveckling, om
barn och unga i behov av extra stid.

b) Alkohal, narkotika, doping och tobak (ANDT):

Om ledare som férebilder och stéd dll ledare och forildrar i are morverka
aaviindandet av ANDT.,

c) Trygg & Siker:

Om uygghet, skadeforebyggande arbete, L-ABC, HLR, kdshantedng,

d) Demokrati & delaktighet:

Om representdon, ungt ledarskap, mm

e) Jimstalldhet & jamlikher:

O flickors och pojkars lika méjligheter och om normkritiskt perspekdr.

Under punkr a) och omridet "Medvetet ledarskap och pedagogik ingir
utbildning féc hur en fdrening kan arbera kring hur de kan férebygga
krinkningar, mobbning och utanférskap? Och vad som kan gdras om det indd
intri ffar?

Kring dessa frigor har "vi” inlem ett samarbete med Ridda Barnen och deras
High five, fem steg tll en handlingsplan. Tillsammans med Ridda Barnea kan
f6reningen ta fram ea konkret handlingsplan och gd frin ord dll handling.
Foreningen fic hjilp med ae skapa beredskap och rutiner £or att forebygga,
uppticka och hantera diskriminering och keinkningar i verksamheten. Malet ir
att skapa ea levande och Sppea diskussion om nuliget och utifrin det formulera
en plan som innehdller sdvil ett forebyggande arbete som konkreta degirder om
nigot skulle hinda.

For are bli Urrniirke £5rening keivs at alla fem omridena arbetas igenom, men i
bandlingsplanen gér féreningen en prioritering av vilket eller vilka av omridena
som ir sirskilt angeliget ar fokusera pi. Hur mycket foreningen vill gdea inom
vatje omride avgdr fGreningen sjilv.
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Fdddsavdelningen anser att det ir oerhért vikdgr art deeta acbete genomfors i
alla féreningar, cavsetr om det iir en idrotts- eller kultucForening. Det finns
ingenting som talar for awt felaktiga beteenden ir vanligare bland
idrottsfSreningar in andra ungdomsgrupper. Det kan lika girna ske i en
teatergrupp eller en musikgrupp som t ex i et innebandylag.

Det viktigaste av allt ér act de vuxna som leder barn- och ungdomsgrupper har
eire verkyg att beivra felaktiga beteeaden. Barn beter sig ibland felakdgt mot
varandea, man siger dumma saker, man gor fula gester och si vidare. Det
forekommer idag och det kommer arr forekomma framéver. A ach O ir an
direkt pitala att det inte fic etr accepmbelt beteende och att man inte toleresar
sidana saker i sin forening. Pi s sitr forebygger man ate spontana felaktga
beteenden inte dvergic dll ace bli keinkningar, mobbning eller takasserier.

Frtdsavdelningen har ingentng emot ate kommunen har ea policy kring denna
problematik. Det kommer dock inte att férindr det dagliga arbete som redan
genomférs. Vir regelbundaa kontakt med féreningarna kinns dock som det
primira £0r att stivja denna typ av problem,

For Friddsavdelningen ir det vikdgt att foreningarna ince kinner att det ricker
med et vilformulerat dokumeat som sedan hamaar i en bokhylla. Foreningarna
har der dagliga ansvaret for att motverka alla dessa beteenden, vi har ansvaret
fér att regelbundet driva pi och se dll 53 art det finns med pi dagordaingen, dag
efter dag, minad efter minad och ir efier ir..

fyres6 kommun @
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om0l ks Ugsloy  MOTION

Tyresd 2014-11-27

Motion om policy mot krdnkande behandling,
trakasserier och mobbning

Tyresd kommun har et rikt féreningsliv och ar en vilkand
idrottskommun som alla ska vara stolta dver. Idrottsfareningama &r
en viktig del av det civila samhallet och de spelar en stor roll far
integration samt bidrar til en battre folkhalsa hos kommunens
invdnare, sarskilt hos bam och unga. Sadana insatser maste
uppmuntras av Tyres6 kommun, genom ekonomiskt stdd, men &ven
genom att ulforma klara och specifika krav for att molverka
krankande behandling, trakasserier och mobbning sem kan
forekomma i dessa foreningar.

Under senare ar har antalet unga manniskor som uppsoker psykiatrin
Okat lavinartat | Stockholms lans landsting och Tyresd kommun &r
inget undantag. Enligt en ny undersSkning har andelen 13-17 aringar
som uppsdker psykiatrisk Gppenvard i stort sett fardubblats sedan
bdijan av 2000-talet,

Krinkande behandliing, trakasserer ach mabbning &r nagra
forklarande variabler till varfor manga barn och ungdomar mar

psykiskt daligt.

Alt drabbas av psykisk ohalsa medfar omfattande manskligt lidande
samt stora samhéllsekonomiska kostnader, sarskilt om dst &r bam
och unga som drabbas. Dadér ar det centralt ur et
folkhalsoperspektiv att Tyresé kommun provar olika varianter for att
forabygga psykisk ohalsa hos sina medborgare.

Radda Bamen gjorde 2013 en karllaggning av 248 av landets 290
Kommuner angdende hur kommunen arbetar med fragor rérande
krénkande behandiing, diskriminering och utanfdrskap inom idrotien.
Av de tilifrigade kommunema angav 131 stycken al ndgon del av
bidragen &l idrottsforeningarna  &r villkorade, det vill saga att
idrottsforeningen kan paverka sitt bidrag genom att jobba pa ett visst
saft, il exsmpel genom att ha en policy avseende krankande

Secialdemolraterna § Tyresd Adress: Bjdrkbacksvigen 37 (zaveln) Postadness: 135 40 Tyrest
Telefon: 08-712 80 30 E-posr: Epbyreso@elipcom Hemsida:



behandling, trakasserier ach mobbning. Tyresd har ingen sidan
palicy som villkorar stodet till id rottsfdreningama.

TyresG kemmmun har tillsammans med Varmds kommun och SisU
Idrottsuthildama ett ambitidst program "Utmérkt férening”, som ar en
meiod for kvalitetsutmarkelse av féreningar och som pa ett samiat
st ska stodja fGreningamas arbete med fareningsutveckling,
vardegrundsarbete och kvalitetsarbsate.

Utmarit fdrening omfattar omraden som Trygg & saker, Demokrati &
delaktighet, Jamstalldhet & jamlikhet, Alkohol, narkotika, doping och
tobak samt Medvetet ledarskap & pedagogik men tycks | mindre
utstrackning berdra fragor kring krinkande behandling, trakasserier

och mabbning.

Det ar yiterst angelaget fér Tyresd kommun aft utforma en policy
kring dessa fragor och att villkora det ekonomiska stddet, i synnerhet
nar fyra fritidsverksamheter i var kommun, s k profilfritids, drivs av
idrottsforeningar. Tyresd kommun ar skyldig alt skapa en trygg social
milj far alla bam och ungdomar.

Dariar yrkar vi socialdemokrater i Tyress kommunfullméktige
faljande:

att Tyresd kommunfulimiktige ger Kultur och fritidsnamnden i
uppdrag ait utforma en policy mot krinkande behandling, trakasserier
och mobbning inom idrottsforeningar.

att idrottsforeningar som far ekonomisit stad frap kommunen ska
godkanna en sadan policy och redovisa for Kultur- och
fritidsn&mnden hur pelicyn tillampas.

For dep-gocialdemokratiska fullméktigegruppen

Jannice Rochstroh KristianVaigur

Secialdemokraterna, Bjrkbacksvigen 37 (gavelnl, 135 40 Tyrash
Telefen: 073921 77 10 E-post: B @ielta com Hemsida: socizldemokrateraa se'tyruso
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Kulwur- ach frudsaamnden
2036503 30

Darum 2013-03-30
Tid 18:30-19:533
Plats Mygpdalen
Beslutande Se narvarolis

Ovrga deltagare Se narvarobsia

Justeringens plas Urvecklingsforvaliningen, kommunhoset plan 7 asdagen den 31 mars
och ud kL1700

Pacageafer 20 - 32

Sekreterare
z |
Ordforande -
Dick Benguson I
Justerande s . = e
Ru:L-u'd Svensson
ANSLAG / BEVIS
Protokollet ac justerat. Justeringen har ullkaanagivits genom anslag.
Observera at anslgsaden inre ar samma sak som overkligandenden.
Organ Kultue- och fatdsnamaden
Sammanteadesdaem 2015-03-3v
Dacum di anslager sates upp 2015-04-01
Dutum di anslager tas aed 2013-04-22

Fonaangsplats for protakoller L'r\'ccklmgsfon-ﬂmingcns arkuy, plan 7 kommunhuser

Underskeift \l t‘[/ g-_(.g.gﬁ_(

Lcn.l Riddenvold
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215-03-30

Narvarolista

Beslutande

Dick Bengtson (M,

Anders Olsson (C) beslutande 57 20-28, 30-32
Rickard Svensson (MP)

Thomas Halvaesson (M)

Alfonso Morales (S)

Beatrice Rubeling (S;

Barje Ertksson (5)

Agneta FHansson (FP)

Per Linddn (RID)

Erséttare

Lilian Ldberg (M) besluande T 29
Mikael Ordenius (MP)

Thamas Sundblad (FP}

Niklas Wennergren (8)

Christian Delhage (KD)

Siv Svanfelde (V)

Ovriga

Britt-Manie Lundberg-Bjork, Forvaltningschef, Unveckbingsforvaltrungen
Helene Bergstrom, Stabschef, Usvecklings forvaltningen

Kann Sundstrom, Handlaggare, Unvecklingsforvaltningen

Laes Andersson, Biblintekschief, L'n'cckhngsfon'a!rmngun

l.ena Riddervold, Sckreterare, Un ecklingsforvaluingen

Thomas Dennerby, Faddschef, Urvecklingsforvaliningen

Franvarande
Kann Sallberg (S)
Birgec Viourinen (C)
Fekebu Vesa (AL

SAMMANTRADESPROTOKOLL
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Datum
Tid

Placs
Beslutande

Ovriga deluagare

Justeringens plars
och ud

@/ Kommunledningsutskottet
2015-04-30

2015-04-30

09:00-11:30

Sammantradesrummet Bollmora

Se narvarolista

Se narvarolisca

2015-05-05

Paragrafer 03-78
Sekreterare %f Mﬂb«/&.—
Hillewi Elvhage
Ordforande M %_\
Fredrk Sawesehl
Justerande C_wz% ()/)Zﬂ.dﬁwi/
Anita Macsson
ANSLAG / BEVIS
Protokollet 4r justerat. Justeringen har dllkinnagivis genom anslag.
Observera ant anslagstden inte ir samma sak som overklagandetden.
Organ Kommunledningsutskotter
Sammantradesdatum 2015-04-30
Datum da anslaget sats upp 2013-03-06

Datumn di anslaget tas ned
Forvarngsplacs for protokollet

Underskafr

2015-05-28
Kommuakansliets arkav plan 6

'eﬂ Elvhage
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W
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Néarvarolista

Beslutande

Fredrik Sawestdh] (M)
Mats Lindblom (FP,
Anita Martsson (S)
Ulrica Riis-Pedersen (C)
Leif Kennerberg (KD,
Kristjan Vaigur (S)
Marie Akesdotrer (AP

Erséattare

Andreas Jonsson (A

Anna Steele (FP;

Helen Dwyer (C)

Anna Lund (KD,

Marcus Obligado (V), ull och med [ 70 kl. 11.25,

Ovriga

Bo Renman, kommundirckror, kommunledaingskontoret

Sigbnth Martinsson, ckoaomichef, komutﬂedrﬂngskontorct, oll och med £ 72 K. 11.25.
Ulf Haraldsson, FIR-chef, kommunlcdningskontorct

Catanna Stavenberg, kvalitesschef, kommunledningskontoret, frin och med § 64 dll och
med § 71 kL 11.20.

Karin Hassler, kommunikatonschef, kommunledningskontoret, $ 64 k. 09.45 dll och med
kL 10:50.

Britt-Marie Lundberg-Bjork, férvaliningschet, urvecklingsforvaltningen

Ake Skoglund, forvaltningschef, samh:iﬂsbyggnadsfon'nlmingm

Ann-Carrine Hagner, chef konsult- och servicekontoret, koasult- och servicekoarorer, nll
och med § 67 kl. 10.55.

Maj Ingels Fagerlund, sikerhetschef, kommunledningskonrtoret, tll och med $T72RL11.35.
Ulrika Josephson Westberg, chef kommunkansliet, komrnunledningskontoret

Jonas Jansfors, forhandlingschef, HR-enheten

Hillevt Elvhage, kommunsekreterare, kommunledningskoatoret

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunledningsutskottet

2015-04-30
Franvarande
Kario Ljung (S)
Anders Linder (S)
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

MES(.:.) kOTTmm Kommunstyrelsen

Datum
Tid

Plats
Beslutande

Ovriga deltagare

Justeringens plats

2015-05-12

2015-05-12
18:30-19:35
Sammantridesrummet Bollmora

Se ndrvarolista

Se narvarolista

1(28)

och dd Kommunkansliet 2015-05-18
Paragrafer 86 - 101
Sekreterare /.\../4
Rebgca Berlin
Ordférande M
Fredrik Sawestihl
Justerande (\%LML (J//Ml‘ssw
Anita Matrsson
ANSLAG / BEVIS
Protokollet 4r justerat. Justeringen har tillkinnagivits genom anslag.
Observera att anslagstiden inte r samma sak som overklagandedden.
Organ Kommunstyrelsen
Sammanrridesdatum 2015-05-12
Datum dé anslaget sitts upp 2015-05-19
Darum di anslaget tas ned 2015-06-10
Forvaringsplats f6r protokollet ~ Kommunkansliets arkiv plan 6
Underskrift m | /{\Q_W
Refju Betlin /

oW G

Utdragsbestyrkande



. & SAMMANTRADESPROTOKOLL 2(28)
Meso ko u Kommunstyrelsen
2015-05-12
Narvarolista
Beslutande
Fredrik Sawestihl (M)

Mats Lindblom (FP), fjinstg6rande § 86-88 och § 90-101
Anita Mattsson (8)

Anki Svensson (M)

Andreas Jonsson (M)

Dick Bengtson (M)

Anna Steele (FP), ersittare for Mats Lindblom (FP) under § 89
Ulrica Riis-Pedersen (C)

Leif Kennerberg (KD)

Kiristjan Vaigur (S)

Jannice Rockstroh (S)

Karin Ljung (8}, ersittare f5¢ Carl-Johan Karlson (S)
Marie Akesdotter (MP)

Jorgen Bengtsson (SD)

Ersattare

Lotta Stjernfeldt (M)
Peter Odelvall (M)
Annika Henningsson (M)
Mats Larsson (FP)
Helen Dwyer (C)
Anna Lund (KD)
Anders Linder (S)
Peter Bylund (MP)
Marcus Obligado (V)
Per Carlberg (SD)

Ovriga

Bo Renman, Kommundirektér, Kommunledningskontoret

Sigbrith Martinsson, Ekonomichef, Kommunledningskontoret

Ulf Haraldsson, HR-chef, Kommunledningskontoret

Monika Larsson, Férvaltningschef, Barn- och utbildningsfSrvaltningen
Ake Skoglund, Forvalmingschef, SamhillsbyggnadsfSrvaltningen

Justerandes 51gn Utdragsbestyrkande



]TITI SAMMANTRADESPROTOKOLL 3(28)
Meso KO ot @ Kommunstyrelsen

2015-05-12

Sara Kopparberg, Stadsbyggnadschef, Samhillsbyggnadsférvalmingen
Maj Ingels Fagerlund, Sikerhetschef, Kommunledningskontoret
Robert Skolin, Politisk sekreterare, Moderaterna

Mikael Onegird, Politisk sckreterare, Moderaterna

Marin Tomic, Praktikant, Moderaterna

Marita Bertilsson, Politisk sekreterare, Socialdemokraterna

Asa de Mander, Polirisk sekreterare, Folkpartiet

Henrik Mellstrém, Politisk sekreterare, Sverigedemokraterna

Rebecca Berlin, Kommunsekreterare, kommunkansliet

Franvarande

Carl-Johan Karlson (S)
Lennart J6nsson (S)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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