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Avdelningen for styrning och kvalitet

Utbildningsnamnden

Indikatorer inom utbildningsnamndens ansvarsomrade

Forslag till beslut

Utbildningsndamnden ar informerade om indikatorerna inom utbildningsnamndens
ansvarsomrade.

Beslutsniva
Utbildningsnamnden

Sammanfattning

I enlighet med kommunens styrmodell ska forvaltningen satta indikatorer for att
kontinuerligt kunna folja utvecklingen med avseende pa utbildningsndamndens
effektmal.

Forvaltningen informerar om vilka indikatorer som avses anvandas for att folja
utvecklingen av effektmalen. Indikatorerna tacker samtliga av namndens effektmal.

Matning av indikatorer och analys av maluppfyllelsen kommer att ske inom ramen for
utbildningsnamndens del- och helarsredovisning.

Arendebeskrivning

Utbildningsnamnden faststallde vid sitt ssmmantrade 2015-06-04 § 58 effektmal for
2015. Till effektmalen ska forvaltningen faststalla indikatorer for att kontinuerligt kunna
folja utvecklingen inom respektive omrade.

Varmdo kommuns styrmodell ska tydliggora strukturen for hur mal- och
budgetprocessen hanger samman. Utgangspunkten tas i Vision Varmdo 2030 —
Skargarden motesplats som kommunfullméaktige antog 2009.

Visionen har darefter brutits ner i sex inriktningsmal som avser mandatperioden och som
utbildningsnamnden déarefter har faststallt féljande effektmal till:

Till effektmalen ska forvaltningsorganisationen darefter satta indikatorer for att
kontinuerligt kunna folja utvecklingen inom respektive effektmal. Indikatorerna framgar
av bilaga.
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En hallbar kommun: Effektmal ej definierat.
e Inflytande och dialog: Effektmal ej definierat.

e Omsorg och trygghet: "Eleverna och barnen ska kanna sig trygga i
skolan/férskolan och uppleva att skolan/férskolan medvetet motverkar mobbning
och andra former av kréankningar”.

e Livslangt larande for livet och arbetslivet: ”Eleverna och barnen skall ges stu-
diemotivation genom handledning av kunniga och behdériga larare” samt ’Bar-
nens och elevernas kunskaper ska 6ka”.

e Resurshushallning: Effektmal ej definierat.

Beddbmning

Genom att lata tjanstemannaorganisationen formulera indikatorer dkar forutsattningarna
for utbildningsnd&mnden, i egenskap av huvudman, att kvalitetssakert kunna bedéma
maluppfyllelse vid resultatuppfoljning. Det dkar i sin tur medborgarnas majlighet till
insyn och kontroll av kommunens utveckling.

Ekonomiska konsekvenser
Inga ekonomiska konsekvenser har identifierats. Indikatorerna foljs upp inom budget.

Konsekvenser for miljon
Inga konsekvenser for miljon har identifierats.

Konsekvenser for medborgarna
Uppfoljning av mal ska pa sikt ge béattre utbildning for barn och unga.

Konsekvenser for barn

Forslaget till beslut medfor inga andra konsekvenser &n de som redovisas under rubriken
Konsekvenser for medborgare.

Arendets beredning

Arendet har beretts av avdelningen for styrning och kvalitet i samrad med avdelningen
forskola och skola.

Handlingar i &rendet

Nr  Handling Bilaggs/Bilaggs ej
1 Indikatorer till Uthildningsnamndens effektmal Bilaggs

Pia Andersen
Chef kultur- och utbildningssektorn



