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Forvaltningens forslag till beslut

Stadsdelsndmnden beslutar att [dmna forvaltningens tjédnsteutldtande
som svar pa remissen.

Kerstin Sandstrom Lena Thorson
Stadsdelsdirektor Avdelningschef

Sammanfattning
Stadsdelsndmnden har forelagts att behandla ”Skillnadernas
Stockholm” utifran foljande fragestéllningar:

e Hur ser nimnden/bolagstyrelsen pa sina egna
verksamhetsomréden i arbetet med att motverka ojdmnlika
livsvillkor och verka for stirkt socialt hallbarhet i Stockholm
stad?

e Vilka huvudsakliga utmaningar for att bidra till stirkt social
hallbarhet i Stockholm stad ser némnden/bolagsstyrelsen
inom sina verksamhetsomraden?

e Vilka ytterligare utmaningar, utover de som framkommer i
rapporten, kan ndmnden/bolagsstyrelsen identifiera utifrdn
sina egna verksamhetsomraden?

Forvaltningen stéller sig positiv till delrapporten fran
Kommissionen for ett socialt hallbart Stockholm och anser att
kartlaggningar och undersokningar av detta slag ér betydelsefulla
eftersom de kan ge en 6kad forstaelse for de olika fOrutsdttningar
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som rader och ddrmed 6kar ocksa mojligheterna att vidta atgarder
som foréndrar.

Forvaltningen bedomer att ett jamlikt och hallbart Stockholm kan
nas forst nér fler kvinnor och mén ges en jimn fordelning av makt,
uppmuntras till utbildning, ges mojlighet till arbete och nér det finns
en tillrdcklig bostadstillgdng.

De huvudsakliga utmaningarna som nimnden ser inom sitt omrade
handlar om att 6ka antalet syselssatta genom utbildning och
forvarvsarbete, informationsspridning om samhéllet och den 6kade
bostadsbristen.

Andra utmaningar som ndmnden har identifierat och som inte lyfts
upp 1 rapporten dr ett 0kat antal ensamkommande flyktingbarn och
ungdomar samt upplevd otrygghet i offentliga miljoer och vald i
néra relationer som understddjer otrygghetkanslan.

Bakgrund

Rapporten ”Skillnadernas Stockholm” remitterades av
kommunstyrelsen till samtliga stadsdelsndmnder i Stockholm,
arbetsmarknadsndmnden, kulturnimnden, socialndmnden,
stadsbyggandsnamnden, utbildningsndmnden, dldrendmnden,
Stockholms stadshus och Stadsledningskontoret (SLK).
Remisstiden stracker sig till och med den 30 oktober.

Arendet
Kommissionen for ett socialt hallbart Stockholm tillsattes med
uppdrag att:

e Analysera skillnader i livsvillkor mellan grupper och
geografiska omraden i Stockholm stad.

e Identifiera och utveckla inriktnings- och verksamhetsmaél {for
ett social hallbart Stockholm.

e Ge forslag pa strategier och atgérder for att minska
skillnader 1 livsvillkor.

e Foresla sitt att méta och folja utvecklingen av skillnader 1
livsvillkor Gver tid 1 stadens system for styrning och ledning.

Rapporten ”Skillnadernas Stockholm” behandlar fem omraden:
vélbefinnande och hélsa, uppvixtvillkor och utbildning, arbete och
forsérjning, boende och stadsmiljé samt demokrati och trygghet. 1
”Skillnadernas Stockholm” framtridder bilden av en stad dir
livschanserna ér ojimnt férdelade mellan grupper och omraden.
Kommissionen menar dock att skillnaderna kan péverkas genom
tidiga investeringar/insatser.
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Stadsdelsndmnden har forelagts att behandla ”’Skillnadernas
Stockholm” utifran foljande fragestéllningar:

1. Hur ser ndimnden/bolagstyrelsen pa sina egna
verksamhetsomraden 1 arbetet med att motverka ojdmnlika
livsvillkor och verka for stirkt socialt hallbarhet 1 Stockholm
stad?

2. Vilka huvudsakliga utmaningar for att bidra till starkt social
hallbarhet 1 Stockholm stad ser nimnden/bolagsstyrelsen
inom sina verksamhetsomraden?

3. Vilka ytterligare utmaningar, utdver de som framkommer 1
rapporten, kan nimnden/bolagsstyrelsen identifiera utifran
sina egna verksamhetsomriden?

Arendets beredning
Tjansteutldtandet har beretts inom avdelningen for socialtjdnst i
samverkan med Ovriga avdelningar.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Forvaltningen stéller sig positiv till delrapporten fran
Kommissionen for ett socialt hallbart Stockholm och anser att
kartlaggningar och undersokningar av detta slag &r betydelsefulla
eftersom de kan ge en 6kad forstaelse for de olika forutsittningar
som rader och dirmed 0kar ocksd mdjligheterna att vidta atgirder
som fordndrar. Kommissionens arbete har synliggjort hur staden ser
ut, det vill sdga konstaterat att dagens Stockholm 4r en segregerad
stad med stora skillnader mellan olika grupper nér det géller bland
annat inkomst, hélsa och sysselséttning. Forvaltningen instimmer 1
att utjdmnandet av existerande skillnader och en socialt héllbar
utveckling skulle forverkliga en stor outnyttjad potential bade ur ett
individ- och samhillsperspektiv.' Forvaltningen anser att ett viktigt
led i att skapa en socialt héllbar stad diar makt, mojligheter och
resurser dr jimt fordelade &r att ge alla samma forutsittningar att
forma samhaéllet och sina egna liv. Det giller savil medborgare med
olika bakgrund men dven samma forutséttningar f6r kvinnor och
mén. Ingen ska diskrimineras, fortryckas eller utséttas for hot och
véld, inte pa grund av etnicitet, sexuell laggning, kon eller nagon
annan orsak. Ingen sdrbehandling av méinniskor ska ske.

Forvaltningen bedomer dérfor att ett jimlikt och hallbart Stockholm
kan nas forst nir fler kvinnor och mén ges en jaimn fordelning av
makt, uppmuntras till utbildning, ges mdjlighet till arbete och nér
det finns en tillracklig bostadstillgang.

! Rapporten “Skillnadernas Stockholm” Sid. 80 f.
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Bostader/Trygghet

En av de viktigaste fragorna for att minska skillnader och skapa
bittre forutsattningar for medborgarna &r att det byggs fler bostéder.
En orsak till den segregerade stad som framkommer i rapporten
bedomer forvaltningen vara att de svagaste grupperna i samhallet
framforallt finns koncentrerat till vissa ytterstadsomraden. Néar
bostadsbyggandet okar &r det viktigt att det skapas ett utbud av
bostdder med olika upplételseformer och utformning som attraherar
manga olika grupper. Att skapa forutséttningar for en blandning av
ménniskor med olika utbildningar, yrken, bakgrund och
erfarenheter ger 6kade mojligheter till en integrerad stad.

Att bygga billiga bostdder dar ménniskor har rad att bo &r angelédget.
Det dr dock négot som behdvs 1 hela staden och bor inte specifikt
byggas i de omraden som redan dr socioekonomiskt svaga. Det
riskerar att forstarka trenden att grupper med ldgre inkomster och
sysselséttningsnivaer koncentreras till hyresrdttsomraden i
ytterstadsdelar.

Skérholmen tillhor ett av de stadsdelsndmndsomraden 1 Stockholm
dér invanarna dr mest trdngbodda. Inom stadsdelsndmndsomradet
finns ocksé méinga bostadslosa som hyr 1 andra, tredje och fjarde
hand. En osédker och otrygg situation som medfor negativa effekter
for de boende. Forvaltningen arbetar aktivt med den 6kade
bostadslésheten genom att informera bostadslésa och de som
riskerar att bli bostadslosa om hur man soker bostad. P&
motsvarande sdtt ges information om samhéllet till de som inte
ingdr 1 etableringsreformen och inte heller tillhor den utokade
malgruppen. Ménga forvintar sig dock att forvaltningen ska ordna
en bostad, vilket inte &r mojligt.

Trygghetsmétningar visar att andelen personer som kinner sig
otrygga i sitt bostadsomrade &r bland den hogsta i staden i
Skérholmens stadsdelsndmndsomréde. I samband med att nya
bostdder byggs sa ar det samtidigt en mojlighet att utforma den
fysiska miljon for att 6ka trygghetskédnslan for de boende och skapa
forutsittningar for en forbittrad social integration.” Skarholmen &r
en stadsdel med manga naturomraden, vissa vilskdtta och bevarade
medan andra dr vildvuxna och eftersatta. Miljons utformning kan
forstirka de boendes otrygghetskinsla eftersom det dr svart att fa en
tydlig overblick 6ver morka, titvuxna strak. De senare skulle darfor

? Rapporten “Skillnadernas Stockholm” Sid. 59
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kunna anvindas till bostadsbyggandet och genom denna
bostadsfortitning skulle tryggheten i omradet 6ka eftersom
genomsynen i gronomraden skulle vara bittre. Forutom slutna,
ooverblickbara miljer dr det skadegdrelse och nedskrdpning som
okar otrygghetskénslan.

Véld i offentliga miljoer och vald i néra relationer &r ett allvarligt
samhéllsproblem som understddjer otrygghetskénslan och som
forvaltningen behover arbeta mer med. Arbetet inom
Relationsvaldsteamet (RVT) och sociala insatsgruppen (SIG)
erbjuder storre valmojlighet for individen att vélja sitt liv. Det
arbete som bedrivs inom RVT och SIG antas bidra till minskat vald
och kriminalitet samt 6kad trygghetskénsla for de boende 1
stadsdelen. Trygghet dr dock en kénsla som inte alltid &r kopplad till
fakta. For att oka tryggheten behover stadsdelen bli tillgdnglig och
befolkad av minga ménniskor som skapar trygghet genom sin
narvaro.

Arbete och egen férsérjning

For att minniskor ska kunna leva ett sjidlvstandigt liv 4r mojligheter
till (forvirvs)arbete en avgdrande faktor. Inom arbetet med
ekonomiskt bistdnd pagér ett intensivt arbete med att stodja
personer till egen forsorjning.

Forvaltningen har observerat att malgruppen personer med
beroende- och/eller socialpsykiatrisk problematik tenderar att bli
storre. Likasa okar malgruppen med psykisk ohélsa och
funktionsnedsédttningar. Var tredje inskriven pa Arbetsformedlingen
beddms ha nigon form av funktionsnedsittning.> Med 6kad
problematik forsvaras mojligheterna att ta del av den reguljdra
arbetsmarknaden och personer blir kvar som bidragstagare under
lang tid. For dem som star langt ifran arbetsmarknaden finns
mojligheten att stirka sin stillning genom arbetsmarknadsétgarder.
Atgirderna 4&r manga och det &r manga involverade aktorer vilket
forsvarar och komplicerar vigen ut i arbete och egen forsorjning.
For att arbetsmarknadsatgédrderna ska fa full och dnskad effekt
behover anstillningsformer sdsom praktik och arbetstréning att
forenklas och fortydligas. Det dr ocksa viktigt att alla insatser syftar
till att ménniskor ska bli anstéllningsbara. Man behover dirmed titta
pa var resurser behovs och styra utbildningsinsatser och atgarder
ditat.

? Artikeln i dagens Arena “Var tredje arbetsls kodad som funktionsnedsatt”
150927
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Arbetslosa ungdomar dr en prioriterad grupp dér forvaltningen
erbjuder feriearbete till ungdomar. I samarbete med Jobbtorg
erbjuds klienter som &r langtidsberoende av forsorjningsstod
visstidsanstéllningar. Forvaltningens pagdende arbete med att
erbjuda feriearbete och visstidsanstéllningar behover fortga.

Inom enheten for ekonomiskt bistand anlitas en konsultldkare som
ar psykiatriker for att stodja fler langtidsberoende att bli
sjalvforsorjande genom att fa sjukersittning eller ritt insatser for att
fa tilltrdde till arbetsmarknaden. Att fortsétta korta bidragstider och
stirka anstillningsbarheten hos alla brukare/klienter/medborgare ér
ett viktigt uppdrag som behover fortlopa.

Forvaltningen uppmirksammar att det finns kvinnor som inte ges
mojlighet att komma ut 1 arbete och unga kvinnor/flickor som inte
tillats att delta 1 fritidsaktiviteter. Forvaltningen anser att staden bor
arbeta sdrskilt med insatser for att stirka allas fri- och rattigheter
och samtidigt forebygga diskriminerande normer.

Forvaltningen ser ocksé vissa inlasningseffekter som arbeten som
till exempel anhdriganstéllningar genererar och som frimst drabbar
kvinnor.

Utbildning/Informationsspridning

En av de viktigaste uppgifterna for forvaltningen ér att mojliggora
uppvaxtvillkor som ger alla barn, oavsett bakgrund lika chanser att
lyckas. Skolan och forskolan har foljaktligen en central roll i detta
arbete eftersom utjamnandet av mojligheter sker dér. Inom
Skérholmens stadsdelsndmndsomréde finns en stor andel elever
som gatt ut ak 9 med betyg som inte ger behorighet till nationella
program pd gymnasiet. Att elever fullfoljer grundskola och
gymnasieskola &r ofta avgorande for att sa smaningom kunna leva
ett sjdlvstindigt liv med egen forsorjning.

Forvaltningen har uppmérksammat att manga av dem som
socialtjdnsten moter saknar kunskaper om Sverige och samhillet.
Forvaltningen kommer dérfor aktivt och fortlopande verka for att de
som dr 1 behov av samhéllsinformation ocksa ska fa den. En tétare
samverkan med olika samarbetspartners och nyckelaktorer kan
mojliggora detta. En séddan viktig nyckelaktor ar landstinget
eftersom landstinget kan stotta forvaltningen i arbetet géllande
vélbefinnandet och (o)hélsan. Landstinget skulle d&ven kunna fylla
en viktig funktion vid uppsokande verksamhet nér det géller
forskolan och forvaltningens mal att s& manga barn som mgjligt ska
bli inskrivna pé forskolan.
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Oppna forskolan har idag ett samarbete med landstinget som
handlar om vikten av rorelse och hdlsosam kost, projektet har ett bra
resultat i den meningen att den nar ménga familjer. Samarbetet
skulle behova utvecklas och hitta sétt for att ocksa né fordldrar som
inte kommer till 6ppna forskolan. Forvaltningen haller och erbjuder
kurser i fordldrastod Komet och ABC. Det dr dock fa
fordldrar/vardnadshavare som anmadler sig varfor forvaltningen
behover hitta fler verksamma arbetssétt som gor att
fordldrarna/vardnadshavarna soker sig till fordldrautbildningarna.

Fler personer tenderar att bli skuldsatta och forvaltningen har darfor
satsat pa att ge hushallsekonomisk radgivning som ett komplement
till forvaltningens budget- och skuldrddgivning. Ett ytterligare
uppdrag for utbildnings- och arbetsmarknadsforvaltningarna kan
vara att utbilda i hushéllsekonomi for att undvika framtida
skuldfillor.

Ensamkommande flyktingbarn

Ytterligare en utmaning som staden star infor dr det 6kande antalet
ensamkommande flyktingbarn som kommer. Forvaltningen har i ar
tagit emot drygt 60 ensamkommande barn och forvaltningen
forvéntar sig ett 6kat antal bade nya barn och anhoriga som beviljas
uppehéllstillstand pa grund av anknytning. Nér det géller
ensamkommande barn sé har de ritt till samma stodinsatser genom
socialtjinsten och samma ritt till utbildning som andra barn. Aven
hér ar boendefrdgan central.

For att pa basta mojliga sitt kunna motta och ansvara for
ensamkommande barn kommer forvaltningen att anstélla fyra till
fem socialsekreterare som ska ansvara for malgruppen. Tanken ér
att arbetsgruppen ska arbeta med hela processen, det vill siga ta
emot anvisningar, utreda, placera och gora uppfoljningar.
Forvaltningen upplever redan i dagsliget svarigheter att rekrytera
socialsekreterare och det hér innebar att fler behdver rekryteras.

Bilaga
1. Rapporten “’Skillnadernas Stockholm”



