Socialnimndens indikatorer Bilaga 1
1.1 Individ- och familjeomsorgen

Livskvalitet - den attraktiva kommunen

Mal:
e Tyreso dr en av Sveriges mest attraktiva kommuner
e Tyreso dr en av Sveriges bista skolkommuner

Indikatorer som f6ljs upp

Indikator Utfall Utfall Mal
2014 2015 2016

Fér nirvarande inga indikatorer som avser verksamhetsomradet

Medborgarfokus — varje Tyresobo i centrum

Mal:
e Tyreséborna dr ndjda men den kommunala servicen
e Tyreséborna kan paverka kommunens verksamhet

Indikatorer som f6ljs upp

Indikator Utfall Utfall Mal
2014 2015 2016

Fér nirvarande inga indikatorer som avser verksamhetsomradet

Blomstrande naringsliv

Mal:

e Tyreso hor till de 25 bista kommunerna i Sverige nir det giller foretagsklimat

e Tyresos foretagare dr ndjda med den service och det bemétande de fir i kommunen

e Arbetslosheten i Tyresé édr bland de ldgsta i regionen och sysselsittningsgraden dr hog

Indikatorer som f6ljs upp

Indikator Utfall Utfall Mail
2014 2015 2016

Fér nirvarande inga indikatorer som avser verksamhetsomradet

God och langsiktig hushdallning med effektiva verksamheter

Mal:

o Arets resultat, i den reguljira verksamheten, uppgar till minst tva procent av skatteintékter och
statsbidrag

e Investeringar i den skattefinansierade verksamheten finansieras via kassafléde fran den l6pande
verksamheten



e Varje verksamhetsomrade ska bedrivas inom ramen for tilldelase ekonomiska resurser

Indikatorer som foljs upp

Indikator Utfall Utfall Mal
2014 2015 2016

Andel av Tyres6borna, inklusive barn, som vatit i behov av
ekonomiskt bistind

Ekonomiskt resultat (tkr) 5880 0

Attraktiv arbetsgivare

Mal:

e Medarbetarna rekommenderar Tyresé som arbetsgivare.
e Medarbetarnas sjukfranvaro dr ligre dn fyra procent.
e Sysselsittningsgraden dr anpassad till de anstilldas 6nskemél

Indikatorer som foljs upp

Indikator Utfall Utfall Mil
2014 2015 2016
Andel av verksamhetsomradets anstillda som skulle rekommendera 70,00%

Tyres6 kommun som arbetsgivare

Den totala sjukfrinvaron inom verksamhetsomridet 7 80%
0
3

Andel av de anstillda inom verksamhetsomradet som anger att
sysselsittningsgraden dr anpassad till deras 6nskemal

1.2 Omsorgen om personer med funktionsnedsittning

Livskvalitet — den attraktiva kommunen
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Mal:
e Tyreso dr en av Sveriges mest attraktiva kommuner
e Tyreso dr en av Sveriges bista skolkommuner

Indikatorer som f6ljs upp

Indikator Utfall Utfall
2014 2015

Mal
2016

Fér nirvarande inga indikatorer som avser verksamhetsomradet

Medborgarfokus — varje Tyresobo i centrum

Mal:
e Tyreséborna dr néjda men den kommunala servicen
e Tyreséborna kan piverka kommunens verksamhet

Indikatorer som f6ljs upp

Indikator Utfall Utfall
2014 2015

Mail
2016

Antal personer med daglig verksamhet enligt LSS som fir arbete
eller botjar studera

Andel personer som soker bistind som anger att de 4r ndjda med
bistindsavdelningens atbete med information, bemétande och

handldggningstider

70,00%

Blomstrande niringsliv

Mal:

e Tyreso hor till de 25 bista kommunerna i Sverige nir det giller foretagsklimat

e Tyresos foretagare dr néjda med den service och det bemétande de fir i kommunen

e Arbetslosheten i Tyresé édr bland de ldgsta i regionen och sysselsittningsgraden dr hog

Indikatorer som f6ljs upp

Indikator Utfall Utfall
2014 2015

Mal
2016

Fér nirvarande inga indikatorer som avser verksamhetsomradet

God och langsiktig hushdallning med effektiva verksamheter

Mal:
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o Arets resultat, i den reguljira verksamheten, uppgar till minst tva procent av skatteintikter och

statsbidrag

e Investeringar i den skattefinansierade verksamheten finansieras via kassafléde fran den 16pande

verksamheten

e Varje verksamhetsomrade ska bedrivas inom ramen for tilldelase ekonomiska resurser

Indikatorer som f6ljs upp

Indikator

Utfall
2014

Prognos Mal

2015

2016

Ekonomiskt resultat myndighet (tkr)

Ekonomiskt resultat egen regi (tkr)

-5 982
+1 519%*

*Inklusive TYDA

Attraktiv arbetsgivare

Mal:

e Medarbetarna rekommenderar Tyres6 som arbetsgivare.
e Medarbetarnas sjukfranvaro ir ldgre dn fyra procent.
e Sysselsdttningsgraden dr anpassad till de anstilldas 6nskemal

Indikatorer som f6ljs upp

Indikator

Utfall
2014

Utfall
2015

Mal
2016

Andel av verksamhetsomradets anstéllda som skulle
rekommendera Tyresé kommun som arbetsgivare

Den totala sjukfrinvaron inom verksamhetsomridet (myndighet)
Den totala sjukfranvaron inom verksamhetsomridet (egen regi)

Andel av de anstillda inom verksamhetsomradet som anger att
sysselsdttningsgraden 4r anpassad till deras 6nskemal

2,23%
8,86%

70,00%

100,00%

1.3 Aldreomsorgen
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Livskvalitet — den attraktiva kommunen

Mal:
e Tyreso dr en av Sveriges mest attraktiva kommuner
e Tyreso dr en av Sveriges bista skolkommuner

Indikatorer som foljs upp

Indikator Utfall Utfall Mail
2014 2015 2016

Fér nirvarande inga indikatorer som avser verksamhetsomradet

Medborgarfokus - varje Tyresobo i centrum

Mal:

e Tyreséborna dr ndjda men den kommunala servicen

e Tyreséborna kan paverka kommunens verksamhet

Indikatorer som fbljs upp

Indikator Utfall Utfall Mal
2014 2015 2016

Andel brukare som anger att de ndjda eller mycket ndjda inom 89,00% 90,00%

hemtjdnst enligt socialstyrelsens arliga nationella undersdkning

Andel brukare som anger att de néjda eller mycket néjda inom 81,00% 90,00%

sdrskilt boende enligt socialstyrelsens arliga nationella undersékning

Andel personer 65 ar och ildre som riskbedéms nir det giller fall, o

. . . . 90,00%

underniring respektive trycksdr och som bor i vard- och

omsorgsboende

Blomstrande naringsliv

Mal:

e Tyreso hor till de 25 bista kommunerna i Sverige nir det giller foretagsklimat

e Tyresos foretagare dr n6jda med den service och det bemétande de fir i kommunen

e Arbetslosheten i Tyreso dr bland de ldgsta i regionen och sysselsittningsgraden dr hég

Indikatorer som f6ljs upp

Indikator Utfall Utfall Mil
2014 2015 2016

For nirvarande inga indikatorer som avser verksamhetsomradet

God och langsiktig hushallning med effektiva verksamheter
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Mal:

o Arets resultat, i den reguljira verksamheten, uppgar till minst tva procent av skatteintikter och
statsbidrag

e Investeringar i den skattefinansierade verksamheten finansieras via kassafléde fran den 16pande
verksamheten

e Varje verksamhetsomrade ska bedrivas inom ramen for tilldelase ekonomiska resurser

Indikatorer som f6ljs upp

Indikator Utfall Prognos Mal
2014 2015 2016

Ekonomiskt resultat myndighet (tkr) -9 326

Ekonomiskt resultat egen regi (tkr) -7 512

Attraktiv arbetsgivare

Mal:

e Medarbetarna rekommenderar Tyresé som arbetsgivare.
e Medarbetarnas sjukfranvaro dr ligre 4n fyra procent.
e Sysselsittningsgraden dr anpassad till de anstilldas 6nskemél

Indikatorer som foljs upp

Indikator Utfall Utfall Mal
2014 2015 2016

Andel av verksamhetsomradets anstillda som skulle 70,00%
rekommendera Tyresé kommun som arbetsgivare

Den totala sjukfranvaron inom verksamhetsomridet 4,79%
(myndighet) 10,79%

Den totala sjukfrinvaron inom verksamhetsomréidet (egen regi)

100,009
Andel av de anstillda inom verksamhetsomradet som anger att 00%

sysselsdttningsgraden 4r anpassad till deras 6nskemal
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