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Ordférandeutlitande Nimndplan 2016

Nu tar vi nya viktiga steg i utvecklingens, fornyelsens och medborgarfokusets tecken. Ar 2016 ska vi
leverera nya gruppbostider och servicebostider. Ar 2016 ska vi pé piborja Silviahemscertifieringen av
dldreomsorgen. Ar 2016 ska vi utveckla det forebyggande arbetet tillsammans med Barn- och
utbildnings- och utvecklingsférvaltningarna. Samtidigt krivs stora anstringningar och nytinkande for
att ta emot de flyktingar som anlinder till kommunen.

Valfrihetsreformerna fortsitter. Inom Omsorgen om personer med funktionsnedsittning ir vi glada
att infora det fjirde valfrihetssystemet, boendestédet. Nu kan Tyres6borna, forutom personlig
assistans, vilja daglig verksamhet, daglig sysselsittning, ledsagarservice och nu ocksa boendestddet.
Vidare ska nimnden besluta om att anvinda LOV (Lagen om valfrihetssystem) inom vird- och

omsorgsboende for aldre.

Utvecklingen inom ildreomsorgen handlar inte bara om utbyggnad och anpassning, det handlar ocksa
om kompetens och bemétande. Nir fler behéver omsorg ir det fler som behéver en kompetent och
lyssnande omsorg. Dirfér dr det fantastiskt roligt att dntligen komma iging med Silviahemmets
certifiering som kommer att ge vira medarbetare stérre mojligheter att mota personer med en

demenssjukdom pi ett bra sitt.

Den 24-25 augusti triffades alliansgrupperna i nimnderna Gymnasie- och arbetsmarknad, Barn och
utbildning samt Social for att tillsammans se pi utmaningar och méjligheter inom véra verksamheter
for barn och unga. Tre tydliga omriden identifierades dir alla nimnderna ir ber6rda, utmaningar
finns samt att samverkan sigs som en given strategi fér att na resultat. Dessa omraden giller
nyanlinda elever, férildrastdd och elever med neuropsykiatriska funktionsnedsittningar. Dirfor finns

nu tydliga uppdrag rorande dessa milgrupper i de olika nimndernas planer for 2016.

Under hésten har mottagandet av ensamkommande flyktingbarn utmanats av att fler in forutstatt har
anvisats till Tyres6. Dirfor arbetar stora delar av forvaltningen nu malmedvetet med rekrytering av
familjehem, utredningar och effektiviseringar for att hantera situationen pa ett bra sitt. En bra
samverkan med sivil andra f6rvaltningar som idéburna organisationer iir en nyckelfaktor for att
kunna anpassa verksamheten i den takt som behévs. Det ir minga som visar stort engagemang och
arbetsvilja for att fa tll detta pa ett bra sitt. Som ordférande ir jag djupt imponerad och stolt Gver
Tyres6 och alla som gor detta mojligt. Dirfor vill jag rikta ett varmt tack till er!

Under 2016 kommer vi att ta kloka beslut, genomfor viktiga férindringar och 6ka méjligheten for
Tyresoborna att leva ett bittre liv. Dirfor ser jag fram emot det kommapde verksamhetsaret!
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