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Namndplan 2016

Kultur- och fritidsnamndens beslut

— Nimndplanen f&r kultur- och friddsnimnden fér ir 2016 antas.
Karin Ljung (8) deltar inte i beslutet utan hinvisar dll egen budget.

Rickard Ljung (MP) deltar inte i beslutet utan hiinvisar till egen budet.

Beskrivning av drendet

Urvecklingsf6rvaltningen har sammanstillt forslag till nimndplan for kultur-
och friidsnimnden f6r 2016. Forslaget baseras pi de politiska riktlinjer som
angetts forvaltningen samt de anvisningar {6r styrning och planering som
finns framtagna for hela kommunen. Anvisningarna utgir frin Kommunplan
2015-2018 och budget for 2016 faststilld av kommunfullmakdge den 16 juni
2015.

Yttrande
Rickard Ljung (MP) kommer in med ett skriftligt yvttrande.

Ordfdrandeutldtande

‘Tva positiva nyheter infor 2016 ar att verksamhetsomridet friidsgirdar nu
har integrerats aven ckonomiskt i namndens ansvaromride och ate det for
forsta gangen sker en demografisk upprakning av anslagen frin
kommunfullmiktige.

Forslager till namndplan for 2016 innchaller bide utmanande mal och
intressanta uppdrag. Jag vill sarskilt lyfta fram uppdragen att undersoka
mojligheten att arrangera en biblioteksvecka samt att uppfora en parkourpark.
Det ska aven bli mycket intressant att ta del av den statstk som kommer
fram via verkryget "akrivitetskort pa natet”. Ett av de nya malen ir ate 6ka
antal mottagare for den digitala informationen. En utveckling som ligger rirt i
tiden.
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Bilagor

Tjansteskrivelse, namadplan kultur- och friidsnamnden 2016.pdf
Nimndplan KFN 2016 bestutad i KFN 19 okt 2013.pdf
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miljopartiet de grona
Tyreso

Sarskilt yttrande

§78
Namndplan

F&r det forsta vill vi framfora att vi dr positiva till flera av de nya satsningarna som finns
med i Ndmndplanen. Vi vill dven framfora ett tack till personalen som &r efter &r levererar
en bra verksamhet f6r barn, ungdomar och vuxna i Tyres6 kommun,

Miljspartiet har dock de senaste aren haft ytterligare forslag och satsningar som enligt véra
bedémningar skulle ha gjort Tyresé till en gronare och skonare kommun jaimf6rt med
alliansens planer. Véra forslag och satsningar hittar du i var alternativa kommunplan som
finns p& MP Tyrests hemsida. Men véra satsningar handlar inte bar a om mer resurser till
kultur- och naturskolan, biblioteken, skolorna, fritids. Utom ocksd om ett mer inkluderande
perspektiv med utvecklad demokrati, méjligheter for barn och unga att sjilva genomfora
kulturaktiviteter utan att mésta vara med i en forening. Okad respekt for de nskade
aktiviteterna, istéllet for att skiéira i ansdkningarna om kulturbidrag, som alliansen ofta gor.
Miljdpartiet har ocksé limnat in en motion i slutet pd 2013 om att utreda
resursfordelningen till idrottsorganisationers och dvriga barn- och ungdomsverksambheter i
Tyresd for att fa en samlad bild éver hur vara resurser fordelas mellan olika de olika
foreningarna.

For lljbpartlet de gréna

ckard Mikael Ordenius
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Kultur- och fritidsnimnden

Némndplan 2016 for kultur- och fritidsnamnden

Forslag till beslut

Utvecklingsforvaltmingen féreslir kultur- och friidsnimnden att:
1. Anta namndplanen for kultur- och fritidsnimnden for ar 2016.

Urvecklingsforvaliingen
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Forvaltningschef Utredare

Beskrivning av arendet

Utvecklingsforvaltningen har sammanstallt forslag all namndplan f6r kultur-
och fritidsnimnden for 2016. Forslaget baseras pa de politiska rktlinjer som
angetts forvaltningen samt de anvisningar for styming och planering som finns
framtagna for hela kommunen. Anvisningarna utgir frin Kommunplan 2015-
2018 och budget for 2016 faststilld av kommunfullmiktige den 16 juni 2015.
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1 Vision for Tyres6 kommun 2030

Den politiska ledningen har en vision for ar 2030; Tyreso ska vara den mest
attraktiva kommunen i Stockholmsregionen.

Sammanfattning av visionen:

Ar 2030 bor 60 000 invinare i Tyreso. I kommunen finns en blandning av olika
boendeformer. Tyreso iir sedan flera ir en av Sveriges bista skolkommuner.
Kommunen ir vilmiende med smi sociala problem. Aldreomsorgen har
prioriterats sirskilt och det finns en variation av boendeformer vil anpassade till
ildres behov och eftecfrigan. Tyresé ir kint i hela landet for sitt framgangsrika
naringsliv som ir rikt och differentierat med stark entreprenorsanda.
Kommunen arbetar utifrin ett medborgarperspekdiv. Gang- och cykelnat ar vil
utbyggt. Kollektvtrafiken fungerar bra med korta restider dll sivil Stockholm
som Nacka och Sédertérn. Det medvetna miljoarbetet har gett resultat.
Kommunens ekonomi ir stabil och i balans.

2 Strategiska malomraden

Tyres6é kommuns strategiska mialomriden:

Livskvalitet - den attraktiva kommunen

Medborgarfokus - varje Tyres6bo i centrum

Blomstrande niringsliv

God och langsiktig hushillning med effekdva verksamheter
Attraktiv arbetsgivare.

Nedan redovisas de strategiska milomriden och mél som kultur- och
fritidsniimndens verksamheter svarar mot. Nimndmilen redovisas i anslutning
tll de strategiska malomradena.

2.1 Livskvalitet - den attraktiva kommunen

Visionen om Tyres6 som den mest attraktiva kommunen 1 Stockholmsregionen
ska priigla allt arbete. Det ska vara styrande fér den fysiska planeringen av
kommunen. Det ska prigla den mingfald av verksamheter som bedrivs av
kommunen eller finansieras via kommunen oavsett om det handlar om skola,
ildreomsorg cller packforvaltning. En genomtinkt och langsikedg stadsplanering
ska mojliggéra ett Tyreso som vixer och tar ansvar i Stockholmsregionen,
samtidigt som Tyresos virden - nirhet till naturen och stora grénomriden,
nirhet till vatten och skargird, nirhet dll storstaden och var tryggher i vardagen
- ska virnas. Det ska vara litt ate leva i Tyres6 och vara Tyresébo. Tillsammans,
1 dialog med alla Tyresobor, skapar vi framtidens Tyres6, den attraktivaste
kommunen dit man vill leva hela liver.

2.1.1 Tyresd ar en av Sveriges mest attraktiva boendekommuner



Tyresd kommun 3(24)

2.1.1.1 Nimndmal

Tyreso ska fortsiitta att utvecklas som friluftskommun.

Indikator

Bibliotek, kultur och fritid - si n6jda ir medborgarna med kommunens
utbud av friluftsaktiviteter (poing). Naturvirdsverket (Tyreso ska uppna 29
av 32 poiing. I miitningen 2015 fick Tyreso 21 poing.)

Tyresébornas uppfattning om vira idrotts- och
motionsanliggningar ska vara mycket positiv.

Indikator

Bibliotek, kultur och fritid - medborgares sammanstillda betygsindex
avseende faktorn idrotts- och motionsanlaggningar (N6jd medborgar-
index) NMI ska vara minst 69. I mitaingen frin 2014 var vardet 68.)

Tyrest ska ha ett kulturutbud som vil tillgodoser
medborgarnas behov.

Indikator

Bibliotek, kultur och fritid - medborgares sammanstillda betygsindex
avseende faktorn kultur (N6jd medborgarindex). NMI ska vara minst
62. I miitningen fran 2014 var virdet 60.)

Kommunens tre bibliotek ska vara platser som beséks av
mainga medborgare, inte bara i syfte att lina bocker.

Indikator

Bibliotek, kultur och fritid - antal fysiska besokare pa biblioteken.
(Antalet ska bibehallas pa 2015 irs niva.)

En stor del av kommunens medborgare ska utnyttja
bibliotekets huvudtjinst, utlaning av bocker.

Indikator

Bibliotek, kultur och fritid - antal aktiva lantagare pa biblioteken (Antalet
ska bibehillas pa 2015 ars nivi.)

Den digitala informationen till féreningar och medborgare
om nimndens verksamhet och evenemang ska na fler
mottagare,

Indikator

Bibliotek, kultur och fritid - antal prenumeranter av nyhetsbreven
Faéreningsnytt och Kulturnytt. (Antalet ska oka med 20 procent 2016.
Antalet ir i dagsliget 364 prenumeranter avseende Foreningsnytt och
386 avseende Kulturnytt)
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Kommunens fritidsgardar och triffpunkter ska vara éppna
nir ungdomarna vill beséka dem.

Indikator

Friddsgirdar - andel besékare som instimmer pi pastaendet "den har
fritidsgirden/triffpunkten dr Sppen nir jag vill vara har" (Vardet ska
vara minst 83 procent av de svarande. Virdet 2015 ir 81 procent.)

2.1.1.2 Sirskilda uppdrag

Konkurrensutséttning

All kommunal verksamhet, med undantag f6r myndighetsutovning och
verksamheter som enligt lag eller beslur av kommunfullmakdge ska undantas,
kan provas for konkurrensutsittning. Det giiller savil befintliga som nya
verksamheter. Nimnderna ska efterstriva att erbjuda olika alternativ for att ge
medborgarna 6kad mingfald och valfrihet. Mangfald innebar bland annat olika
huvudmannaskap och driftsformer. Diir LOV (lagen om valfrihet) kan allampas
ska detta provas. Nimnderna ska dirfor i sina planer (nimndplaner) arligen
redovisa dels vilka verksamheter som kommer att provas for
konkurrensutsittning eller inférande av valfrihetssystem, dels resultatet av
tidigare beslut om nya driftsformer eller inférande av valfrihetssystem. Nir
verksamheter konkurrensutsitts ska egenregianbud inte lamnas.

2013 redovisades tvi utredningar dll kultur- och fritidsnamnden om
konkurrensutsittning av nimndens ansvarsomraden.

2.2 God och langsiktig hushallning med effektiva
verksamheter
Tyres6 kommun har en lingsiktigt stabil ekonomi med fokus pa kommande
generationer. For en lingsikugt stabil ekonomi 4r det nodvindigt att ha vissa
Sverskott for att méta behov av investeringar, underhall, utbyggnad, dllvast och
kommunens pensionsitaganden mot vara medarbetare. Kommunens arbete
priglas av effektvitet, enkelhet och etr tydligt fokus pa nojda medborgare. En
strivan ir att samordna resurser och se tll gemensamma behov som
kommunen och medarbetarna har. Tyres6 kommun visar respeke for
skatteberalarna - Tyres6borna - genom att strava efter kostnadseffekavitet och
arbetsmetoder som ger bista mojliga resultat. Den kommunala utdebiteringen
ska hillas pd ligsta mojliga niva for att méjliggéra god och langsiktg
hushillning i kommunen.

2.2.1 Varje verksamhetsomrade ska bedrivas inom ramen f6r
tilldelade ekonomiska resurser
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2.2.1.1 Sirskilda uppdrag

Taxor och avgifter

Alla nidimnder ska édrligen se 6ver sina taxor och avgifter i syfte att
avgiftsintikterna ska bidra dll verksamheternas finansiering.

Kulturskolans avgifter ir indexreglerade.
B B

2.3 Attraktiv arbetsgivare

Tyresé kommun priglas av en god service dll medborgarna. For detta kravs
motiverade och kompetenta chefer och medarbetare samt ett kreativt och gott
arbetsklimat. Tyreso ska stirka sin profil som attraktiv arbetsgivare for ate
kunna rekrytera och behilla kompetent personal. Tyresé erbjuder minga vagar
in till arbete i kommunen. Vi erbjuder stimulerande arbetsuppgifter i en
utvecklande milj6, god arbetsmiljo, goda mojligheter till utveckling av karridren
samt konkurrenskraftiga 16ner.

2.3.1 Medarbetarna rekommenderar Tyresd som arbetsgivare.

2.3.2 Medarbetamas sjukfranvaro ar lagre an fyra procent.

2.3.3 Sysselsattningsgraden ar anpassad tili de anstalldas
Onskemal.

3 Verksamhetsomrade 9: Bibliotek, kultur och
fritid och fritidsgardar

3.1 Kultur- och fritidsnamndens uppdrag

Kulrur- och fritidsnimndens verksamheter erbjuder kommuninvinarna en
meningsfull fritidssysselsittning genom ett brett och flexibelt utbud av fridds-
och kulturakuviteter. Namnden ansvarar for fritidsgirdarna. Verksamheten
bidrar tll et 6kat intresse for frilufishv och rekreation. Detta sker bland annat
genom stod ull det lokala foreningslivet samt via genomfdrande av olika kultur-
och friddsevenemang. Bibliotekets breda verksamhet stimulerar dll lasning och
kunskap samt framjar samudigt informations- och yttrandefriheten. Niimnden
ansvarar for verksamhetsomrade 9: bibliotek, kultur och fritdd och friddsgirdar.
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3.2 Verksamhet och syfte

Bibliotek

Biblioteken i Tyresé kommun medverkar aktive till demokrati och mingfald och
bidrar till medborgarnas bildning och studier.

Alla medborgare har tllging till attraktiva och anviindbara bibliotek som
stimulerar all lisning och litteratur och som bidrar till 6kad kunskap, genom
livets alla skeden. De kiinnetecknas av god nibarhet, personligt bemétande och
lyhérdhet geatemot medborgarna. Biblioteken i Tyresé kommun ir en sjilvklar
fysisk och digital métesplats f6r medborgare i alla dldrar och méjliggor utblickar
mot méinga nya virldar.

Kaultnr och fritidsgdrdar

Tyresi kultnr och fritidsgdardar omfactar kulturenheten med konsthall och
bokningsbara lokaler i Kvarnhjulet, kulturskola, ungdomscaféet Bonza och
naturskolan samt Tyreso fritidsgirdar och Bergfotens friddsgird. Huvuddelen
av den l6pande verksamheten riktar sig till barn och ungdomar. Syftet med
verksamheten ir att dllhandahilla et brett och varierat kulturutbud och en
meningsfull fritid for kommuninvinarna. Demokrat och delaktighet ir viktiga
ledord.

Fritid

Fritid erbjuder olika former av foreningsstdd och dndamilsenliga anliggningar
och skapar forutsirtningar for friluftsliv, rekreation och spontanidrott. Fridd
gor aven insatser for att forbittra frinds- och kulturutbudet for personer med
funktionsnedsittning. Verksamhetens syfte ir att skapa forutsittningar for
meningsfulla fritidsaktiviteter frimst for barn och ungdomar.

3.3 Verksamhetens inriktning

Tyreso forknippas ofta med sitt rika kultur- och idrottsliv och den fantastiska
naturen med mycket bra férutsittningar for simulerande akdviteter i det fria.
Alliansens ambition ir att med olika insatser ytterligare forstarka den attraktva
bilden. Vi vill fortsitta utveckla utbudet av aktiviteter bide genom egna
arrangemang, investeringar och genom att akdve stodja och hjilpa det akdva
foreningslivet. 1 vrt Tyresé prioriterar vi barn och ungdomar. Vi prioriterar
dven breddakuviteter inom bade kultur- och idrottsomridet. Det gér vi genom
att behalla nolltaxan, som ger alla ungdoms{6reningar grads tllging il
kommunala anlaggningar.

Funktionsnedsatta barn och ungdomar iir, och kommer att vara, en hogt
prioriterad grupp 1 virt Tyresé. I samarbete med ovriga kommuner pa
Sodertorn och med riktade insatser ska vi fortsitta atr utéka utbudet for denna
grupp. Utbudet ska priglas av valfrihet och méngfald. Detta mirks dll exempel
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genom ett utékat utbud inom Kulturskolans ram och genom att flera foreningar
erbjuder Profilfritids.

Vi fortsitter att bygga nya och dven utveckla vira befintliga anliggningar, garna
i samverkan med foreningar, niringsliv och vira grannkommuner. Virt nya
kultur- och kunskapscenter i nirheten av Tyres6 centrum kommer att bli en
métesplats for alla generationer med bibliotek, scener, biograf och
samlingslokaler och kommer att erbjuda en mingfald av akdviteter. Alliansen
vill dven stimulera och uppmuntra dll innu fler lokala kuleuraktiviteter. Vi vill
att Albyomridet ska vara ett nav for det rorliga friluftslivet i Tyres6, samuidigt
som det fortsatter att vara en samlingsplats fér hela familjen. Diarf6r ar det
viktgt att det fortsatta utvecklingsarbetet i omridet sker med omsorg och
kiinsla f6r miljon, men ocksa skapar mojligheter all fler aktiviteter in i dag. Fér
att ytterligare stimulera olika grupper till en hilsosammare livsstil, vill vi satsa pa
projekt med inrikining pi folkhalsan.

Pi fritidsgirdarna erbjuder vi ungdomar 13-16 ér en motesplats dir de ges
mojligheten tll, jimte Tyresos foreningsverksamhet, att paverka sin fridd, kanna
delaktighet, engagemang och utvecklas. Personalen jobbar aktive for att finnas
till f6r besokarna, vitket kan innebara alle frin acr hyjilpa dll act dra igang
akdviteter, vara "ett bollplank" eller att "6ppna dorrar”. Personalen arbetar med
ctt frimjande forhillningssitt som ska ge ungdomarna utrymme till egna idéer
och lésningar. Visionen ir att Tyreso frindsgirdar ska vara en trygg métesplats
for afla, med utrymme for personlig utveckling och socialt samspel. Pa
fritidsgirden ska alla kinna sig trygga. Mobbning och andra krinkningar maste
konsekvent bekiimpas och i Tyreso rader nolltolerans. Insatser mot mobbning
ska alltid bygga pi dokumenterat framgingsrika forskningsbaserade dtgirder.

3.4 Omviarldsanalys

Bibliotek:

Den av fullmiktige antagna bibliotcksplanen gillande 2015-2019 ir vigledande
for bibliotekets verksamet. Kungliga biblioteket har av regeringen utsetts att
leda utvecklingen av landets biblioteksverksamhet och har face i uppdrag att
utforma en ny biblioteksstrategi. I regeringens budgerproposition for 2016

anges att skolbiblioteken utgor en viktg resurs i arbetet med elevernas lirande.

Arbetet med att overbrygea det digitala utanférskapet fortsatter med nationella
kampanjer och e-medborgarveckor. Aven internationellt giller derta uppdrag
och behov fér biblioteken, vilket den internatonella 6verenskommelsen —
Lyondeklarationen — som sléts i sommar visar. Lyondeklaratonen manar FN:s
medlemsstater att via FN:s utvecklingsdagordning post-2015 géra en
internationell utfistelse for att sikra ate alla har dllgang dill, forstie, anvinder
och delar information som ér nédvindig fér att frimja hallbar utveckling och
demokratiska samhillen.
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Fritid

Tyresod kommun har flera lag etablerade pa elitniva. Anlaggningskraven for spel
pé elitniva stiller allt hogre krav pi hallar/anlaggningar. I lingden kommer det
vara omojligt f6r kommunerna att dllmotesga de krav som stills frin
forbunden, ingen kommun klarar av att ha clitidrottsarenor for alla sporter. Det
ar darfor viktigt att se 6ver mojligheterna il regional samverkan vid byggandet

av tivlingsarenor.

Idrotten som motionsform ar en viktg faktor bade i folkhalsoarbetet och for
minniskors vilbefinnande. Andrade levnadsvanor med bla. 6kad andel
stillasittande akuviteter har i en mingd rapporter lyfts fram som en fara.
Folkhilsorapporten 2011 frin Karolinska Insdeutet framhaller att andelen
personer med kraftig 6vervikt i Svenge har fordubblats sedan 1980. Moton,
idrott och rekreation ar darfor viktiga komponenter i ett halsosamt kiv.

Kodtur

En viktig kulturfriga ar balansen mellan bevarande och utveckling och hur
dessa samverkar. Det galler kulturarvsfrigorna, vira natur- och kulturmiljoer,
liksom amnena inom kulturskolan. Den digitala utvecklingen it snabb och
skapar nya beteenden och utmaningar. Medborgare 1 alla aldrar forvintar sig
hog tillganglighet och mojlighet tll medinflytande. Hela stockholmstegionen ar i
en expansiv fas som dels innebir att fler medborgare behover service, men
ocksa att kulturen knyts narmare samhallsplaneringen. Konstnarlig gestaltning
av offeatliga miljer, behovet av byggnadsantikvarisk kompetens och kultur
som birare av demokratiska virden ir tre aspekter av hur det paverkar
verksamheten. I rakt med inflyttningen Skar intresset f6r kommunens egen
historia. Digitalisering av lokalhistoriskt material och kommunens konstinnehav
medfor att detta gors dllgiingligt f6r medborgarna.

Inom kulturskoleomridet pigir en kartliggning {6r att ta fram en nationell
strategi for kulturskolan. Trenden ir 6kande intresse for individuella grenar,
medan intresset for gruppverksamhet sjunker. I en tid di ménga barn och unga
har ménga akaviteter blir prova-pi-verksamhet och korta workshops intressant
som komplement. Exponering i media spelar stor roll for imnesvalen for
eleverna.

Klimat och hallbar utveckling blir allt mer angeliget speciellt detta
“supermiljoir” med klimatmotet i Paris. En 6kad marknadsféring av
kommunens unika natur och de majligheter den innebiir dr angeliget.

Inom kulturscktorn finns majlighet atr arbeta strategiskt med
friskvirdssatsningar som leder till sivil ekonomiska som medmiinskliga vinster.
I Tyreso dir minga dldre aktiva inom f6reningslivet och frekventa besékare i
Tyresd kulturcentrum Kvarnhjulet.



Tyresd kommun 11 {24}

Fritidsgdrdar

Infor 2016 och ndgra ir framat 6kar malgruppen 13-16 ar i kommunen och
trycket pa frimst verksamhet pa eftermiddagar f6r malgruppen okar och da
framforallt i kommunens 6stra delar.

Fritidsgirdsverksamheten miste utveckla, hitta nya former och skapa nya
verksamheter utifrin besokarnas dnskemil. Ungdomsgrupperna forandras och
sa aven deras intressen vilket innebir att verksamheten maste hela tiden halla sig
ajour med ungdomskulturer, ta del av forskning och genom kommunikation
med ungdomar utveckla verksamheten. De friidsvaneundersokningar som
gjorts visar att foreningslivets medlemmar minskar men att ungdomar som
6nskar métesplatser fortfarande ligger pi en hog niva. Det ungdomar séker ar
motesplatser dir man har mojlighet att ha “kul”, mindre styrd verksamhet.

Specifikt for ungdomar med utvecklingsstérning, ir att gruppen motionerar
mindre. Omkring 65 procent ir fysisk inaktiva. Det &r dubbelt si manga som
bland 6vriga ungdomar. Flickor med utvecklingsstorning ar mindre fysiskt
akova an pojkar med utvecklingsstéening, Detta giller aven att vara med i en
idrottsforening.

Det behdvs mer omfattande riktade och varierade insatser for att stmulera
ungdomar med funktionshinder till deltagande i féreningar,
fritidsgirdsverksamhet och annan fysisk akdvitet. Forskning visar att det inte
ricker med inkludering i idrottsrorelsen som metod utan det maste finnas
separat verksamhet med méjlighet dll inkludering i senare skede.

3.5 Sarskilda uppdrag

e Genomfédra den planerade Alby-utvecklingen

e Utveckla nagon form av kulturhus i anslutning till Tyresd
centrum i ndra samverkan med andra aktorer

» Arbeta fram en strategisk anlaggningsforsérjningsplan inom
verksamhetsomradet

3.6 Namnduppdrag
o Parkourpark - Férvaltningen far i uppdrag att undersoka

méjligheten att uppfora en parkourpark pa den gamla
grusplanen vid Skate 135 eller annat lampligt stélle.

Utredningen gors i syfte att identificra hur man kan locka olika personer (med
tanke pa kén, alder och fysiska forutsatiningar) dll platsen med hjilp av
utsmyckning och utformning av anlaggningen.
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Nimnden ser girna att utvecklingsforvaltningen tar in synpunkter frin de
intressenter i Tyresd som idag utévar parkour pa nagot satt.
Utvecklingsforvaltningen forutsitts ocksa komma med forslag pa losningar till
de eventuella problem som kan uppsti med uppforandet av en parkourpark.

Utredningen ska vidare redovisa:

® En kostnadskalkyl.

® LEn grov skiss hur en anlaggning skulle kunna utformas for ate attrahera
bade flickor och pojkar.

¢ Om en delfinansiering allsammans med nagon av de aktiva
foreningarna och/eller gymnastikforbundet, Riksidrottsforbundet ar
mojlig.

®  Hur en anliggning eventuellt kan ingd i det uppdrag som
Samhallsbyggnadsforvaltningen har att utveckla Wattingedalen med
bostader och andra samhillsfunktoner.

* Biblioteksvecka - Fdrvaltningen far i uppdrag att undersoka
mdjligheten att arrangera en biblioteksvecka i syfte att &ka
kdnnedomen om vad man kan gora pa biblioteket férutom
att Iana bocker.

o Kultur- och kunskapscenter - Forvaltningen far i uppdrag att
aktivt bevaka projekteringen och utvecklingen av det nya
kultur- och kunskapscentret som planeras i Tyres6 centrum.

En viktg del i detta arbete ir att samverka med kommunens fSreningsliv redan i
planeringsstadiet for storsta mojliga delaktighet och forankring.

¢ Brukarundersékning - Forvaltningen far i uppdrag att
genomfdra en brukarundersdkning for foreningslivet i
Tyresé.

Undersékningen ska besvara hur féreningarna uppfattar kommunens service,
anliggningarnas kvalitet och tllginglighet samt det ckonommiska stodet tll
frimst barn- och ungdomsverksamheten. Brukarundersékningen ska omfatta
alla typer av foreningar.

s Fdrvaltningen far i uppdrag att fr.o.m.
verksamhetsberéattelsen 2016, via analyser i verktyget
aktivitetskort pa nétet (ApN), redovisa relevant statistik.

s Forvaltningen far i uppdrag att infor namndplanen 2017:

- Formulera ett ndmndmal for fritidsgardarna som tar
sin utgangspunkt i Nackanatverkets
brukarundersékning.

- Utveckla kvalitetsgarantiema for
fritidsgardsverksamheten i Tyreso.
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3.7 Investeringar

Aktuella investeringar under perioden

Ishall vid Tyreso C
Kylaggregat Fontanahallen

Upprustning Fardala ridhus

3.8 Nyckeltalstabell

Samlingsanslag for fritidsanlaggningar

Upprustning friidrottsanlaggning, Trollbackens IP
Alby friluftsomride, fasaghetsunderhall
Alby friluftsomrade, utveckling ny vision

13 (24)

Nyckeltal Utfall 2013 Utfail 2014 Berdknat utfall 2015
Fritid

Antal deltagartillfallen i idrottsfidrening 7-20 &r* 387 791

- varav flickor 177 992

- varav pojkar 209 799

Nojd regionindex fritid &7 69 e
N&jd medborgarindex idrotts- och motions-

anl&ggningar 68 -
Allmanhetens arsbesok | simhall/1000 inv. 4.4 45

Nyttjandegrad, sporthaltar=** 94 % 95 %
Nyttjandegrad, konstgrasplaner®** 88 % 92 %
Nyttjandegrad, ishallar*** 100 %= 100 %
Bibliotek

Antal éppettimmar vid biblioteken 5682 5526 5 600
Anlal besdkare 330933 318 552 321 000
- varav andel webbesdkare 91 756 97 000 100 000
Antal utlan 227 822 215 285 215285
Kultur

Andel elever i kulturskolan/invanare 7-19 ar 17 % 17 %

Né&jd medborgarindex kuttur 57 60 -
Naturskolan {(lasar 14/15)* " 2285

ak2 vinterekologi (friskolor och kommunala skolor) 637

ak 5 vattenekologi (friskolor och kommunala) 648

ak 9 klimat 465

Fritidsgardar

Andel besdkare som anser att de kan vara med

och paverka 75 % 81%

Arsdppettimmar 2 962 3822

* Kélla ApN, Fr.o.m.2015 gdrs alla redovisning i APN, varfdr det blir svart att jmf med 2013
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** §CB:s medborgarundersékning gérs vartannat ar. (En exira gjordes 2014)

*** Samma definitions om dvriga Sodertdérmskommuner gor | nyckeltassamarbetel. Bokade timmar i sporthallar, v, 6
bokade timmar pa konstgarsplaner v. 36 och bokade timmar i ishallar v, 2

“*** | ak 2 100 % av elaver i kommunala skolor, 99 % | &k 5 och 35 2% i 4k 9 (beroende pa nationella prov)

| totalsiffran ingar aktiviteter fr flera malgrupper, grundskoleelever, larare, sfi, férskolebam

3.9 Kuvalitetsgarantier

Fritid
Foreningsservice

® Viarrangerar foreningstraffar tva ganger per ar.

¢ [oreningsnytt skickas ut minst 4 ganger per ar.

e Kul frid i Tyreso ges ut en gang per ar.

* Katalogen Kultur- och frind for alla, for personer med sirskilda

behov, ges ut vartannat ar.

Idrottsanligoningar

* Inredning och utrustning i kommunens anliggningar underhalls
regelbundet sa att de ar 1 brukbarr skick.

® Stidning och skotsel utgar frin varje anliggnings specifika behov.

¢ Kommunens tivlingsanlaggningar, dar publika evenemang genomfors,
ska alldd halla relevant klass

* Pa fotbollsplaner dar det spelas matcher genomfors dagligr underhall
under fotbollssasongen.

® Isen iishallarna hiller god kvaliter dagligen.

¢ Vi har alltid personal nirvarande, pa kommunens anlaggningar, vid
tivlingsarrangemang i respektive forbunds hogsta serie.

¢ Belysningen pa motionsspiren, i Alby och vid Barnsjon, ar tind
klockan 05.30-24.00 vid behov (morker och skymning).

¢ Rundskridskobanan pa Drevviken plogas mandag-fredag nir isen
uppnatt siker tjockiek (s&kdts av Stockholms 1drottsforvaltning)

Komnninens friluftsbad

¢ Alla badplatser som kommunen ansvarar for har nodvandig
livriddningsutrustning anpassad utefter varje enskilts bads
forutsitiningar. Livboj ska finnas pa alla bad.

* Vautenprover tas minst tre ganger per dr. Skyddsdykning genomfors
tvi-tre ganger per dr. Vid sarskilda behov kan ytterligare provtagning
eller skyddsdykning ske.
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» Vid Alby finns badramp 6t personer med funkdonsnedsattning.
¢ All utrustning pi badplatser som kommunen ansvarar {6r underhalls
regelbundet si att de ér i brukbart skick.

® De badplatser som kommunen ansvarar for stidas regelbundet.

Ay friluftsonrdde

» Tillsyn och skétsel utifrin omridets specifika behov, anpassat all de
regler som giller for friluftsomridet och naturreservatet.

* Modonsslingan spiras di det fallit 20 cm sné. Ovriga sparningar
genomfors nir forhillandena tlliter.

® Nir isen bir plogas och hyvlas tvd naturisbanor pa Albysjon.
Provborrning sker innan banorna 6ppnas och genomfors sedan
regelbundet.

¢ Under siisong skéts kanotleden mellan Drevviken-Albysjon for att
hilla fri framkomlighet.

Bibliotek

® Biblioteken ar alltid bemannade med fackutbildad och kompetent
personal, aven i begrinsad omfattning vid de tider bibliotcket dr oppet
med sjalvbetjaning.

® Sjilvservice via biblioteket responsiva webbsida f6r dator och mobila
plattformar erbjuds dygnet runt.

Kultur

Kulturskolan

e Alla Tyresobor i aldern 7-19 ar erbjuds plats 1 kulturskolan. Om det
blir ko till verksamheten tillampas strikta turordningsregler.

® Undervisning i kulturskolan omfattar minst 28 lektonstillfallen per
lisar.

® Alla clever i sing- och instrumentundervisning har méjlighet ate delea i

kér, orkester eller ensembleverksamhet efter det forsta aret i
kulturskolan.

Kulturenbet

¢ Fyr storre evenemang/ festivaler arligen
¢ Atra samtidskonst- och temautstillningar

¢ Tio teaterforestillningar for barn och foraldrar i kommundelarna.
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Fritidsgardar
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¢ Alla som kommer tll frindsgarden halsas personligen valkommen av

personalen.

¢  Alla fritidsgardens verksamheter ar drogfria. Om personalen misstinker
att nagon ar paverkad av alkohol testas personen med alkoholmitare.

®  Alla ungdomar har méjligher att vara med i bide planering och

genomforande av vara aktiviteter.

4 Ekonomi

4.1 Anslag (driftbudget)

Anslag frin kommunfullmiktige
(Belopp i mkr)

Budget Budget Budget
2017 2018 2019

Kommunbidrag frin- VO 9 - Bibliotek,

kultur och fritid (inkl. fritidsgardar)

124,3 127,8 1294

4.2 Budget

Sammanfattande budget kultur- och fritidsniimnden

Totalt KFN Budget 2015 | Budget 2016
Intékter
Anslag fran Kommunfullméktige 120 367 122 649
Farsdljning 1265 ; 1265
Taxor och avgifter 5525 ] 5525
intern forsdljning 4030 4030
Ovriga intikter 1558 1558
Totalt intdkter 132 745 135 027
Kostnader
Personalkostnader {lén+ PO) 33276 33942
Interna kostnader 16 622 | 16 667
1
Varav kommungemensamma kostnader 2 650 2399
Lokalkostnader exkl. stid 42 852 42 305
Ovriga kostnader 39995 | 42113
1
Varav forvaltningskostnader 1535 1299
Totalt kostnader 132 745 135027
Resuitat 0 0

(Belopp 1 thr)
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Bibliotek
Biblioteket Budget 2015 Budget 2016
Intékter
Anslag fran Kommunfullméktige 16 491 17 355
Forsélining 160 160
Taxor och avgifter (i de fall intdkter tillfaller verksamheten) 220 220
Intern férsdljning 300 300
Ovriga intakter
Totalt intdkter 17171 18035
Kostnader
Personalkostnader (16n+ PQ) 7933 8092
Interna kostnader 1588 1588
Varav kommungemensamma kostnader 1245 1041
Lokalkostnader 4178 4128
Ovriga kostnader 3472 4227
Varav firvaltningskostnoder 226 222
Totalt kostnader 17171 18 035
Resultat 0 0
(Belopp i tkr)
Kultur
Kultur Budget 2015 Budget 2016
Intakter
Anslag frAn Kommunfullmiktige 18 840 19 704
Forsaljning 395 385
Taxor och avgifter 2 740 2740
Intern forséljning 508 509
Ovriga intakter 560 560
Totalt intakter 23044 23908
Kostnader
Personalkostnader (Ion+ PQ) 13 056 13 317
Interna kostnader 1031 700
Varov kommungemensamma kostnader 1031 699
Lokalkostnader exkl. stadkostnader 5505 5764
Ovriga kostnader 3452 4127
Varav férvaltningskostnader 278 253
Totalt kostnader 23044 23 908
Resultat 0 0

{Belopp 1 tkr)
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Fritidsgardar
Fritidsgardar Budget 2015 Budget 2016
Intakter
Anslag fran Kommunfullmaktige 12 106 11 806
Férsdljning 710 710
Taxor och avgifter 75 75
intern forsdljning 2371 2371
Ovriga intidkter 998 998
Totalt intakter 16 260 15 960
Kostnader
Personalkostnader {I6n+ PQ) 9 852 10049
Interna kostnader 376
Varav kommungemensarmma kostnader 1] 376
Lokalkostnader exkl. stad 2 868 2 843
Ovriga kostnader 3540 2 692
Varov firvaitningskostnader 375 144
Totalt kostnader 16 260 15 960
Resultat 0 0
(Belopp i tkr)
Frivd
Fritid Budget 2015 Budget 2016
Intakter
Anslag fran Kommunfullmiktige 72930 73784
Varav kommunbidrag Némnd 245 245
Forsdlining
Taxor och avgifter 2490 2490
Intern fGrsdljning 850 850
Ovriga intikter
Totalt intékter 76 270 77124
Kostnader
Personalkostnader (l6n+ PO) 2435 2484
Interna kostnader 14 003 14 003
Varav kommungemensomma kostnader 375 284
Lokalkostnader exkl. stad 30301 29570
Ovriga kostnader 29 531 31067
Varav férvaltningskostnader 656 680
Totalt kostnader 76 270 77124
Resultat 0 0

(Belopp i tkr)
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5 Riskhantering
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Riskhanteringen ska syfta tll att sakerstilla art de kommunala malen uppfylls och

verksamhetens uppdrag uppnas same act verksamheten iir kostnadseffektiv.

Bibliotek
Risk Atgiirder Kontrollinsatser | Ansvar
Ej uppfylla Tillgingligpora Folja bes6ksstatisuk | Bibliotekschef
niimndplanens mil | biblioteket pi ett | och akdva lantagare i
?Besdksstatstk sa attrakdvt satt vira oltka
och aktiva lantagare | som mojligt. miitredskap under
skall bibehillas ps | Genomf6ra aret och speciellt
nuvarande niva”, biblioteksvecka. noga 1 samband med
delirsbokslut 1
augusti.
Kultur
Risk Atgirder Kontrollinsatser Ansvar
Ate resultatet Samarbeta med och | SCB:s Kulturavdelningen
piverkas negativt | stotea foreningslivet | medborgarundersskning | Biblioteken
av orsaker som och lokala
ligger utanfor kulturaktérer for att
kulturavdelningens | fi synergieffekter.
ansvarsomrade Samarbeta med
biblioteken.
Att medborgarna | Marknadsforing Uppflojning av Kulturavdelningen
tnte kanner dll det kvalitetsenhetens
som gors och temagranskning
darfor ger ligre
poang.
Att medborgarna | Aktvt bevaka och | Ligesrapport i samband | Kulturavdelningen
jamfor med paverka med maluppfyllning vid
nirliggande projekteringen och | terdalboksluten
kommuner som utvecklingen av det
har andra nya Kultur- och
forutsiittningar i kunskapscentret
form av och utvecklingen i
institutioner, Alby/Uddby
kulturhus och
liknande.
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Att befintligt Uppdatera utbudet | Brukarunders6kning Kulturavdelningen
utbud inte ic
tllrickligt
intressevickande
for att uppni
malet
Att NMIinte ger | Aven dtta pi NRI - | SCB:s Kulturavdelningen
hela bilden av vad | omride medborgarundersékning | Fritddsavdelningen
medborgarna Fritidsméjligheter: SBF — gata/park
tycker om )
R rathneT Hur ser du pa...
... tillgingen ull
parker,
gronomriden och
natur?
... mojligheterna till
att utova
frindsintressen t.ex.
sport, kultur,
friluftsliv,
foreningsliv?
... tllgangen wll
idrottsevenemang?
... tillgangen ull
kulturevenemang?
... ndjesutbudet?
Fritid
Risk Atgirder Kontrollinsatser | Ansvar
Lokal eller Anlaggningsforsorjningsplan | Samarbete vid Utvecklings-
anlaggningsbrist | Omvirldsanalys oversikts- och forvaltningen
detaljplanearbete
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6 Uppfoljning, utvardering och kommunikation

Kommunfullmiktige ansvarar f6r kommunens vergripande och lingsiktaga
styrning genom att ange mdl, inriktning, omfattning och kvalitet.
Kommunstyrelsen verkstiller kommunfullmiiktges beslut och ska dessutom
utéva tillsyn over nimnderna. Det fir kommunstyrelsen som faststiller formerna
for hur verksamheter och ekonomi ska foljas upp och rapporteras.

Kommunstyrelsens uppfoljning ull fullmiktige sker genom delirsrapporter och
drsredovisning. Delirsrapporterna gors var fjirde manad per den 30 april och
den 31 august. De ska innchilla utfall och ekonomiska prognoser for drifts-
och investeringsbudget samt redovisa miluppfyllelse for de strategiska malen.
Arsredovisning gors vid varje drsskifte.

Avvikelser ska rapporteras
Nir nimnderna bedomer att de verksamhetsmissiga cller ckonomiska milen

inte kommer att nis, ska de rapportera detta i anslutning till delarsrapporten.
Nimnderna ska da aven ge forslag pi dtgirder ate videa for att milen ska

uppfyllas.

Nimnderna ar ansvariga for sina verksamheter och ska folja upp sin
verksamhet och ckonomi i ullricklig omfatining. Namnderna ska Eimna
delirsrapport med ekonomisk prognos var fjirde minad per den 30 april och
den 31 august och en verksamhetsberarctelse vid arets slut. Delarstapporten ska
inaehdlla utfall, ckonomiska prognoser och bedémning av maluppfyllelse for
nimndens mal. Den ska dven innehilla forslag pa dtgarder som nimnden avser
vidta vid avvikelser. Delarsrapporter och verksamhetsberattelsen behandlas i
nimnden och direfter i kommunstyrelsen och kommunfullmiktige.

Nimnderna ska dirutver f6lja upp verksamheten via kontnuerliga
manadsuppfoljningar per februari, mars, april, maj, juli, augusti, september,
oktober, november och december. Om nimnden bedomer att malen inte
kommer att nas ska de rapportera eventuella avvikelser ull kommunstyrelsen, si
snart det ar mojlige

Det ar vikugt att kommunplaneas innehall dr vil kiint av kommunens invinare,
de fortroendevalda och kommunens medarbetare. Den lingsiktiga visionen,
strategier och mil for mandatperioden kommuniceras till personal vid
arbetsplatstriffar och all medborgare via kommunbilagan i Mitt i Tyres6 och via
tyreso.se. Delirsrapporten redovisas pi intranitet och tyreso.se, och
diskussioner ska ske med berérd personal. Vid dtets slut redovisas
miluppfyllelsen tydligt i drsredovisningen och utvalda delar i kommunbilagan.

Kommunledningskontoret utarbetar en kommunikationsstrategi som beskriver
de viktigaste budskapen och strategier for att nd ut med dessa. Varje verksamhet
utarbetar, pa basis av nimadplanerna, en kommunikatonsplan som faststiller
de viktgaste budskapen och innehaller kommunikationsinsatser kring det arbete
som gors for att milen ska nis.
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7 Styrande planer och policys

Nedan redovisas Tyresé kommuns overgripande styrdokument som ir
gemensamma fér kommunens samtliga verksamheter samt namndspecifika
riktlinjer. De dokument som har reviderats eller tllkommit sedan forra irets
kommunplan ir markerade med fetsul.

Policyer

Policy for fakturerings- och kravverksamhet (KS 2005)
Finanspolicy (KF 2014)

Policy f6r upphandling (KF 2010)

Arbetsmiljopolicy (KS 2007) inklusive handlingsplaner
Policy Att vara chef 1 Tyresé kommun” (KS 2007)
Personalpolicy (KS 2008)

Likabehandlingspolicy (KF 2012)

Pensionspolicy (KF 2015)

Kommunikatonspolicy (2011)

Alkohol- och drogpolicy (KF 2011)

Riskhanterings- och forsikringspolicy (KF 2011)

Risk- och sikerhetspolicy (KIF 2012)
Informationssakerhetspolicy (KIF 2014)

Energipolicy (KF 2014)

Brottsforebyggande policy (KS 2000, IS 2015 planerad revidering KF 2015)

Pianer

Biblioteksplan (KF 2014)

Oversiktsplan fér Tyresd kommun (KF 2008)

Energiplan (KIF 2008)

Gronplan (KF 2009)

Klimatstrategi (KF 2010)

Energieffektiviseringsstrategi (KS 2011)
Dagvattenhanteringsplan (KF 2011)

Krisinformationsplan (KD 2011)

Plan for hantering av extraordinira hiindelser (KF 2011)
Likabehandlingsplan (KS 2013)

Jamstiltdhetsplan 2015-2017 (KS 2015)
Verksamhetsplan kommundévergripande verksamheter inkl. kontrollplan
(KS 2015)

Granskningsplan 2015 (KS 2014)

Kommunplan 2016-2018 (KF 2015)

Styrprocess for Tyresé kommun (KF 2011)

Program for uppfoljning av privata utforare (KF 2015)
Tillgiinglighetsplan (KS 2014)

Tillsynsplan enligt alkohollagen och tobakslagen (KS 2014)

Reglementen och delegationer

Gemensamt reglemente for samtliga nimnder (KF 2014)
Reglemente for valnimnden (KF 2013)

Revisionsreglemente (IKF 2006)

Reglemente for kommunstyrelsen (KF 2012)
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Reglemente f6r barn- och utbildningsnimnden (KF 2014)
Reglemente fér byggnadsnimnden (KF 2014)

Reglemente fér gymnasie- och arbetsmarknadsnimnden (KF 2012)
Reglemente for kultur- och fritidsnimnden (KF 2014)

Reglemente {6r knsledningsnimnden (KF 2012)

Reglemente for socialniimnden (KF 2012)

Reglemente for Sodertorns dverfdrmyndaenamnd (KF 2010)
Attestreglemente (KF 2004)

Arkivreglemente (KF 2012)

Arbetsordning f6r kommunfullmikdge (KF 2010)

Arbetsordning for kommunala pensionarsridet (KIF 2010)
Arbetsordning fér kommunala ridet for funktonshinder (KF 2010)
Arbetsordning fér kommunstyrelsens utskott f6r miljo- och
samhallsbyggnadsfrigor (KS 2011)

Arbetsordning fér kommunledningsutskottet (KS 2014)
Arbetsordning for beredningen fér medborgardialog och mangfald (KS
2014)

Delegatonsordning inom kommunstyrelsens verksamhetsomride (IKS 2013)
Bestimmelse om ersiittning till fortroendevalda (KF 2014)
Omstillnings- och pensionsavtal for fortroendevalda (KF 2014)
Bestimmelser om kommunalt partistdd (KF 2014)

Bestimmelser fér bidrag till politiska ungdomsforbund (KF 2014)
Bolagsordning for Tyres6 bostader AB (KF 2014)

Agardirektv for Tyresd bostider AB (KF 2012)

Bolagsordning for Tyresd Niringslivs AB (KF 2014)

Riktlinjer och foreskrifter

Allmanna ordningsforeskrifter f6r Tyreso kommun (IKF 2013)
Lokala hiilsoskyddsforeskrifter (KF 2011)

Lokal renhillningsordning (KF 2012)

Riktlinjer enligt alkohollagen (KS 2014)

Riktlinjer for synpunktshantering (KD 2014)

Riktlinjer f6r nabarhet och bemétande i Tyresd kommun (KD 2013)
Riktlinje for e-posthantering i Tyres6é kommun

Riktlinjer f6r riskhantering och internkontroll (KS 2013)
Ekonomiska regler for resultatenheter (KF 2008)

Ekonomihandbok (KD 2013)

Rikdinje for upphandling i Tyresé kommun (KS 2010)

Rutin for direktupphandling 2015 (KD 2014)

Riktlinje for uppfoljning och utvirdering av upphandlade avtal i Tyresé
kommun (KS 2012)

Riktlinje for sponsring (KS 2011)

Riktlinjer f6r nir fortroendevalda och anstillda erbjuds férminer av
utomstiende (KS 2011)

Rikdinje for representation, uppvaktning, resor m.m. (KS 2012)
Riktlinje fér tjlinsteresor (KS 2014)

Riktlinjer for bisysslor (KD 2012)

Riktlinjer for arbete med hbti Tyreso (KS 2013)

Riktlinjer for anvindning av sociala medier (KD 2013)

Riktlinjer f6r inventarieférteckning och stoldskyddsmirkning i Tyreso
kommuns verksamheter (KD 2012)

Tillginglighetshandbok (KF 2012)

Rikdinjer vid klotter och liknande skadegérelse (KS 2013)



Tyresd kommun el

Rutiner och uppdragsbeskrivning sikerhetsorganisation i Tyres6 kommuns
verksamheter (KD 2013)

Rikdinjer for systematiskt brandskyddsarbete (KD 2013)

Rikdinjer for hantering av extraordiniira hindelser i Tyres6 kommun (KD 2014)
Riktlinjer i hiindelse av oljeutslipp till havs (KS 2011)

Riktinjer for tillfillig 6vernattning i skollokaler och liknande i Tyresé kommuns
verksamheter (KID2012)

Riskhantering — gemensamma rutiner for Tyres6 kommun 2015 (KD
2015)

Riktlinje for information vid kris (KD 2015)

Riktlinjer for internationellt samarbete (KF 2015)

Riktlinje for konstniirlig gestaltning av offentliga byggnader och
allmiinna platser (KS 2014)

Politisk beslutsprocess for detaljplaner (KF 2015)

Riktlinjer f6r markanvisningsavtal (KF 2015)

Riktlinjer f6r exploateringsavtal (KF 2015)

Namndspecifika riktlinjer

Regler f6r foreningsstod och studieférbund ete. (KFN 2010-08-30 § 51)
Bestimmelser och ullimpningsforeskrifter 6ll kulturarrangemang
(KFN§38/2005 rev KFN 0070 § 81)

Bestimmelser for utdelning av kultrstipendier i Tyres6 (KFN § 39/2005)
Delegationsordning for kultur- och frindsnimnden (rev 2013)
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Kulrr- och frindsnamnden

2015-10-19
Darum 2015-10-19
Tid 18:30-20:15
Plats Myggdalen
Beslutande Se narvarolista
Ovriga deltagare  Sc nirvarolista
Justeringens plats
och dd 15-10-26 pi utveckhingsforvaltningen plan 7 kommunhuset kl. 17.00
Paragrafer 78 -89 -
Sekreterare F& QQU *’&
R1d ervold
—
P o oo s

Ordforande

Dick Bengtson {
Justerande W ,0&"‘ W

Rickard L]ung

ANSLAG / BEVIS

Protokollet ir justerat. Justeringen har tllkannagivits genom anslag.

Observera att anslagsdden inte ar samma sak som overklagandetiden.

Organ Kultur- och friddsnimnden
Sammantradesdatum 2015-10-19
Darum da anslaget saus upp 2015-10-27
Datum di anslaget tas ned 2015-11-18

Forvanngsplats for protokollet

Underskrift

26 FTow,
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Kuleur- och fritidsnamnden
2015-10-19

Narvarolista

Beslutande

Dick Bengtson (M)
Anders Olsson (C)
Rickard Ljung (MP)
Lilian Edberg (M)
Agneta Flansson (FP)
Per Lindén (KD)
Karin Ljung (5)
Beatrice Rubeling (S)
Bérje Eriksson (S)

Erséttare

Erkki Vesa (M)

Birger Vourinen (C)
Christian Delhage (KD)
Karin Sillberg (S)
Niklas Wennergren (S)
Mikael Ordenius (MP)

Ovriga

Britt-Marie Lundberg-Bjérk, Forvaltningschef, Urvecklingsforvaleningen
Helene Bergstrém, Stabschef, Urvecklingsforvaltningen

Kann Sundstrém, Handliggare, Utvecklingsforvaliningen

Lars Andersson, Bibliotekschef, Utvecklingsforvaltningen

Lena Riddervold, Sekreterare, Urvecklingsforvaltningen

Irene Hededal, Kulturchef, Urvecklingsforvaltningen

Franvarande
Thomas Halvarsson (M)

Thomas Sundblad (FP)
Siv Svanfeldr (V)
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