Stockholms
stad

Besok: Storforsplan 36, Farsta centrum
Post: Box 113, 123 22 Farsta

Tel véaxel: 08 508 18 000

E-post: farsta@stockholm.se

Hemsida: www.stockholm.se/farsta

Farsta stadsdelsférvaltning Tjansteutlatande

Avdelningen egen regi — Dnr 1.6-376/2015
aldreomsorg, funktions- Sida 1 (4)
nedséattning och socialpsykiatri 2015-09-23

Handlaggare:

Paivi Kabran

08 508 18 120
Till
Farsta stadsdelsnamnd
2015-11-17

Minskat fokus pa kvalitet inom
aldreomsorgen

Svar pa skrivelse fran M och FP

Forslag till beslut

Stadsdelsndmnden godkénner forvaltningens tjansteutlatande som
svar pa en skrivelse frin Moderaterna och Folkpartiet om minskat
fokus pa kvalitet inom dldreomsorgen.

Per-Ove Mattsson Péivi Kabran
tillférordnad stadsdelsdirektor avdelningschef

Sammanfattning

I en skrivelse till stadsdelsndmnden har Moderaterna och
Folkpartiet stillt fragor om regeringens satsning pa utokad
bemanning inom dldreomsorgen, satsningen pa traineejobb for
ungdomar och minskad budget for kvalitetssatsningar under 2015
inom dldreomsorgen.

For hosten 2015 har nimnden beviljats totalt 2,9 miljoner kronor
for okad bemanning. Namnden har ocksé under aret, via
Socialstyrelsen, fatt 3,1 miljoner kronor i stimulansmedel for en
sammanhéllen vard och omsorg om &ldre. Forstirkning sker inom
alla enheter. Regeringen har faststallt antal platser for traineejobb
nationellt men Arbetsformedlingen har énnu inte fatt information
om hur manga som ar aktuella for atgarden i Stockholms stad.
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Arendets beredning
Arendet har beretts inom avdelningen egen regi — aldreomsorg,
funktionsnedséttning och socialpsykiatri.

Bakgrund och skrivelsens innehall

Vid stadsdelsndmndens sammantrdde den 11 juni i ar ldmnade
Moderaterna och Folkpartiet in en skrivelse angaende minskat
fokus pé kvalitet inom dldreomsorgen med mera. Skrivelsen
innehaller frigor om regeringens satsning pa utokad bemanning
inom dldreomsorgen och satsningen pa traineejobb for ungdomar
samt en frdga om minskad budget for kvalitetssatsningar under
2015 inom dldreomsorgen.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Frdaga 1. En miljard kronor ska anvindas for okad bemanning
under 2015. Hur och var tinker sig forvaltningen komplettera
befintlig bemanning inom dldreomsorgen i Farsta under 2015?
Var behovs mera personal, var behévs riktade satsningar och
vilken typ av kompetens behovs?

Regeringen har gett Socialstyrelsen 1 uppdrag att till landets
kommuner fordela stimulansmedel for en 6kad bemanning inom
dldreomsorgen. Satsningen géller aren 2015-2018. Syftet med
satsningen dr att skapa en okad kvalitet och trygghet for den
enskilde dldre.

Stockholm stad har for perioden 1 juli — 31december i &r tilldelats
87 miljoner kronor. Pengarna administreras och fordelas via
dldrendmnden. Satsningen kan handla om att utdka
grundbemanningen som forstirkning, utokade aktiviteter pa
boenden eller dagverksamhet, kvalitetshandledare etcetera.

I januari 2016 kommer dldrendmnden att besluta om eventuellt
prioriterade omraden och fordelning av stimulansmedlen 2016-
2018.

For perioden 1 juli — 31 december i ar har forvaltningen beviljats
totalt 2,9 miljoner kronor. Inom hemtjinsten kommer satsningen
att anvédndas dels for att forbéttra och utveckla
genomforandeplaner och social dokumentation, dels for att
utveckla medarbetarnas kunskaper och kompetens kring de aldres
specifika omvardnadsbehov samt for att se over och dokumentera
enhetens behov av samverkansformer med priméarvarden.
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Inom véard- och omsorgsboenden kommer forvaltningen att utdka
bemanningen genom sérskilda aktivitetsansvariga, utoka
nattbemanningen pa vissa avdelningar och dagbemanningen pa
en demensenhet. En del av medlen kommer dven inom sérskilda
boenden att anvindas till att forbéttra dokumentationen bade
inom socialtjanstlagen och hélso- och sjukvardslagen.

Frdga 2. Det sker en satsning pd traineeplatser for unga
arbetslosa — 590 platser 2015 och 7000 under 2016. Hur mdnga
blir det aktuellt att Farsta tar emot 2015 och hur blir planeringen
for 2016?

Traineejobb ar att kombinera anstéllning med yrkesutbildning.
Det nya stodet innebér utbildning pa halvtid i kombination med
arbete pé halvtid for ungdomar i aldern 20 till 24 ar. For
arbetsgivaren innebér detta en l6nesubvention pé 50 till 85
procent beroende pa hur linge ungdomen varit arbetslos.

Regeringen har faststallt antal platser for traineejobb nationellt.
Eftersom Arbetsformedlingen ansvarar, bedémer och
administrerar jobben sa ar det de som informeras om hur manga
platser som &r avsedda for Stockholms stad. Arbetsférmedlingen
lokalt i Stockholm har dnnu inte fatt ndgon sadan information och
de kan darfor inte att saga hur manga som forvantas bli aktuella
for atgarden, varken i staden som helhet eller i de olika
stadsdelsomradena.

Fraga 3. Eftersom regeringen drar in ca 600 miljoner i
kvalitetsatsningar inom aldreomsorgen under 2015 vill vi garna
veta hur man i Farsta kommer att hantera en minskad budget for
exempelvis kompetensutveckling for personal i aldreomsorgen,
battre tillsyn inom &ldreomsorgen, en battre maltidssituation och
nutrition inom aldreomsorgen, en battre samordning mellan vard
och omsorg, arbetet med demensplaner och investeringar i
aldreboende.

Under 2015 kommer aldreomsorgen i Farsta stadsdelsforvaltning
inte fa en minskad budget. Verksamheten pagar utifran 2015 ars
budget och verksamhetsplan. Namnden har, férutom ordinarie
budget, fatt 2,9 mnkr for utokad bemanning och beviljats 3,1
mnkr fran Socialstyrelsen i stimulansmedel fér en sammanhallen
vard och omsorg om é&ldre. Stimulansmedlen anvands till
utveckling av bestéllarenhetens arbetssatt for att arbeta med
personer med demenssjukdom eller kognitiv svikt och for att 6ka
bistandshandlaggarnas kompetens inom demensomradet. Pa
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utforarverksamheterna utbildas medarbetare i palliativ vard i
livets slutskede samt i teamarbete mellan de olika professionerna
pa vard-och omsorgsbhoenden for att uppna en personcentrerad
vard och omsorg om de éldre.

Forvaltningen foreslar att stadsdelsndmnden godkanner
forvaltningens tjédnsteutldtande som svar pa skrivelsen.

Bilaga
Skrivelse fran M och FP om minskat fokus pa kvalitet inom
dldreomsorgen



