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Avtalsuppfoljning av Bla Huset

Forvaltningens forslag till beslut
Stadsdelsndmnden godkénner avtasuppfoljningen av Bla Huset
avseende 2015.

Christina Heglert Toni Mellblom
Stadsdelsdirektor Avdelningschef

Sammanfattning

Avtalsuppfoljning avseende avtal {for drift av fritidsgédrden B14 huset
med Stockholms Stadsmission, organisationsnummer 802003-1954
har genomforts enligt plan.

Nuvarande avtal géller den 1 februari 2013 till och med den

31 januari 2018 med mojlighet till forldngning pa ofdrdndrade
villkor med tva 4r i sdnder dock léngst till och med 31 januari 2022.
Avtalet foljdes upp 2015-06-24, resultatet presenteras i bilaga 2.

Arendet

Stockholms Stadsmission har sedan 1 februari 2010 avtal for drift
av fritidsgérden Bla Huset 1 Tensta. Nuvarande avtal géller den 1
februari 2013 till och med den 31 januari 2018 med mojlighet till
forlangning pa ofordndrade villkor med tvé ar 1 sdnder dock ldngst
till och med 31 januari 2022.



a

Stockholms
stad

&

Error! Use the Home tab to apply Rubrik 1
to the text that you want to appear here.

Tjansteutlatande
Dnr 2.2.2-304/2015
Sida 2 (3)

Forvaltningen har under avtalsperioden foljt upp verksamheten
innehallsmissigt, i form av verksamhetsuppfoljningar tvé gdnger
om éaret. Detta for att sdkerstilla att verksamheten har en god
kvalitet och att arbetet utfors enligt verenskommelse.

2015-06-24 foljdes avtalet upp i form av en strukturerad intervju,
med pa forhand framtagen intervjumall. Resultatet av
avtalsuppfoljningen bifogas drendet. (bilaga 2)

Sammanfattande analys

Forvaltningen har sett att verksamheten bedrivs med en god kvalitet
och att samarbetet mellan forvaltningen och Stockholms
Stadmission dr vélfungerande. Utvecklingen av verksamheten har
under avtalsperioden varit positiv, dar Stockholms Stadsmisson
skapat en tydligare struktur for verksamheten och uppnatt en
stabilitet.

Det finns en bestdmd struktur for hur verksamhetens innehall, mal
och syfte kommuniceras med sdvil besdkare och medarbetare och
det finns forum for dialog. Delaktighet och inflytande ar viktigt for
att utveckla verksamheten efter aktuella behov och intressen. Under
avtalsperioden har verksamhete bl.a. lyckats attrahera malgruppen
flickor pa ett tillfredsstéllande sétt.

Det finns en tydlig modell for uppfoljning som bygger pa kvalitet
och héllbarhet for saval mianniska som miljo.

System for hantering av synpunkter och klagomal ar framtaget och
ingdr 1 ledningssystemet enligt tre nivéer. Dessa ingdr som en del i
att forbattra verksamheten.

Det finns en variation av aktiviteter, som passar savil pojkar som
flickor och olika alderskategorier.

BI4 Huset foljer Stockholms Stadsmissions modell for hur man
arbetar med medarbetare i alla led. Det géller bade rekrytering,
kompetensforsorjning, personalkontroll och registeruttdrag,
arbetsmiljoarbete samt styrdokument och rutiner.

Vad giller samverkan finns en struktur framtagen som innefattar
flera aktorer, men det kan konstateras att samverkan med foraldrar/
vardnadshavare &r svart.

Avseende lokalfragor, larm och brandskydd finns tydliga rutiner
och checklistor framtagna.
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Arendets beredning
Arendet har beretts vid Strategiska staben i samrad med
avdelningen for Individ och familjeomsorg.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Forvaltningen kan konstatera att verksamheten bedrivs med en god
kvalitet och att samarbetet mellan forvaltningen och Stockholms
Stadmission ar vélfungerande. Utvecklingen av verksamheten har
under avtalsperioden varit positiv, dir Stockholms Stadsmisson
skapat en tydligare struktur for verksamheten och uppnatt en
stabilitet.

I samband med avtalsforlingning understryker forvaltningen vikten
av fortsatta verksamhetsuppfoljningar tva ganger érligen, vilka
presenteras for stadsdelsndmnden. Samt att avtalet f6ljs upp en
géng per ar, for att sékerstilla en god kvalitet.

Forvaltningen foreslér att stadsdelsndmnden godkénner
avtasuppfoljningen av Bl4 Huset avseende 2015.

Bilagor

1. Avtal mellan Spanga-Tensta och Stockholms Stadsmission
2. Resultat fran avtalsuppfoljning 2015

3. VB/ Arsberittelse 2014

4. VP/ Forbittringsplan 2015

5. Resultat Kundundersdkning januari 2015

6. Resultat Medarbetarundersokning 2015
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