BILAGA 10
Dnr 536-2015-1.2.1
2015-11-26

Skrivelse om 6kad sjukfrianvaro
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For Higersten-Liljeholmen var den totala sjukfrdnvaron 8,6 % vid senaste métningen vilket dr
en o0kning med cirka en procentenhet jamfort med for ett r sedan. Detta ska ses i jamforelse
med att arsmalet ar 6,9 procent.

Den rédgronrosa majoriteten har som mal att Stockholms stad ska vara en bra arbetsgivare.
Darfor ar det beklammande att i tertialrapporteringen kunna ldsa att den totala sjukfranvaron
har 6kat under det rodgronrosa styret av staden.

Det ir ett generellt problem i staden: sjukfrdnvaron har kat 1 samtliga nimnder och i1 samtliga
redovisade grupper, men sérskilt orovickande &r den starka 6kningen av kvinnors
sjukfranvaro. Inte minst ur ett jamstélldhetsperspektiv dr detta en oerhort viktig frdga. Att den
rodgronrosa majoriteten di helt saknar svar pa hur denna utveckling ska vindas ar djupt
beklagligt. Aterigen blir det tydligt att det bakom den hdgstimda retoriken ir helt tomt pa
konkreta politiska forslag.

Vi vill darfor att forvaltningen utreder:

1. Vilka insatser har vidtagits och kommer att vidtas for att fa ned sjukfrdnvaron inom
stadsdelens verksamheter?

2. Vilka étgérder har vidtagit for att utreda de 1dngsiktiga konsekvenserna av

sjukfranvaron for stadsdelen?

Hur ser sjukfrdnvaron ut férdelad pé verksamheterna?

4. Tvilken omfattning och 1 vilka verksamheter har det inforts restriktioner att ringa in
vikarier med anledning av besparingskraven?
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