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§1

Val av justerare och tid for justering

Beslut

Servicendmnden utser vice ordféranden Sara Jendi Linder (M) att
tillsammans med ordféranden Sara Pettigrew (MP) justera dagens
protokoll.

Justering sker onsdagen den 10 februari 2016.

§2

Anmalan av protokoll fran foregaende mote
Beslut

Servicendamnden beslutar att ldgga foregiende protokoll till

handlingarna.

Handlingar i darendet
Servicendmndens protokoll 10/2015 frén den 15 december 2015.

§3
Verksamhetsberattelse 2015 for servicenamnden
Dnr 1.3.2-043/2016

Beslut
Servicendmnden beslutar enligt férvaltningens forslag:

1 Servicendmnden godkénner och dverlamnar
verksamhetsberittelsen till kommunstyrelsen.

2 Servicendmnden begir hos kommunstyrelsen om faststidllande
av resultatenhetens 6verforing av 6verskott om 10,1 mnkr.

3 Servicendamnden beslutar att omedelbart justera paragrafen.

Handlingar i arendet
Serviceforvaltningens tjdnsteutlatande fran den 21 januari 2016.

Namndens behandling av drendet

Framlagda forslag till beslut
Niamnden foreslar (se beslutet).

Beslutsgang
Ordféranden Sara Pettigrew (MP) finner att ndmnden beslutar enligt
forvaltningens forslag.
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Sarskilt uttalande
Sarskilt uttalande 1ldmnas av vice ordforanden Sara Jendi Linder
m.fl. (M) enligt f6ljande:

I verksamhetsberittelsen for 2015 redovisas flera mal som har
infriats under aret. Vi stéller oss positiva till flera av de
satsningar som har genomforts och vill tacka forvaltningen
for en bra redovisning av servicendmndens
verksamhetsomrade.

Stockholm stad ska verka for starkt kompetens géllande
upphandlingar. Stadens upphandlingar ska vara
marknadsmissiga, konkurrensneutrala och sékerstilla hog
kvalitet kombinerat med kostnadseffektivitet. Staden ska
ocksa se over mojligheten till langsiktiga
upphandlingskontrakt, vilket skulle 6ka mojligheten for fler
aktorer att delta. Vi stéller oss dock ytterst kritiska till den
rodgronrosa majoritetens inforande av den sé kallade vita
jobbmodellen i upphandlingar. Moderaterna delar uppfattning
att fusk och svartjobb alltid ska motverkas samt att det &ar
viktigt att sdkerstilla rimliga arbetsvillkor for dem som staden
anlitar, antingen direkt eller genom upphandlade féretag. Men
det ar inte rimligt att ge fackforbunden befogenheter att
fungera som kontrollanter via stadens uppdrag, som anges i
modellen. Moderaterna anser att modellen riskerar att inte
uppfylla syftet att uppna en kvalitativ granskning av att
stadens villkor foljs. Det dr dven oklart hur tillimpningen av
vita-jobbmodellen i Stockholms stads upphandlingar ska ske
samt om det ar férenligt med lagstiftningen pa omradet.
Modellen riskerar att leda till en stor osidkerhet for de foretag
som levererar tjdnster och varor till staden.

§4

Riktlinjer for Stockholms stads sociala investeringsfond
Remiss fran kommunstyrelsen

Dnr 1.1.5-837/2015

Beslut
Servicendmnden beslutar enligt forvaltningens forslag:

1 Servicendmnden aberopar forvaltningens tjdnsteutldtande
som svar pa remissen.

2 Servicendmnden beslutar att omedelbart justera paragrafen.

Handlingar i darendet
Serviceforvaltningens tjdnsteutldtande fran den 13 januari 2016.



