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Nya riktlinjer och beddomningsgrunder for
utvecklingsstod

Kulturforvaltningen foreslar kulturndmnden att godkénna
reviderade riktlinjer for Utvecklingsstod enligt detta
tjdnsteutlatande med bilaga.

Sammanfattning

I drendet foreslar kulturforvaltningen nya riktlinjer for
Utvecklingsstodet som dven omfattar kulturella och konstnérliga
innovationer. Bakgrunden &r att stodformen Innovativ Kultur
avvecklas i sin nuvarande form och att innovationer istéllet ska
kunna ingé den redan befintliga stodformen. I en analys av hur
kulturella innovationer frimjas pé ett &ndamalsenligt och
administrativt effektivt sitt ser forvaltningen fordelar med ett
reviderat Utvecklingsstod som omfattar dven kulturella och
konstnirliga innovationer. Forutom att ldgga till ett kriterium 1
detta syfte innehéller forslaget ocksa omformuleringar av stodet
for att underlitta for sokande.

Stodet kan ges till insatser som antingen:
e Framjar och stimulerar fornyelsearbete, utforskande och
experiment inom kulturlivet.
e Leder till samarbeten och/eller spridning av
kulturupplevelser till fler.
e Har tydliga inslag av kulturell och konstnirlig fornyelse.

Utvecklingsstodet foreslds kunna sokas for uppgradering,
kompetensutveckling, etablering, forstudier samt innovation eller
annan utvecklingsinsats enligt detta tjansteutlatande, samt bilaga.

Robert Olsson Patrik Liljegren
Kulturdirektor Chef kulturstrategiska staben
Underlag for beslut

Riktlinjer for utvecklingsstod respektive riktlinjer for
projektansdkan Innovativ kultur.
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UTLATANDE

Arendets beredning
Arendet har beretts pa kulturstrategiska staben.

Bakgrund och syfte

Innovativ kultur

Innovativ Kultur skapades som en del av den incitamentsstruktur
som infordes 2008. Syftet med incitamentsstrukturen var att pa
olika sitt stimulera kulturlivet till fornyelse och 6kade egna
intékter. Sarskilt syfte med Innovativ Kultur var att framja och
stimulera fornyelsearbetet inom kulturlivet och samarbetet mellan
kulturliv, néringsliv och forskning.

Under perioden 2008-2014 drevs Innovativ Kultur av extern
utforare och dérefter av kulturforvaltningen. Frn 2013
utvecklades verksamheten i regional samverkan med Stockholms
lans landsting och ett antal kommuner 1 ldnet.

Utvecklingsstod

Utvecklingsstodet har sedan det infordes 2012 varit ett
infrastrukturellt stodd med fokus pa sirskilda utvecklingsinsatser
med langsiktiga effekter inom omriden som teknik,
kompetensutveckling, etablering av verksamhet eller forstudier.
Syftet med utvecklingsstddet har varit att satsa pé strukturer och
kompetens som leder till en forstirkt konstnéarlig upplevelse,
forbattrad ekonomisk bérkraft, 6kad tillgédnglighet och nya
samarbeten. Stodnivan pé Utvecklingsstoden ska spegla den
langsiktiga effekten av ett projekt for Stockholms konst-, kultur
och foreningsliv. En viktig bedomningsgrund 4r hur insatsen
bidrar till effekter for fler aktorer 4n s6kande organisation.

Forslag till uppdatering av utvecklingsstodet
Kulturforvaltningen foreslar att Utvecklingsstddet
fortsdttningsvis &r ett engangsstod som 1 dnnu hogre grad dn
tidigare har en innovativ inriktning. Stodet ges till insatser som
antingen:

e Framjar och stimulerar fornyelsearbete, utforskande och
experiment inom kulturlivet.

e Leder till samarbeten och/eller spridning av
kulturupplevelser till fler.

e Har tydligt inslag av kulturell och konstnérlig fornyelse.
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Stod kan sokas for:

e Teknikuppgradering eller utveckling av konstnérliga
tekniker (uppgradering av nddvéndig teknisk utrustning
for att kunna genomfora ett konstnérligt program
respektive utveckling/nyskapande av arbetsmetoder,
tekniker och/eller annat arbetsmaterial).

e Kompetensutveckling (samordnad, kompetensstiarkande
insats for flera aktorer inom omraden som ekonomi,
marknadsforing, distribution, logistik, jamstélldhet eller
mangfald).

e [Etablering av verksamhet, nitverk eller koncept.

e Idéutveckling eller forstudier fristdende fran produktion.

e Innovation eller annan utvecklingsinsats:

- Konstnirliga experiment med tidsbegriansad
forsoksverksamhet.

- Insatser som utvecklar konstnirliga metoder,
processer och nitverk.

- Fornyelse av produktionsform, arbetssitt och/eller
organisering.

Kommentar till forslaget

I en analys av hur kulturella innovationer framjas pa ett
andamalsenligt och administrativt effektivt sétt ser forvaltningen
fordelar med ett reviderat Utvecklingsstod som omfattar dven
kulturella och konstnérliga innovationer. Férutom att lagga till ett
kriterium 1 detta syfte innehaller forslaget ocksa omformuleringar
av stodet for att underlitta for sokande.

Kommunikation

Forvaltningen planerar att informera och guida dem som arbetar
med kulturella och konstnérliga innovationer till
Utvecklingsstddet. De reviderade riktlinjerna kommuniceras och
intresserade aktorer inbjuds till rddgivning och information pa de
Oppna Hus som forvaltningen har en ging i manaden.
Information om stodet kommer vara tillginglig pa bade stadens
och Innovativ Kulturs hemsida samt pa facebook.

Utvecklingsstodet foreslés att dven fortsdttningsvis bedomas av
den befintliga referensgruppen som del i handldggningsarbetet.
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Tidplan

Riktlinjer for Utvecklingsstdd kan revideras direkt efter
kulturndmndens beslut och borja gélla fran och med
ansOkningsomgangen som har inlimning senast den 4 mars.

Bilagor
1. Forslag till nya riktlinjer

2. Gillande riktlinjer



