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Bilaga 1

Delegationsbeslut vid stadsledningskontoret

1. Bakgrund
Enligt kommunallagen 6 kap 33 § far en namnd/styrelse delegera sin beslutanderétt i ett visst
arende eller en grupp av arenden.

Enligt kommunstyrelsens reglemente 12 § &r stadsdirektoren chef for stadsledningskontoret
och ansvarig for verksamheterna infor kommunstyrelsen.

Stadsdirektoren har fatt delegation fran kommunstyrelsen att besluta i de arenden som ar
listade i delegationsforteckningen. StadsdirektOren har i sin tur ratt att vidaredelegera arenden
till annan anstélld inom kommunen.

Om inte stadsdirektoren bestammer annat har kommunstyrelsen uppdragit at de bitradande
stadsdirektorerna, i forsta hand Ingela Lindh och i andra hand Anders Carstorp, att trdda in i
stadsdirektorens stélle.

Uppgiften att godkanna bl.a. resor och representation for vissa fortroendevalda ligger pa
stadsjuristen. Skalet ar att stadssekreteraren fran och med den 1 september 2012 inte langre &r
avdelningschef. Vid stadsjuristens franvaro utses vikarie enligt punkt 203.

2. Delegation av beslutanderatt

Delegationsbeslut ar ett beslut som egentligen ska fattas av ndmnden, men d&r ndmnden har
beslutat att flytta 6ver beslutanderatten till nagon annan. Namnden kan nar som helst aterkalla
givna delegationer. I principiellt viktiga &renden kan ndmnden dven ta 6ver drendet och fatta
beslut. Namnden har daremot inte ratt att omprova ett redan fattat beslut.

Vem kan man delegera till?

Namnd/styrelse far delegera sin beslutanderatt i ett visst arende eller en grupp av drenden till
e ett utskott av ndmnden/styrelsen

e enenskild ledamot eller ersattare

e en anstalld pa stadsledningskontoret
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Vad kan man inte delegera?

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for stadsledningskontorets verksamheter.
Darfor kan arenden som galler verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet inte
delegeras.

Arenden som rér myndighetsutovning (se punkt 4 Myndighetsutévning) mot enskilda fér inte
delegeras om de &r av principiell karaktér eller annars av storre vikt.

Framstéllningar eller yttranden till fullmaktige far inte delegeras. Det far inte heller yttranden
pa grund av att namndbeslut eller fullmaktigebeslut har 6verklagats. Darutéver far
kommunstyrelsen sjélv bedéma vad som ska delegeras.

Beslut som fattas pa delegation

Delegering innebar att beslutanderatten fors 6ver fran namnden till delegaten. Beslut som
fattas pa delegation fattas pa namndens vagnar. Det ska darfor framga att beslutet ar ett
delegationsbeslut till exempel genom formuleringen ”Pa namndens vagnar”. Beslutet ska
undertecknas av delegaten och diarieforas.

Uppdra at ordférande eller ledamot att besluta

Kommunstyrelsen kan uppdra at ordféranden eller annan ledamot att besluta i arenden som ar
sa bradskande att det inte gar att vanta med beslutet till kommunstyrelsens nasta
sammantréde.

Ett sddant beslut maste anmalas vid kommunstyrelsens nasta sammantrade.

3. Vidaredelegation av beslutanderatt
Stadsdirektdren kan vidaredelegera beslutanderatten till en annan tjansteman. Den
beslutanderatten kan aldrig vidaredelegeras ytterligare.

Kommunstyrelsen maste alltid veta vem som har rétt att fatta beslut. Stadsdirektorens beslut
om vidaredelegation ska darfor anmélas till kommunstyrelsen.

Vilka arenden/arendegrupper har stadsdirektdren vidaredelegerat?

| delegationsforteckningen (bilaga 2-5) framgar vilka arenden eller drendegrupper som
stadsdirektoren har vidaredelegerat till annan tjansteman. Dar framgar ocksa vilka drenden
som har delegerats till kommunstyrelsens ordférande, borgarrad samt rotelpersonal.

Aterkallande av delegation
Stadsdirektoren saval som kommunstyrelsen kan aterkalla delegation eller foregripa ett beslut
som har vidaredelegerats av stadsdirektoren.
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4. Myndighetsutévning
Myndighetsutévning ar den befogenhet som kommunstyrelsen eller tjansteman har att
bestamma om férman, rattighet eller skyldighet for enskild.

5. Verkstéllighet

Verkstéllighet innebdr “faktiskt handlande” eller beslut som normalt fattas av tjansteman i
kraft av deras tjanstestallning. Verkstallighet i det dagliga arbetet utgar ofta fran beslut som
regleras i lag eller avtal.

Syftet med att redovisa vissa typer av verkstallighetsarenden i delegationsforteckningen ar att
fortydliga vem eller var i organisationen som arendet handlaggs och beslutas.

6. Anmalan av delegationsbeslut

Kommunstyrelsen har det yttersta ansvaret for verksamheten. Beslut som fattas till foljd av
delegation ska alltid anmalas till kommunstyrelsen och vinner da laga kraft. Anmalan till
kommunstyrelsen sker via registraturet enligt en intern arbetsrutin. Delegaten ska omedelbart
skicka beslutet till registraturet som anméler till kommunstyrelsen.

Vissa beslut som anges i forteckningen anméls i efterskott varje tertial till kommunstyrelsen
av registraturet men bor anda skickas till registraturet direkt for diarieforing.

7. Personuppgiftslagen

Enligt personuppgiftslagen (PUL) ar kommunstyrelsen personuppgiftsanvarig for hanteringen
av personuppgifter inom styrelsens ansvarsomrade. Ansvaret innebar bland annat att styrelsen
ska se till att hanteringen av personuppgifter sker pa ett lagligt, korrekt och sakert stt.

Kommunstyrelsen har valt att utse ett eller flera personuppgiftsombud. Ombuden har
skyldighet att fora en forteckning dver hur personuppgifter har behandlats inom
kommunstyrelsens ansvarsomrade.
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