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Forslag till beslut

Motionen avslas.

Beslutsniva
Kommunfullmaktige

Sammanfattning

Karin Aaseby m.fl. (S) har i en motion foreslagit att Virmdd kommun ska utforma
forslag pa forum for fortbildning, kollegialt ldrande, kvalitetsutveckling och utveckling
av undervisning samt utforma forslag pa en gemensam resurspool for elevhilsan
bendmnt Pedagog Viarmdo. I Varmdoé kommun pagar projekt och fortlspande
kvalitetsarbete som syftar till att utveckla kvalitet inom forskola, grundskola, sirskola
och gymnasium som exempelvis konferenser om kollegialt l4rande, digitala verktyg,
gemensam utvecklingsdag och @mnesnétverk. Skolinspektionen har under hésten 2015
genomfort en regelbunden tillsyn av bl.a. elevhilsan i Virmdd kommun. Under juni
ménad 2016 kommer utbildningsndmnden att redovisa genomforda atgéirder avseende
tillgang till elevhélsa for elever i forskoleklass och grundskola till Skolinspektionen.

Motionen foreslas avslas.

Bakgrund

Karin Aaseby, Cecilia Strémmar, Marielle Forstadius, Henrik Paulsen, Ann-Kristine
Séarnbrink, Sandro Wennberg och Saquar Mossen samtliga (S) har i en motion inlimnad
till kommunfullméktige den 25 mars 2015 foreslagit:

e TAtt ge forvaltningen i uppdrag att utforma ett forslag pa hur Pedagog Virmdo
kan organiseras utifrin verksamheternas behov inom férskola, grundskola,
sirskola och gymnasium av kompetensutveckling, undervisningsutveckling
(metod och innehall), kollegialt ldrande, kvalitetsutvecklingsarbete samt ta fram
en kostnadsuppskattning.

e Att ge forvaltningen i uppdrag att ta fram ett forslag pa hur en utékad gemensam
resurspool for elevhélsan kan organiseras utifran verksamheternas behov samt ta
fram en kostnadsuppskattning.”
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Utbildningsndmnden foreslog vid sammantréde den 4 februari 2016 att motionen avslas.

Arendebeskrivning

I Virmdé kommun pagér projekt som syftar till att utveckla kvaliteten i undervisningen.
Bl.a. anordnas konferenser om kollegialt lirande och digitala laromedel. Sedan ldsaret
2014/2015 har konferenser arrangerats pa Farstavikens skola som syftar till att sprida
och utbyta kollegialt lirande, erfarenheter och idéer. Ar 2014 och 2015 deltog ldrare och
skolledare vid konferensen EdCamp. Konferenserna gav lirare mojlighet att diskutera
och utbyta erfarenheter. Under véaren 2015 holls dven konferensen TeachMeet dér larare
gavs mojlighet att beritta om projekt de genomfort eller om arbete inom ramen for
digitala verktyg. Vid konferenserna hélls dven foreldsningar om bl.a. digitalt ldrande och
digitala liromedel. Samtliga ldrare och skolledare i kommunen, oavsett huvudman, var
inbjudna att delta i konferenserna. Konferenserna ér planerade att fortsitta under lasdret
2015/2016 och kommer fortsatta vara ett kollegialt forum f6r kunskaps- och
erfarenhetsutbyte. Andra exempel pé forum &r gemensam utvecklingsdag och
amnesnitverk dér ldrare triaffas varje termin. Léarare fran Varmdo kommun har dven
foreldst om samrittning av nationella prov pa beddmningskonferenser. Genom
konferensen kunde lirare dela med sig av erfarenheter hur samréttning kan leda till en
okad samsyn i bedomningsfragor och fordjupad kompetensutveckling.

Inom forskolan har forskolechefer och pedagoger under ldsaret 2014/2015 genomfort
tva utbildningsinsatser gillande systematiskt kvalitetsarbete och informations- och
kommunikationsteknik. Syftet med projekten var att frimja en likvérdig utbildning och
stirka pedagogers lirande, forstdelse och kunskap om digitala verktyg sdsom ldsplattor
samt pedagogisk dokumentation som verktyg i forskolans systematiska kvalitetsarbete.

Virmdé kommun kommer deltar dven i nationella utvecklingsprojekt sdsom Sveriges
Kommuner och Landstings (SKL) utvecklingsprojekt Bedomning och jamforelse av
kvalitet i forskolan, matematiksatsningen PISA samt Laslyftet. SKL utvecklar ett
kvalitetsverktyg som bedomer vissa aspekter av forskolans verksamhet. Verktyget mater
matematikutvecklande arbetssitt, spradk och kommunikation samt systematiskt
kvalitetsarbete. Virmdo kommun deltog dven i Sveriges Kommuner och Landstings
(SKL) matematiksatsning PISA under tvé ar. Mélet med satsningen var att forbittra
Sveriges resultat i den internationella matningen i matematik PISA &r 2015. Dirtill har
kommunen ansékt om statsbidrag for Laslyftet 1dsaret 2016/2017, dér alla kommunala
grundskolor planeras ingd i satsningen. Lislyftet 4r en fortbildning i sprék-, lds- och
skrivdidaktik for lirare som bygger pé kollegialt ldrande och vénder sig till ldrare och
forskollirare i forskoleklass. Laslyftet syftar till att 6ka elevers ldsforstaelse och
skrivforméga genom att stirka och utveckla kvaliteten 1 undervisningen.

Elevhdlsan

Skollagen (2010:800) anger att elever i forskoleklassen, grundskolan, grundsérskolan,
sameskolan, specialskolan, gymnasieskolan och gymnasiesérskolan ska ha tillgéng till
elevhilsa som omfattar medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska
insatser. For dessa insatser ska det finnas tillgdng till skollékare, skolskdterska, psykolog
och kurator. I Virmdoé kommun finns elevhélsa tillganglig for elever i1 forskoleklass,
grundskolan, sirskolan och gymnasieskolan. Elevhilsan arbetar kontinuerligt med
kvalitetssikring och utveckling. Det centrala lednings- och verksamhetsstodet
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tillhandahaller kommundévergripande ledning av elevhilsa till skoloma.

Skolinspektionen har under hdsten 2015 genomfort en regelbunden tillsyn i Varmdé
kommun. Skolinspektionen har forelagt Varmdo kommun att vidta atgérder for att bl.a.
avhjélpa pétalade brister avseende tillgang till elevhilsa for elever i1 forskoleklass och
grundskola. Atgirderna ska redovisas till Skolinspektionen under juli manad 2016.
Utbildningsndgmnden har paborjat utvecklingsarbete for att besvara inspektionens
synpunkter. Deltagare fran verksamheter och centralt lednings- och verksamhetsstdd
ingdr i utvecklingsarbetet.

Bedomning

I Varmdé kommun pagér redan utvecklingsarbete for att skapa forum for kollegialt
larande, kompetensutveckling och kvalitetsarbete. Det dr oklart vad motiondrerna avser
med ett pedagogiskt utvecklingsnav. Pedagog Stockholm, som motionédrerna hénvisar
till, ar en digital redaktion med en egen hemsida dar exempel pa utvecklingsarbete fran
forskolor och skolor i Stockholms stad presenteras. Hemsidan ér ett digitalt forum for
mdten, inspiration och kunskap om pedagogisk forskning. Informationen finns
tillgdnglig for alla, d&ven for skolor i Varmdoé kommun. Det forefaller mer
kostnadseffektivt att, sasom sker i dag, fokusera pa en verksamhetsnéra
kvalitetsutveckling &n att omfordela resurser till att utveckla och driva en pedagogisk
hemsida.

Under varen kommer Varmdo kommun vidta atgarder inom elevhilsan for att bemota
Skolinspektionens foreldggande om bl.a. tillgang till elevhilsa for elever i forskoleklass
och grundskola sé att elevhilsan framst kan anvidndas forebyggande och hélsofraimjande
for att stédja elevers utveckling mot mal. Virmdoé kommun har saledes redan ett
uppdrag att sdkerstélla att alla elever har tillgang till stodfunktioner som exempelvis
elevhilsa.

Med anledning av att det redan pagar kvalitetsutveckling inom skolan samt att Virmdo
kommun vidtar atgdrder inom elevhélsan foreslas motionen avslas.

Ekonomiska konsekvenser
Forslag till beslut har inga ekonomiska konsekvenser.

Konsekvenser for miljon
Forslag till beslut har inga konsekvenser for miljon.

Konsekvenser for medborgarna
Forslag till beslut har inga konsekvenser for medborgarna.

Konsekvenser for barn
Forslag till beslut har inga konsekvenser for barn.

Arendets beredning

Arendet har beretts av kansli- och utredningsavdelningen i samrad med kultur- och
utbildningssektorn.
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Handlingar i arendet

Nr  Handling Bildggs/Bildggs ej
1  Motion (S): Utveckla ett pedagogiskt utvecklingsnavi Bildggs
Virmdo — Pedagog Varmdo

2 Protokollsutdrag KF 2015-03-25 § 61 Bildggs
3 Protokollsutdrag utbildningsndmnden 2016-02-04 § § Bildggs
13

—

Stellan Folkesson rida Nilsson Ragnarsson
Kommundirektor ektorschef administration
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Dnr 2015UTN/0508

Uthildningsnamnden 2016-02-04, § 13

Svar pa motion (S) om pedagogiskt utvecklingsnav i Varmdo -
Pedagog Varmdo

Utbildningsnamndens forslag till besliut
Avsla motionen.

Beslutsniva
Kommunfullmaktige

Arendebeskrivning

Karin Aaseby m.fl. (S) har i en motion foreslagit att Virmdoé kommun ska
utforma forslag pa forum for fortbildning, kollegialt lirande,
kvalitetsutveckling och utveckling av undervisning samt utforma forslag pa en
gemensam resurspool for elevhilsan benamnt Pedagog Varmdo. I Viarmdo
kommun pagér projekt och fortlépande kvalitetsarbete som syftar till att
utveckla kvalitet inom forskola, grundskola, sdrskola och gymnasium som
exempelvis konferenser om kollegialt ldrande, digitala verktyg, gemensam
utvecklingsdag och dmnesndtverk. Skolinspektionen har under hosten 2015
genomfort en regelbunden tillsyn av bl.a. elevhalsan i Varmdé kommun. Under
juni ménad 2016 kommer utbildningsndmnden att redovisa genomforda
atgirder avseende tillgang till elevhélsa for elever i forskoleklass och
grundskola till Skolinspektionen.

Motionen foreslas avslis.

Yrkanden
Karin Aaseby (S) yrkar bifall till den egna motionen.

Siv Strombick (MP) och Helena Valentin (V) yrkar bifall till motionen.
Marie Bladholm (M) yrkar att motionen avslas.

Beslutsgang
Ordforanden fridgar om niamnden bifaller Aasebys eller Bladholms yrkande och
finner att nimnden beslutar enligt Bladholms yrkande att motionen ska avslas.

Reservationer och protokollsanteckningar

Socialdemokraterna ldmnar féljande protokollsanteckning:

” Det iir mycket anmirkningsvirt och beklagligt att inte majoriteten réstar for
var motion om etableringen av ett pedagogiskt nav i Virmdo- ett beslut som vi
hoppas att majoriteten omprovar sitt beslut till behandlingen i KS och KF. Vir
motion handlar om att ge férvaltningen i uppdrag att utforma ett forslag pa hur
Pedagog Virmdo kan organiseras utifrdn verksamheternas behov inom
forskola. grundskola, sirskola och gymnasium av kompetensutveckling.
undervisningsutveckling (metod och innehall), kollegialt ldrande.

Justering

| | wtdragsbestyrkande
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kvalitetsutvecklingsarbete samt ta fram en kostnadsuppskattning samt att ge
forvaltningen i1 uppdrag att ta fram ett forslag pa hur en utokad gemensam
resurspool for elevhilsan kan organiseras utifrdn verksamheternas behov samt
ta fram en kostnadsuppskattning.

Vi ser att det idag finns stora behov av ett strukturerat arbete utifran de behov
som framkommit i Skolinspektionens rapporter 2015 samt Oxfordsgruppens
rapport om gemensamma resursgrupper och tilliggsbelopp. Som en del av det
pigdende utvecklingsarbete som pagér inom forvaltningen vore etableringen av
ett pedagogiskt nav ett sétt att sékerstalla utveckling, forankring, kontinuitet.

Vi ser fram emot en konstruktiv diskussion kring fragan och dr dvertygade om
att det finns foretridare inom majoriteten som finner var motion saval rimlig
som relevant och efterfragad.”

Handlingar i arendet
Motion (8S): Utveckla ett pedagogiskt utvecklingsnav i Virmdo — Pedagog
Varmdo
Protokollsutdrag KF 2015-03-25 § 61

Sédndlista
KS

Justering

M o

g

P

N

utdragshestyrkande
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Dnr

Kommunfullmdktige 2015-03-25 § 61

Anmalan av motioner

Kommunfullméktiges beslut

Motionerna remitteras till kommunstyrelsen for beredning.

Arendebeskrivning
Féljande motioner har inldmnats till dagens sammantride:

1;

2,

Motion fran Malin Aberg Aas m.fl. (MP) — Minska Virmds kom-
muns ekologiska fotavtryck (dnr 15KS/311).

Motion fran Malin Aberg Aas m.fl. (MP) — Bemanning och uppfSlj-
ning av kommunens héllbara utveckling.

Motion fran Sandro Wennberg m.fl. (S) — Infor avgiftsfritt internet i
kommunens lokaler.

Motion fran Mikael Lindstrém m.fl. (S) — Se till att politiska gestalt-
ningskrav foljs (dnr 15KS/312).

Motion fran Mikael Lindstrom m.fl. (S) — Alla elevers ritt att lyckas
i skolan (dnr 15KS/313).

Motion frin Karin Aaseby m.fl. (S) — Utveckla ett pedagogiskt ut-
vecklingsnav i Varmdo — Pedagog Virmdo.

Handlingar i drendet
Motioner

Sandlista

KLG

justering

utdragsbestyrkande
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Motion till kommunfullméaktige- Utveckla ett pedagogiskt
utvecklingsnav i Varmdo- Pedagog Varmdo

2015-03-25

Allt lirande borjar med en bra ldrare! En engagerad, strukturerad, kunnig larare som skapar
ett fokuserat och lugnt arbetsklimat samt hjélper eleverna att hitta sin inre motivation, kan
avgora om en elev lyckas eller ej.

I ett lirande samhille i utveckling méste skolan fungera som en lirande organisation dir
medarbetarna ldr sig av varandra och av omvérlden. Vi méste skapa biittre forutséttningar for
att denna ldrande organisation ska utvecklas. Lirare p4 olika forskolor och skolor delar manga
génger samma utmaningar och stélls infor samma fragor: -Hur lir sig eleven bdst utifrdan de
Jorutsdttningarna som han/hon har? Hur identifierar jag ett barn i behov av stéd och vad kan
Jjag gora for att se till att det barnen ges rdtt stéd i skolan? Vilka olika sditt finns det att
Jforklara l6sningen pa ett matematiskt problem? Hur kan jag arbeta med olika digitala verktyg
i mitt amne? Hur gor jag rdttvisa bedomningar av elevernas kunskaper och hur fir jag den
lopande bedomningen och dterkopplingen att fungera i vardagen? Genom att samla behoven
utifrdn de gemensamma utmaningarna och méjligheterna i undervisningen i ett gemensamt
forum ger vi ldrarna biéttre forutsattningar att utveckla undervisningskvaliteten pa ett
strukturerat sétt genom kollegialt ldrandet och kompetensutveckling.

Vi ser ocksd behov av att utveckla den centrala resursen inom elevhilsan. Elevhilsan, som
inrymmer kompetenser som specialpedagogik, psykolog, kurator, mm, ska stodja elevernas
utveckling mot utbildningens mal och har ett sérskilt ansvar att undanréja hinder for elevernas
ldrande. Genom en utdkad central resurspool kan kommunen erbjuda alla utbildningsaktorer
inom kommunen st6d utifrén de behov som finns i verksamheterna. Aven smé enheter fir pa
sd vis god tillgéng till elevhilsopersonal.

Idag vet vi att det finns en efterfrigan pa gemensam kompetensutveckling och samverkan
med universitet och hdgskolor samt ett gemensamt nav for det pedagogiska
kvalitetsutvecklingsarbetet bland skolpersonalen i Varmdd bland bade fristdende aktorer och
kommunala verksamheter. Aven de bada lirarfacken har under ménga ar lyft behovet av ett
samlat forum. Etableringen av Pedagog Virmd® skulle ocksé visa pé en tydlig satsning pa att
vara en attraktiv skolkommun att jobba i.

Det finns mdnga goda exempel runt om i landet pd gemensamma
kompetensutvecklingsarenor. Pedagog Stockholm funnits under ménga &r och kan fungera
som en forebild.

Vill vi lyfta forskolan och skolan méste vi investera i ldrarna. Vi menar att en satsning pa ett
gemensamt pedagogiskt utvecklingsnav i Varmd$ &r en klok investering som ger utdelning i



vara barns och ungdomars kunskapsutveckling och som bygger en héllbar struktur for
forskolans och skolans kompetensforsorjning.

Den socialdemokratiska gruppen yrkar

o Att ge forvaltningen i uppdrag att utforma ett forslag pa hur Pedagog Varmdo kan
organiseras utifrin verksamheternas behov inom forskola, grundskola, sdrskola och
gymnasium av kompetensutveckling, undervisningsutveckling (metod och innehéll),
kollegialt ldrande, kvalitetsutvecklingsarbete samt ta fram en kostnadsuppskattning.

o Att ge forvaltningen i uppdrag att ta fram ett forslag pé hur en utkad gemensam
resurspool for elevhilsan kan organiseras utifrdn verksamheternas behov samt ta fram
en kostnadsuppskattning.

Socialdemokraterna Virmdo

Karin Aaseby

Cecilia Strdmmar
Marielle Forstadius
Henrik Paulsen
Ann-Kristine Sarnbrink
Sandro Wennberg
Saquar Mossen

Cecilia Strommar



