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Förslag till beslut 

Stadsdelsnämnden lägger till handlingarna socialnämndens och 

äldrenämndens rapport om stadens handlingsplan för att förbättra 

arbetssituationen för socialsekreterare och biståndshandläggare. 

 

 

 

 

 

Kerstin Sandström Lena Rabe Per-Ove Mattsson 

stadsdelsdirektör avdelningschef avdelningschef 

 

 

Ärendet 

I stadens budget 2015 fick kommunstyrelsen, socialnämnden och 

äldrenämnden i uppdrag att ta fram en stadsövergripande 

handlingsplan för att förbättra arbetsvillkoren för socialsekreterare 

och biståndshandläggare inom socialtjänst och äldreomsorg. 

Arbetsvillkoren påverkar kvaliteten i verksamheten – hög rörlighet 

får effekter både på kvalitet, kontinuitet och arbetsmiljö. Syftet med 

handlingsplanen är att anställda ska kunna utöva sitt arbete 

professionellt, yrkesetiskt och enligt lagstiftningens intentioner. 

Planen kommer att införas under åren 2016-2018.  

 

Förvaltningen arbetar systematiskt med att förbättra arbetsmiljön för 

socialsekreterare och biståndshandläggare och handlingsplanen 

kommer att vara ett viktigt stöd i det fortsatta förbättringsarbetet.  

 

Bilaga 

Socialnämndens och äldrenämndens rapport 


