
 

Besöksadress: Skogsbovägen 9–11, 134 81 Gustavsberg  •  Postadress: Värmdö kommun, 134 81 Gustavsberg 
Växel 08-570 470 00  •  varmdo.kommun@varmdo.se  •  www.varmdo.se  •  Org.nr. 01-212000-0035 
 

 Tjänsteskrivelse 
2016-01-27 

Handläggare Diarienummer 

Monica Fransson 
Kommunledningen 

 

15SCN/88 

  

Socialnämnden 

Uppmärksamma goda insatser eller förebilder i samhället 

Förslag till beslut 
1. Utmärkelse för att uppmärksamma goda insatser eller förebilder i samhället inom 

det sociala området införs år 2017. 

2. Prissumman uppgår till 20000 kronor. 

3. Prissumman kan fördelas på flera personer och/eller ideella 

föreningar/organisationer. 

4. Utmärkelsen utses av en jury bestående av socialnämndens ordförande, 1:e vice 

ordförande och 2:e vice ordförande. 

Beslutsnivå 
Socialnämnden 

Sammanfattning 
I enlighet med uppdrag från socialnämnden har förvaltningen utrett möjligheten att 

uppmärksamma goda insatser eller förebilder i samhället. En utmärkelse för detta 

ändamål föreslås införas från och med år 2017. Syftet är att uppmuntra och 

uppmärksamma insatser inom det sociala området. Prissumman om 20000 kronor kan 

fördelas på flera personer och/eller ideella föreningar/organisationer.  

Bakgrund 
Socialnämnden har uppdragit åt förvaltningen att utreda möjligheten att uppmärksamma 

goda insatser eller förebilder i samhället. Uppmärksamheten skulle vara i form av pris 

eller stipendium.  

Ärendebeskrivning 
Boende och ideella föreningar/organisationer i Värmdö kommun har flera möjligheter 

att söka stipendier eller nominera andra till stipendier och utmärkelser. Det flesta 

stipendierna och utmärkelserna finns inom kultur-, fritids- och utbildningsområdet.  

 Inom kulturområdet finns möjlighet att söka arbetsstipendium för konstnärlig 

verksamhet, ungdomskulturstipendium och kulturstipendium. 

 Barn- och ungdomsledarstipendiet delas ut till barn- och ungdomsledare eller 

förening/sektion för insatser inom barn- och ungdomsverksamheten i Värmdö 

kommun. 

https://www.varmdo.se/kommunochpolitik/stipendierochutmarkelser/arbetsstipendiumforkonstnarligverksamhet.4.cd2d5fa14102cb73ad1aad.html
https://www.varmdo.se/kommunochpolitik/stipendierochutmarkelser/kulturstipendier.4.cd2d5fa14102cb73ad1ae3.html
https://www.varmdo.se/kommunochpolitik/stipendierochutmarkelser/barnochungdomsledarstipendium.4.cd2d5fa14102cb73ad1b64.html
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 Miljöbelöningen delas ut för att stimulera och belöna engagemang i miljöfrågor i 

Värmdö kommun. 

 Årets pedagog utses efter öppen nominering bland behöriga lärare i förskolan, på 

fritidshemmet och i grundskolan (inklusive grundsärskola). 

 Årets Värmdöbo är ett kommunalt pris som delas ut årligen för att 

uppmärksamma en eller flera personer som gjort något utöver det vanliga. 

Stipendierna och utmärkelserna delas ut årligen och det vanligaste beloppet är 10000 

kronor. Årets pedagog som utses i fyra kategorier har en högre prissumma per kategori 

25000 kronor. Det högsta beloppet som kan erhållas är arbetsstipendiet för konstnärlig 

verksamhet vilket är 100000 kronor. Årets Värmdöbo utses genom omröstning, årets 

pedagoger utses av en jury bestående av utbildningsnämndens ordförande, 1:e vice 

ordförande och 2:e vice ordförande. Stipendiaterna inom kultur och fritid utses av 

kultur- och fritidsnämnden. 

Precis som i Värmdö kommun är det även i andra kommuner inom kultur och fritid de 

flesta stipendier och utmärkelser delas ut. Vanligaste beloppen även i andra kommuner 

är 10000 kronor årligen som kan ges till en eller flera personer eller organisationer. Det 

är få kommuner som har stipendier eller utmärkelser inom socialtjänsten. Det finns 

exempel på utmärkelser eller stipendier till ideella föreningar/organisationer. Det 

handlar om att stödja och uppmuntra förtjänstfulla insatser inom det sociala området. 

Sådana som aktivt arbetar för medmänniskor som behöver olika former av stöd och 

hjälp i sin vardag. Det vanliga är att föreningen/organisationen ansöker om stipendiet 

eller utmärkelsen. 

Syftet med socialnämndens uppdrag är att uppmuntra och uppmärksamma insatser inom 

det sociala området. Att införa en utmärkelse som uppmärksammar detta kan vara ett 

sätt att uppnå det syftet. Utmärkelsen avser dels att premiera en person och/eller ideell 

förening/organisation för goda insatser. Dels att uppmärksamma goda insatser som ett 

sätt att visa på goda exempel och stimulera andra till engagemang eller att ta del av 

enskilda personer och ideella föreningar/organisationers arbete eller insatser. 

Prissumman föreslås vara 20000 kronor som kan delas ut till en eller fördelas på flera 

personer och/eller ideella föreningar/organisationer.  Ansökan föreslås kunna ske av den 

enskilda personen eller ideella föreningen/organisationen själv eller genom nominering 

av någon annan. Ansökan ska motiveras. En jury bestående av socialnämndens 

ordförande, 1:e vice ordförande och 2:e vice ordförande utser årets pristagare. Till sin 

hjälp har juryn en tjänsteman som bereder ärendet. Juryn föreslås också kunna utse en 

egen kandidat och/eller ideell förening/organisation som inte ansökt eller nominerats. 

Priset delas ut till personer, ideella föreningar/organisationer som är bosatta eller 

verksamma i Värmdö kommun. Priset föreslås att delas ut i samband med 

nationaldagsfirandet den 6 juni.  

https://www.varmdo.se/kommunochpolitik/stipendierochutmarkelser/miljobeloning.4.cd2d5fa14102cb73ad1bd6.html
https://www.varmdo.se/kommunochpolitik/stipendierochutmarkelser/aretspedagog.4.12865bcd14300d30ed9862f.html
https://www.varmdo.se/kommunochpolitik/stipendierochutmarkelser/aretsvarmdobo.4.2625f9e6145ac763d07551fb.html
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Bedömning 

I Värmdö kommun finns ett antal stipendier och utmärkelser framför allt inom kultur 

och fritid. Att även införa en utmärkelse inom det sociala området bedöms medföra 

positiva konsekvenser för samhället. 

Ekonomiska konsekvenser 

Förslaget innebär att socialnämndens budget belastas med 20000 kronor i direkt 

kostnad. Utöver detta ska ärendet handläggas vilket bedöms kunna hanteras inom 

befintlig organisation. 

Konsekvenser för miljön 

Förslaget har ingen konsekvens för miljön. 

Konsekvenser för medborgarna 

Förslaget har en positiv konsekvens för medborgarna som kan stimuleras till att 

engagera sig eller ta del av ideella föreningar/organisationers arbete eller insatser. 

Konsekvenser för barn 

Förslaget har en positiv för barn som tar del av ideella föreningar/organisationers 

insatser då dessa på detta vis uppmuntras och uppmärksammas. 

 

 

Sändlista för beslutsexpediering 
Utvecklingsavdelningen 

 

 

 

 

 

Maria Larsson Ajne Said Mousavi Ahi 

Sektorchef  

Omsorg- och välfärdssektor 

Kvalitetschef 

Utvecklingsavdelningen 

 


