Utlatande 2016:63 RIIl (Dnr 106-873/2015)

Sommarlovsentreprenorer
Motion (2015:32) av Maria Danielsson (-)

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige beslutar foljande.
Motion (2015:32) av Maria Danielsson (-) om sommarlovsentreprenorer
anses besvarad med hénvisning till vad som sdgs i utlatandet.

Foredragande borgarradet Emilia Bjuggren anfor foljande.
Arendet

Maria Danielsson (-) foreslar i en motion att Stockholms stad ska inféra
konceptet sommarlovsentreprenor och att detta erbjuds som ett alternativ for
feriearbetande ungdomar inom de kommunala sommarjobben.

Beredning

Arendet har remiterrats till stadsledningskontoret, arbetsmarknadsndmnden,
Rinkeby-Kista stadsdelsnimnd, Skirholmens stadsdelsnimnd och Alvsjo
stadsdelsndmnd.

Stadsledningskontoret menar att nddvéndiga steg for planering och
inférande av sommarlovsentreprendrer har tagits i och med budgetuppdraget
till arbetsmarknadsndmnden om att utveckla mojligheten att driva
sommarlovsforetag inom ramen for feriejobb. Den exakta omfattningen och
utformningen maste anpassas sé att konceptet foljer de juridiska




forutsittningarna, stadens riktlinjer och dvergripande syfte med
feriejobbsarbetet.

Arbetsmarknadsndmnden hanvisar till den padgiende utredningen dir
utvecklingen av sommarjobbssatsningen inom flera omréden, déribland
sommarjobb inom néringslivet samt koncept for sommarlovsentreprendrer,
undersoks.

Rinkeby-Kista stadsdelsndmnd anser att feriearbete ar en viktig insats och
att fler feriearbetsplatser behdver tillkomma for att sékerstdlla meningsfulla
arbetsuppgifter for sommarjobbarna.

Skérholmens stadsdelsndmnd bedomer att forslaget som motionédren lagger
fram &r intressant men konstaterar att det i dagsldget redan finns en pagaende
satsning pa ungdomars entreprenorskap via "Ung Foretagsamhet”.

Alvsjé stadsdelsnimnd vill betona vikten av att administrationen kring
sommarlovsentreprendrer bor vara sa enkel som mdjligt ifall staden ska infora
detta koncept.

Mina synpunkter

Sommarjobben dr en prioriterad fraga for den rédgronrosa majoriteten i
Stockholm. Genom sommarjobbet far manga unga sin forsta kontakt med
arbetslivet och viktiga referenser infor deras framtida intrédde pé
arbetsmarknaden. Under sommaren 2015 erbjods ndarmare 10 000 kommunala
sommarjobbsplatser i Stockholms stad, langt fler 4n under tidigare ar. Den
Okade ambitionen for sommarjobben stéller krav pé att bredda utbudet av
anstillningar sa att de platser som erbjuds haller god kvalitet och ger en bra
introduktion till arbetslivet.

Mojligheten att driva sommarlovsforetag &r ett sitt att uppna detta,
samtidigt som ungas entreprendrskap och foretagsamhet uppmuntras. I
majoritetens budget for 2016 har arbetsmarknadsnimnden déarfor, tillsammans
med Stockholm Business Region och Start-up Stockholm, getts uppdraget att
mojliggdra for unga stockholmare att driva sommarlovsforetag inom ramen for
feriejobben.

Bilagor
1. Reservationer m.m.
2. Motion (2015:32) av Maria Danielsson om sommarlovsentreprendrer

Borgarridsberedningen tillstyrker foredragande borgarrddets forslag.



Kommunstyrelsen delar borgarrddsberedningens uppfattning och foreslar att
kommunfullmédktige beslutar féljande.
Motion (2015:32) av Maria Danielsson (-) om sommarlovsentreprendrer
anses besvarad med hénvisning till vad som sdgs i utlatandet.

Stockholm den 6 april 2016

P& kommunstyrelsens végnar:
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Emilia Bjuggren
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Remissammanstallning
Arendet

Maria Danielsson (-) foreslar i en motion att Stockholm stad ska inféra
konceptet sommarlovsentreprendr och att detta erbjuds som ett alternativ for
feriearbetande ungdomar inom de kommunala sommarjobben.

Maria Danielsson (-) lyfter fram att projektet sommarlovsentreprendrer
redan finns i ménga kommuner och kan vara ett bra komplement till Ung
Foretagsamhet som arligen erbjuds till gymnasieelever i Stockholm.

Beredning

Arendet har remitterats till stadsledningskontoret, arbetsmarknadsnimnden,
Rinkeby-Kista stadsdelsnimnd, Skirholmen stadsdelsnidmnd och Alvsjo
stadsdelsndmnd.

Stadsledningskontoret

Stadsledningskontorets tjansteutlatande daterat den 6 november 2015 har i
huvudsak foljande lydelse.

Stadens ndmnder och bolag arbetar gemensamt for att s& manga ungdomar som
mdjligt ska erbjudas feriejobb. Syftet ar att erbjuda meningsfull sysselsittning och
vécka intresse for att arbeta i kommunal verksamhet. Sommarjobben ska inte
undantringa ordinarie arbetskraft eller konkurrera med ordinarie semestervikariat.

I budgeten for 2015 fick arbetsmarknadsnimnden i uppdrag att utvérdera stadens
satsning pa feriejobb. Som en del i uppdraget har férvaltningen utrett mojligheterna att
infora konceptet sommarlovsforetag. Utredning visar att det finns behov av ytterligare
utredning och klargdrande av de juridiska forutséttningarna kring konceptet och vad
som ar mojligt att gora inom ramen for kommunallagen. Det handlar till exempel om
inom vilka branscher feriearbetarna kan driva foretag och om hur erséttningen kan se
ut. Arbetsmarknadsnimnden kommer dérfor att fortsétta planerings- och
utredningsarbetet med syfte att kunna erbjuda konceptet sommaren 2016. Detta
stimmer ocksa 6verens med det uppdrag som arbetsmarknadsndmnden fatt i budgeten
for 2016 om att utveckla mojligheten att driva sommarlovsforetag inom ramen for
feriejobb.

Stadsledningskontoret anser att nddvéndiga steg for planering och inforande av
sommarlovsentreprendrer har tagits. Den exakta omfattningen och utformningen maste



anpassas sa att konceptet foljer de juridiska forutséittningarna och stadens riktlinjer och
overgripande syfte med feriejobbsarbetet.

Stadsledningskontoret foreslér att motionen anses besvarad med hénvisning till vad
som sdgs i detta tjansteutlatande.

Arbetsmarknadsnamnden

Arbetsmarknadsnimnden beslutade vid sitt ssmmantridde den 28 oktober
2015 att hanvisa till forvaltningens tjdnsteutlatande som sitt yttrande dver
remissen.

Reservation anfordes av Johanna Sjo m.fl. (M) och Johan Filldin (C), bilaga
1.

Ersdttaryttrande gjordes av Ofelia Namazova (KD), bilaga 1.

Arbetsmarknadsforvaltningens tjdnsteutlatande daterat den 10 oktober 2015
har i huvudsak foljande lydelse.

Arbetsmarkandsndmnden har i kommunfullméktiges budget for 2015 fatt i uppdrag att
utvirdera stadens satsning pé feriejobb samt att etablera samverkan med néringslivet i
syfte att fler ungdomar ska fé feriejobb. Utifran budgetuppdraget utreder forvaltningen
for ndrvarande mojligheterna att utveckla stadens sommarjobbssatsning inom flera
omraden déribland sommarjobb inom néringslivet samt koncept for
sommarlovsentreprendrer. De juridiska forutséittningarna for detta utreds i samverkan
med juridiska avdelningen.

I avvaktan detta drende foreslar forvaltningen att arbetsmarknadsndmnden i detta
sammanhang hénvisar till den pagéende utredningen som svar pa motionen.

Rinkeby-Kista stadsdelsnamnd

Rinkeby-Kista stadsdelsnimnd beslutade vid sitt sammantriade den 29
oktober 2015 att tjansteutldtandet utgdr svar pa remissen.

Rinkeby-Kista stadsdelsforvaltnings tjdnsteutldtande daterat den 15 oktober
2015 har i huvudsak foljande lydelse.

Idén ’Sommarlovsentreprendr” r ett fardigt koncept som dgs av Léansstyrelsen
Visternorrland. Konceptet innehaller t.ex. handledarskap, startbidrag och forsékring
syfte att ge ungdomar redskap och motivation i deras entreprendrskap.



Forvaltningen anser att feriearbete &r en viktig insats som ger ungdomar
erfarenheter och referenser som underléttar steget ut pa arbetsmarknaden. For att
sdkerstilla att arbetsuppgifterna dr meningsfulla behover fler feriearbetsplatser
tillkomma framgent.

Arbetsmarknadsndmnden fick i budget 2015 uppdraget att utveckla stadens
satsningar pa feriearbete. Forvaltningen Onskar att fler feriearbetstillféllen for
ungdomar fran Rinkeby-Kista skapas genom stadens fackndmnder, andra
stadsdelsndmnder och stadens bolag. Aven andra méjligheter till feriearbete bor
provas. Enligt vad forvaltningen erfarit ingér dock redan, det i motionen foreslagna,
konceptet ”Sommarlovsentreprendr” i arbetsmarknadsforvaltningens utredning.

Skarholmens stadsdelsnamnd

Skirholmens stadsdelsndmnd beslutade vid sitt ssmmantriade den 29 oktober
2015 att godkdnna forvaltningens remissvar.

Skirholmens stadsdelsforvaltnings tjansteutlatande daterat den 7 oktober
2015 har i huvudsak foljande lydelse.

For at vilfarden ocksa i framtiden ska vara stark behovs nya foretag som startas av
entreprendrer. Barn och ungdomer behdver dven ges méjlighet och uppmuntras till att
utveckla sin ambition och kreativitet.

Det finns, som nimns i motionen ett pagdende samarbete i Stockholms stad med
organisationen ”Ung foretagsamhet”. Gymnasieelever ges mojlighet att trdna och
ytveckla sin kreativitet, foretagsamhet och sitt entreprendrskap. Forvaltningen
bedomer att det forslag som motiondren ldgger fram &r intressant men att det i
dagsliget redan finns en pagdende satsning pa ungdomar och entreprendrer via Ung
Foretagsamhet. Det upparbetade samarbetet som finns bedoms dven vara tillrackligt
for dagens ungdomar och framtidens foretagare.

Alvsj6 stadsdelsnimnd

Alvsjo stadsdelsnimnd beslutade vid sitt sammantriide den 22 oktober 2015
att limna over forvaltningens tjansteutldtande som svar pé remissen.

Sdrskilt uttalande gjordes av Majvi Andersson m.fl. (S), Viktor Morawski
m.fl. (MP) och Emeli Roxby Schusseleder (V), bilaga 1.

Ersdttaryttrande gjordes av Anna Gothner (Fi), bilaga 1.



Alvsjo stadsdelsforvaltnings tjinsteutlitande daterat den 2 oktober 2015 har i
huvudsak f6ljande lydelse.

Forvaltningen &r positiv till projektet ”Sommarlovsentreprendrer”. Denna form av
sommarjobb innebar att marknaden blir bredare for ungdomen, som dé ockséa kan fora
ett mer personligt urval. Det krdver dock administration och blir dessutom svart att
hantera. Ett flertal fragor om hur allt ska administreras uppstar och maste besvaras:
- Vad ska administreras fran stadsdelsforvaltningarna respektive fran
utbildningsforvaltningen?
- Vad kan arbetsmarknadsforvaltningen bistd med nér det géller samordning och
att leta mentorer fran det lokala néringslivet?

Forvaltningen vill vidare betona att vi ett eventuellt inféorande maste
administrationen forenklas s& mycket som mojligt.



Bilaga 1
Reservationer m.m.

Arbetsmarknadsnamnden

Reservation anfordes av Johanna Sjo m.fl. (M) och Johan Félldin (C) till
formén for sitt eget forslag till beslut enligt f6ljande.

Forslag till beslut
1. Att godkdnna forvaltningens forslag till beslut.
2. Att dirutdver anfora foljande;

Alliansen lade den 9 juni 2015 en skrivelse i Arbetsmarknadsndmnden med
foljande lydelse;

”Skrivelse om sommarforetagande for unga

Att uppdra at forvaltningen att ta fram forslag pa hur stadens forvaltningar skulle
kunna underlétta for sommarforetagande for unga.

Trots alla vackra 16ften har inte alla unga som sokt sommarjobb i Stockholms stad
fatt ett. Endast hilften av alla s6kande har fatt ett erbjudande vilket innebér att det
finns minga unga dérute som kinner sig svikna och lurade.

Samtidigt dr det vanskligt att redan i unga ar fa blivande sjalvforsérjande
medborgare att tro att det enbart dr genom att nagon annan forser dem med ett arbete
som vigen till egen forsorjning gér.

Vi inom Alliansen vérdesitter entreprendrskap och eget foretagande. VI vill att
staden battre uppmuntrar till och vigleder unga att starta eget.

Ett sitt att sdnka trosklarna &r att underlitta for unga att starta foretag under
sommarlovet — detta skulle kunna ske genom att ungdomar skulle erbjudas ett litet
startkapital samt handledning i foretagande.

Unga skulle ldra sig mycket genom den coaching som sker och fa insikt i hur
marknadsforing och forsiljningskanaler fungerar. Det skulle kunna vara forsta steget
till foretagande for unga, och se det som ett alternativ till anstédllning.”

Vi ser att detta i forsta hand &r ett ansvar inom Utbildningsndmnden men
Arbetsmarknadsndmnden ocksa i samverkan med Utbildningsndmnden ska erbjuda
entreprendrskap som sommarjobb dir ungdomar mellan 15 — 20 &r ges mojlighet till
ett utbildningskoncept dér unga under handledning ges mdjlighet att sommarjobba
som egen foretagare och forverkliga en idé under fyra veckors tid. Entreprendrskap
ska uppmuntras, och staden bor se dver hur detta kan forverkligas.



Ersdttaryttrande gjordes av Ofelia Namazova (KD) enligt f6ljande.

Alliansen lade den 9 juni 2015 en skrivelse i Arbetsmarknadsndmnden med foljande
lydelse;

”Skrivelse om sommarforetagande for unga

Att uppdra at forvaltningen att ta fram forslag pa hur stadens forvaltningar skulle
kunna underlétta for sommarforetagande for unga.

Trots alla vackra 6ften har inte alla unga som sokt sommarjobb i Stockholms stad
fétt ett. Endast hilften av alla s6kande har fatt ett erbjudande vilket innebér att det
finns minga unga dérute som kanner sig svikna och lurade.

Samtidigt &r det vanskligt att redan i unga ar fa blivande sjélvforsorjande
medborgare att tro att det enbart &r genom att ndgon annan forser dem med ett arbete
som vigen till egen forsorjning gér.

Vi inom Alliansen vérdesétter entreprendrskap och eget foretagande. VI vill att
staden battre uppmuntrar till och vagleder unga att starta eget.

Ett sétt att sinka trosklarna &r att underlitta for unga att starta foretag under
sommarlovet — detta skulle kunna ske genom att ungdomar skulle erbjudas ett litet
startkapital samt handledning i foretagande.

Unga skulle ldra sig mycket genom den coaching som sker och fé insikt i hur
marknadsforing och forsiljningskanaler fungerar. Det skulle kunna vara forsta steget
till foretagande for unga, och se det som ett alternativ till anstillning.”

Vi ser att detta i forsta hand &r ett ansvar inom Utbildningsndmnden men
Arbetsmarknadsnimnden ocksa i samverkan med Utbildningsndmnden ska erbjuda
entreprendrskap som sommarjobb dédr ungdomar mellan 15 — 20 ar ges mdjlighet till
ett utbildningskoncept dir unga under handledning ges mdjlighet att sommarjobba
som egen foretagare och forverkliga en idé under fyra veckors tid. Entreprenorskap
ska uppmuntras, och staden bor se dver hur detta kan forverkligas.

Alvsjo stadsdelsnamnd

Sdrskilt uttalande gjordes av Majvi Andersson m.fl. (S), Viktor Morawski
m.fl. (MP) och Emeli Roxby Schusseleder (V) enligt foljande.

Arbetet med att mojliggéra for unga stockholmare att driva sommarlovsforetag inom
ramen for feriejobb &r ett arbete som pagatt i staden under en tid. I budgeten 2016
presenterar den rodgronrosa majoriteten ett bra satt for hur detta ska bade
administreras och genomforas. For att mojliggora forutsittningarna for att feriejobben
frimjar goda och jimlika uppvixtvillkor behdver sirskild uppméarksamhet riktas mot
de socioekonomiska forhallandena i stadens stadsdelsndmnder.

For att bredda utbudet av feriejobb och uppmuntra till entreprendrskap ska
Arbetsmarknadsndmnden i samarbete med SBR (Stockholm Business region), genom



Start-up Stockholm, mojliggdra for unga stockholmare att driva sommarlovsforetag
inom ramen for feriejobb. En forsta satsning pa sommarlovsforetag ska testas under
var och sommar 2016.

Ersdttaryttrande gjordes av Anna Gother (Fi) enligt foljande.

Arbetet med att mojliggora for unga stockholmare att driva sommarlovsforetag inom
ramen for feriejobb ar ett arbete som pagatt i staden under en tid. I budgeten 2016
presenterar den rodgronrosa majoriteten ett bra sétt for hur detta ska bade
administreras och genomforas. For att mojliggdra forutsdttningarna for att feriejobben
fraimjar goda och jamlika uppvaxtvillkor behover sirskild uppmérksamhet riktas mot
de socioekonomiska forhallandena i stadens stadsdelsndmnder.

For att bredda utbudet av feriejobb och uppmuntra till entreprenérskap ska
Arbetsmarknadsndmnden i samarbete med SBR (Stockholm Business region), genom
Start-up Stockholm, mojliggdra for unga stockholmare att driva sommarlovsforetag
inom ramen for feriejobb. En forsta satsning pd sommarlovsforetag ska testas under
var och sommar 2016.



