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Svar pa interpellation till Fredrik Sawestanhl
angaende personalresurser for tillgdnglighetsarbete

Inger Gemicioglu (V) har i en interpellation till mig stillt frigor om
personalresurser till kommunala funktionshinderridet.

Att kunna lisa webbsidor, besoka offentliga miljoer eller delta pa olika kultur- och
fritidsaktiviteter ir sjilvklart for manga, men inte for alla.

I Tyres6 har vi en ambitiés tillginglighetsplan for att ge alla med
funktionsnedsittning av olika grad forutsittningar att kunna delta och vara aktiva i
samhillet pa lika villkor som andra. Aven om mycket aterstir att gra anser Jag att
arbetet har varit och fortsitter vara framgingsrikt, och det ska vi vara stolta dver. Ett
par exempel pé initiativ och dtgirder som gjorts eller grs ir; tillgang till skriftligt
material i kommunens servicecenter for personer som inte kan anvinda dator,
anpassad datortrining for personer med férvirvad hjirnskada, teckentolkade
teaterforestillningar och naturligtvis forbittrad fysisk tillginglighet pa olika stillen i
kommunen och i Tyreso centrum, diribland ledstrik for synskadade, stolpar vid
overgingsstillen, ramper, parkbinkar, p-platser mm.

Ridet for funktionshinderfragor har som uppdrag att vara samridsorgan i dessa
frigor. Ridets verksamhet ska bidra till att stirka ritten, tillvarata intressen tillika
mojligheten f6r personer med funktionsnedsittning att delta i och piverka
utvecklingen av den kommunala verksamheten. Hir har man en sekreterare med en
tjanstgoringsgrad pa 30 procent till sin hjilp. Den tidigare sekreteraren gick i pension
for tre dr sedan och da dndrades tjinsten fran 75 % till 30 %.
Tillganglighetsradgivaren pa 50 % gick i pension vid arsskiftet 2015/2016 men deltog
mindre i arbetet de sista tvd aren. De personella resurserna har dirfér inte forindrats
sa mycket pa senaste tid.

Anda har man genom ett milinriktat arbete bade lyckats uppritthalla kvalitet och
utveckla tillginglighetsplanen med férbittringar som i manga delar moter behoven.
Det beror pa starkt engagemang frin funktionshinderradet och frin dess
arbetsgrupper med representanter frin foreningar och kontaktpersoner pa
forvaltningarna. Men det beror ocksi pi att medvetenheten om fragorna okat i hela
den kommunala organisationen, totalt sett. Det sistnimnda ir formodligen viktigast
av allt.

Tillganglighetsperspektivet dr nigot som ska genomsyra alla Tyresé kommuns
ansvarsomriden i form av planering och genomforande. Det ska vara ett sjilvklart
perspektiv i styrningen av verksamheterna och i den riktningen anser jag att vi alltmer
gar.
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Den resurs som i dag finns till radets forfogande bedéms hirutav som tillricklig for
att arbetet ska kunna fortga pa ett tillfredsstillande sitt.

Fredrik Sawestihl (M)

Kommunstyrelsens ordférande




