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uppdrag om ungas organisering och egen
makt

Uppdrag och syfte

Stadsdelsndmnderna har fatt i uppdrag att i samband med ndmndernas
uppfoljning av budget dven separat redovisa for hur de planerar att
genomfora det uppdrag som berdr bland annat ungas organisering och
egen makt. Stadsdelsndmnderna ska i samrad med radet for méanskliga
rattigheter initiera riktade satsningar med fokus pa att stirka ungas
organisering och egen makt samt att 6ka kunskaperna om ménskliga
rattigheter, antirasism och feminism. Vidare omfattar uppdraget att
bidra till nya motesplatser for tjejer och hbtg-personer. Malgrupp for
satsningen ska vara de grupper som idag inte nds av annan
fritidsverksambhet.

Planerad verksamhet

Inom Enskede-Arsta-Vantor pagar for ett stindigt utvecklingsarbete
inom arbetet med att skapa en meningsfull fritid for barn, ungdomar
och unga vuxna. Den nya avdelningen for kultur, fritid och demokrati
samlar forvaltningens resurser for att arbeta i1 frimjande och
demokratiutvecklande syfte med barn och unga i fokus. Det 4r denna
avdelning som kommer att genomfora uppdraget.

Avdelningens tanke med uppdraget om att stirka ungdomars
organisering och egen makt dr att sa langt det &r mojligt genomfora
satsningar som integrerar detta arbetet i utvecklingen av den etablerade
verksamheten. Genom att utveckla de verksamheter som redan finns
mdjliggors en mer ldngsiktig forédndring da dessa verksamheter
kommer att finnas kvar dven efter uppdragets och arets slut.

- Jamstilldhetsintegrering och utbildningsinsatser med
fokus pa fritidsgardar, community center och
faltverksamhet
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Under varen har ett arbete med jamstilldhetsintegrering
pabdorjats for avdelningens verksamheter. Detta har hittills gett
personalen moéjlighet till kompetensutveckling inom
jamstdlldhet, ménskliga réttigheter och antirasism. Arbetet
kommer att fortsdtta med en satsning pa att ge personalen
verktyg for att leda diskussionsgrupper med ungdomar om
bland annat méanskliga réttigheter, feminism, antirasism och
maskulinitetsnormer kopplade till vald. Savél personalen pa
fritidsgdrdarna och community center som féltassisterna
bedoms som nyckelpersoner for utbildningsinsatserna. Det dr
dessa medarbetare som dagligen kommer i kontakt med
ungdomarna och med sitt bemotande och sitt
relationsbyggande arbetet kan gora storst skillnad for
ungdomarna pa individniva.

Satsning pa att béttre inkludera flickor i fritidens
verksamheter och ge flickor fler motesplatser

Inom stadsdelen finns idag nio fritidsgardar varav sex drivs i
kommunal regi. Vissa av fritidsgdrdarna har en relativt jimn
konsfordelning bland sina besdkare (Hagsétra och Enskede)
medan andra fritidsgardar préglas av en stark
dverrepresentation av pojkar (Rigsved och Ostberga). P4 nigra
av fritidsgardarna (Hogdalen, Stureby och Orby) skiftar
flickors ndrvaro dver tid. Av de ungdomar som inte nas av den
ordinarie fritidsverksamheten finns ddrmed en
overrepresentation av flickor. Forvaltningen kommer under
hdsten att ta fram en strategisk plan for fritidsgdrdarna 1
stadsdelen. Planen kommer att inkludera en genusanalys dér
flickors behov, samt atgarder for att béttre sdtt inkludera flickor
1 verksamheterna, star i fokus.

Forvaltningen har dven gett i uppdrag till de ungdomar som ska
sommarjobba med PR och kommunikation via Open
Stockholm att undersoka flickors syn pa fritidsgardarna och att
se dver hur en kommunikationskampanj riktad mot flickor i
stadsdelen skulle kunna bidra till ett 6kat intresse for
fritidsgardarnas aktiviteter.

Régsved Community Center och Ostberga Community Center
ar tva oppna verksamheter som riktar sig till unga vuxna i
&ldern 18-24 4r. Aven dessa verksamheter har en
overrepresentation av unga man jamfort med unga kvinnor
bland sina besokare. For att bittre nd malgruppen unga kvinnor
och ge dem en motesplats har flera aktiviteter inletts. Bland
annat har dppettider reserverats endast till kvinnor.
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Kulturaktiviteter och foreldsningar med inspirerande unga
kvinnor har genomforts. Genom ungdomsanstéllningar har
flera unga kvinnor anstéllts vilket forbéttrat konsbalansen
bland personalen. Personalen har dven stottat unga kvinnor att
hitta finansiering for att kunna driva kulturevenemang 1
niaromradet. Vidare har en kvinnoférening med maélet att stirka
kvinnors gemenskap 1 omradet, startats upp och haft sitt forsta
mote 1 verksamhetens lokaler. Verksamheterna kommer
fortsdtta sitt arbete for att pa olika sitt stotta och béttre
inkludera unga kvinnor.

Satsning pa att béttre inkludera hbtq-ungdomar i fritidens
verksamheter och ge hbtq-ungdomar fler motesplatser
Samtliga fritidsgardar ar sedan tidigare hbtq-certifierade vilket
innebdr att personalen fatt utbildning i hbtq-fragor kopplade till
bemdtande, inkludering och individfokus. Fritidens
verksamheter arbetar med att vilkomna alla ungdomar till
verksamheterna oavsett identitet. Inom ramen for
jamstalldhetsintegreringen kommer ett hbtq-perspektiv att
lyftas, och diskussion att foras om hur hbtq-ungdomar bist kan
nas och vilkomnas. Aven den strategiska planen kommer att
lyfta fram forslag pa hur hbtq-ungdomars behov kan
tillgodoses pé ett béttre sitt inom verksamheterna.

Satsning pa okat inflytande for stadsdelens ungdomar

Ett ungdomsrad bestdende av tolv ungdomar i foretradelsevis
hogstadiedlder har haft sitt forsta moéte under varen. Syftet med
det nya radet &r att stidrka ungdomars inflytande dver
utvecklingen av stadsdelen samt dven att ge ndimndens politiker
en kanal for att tillgodogora sig ungdomars synsatt och asikter
pa de beslut som fattas.

Forvaltningen kommer under aret att starta upp en ny
verksamhet i form av medborgarkontor. Ett medborgarkontor
samlar flera olika funktioner och for att fa med ett
ungdomsperspektiv i planeringen ar det viktigt att undersoka
vilka behov stadsdelens ungdomar ser att medborgarkontor
skulle kunna fylla for dem. Forvaltningen har darfor gett de
ungdomar som ska sommarjobba genom
Ungdomskommissionen uppdraget att genom dialog med
ungdomar i stadsdelen undersdka om och i sa fall vilka behov
som foreligger.

Kartliggning av civilsamhiillet
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Stadsdelensndmnden gav i slutet av forra aret ett studieférbund
1 uppdrag att genomfora en kartliggning av civilsamhallet i
Enskede Arsta Vantér. Kartliggningen kommer att pagé detta
ar och ska resultera i en skriftlig rapport och flera
djupintervjuer i form av podcasts som redogdr for vilka
foreningar och rorelser som finns i stadsdelen och for vilka
behov civilsamhaéllet har av hjélp och stéttning frén
forvaltningen. Denna kartliggning kommer nér den &r klar att
ge forvaltningen &r béttre forstaelse for hur ungas organisering
ser ut i dagsldget och hur det framdver kan stimuleras och
utvecklas.

Uppfdljning

For att folja upp det demokratiutvecklande arbetet kommer flera
olika metoder att anvidndas. Representationen av flickor i fritidens
verksamheter kommer att f6ljas upp genom den statistik som
fritidsgardarna for dagligen 6ver sina besokare.

Vid de tillfdllen riktade aktiviteter mot flickor, unga kvinnor och
hbtg-ungdomar genomfors blir statistiken pé antalet besokare &nnu
mer intressant.

Arbetet med jamstilldhetsintegrering och personalens arbete med
att leda samtalsgrupper med ungdomarna kommer att foljas upp
genom en utvirdering av antalet tillfdllen och deltagare. Vidare
kommer en aterrapportering frén personalen till forvaltningen om
hur aktiviteterna mottogs och vad som lyftes i diskussionerna att
genomforas.

Ungdomarna frén Open Stockholm savél som Ungdomarna frin
Ungdomskommissionen kommer att {3 tillfdlle att presentera sitt
arbete och sina resultat for forvaltningen.

Régsved Community Center, Ostberga Community Center och
Faltassistenterna skriver manadsrapporter dir de lyfter fram
mdnadens aktiviter och beskriver samt analyserar den aktuella
ungdomssituationen. Detta ar ett viktigt underlag for att fa en bild
av behoven hos flickor och pojkar, unga kvinnor och mén och se
vad de sjélva viljer att engagera sig inom. Vidare ger rapporterna en
bild av hur forvaltningens resurser fordelas mellan grupperna.

Kartldggningen av civilsamhallet vintas ge en redogorelse och
analys av hur det ideella engagemanget 1 stadsdelen fungerar och
vilka premisser det verkar utifrdn. Det samlade materialet kommer
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ge forvaltningen mojligheter att vidareutveckla sitt arbete med
ungas organisering och egen makt utifran de behov som
framkommit.
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