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Till Stockholms Hamn AB:s styrelse

Oversyn av arbetsordning och instruktion for
verksamheten vid Stockholms Hamn AB

Bakgrund
Enligt nu gillande arbetsordning och instruktion for verksamheten vid bolaget, vilka
faststilldes vid styrelsens sammantride den 19 maj 2015, ska omprovning ske drligen och

vid behov.

Varje dotterbolag inom koncernen Stockholms Stadshus AB faststiller sin egen
arbetsordning men i tillimpliga delar utformar dotterbolagen sina arbetsordningar efter
modetbolagets arbetsordning. Moderbolaget har gjort en genomgang av sin egen
atbetsordning respektive dotterbolagens tillsammans med stadsledningskontorets

juridiska avdelning.
Genomgangen har endast resulterat i forslag till redaktionella kotrigeringar.
Nu framtaget forslag framgér av bifogad arbetsordning, bilaga 1.

Forslag

Styrelsen foreslas besluta

att faststilla arbetsordning och instruktion for verksamheten vid Stockholms

Hamn AB f6r innevarande verksamhetsar (bilaga).

Stockholm den 9 maj 2016
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