Stockholms Arbetsmarknadsforvaltningen Protokoll nr 04
stad Administrativa enheten Sida 1 (4)
2016-05-11

Protokoll fort vid mote med
arbetsmarknadsnamndens rad for
funktionshinderfragor

Narvarande fran radet for funktionshinderfragor:

Britt-Marie Farm, HSO

Louise Lindstrom, DHRS
Cecilia Murray Kalderén, HSO
Sirkka Husso, SRF

Franvarande:

Susanne Grandby Klovfors, HSO
Alexander Toledo, HSO

Andreas Deniz, HSO

Narvarande fran arbetsmarknadsférvaltningen

Amanda Hernbéack, administrativ chef
Marie Heinefors, administratr/sekreterare
Katarina Bexar, enhetschef, Enheten for extern arbetsgivarsamverkan 86

Tidpunkt:
Onsdagen den 11 maj 2016 kl. 15:00-16:10

Plats:
Arbetsmarknadsfdrvaltningen, Livdjursgatan 4

Justerat den 8 juni 2016

Britt-Marie Farm Cecilia Murray Kalderéen
Ordfoérande Justerare

Marie Heinefors
Arbetsmarknadsforvaltningen
Administrativa enheten Sekreterare

Livdjursgatan 4

Box 10014, 121 26 Stockholm-Globen
Vaxel 08-508 35 500
www.stockholm.se
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81. Motet Oppnades av ordfoérande Britt-Marie Farm

§2. Dagordningen faststalldes
Sommarjobb anmals och tas upp under Ovriga fragor.

83. Val av sekreterare
Marie Heinefors valdes till sekreterare.

84. Val av justerare
Till justerare valdes Cecilia Murray Kalderén.

85. Foregdende mote och foregdende motesprotokoll
Onskemal framfors att det i protokollet anges vad olika projekt
heter som radet informeras om.

| dvrigt inga synpunkter pa féregaende motesprotokoll. Protokollet
lades till handlingarna.

86. Information om Enheten for extern arbetsgivarsamverkan
(Efas)

Katarina Bexar, enhetschef for Enheten for extern
arbetsgivarsamverkan, informerar radet om enhetens uppdrag och
hur enheten arbetar.

Uppdrag:
» Strategiskt samordna Arbetsmarknadsforvaltningens arbete
med privata naringslivet, stadens bolag och forvaltningar
» Rikta forvaltningens resurser for att méta upp stadens/
naringslivets kompetensforsorjning
+ Social hansyn i upphandling

Verktyg — Dialog och relationer:
 Sociala klausuler — sysselsattningsframjande atgarder
» Partnerskap - bristyrkesbranscher
* Medspelare Arbetsformedlingen
» Medspelare Stockholm Business Region

Enheten arbetar forvaltningsévergripande. | september pabdrjas ett
nytt projekt genom att arbetsgivare kommer att erbjudas utbildning i
handledarskap for att kunna ge professionellt stod pa plats.

Radet onskar aterkoppling av projektets resultat.

86. Arenden infor arbetsmarknadsnamndens sammantrade
Yttrande 6ver remiss av motion (2015:87) om demokratisékra stod
till féreningar

Radet har tagit del av arendet och lagger det till handlingarna utan
nagra synpunkter.
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Yttrande Over remiss av motion (2016:11) om att infora svenska
med baby

Radet har tagit del av arendet och lagger det till handlingarna utan
nagra synpunkter.

Yttrande Over remiss av personalpolicy for Stockholms stad
Radet saknar orden tillganglighet, anvandbarhet och
funktionshinder samt framfor vikten av att dessa ord finns med i
policydokument som handlar om rekrytering och nar nagon ar
anstalld. 1 6vrigt har radet tagit del av arendet och lagger det till
handlingarna.

Yttrande 6ver remiss om Stockholms stads EU-policy

Radet saknar orden tillganglighet, anvandbarhet och
funktionshinder. | 6vrigt har radet tagit del av drendet och lagger det
till handlingarna utan nagra synpunkter.

Yttrande Gver remiss om betankandet Lat fler forma framtiden
(SOU 2016:5)

Radet papekar att det ar viktigt att implementera fran borjan i varje
nytt projekt att cirka 10 procent av medborgarna inte ar digitala och
inte har mojlighet att ta del av demokratins process dér delaktighet
Kravs.

| vrigt har radet tagit del av arendet och lagger det till handlingarna
utan nagra synpunkter.

Yttrande Gver remiss av motion (2016:10) om inrattandet av tva nya
jobbtorg

Radet har tagit del av arendet och lagger det till handlingarna utan
nagra synpunkter.

Tertialrapport 1 2016 for arbetsmarknadsnamnden

Radet anser att det vore bra att det framkom i rapporten att DUO
Stockholm finns under utrednings- och utveklingsstaben. I dvrigt
har radet tagit del av arendet och lagger det till handlingarna utan
nagra synpunkter.

Svar pa skrivelse om validering av utrikesfoddas kompetens
Radet har tagit del av drendet och lagger det till handlingarna utan
nagra synpunkter.
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87 Lokalernas tillganglighet
Louise Lindstrdm informerar om att hennes PM om
horselhjalpmedel ar forsenat.

8§8. Ovriga fragor

Sommarjobb

Britt-Marie Ferm informerar om att S6dermalms
stadsdelsforvaltning har ett projekt som &r riktat mot unga med
funktionshinder.

Vid nasta mote onskar radet en redovisning géllande de slutgiltiga
siffrorna fér sommarjobb.

89. Nasta mote
Nésta mote dger rum onsdagen den 8 juni 2016, (kl. 14.30 for
formote, radets sammantrade kl. 15.00).

810. Motet avslutades

Protokoll fort vid mote med
arbetsmarknadsnamndens rad for
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