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Kommunfullmaktiges indikatorer

Kommunfullméktiges indikatorer méter hur nimnder och bolag uppfyller kommunfullméktiges mal.
Arsméilen for indikatorerna avser malvirdet for hela staden. Nimnderna och bolagen faststiller
ndmndens/bolagets arsmél for kommunfullméktiges indikatorer. Kommunfullmiktige kan &ven
besluta om obligatoriska namndindikatorer. For dessa faststéller nimnden/bolaget drsmal som foljs
upp 1 verksamhetsberéttelsen.

KF:s mal for Indikator KF:s arsmal | KF:s drsmil | KF:s arsmal
verksamhetsomridet 2016 2017 2018
1.3 Stockholm 4r en Andel genomforda
stad med levande och atgérder inom ramen for
trygga stadsdelar RSA (risk- och
sarbarhetsanalys) 100 % 100 % 100 %
2.1 Kopt energi (GWh) Faststélls Faststills Faststills
Energianvéndningen 2016 2016 2016
ar hallbar . . . i i N
Arlig energiproduktion Faststills Faststills Faststélls
baserad péa solenergi 2016 2016 2016
(MWh)
2.2 Transporter i Andel elbilar
Stockholm ar
miljdanpassade 14 % 16 % 18 %
2.4 Stockholms Maingden hushéllsavfall
kretslopp ar per person Faststills Faststills Faststills
resurseffektiva 2016 2016 2016
Andel matavfall till
biologisk behandling av
forviantad uppkommen Faststills Faststills Faststélls
méngd 2016 2016 2016
2.5 Stockholms miljo Antal av 17 utvalda &mnen
ar giftfri som uppvisar sjunkande
eller oforandrade halter i Faststills Faststlls Faststills
slam 2016 2016 2016
Andel bygg- och
anldggningsentreprenader i
stadens regi som uppfyller
stadens krav avseende
anvindning av
Byggvarubedémningen Faststlls Faststalls Faststills
(BVB) 2016 2016 2016
3.3 Fler jobbar, har Antal praktiktillfallen som
trygga anstéllningar genomfors inom stadens
och forsorjer sig sjélva | verksamheter av de
aspiranter som Jobbtorg
Stockholm matchar 500 st 500 st 500 st
Antal ungdomar som fatt
sommarjobb i stadens regi 8000 st 8 500 st 8 500 st
Antal aspiranter som fatt
kommunala
visstidsanstéllningar 750 st 800 st 800 st
Antal tillhandahallna
platser for feriejobb 10 000 st 10 000 st 10 000 st
Antal tillhandahallna
platser for kommunala
visstidsanstdllningar 800 st 850 st 850 st




4.2 Stockholms stad &r
en bra arbetsgivare
med goda arbetsvillkor

Aktivt Medskapandeindex 83 83 83
Andel medarbetare som

inte upplever sig

diskriminerade pé sin

arbetsplats 100 % 100 % 100 %

KF:s arsmal

KF:s arsmal

KF:s arsmal

Indikator 2016 2017 2018
Index Bra arbetsgivare Faststlls Faststélls Faststills
2016 2016 2016
Index Psykosocial Faststélls Faststills Faststills
arbetsmiljo 2016 2016 2016
Obligatorisk nimndindikator

Sjukfranvaro tas fram av tas fram av tas fram av

ndmnden ndmnden ndmnden
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