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Forslag till Program for stod till anhoriga

2017-2020

Forvaltningens forslag till beslut
1. Aldrenimnden och socialnimnden godkinner, var for sig,
forvaltningarnas gemensamma forslag till program for stod

till anhoriga.

2. Aldrendmnden och socialndimnden 6verldmnar drendet till

kommunfullmaiktige.

Ann-Christine Hansson
Forvaltningschef

Sammanfattning

Gillis Hammar
Forvaltningschef

Stockholms stads program for stdd till anhoriga 2012-2016
faststélldes av kommunfullméaktige februari 2013.

Da nuvarande program upphor 2016-12-31 har ett forslag till nytt
program for stod till anhoriga arbetats fram mellan
dldreforvaltningen och socialforvaltningen 1 samarbete med en
referensgrupp bestdende av anhdrigkonsulenter.

Forslag till nytt program har tagit utgdngpunkt i stadens vision 2040

— Ett Stockholm for alla.

Programmet lyfter fram de skyldigheter socialtjédnsten har géllande

anhoriga.
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Bakgrund

Aldrefrvaltningen har tillsammans med socialforvaltningen
utvirderat nuvarande program for stod till anhoriga. En storre
enkédtundersokning har gjorts géllande kdnnedom om, och stddet av,
programmet. En enkét har gatt ut till tjinstemain i staden som pa ett
eller annat sitt kommer i kontakt med eller berors av anhdrigstodet,
till exempel anhorigkonsulenter, bistandshandlaggare,
socialsekreterare och avdelningschefer. Enkéten har skickats till
tjdnstemén inom dldreférvaltningens och socialférvaltningens
omréde.

Enkétsvaren visar pa att kinnedom om programmet varierar och
stdd av programmet ser olika ut beroende pa roll och funktion.
Generellt kan sdgas att det inom dldreférvaltningens omrade finns
storst kdinnedom om och storst stod av programmet. Inom
socialforvaltningens omrade 4r bade kéinnedomen och stddet av
programmet ligre. [ Riksrevisionens rapport 2014:9 Stodet till
anhoriga omsorgsgivare” papekas detta samband.

En plan for implementering av ett nytt program &r darfor av
vésentlig betydelse for att programmet ska bli kdnt och fungera som
stod och végledning for stadens tjansteméin.

I forslag till nytt program for stod till anhoriga tydliggors att
programmet omfattar hela socialtjénsten och att alla medarbetare
som moter anhoriga 1 sitt dagliga arbete har ansvar for att
uppmérksamma dem, se deras behov och ge stod. Programmet
tydliggor ocksa anhdrigas delaktighet i handldggningsprocessen.

Grénsdragning géllande uppf6ljning mellan dldrendmnden,
socialndmnden och stadsdelsndmnderna ir tydliggjord 1 forhallande
till tidigare program.

Arendets beredning

Arendet har beretts inom #ldrefdrvaltningen och
socialforvaltningen. Aldrenimndens, socialnimndens och
overformyndarndmndens gemensamma rad for
funktionshinderfragor har tagit del av drendet den 9 juni 2016.
Kommunstyrelsens pensionérsrad har tagit del av drendet den 7 juni
2016. Forvaltningsgrupperna pa dldreforvaltningen respektive
socialforvaltningen har tagit del av drendet den 8 juni 2016.

En referensgrupp bestdende av representanter for stadens
anhorigkonsulenter har limnat synpunkter.
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Arendet

Manga anhdriga utfor ett omfattande och viktigt arbete for att varda
och stodja en nérstdende som dr 1angvarigt sjuk, dr dldre, har en
funktionsnedséttning eller en missbruksproblematik. Utvecklingen har
gatt mot att vard och stod som ges mdjliggor for fler att bo kvar
hemma. Det innebér att manga anhdriga fér ett 6kat ansvar.

I 5 kap. 10§ socialtjanstlagen (SoL) star det: Socialndmnden ska
erbjuda stod for att underldtta for de personer som vardar en
ndrstdende som dr langvarigt sjuk eller dldre eller som stodjer en
ndrstdende som har funktionshinder.

Stockholms stad har sedan 2012 ett program for stod till anhdriga.
Nuvarande program upphor att gilla 2016-12-31 varfor forslag till
nytt program har tagits fram.

Forvaltningarnas synpunkter och forslag

Stockholms stads program for stdd till anhoriga kan bidra till att
skapa vilbefinnande, trygghet och meningsfullhet for den anhoriga
och dédr med ocksa den nirstaende.

P4 sé sitt bidrar programmet till att leva upp till intentionerna 1 ”Ett
Stockholm for alla” och Stockholms stads virdegrund for
dldreomsorgen.

Aldreférvaltningen och socialforvaltningen foreslar sina nimnder
att godkdnna forvaltningarnas forslag till nytt program for stod till
anhdriga.

Bilaga
Forslag till: Program for stdd till anhoriga 2017-2020



