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Fordelning av Socialstyrelsens stimulansbidrag
for kunskapssatsning inom verksamhetsomradet
funktionsnedsattning

Forvaltningens forslag till beslut
1. Socialndmnden godkdnner forvaltningens tjdnsteutldtande

och forslag pa fordelning av beviljade stimulansmedel,
under forutséttning att beslut tas av kommunstyrelsen 1
samband med behandling av tertialrapport 1 f6r 2016.

2. Forvaltningschef ges i uppdrag att fordela antalet
utbildningsplatser utifran foreslagen fordelning.

3. Forvaltningschef ges delegation att avropa utbildningar och
seminarier inom ramen for tilldelade stimulansmedel inom
omradet funktionsnedséttning.

Gillis Hammar Veronica Wolgast Karlberg
Forvaltningschef Avdelningschef

Sammanfattning

Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att under 2016 fordela
stimulansmedel till kommuner for att ge verksamheter inom
dldreomsorgen och funktionsnedsdttning mdjligheter att 6ka
kunskaperna hos medarbetare genom kompetensutvecklingsinsatser.

Medlen ska anvindas for baspersonal inom dldre- och
funktionsnedsattning samt handlidggare i omrddena som arbetar med
myndighetsutévning. Medlen betalas ut av Socialstyrelsen och kan
anvéndas till och med den 31 december 2016.

Stockholms stad har genom stadsledningskontoret rekvirerat medlen
frdn Socialstyrelsen och har for avsikt att fordela medlen for vidare
hantering till dldreférvaltningen och socialforvaltningen i
tertialrapport 1 for 2016. Aldreforvaltningen och
socialforvaltningen ska administrera, fordela och aterredovisa
medlen 1 enlighet med Socialstyrelsens anvisningar.
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Aldreférvaltningen har dven getts ansvar att samordna
forvaltningarnas arbete. Socialforvaltningen ska leverera en
sammanstilld redovisning och fakturera dldreforvaltningen.

En viss del av beviljade stimulansmedel for funktionsnedsittning
kommer att anvindas till utbildningar som avropas och arragerars
av socialforvaltningen. Inom ramen for kunskapssatsningen
kommer @ven foreldsningar och seminarier att anordnas.

Fordelningen av Socialstyrelsens stimulansmedel for
kunskapssatsning inom verksamhetsomradet funktionsnedséttning
ska ske i enlighet med forslaget i1 detta tjansteutlatande.

Bakgrund
Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att under 2016 fordela

stimulansmedel till kommuner for att ge verksamheter inom
dldreomsorgen och funktionsnedsittning forutséttningar att 6ka
kunskaperna hos medarbetare genom kompetensutvecklingsinsatser.

Medlen ska anvéndas for baspersonal, det vill siga medarbetare
som arbetar inom verksamheter riktade till méalgrupperna, inom
dldre- och funktionsnedsittning samt handldggare i omrddena som
arbetar med myndighetsutévning. Medlen betalas ut av
Socialstyrelsen och kan anvéndas till och med den 31 december
2016.

Rekommendationen fran Socialstyrelsen ar att kompetenshojande
insatser som ska goras inom ramen for utbetalda stimulansmedel
ska utgd frén Socialstyrelsens allmidnna rdd (SOSFS 2011:12) om
grundldggande kunskaper hos personal som arbetar i
socialtjdnstens omsorg om dldre och Socialstyrelsens allmdnna rdd
(SOSEFS 2014:2) om kunskaper hos personal som ger stiod, service
eller omsorg enligt SoL och LSS till personer med
funktionsnedsdttning. Socialstyrelsen rekommenderar dven
kompetenshdjande insatser for baspersonalen kring hemsjukvard,
palliativ vard och réttighetsfragor.

I anvisningarna gillande kompetenutveckling for handldggare
foreslas att den ska innehélla kunskapsh6jning inom
myndighetsutovning ur ett jimlikhets- och jamstilldhetsperspektiv,
kompetensutveckling avseende FN:s konventioner om réttigheter
for personer med funktionsnedséttning respektive barnets réttigheter
samt stod och handledning till oerfarna handliaggare.
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Socialstyrelsens anger att maximalt 25 procent av medlen far
avsittas for andra kostnader &n utbildningsplatser eller motsvarande
tjdnster som ar direkt kopplade till de kompetenshdjande och
kompetensutvecklande insatser som finansieras med
stimulansmedlen. Dessa andra kostnader kan vara t.ex. for vikarier,
kurslitteratur eller resor till och fran utbildning.

Arendets beredning

Arendet har beretts inom socialforvaltningens avdelning for
stadsovergripande sociala fragor 1 samverkan med
dldreforvaltningen och stadsledningskontoret. Arendet har
behandlats i forvaltningsgruppen den 8 juni 2016.
Funktionshinderrddet har tagit del av drendet den 9 juni 2016.

Arendet

Stockholms stad har haft méjlighet att rekvirera 14 170 000 kronor
av Socialstyrelsens stimulansbidrag for kunskapssatsningar inom
verksamhetsomridena dldreomsorg och funktionsnedséttning.
Enligt stadsledningskontorets instruktioner ska 8 500 000 mnkr

(60 %) av medlen fordelas till dldreomsorgen och 5 670 000 mnkr
(40 %) till verksamhetsomradet funktionsnedséttning. Férdelningen
foljer av storleken pa respektive verksamhetsomrades budget (70 %
— 30 %), med en extra tilldelning till funktionsnedséttning for att
beakta extra utvecklingsbehov i samband med kommunaliseringen
av hilso-och sjukvarden inom daglig verksamhet och bostad med
sarskild service enligt lag om stdd och service till vissa
funktionshindrade, LSS.

Stockholms stad har genom stadsledningskontoret rekvirerat medlen
fran Socialstyrelsen och har for avsikt att fordela medlen for vidare
hantering till dldreforvaltningen och socialférvaltningen 1
tertialrapport 1 for 2016. Aldreforvaltningen och
socialforvaltningen ska administrera, fordela och aterredovisa
medlen i1 enlighet med Socialstyrelsens anvisningar.
Aldreforvaltningen ges ansvar att samordna forvaltningarnas arbete.
Socialforvaltningen ska leverera en sammanstélld redovisning och
dven fakturera dldreférvaltningen.

En viss del av beviljade stimulansmedel {for funktionsnedsittning
kommer att erbjudas genom utbildningar och kurser som avropas
och arragerars av socialforvaltningen.



a

Stockholms
stad

&

Error! Use the Home tab to apply Rubrik 1
to the text that you want to appear here.

Tjansteutlatande
Dnr 1.5.4-274/2016
Sida 4 (6)

Fdorslag till fordelning av utbildningsplatser inom omradet
funktionsnedsattning
670 000 kronor fordelas till bistindshandldggare och LSS-hilsan for
kompetenshdjande insatser. Fem miljoner kronor tilldelas viss
baspersonal som inte uppnar socialstyrelens allmdnna rad om
grundldggande kunskaper hos personal som arbetar i
socialtjdnstens omsorg om dldre och Socialstyrelsens allmdnna rad
(SOFS 2014:2) om kunskaper hos personal som ger stéd och
service eller omsorg enligt SoL och LSS till personer med
funktionsnedsdttning, tor utbildningar, kurser och foreldsningar.
Kompetensatsningen till baspersonal kommer att begrénsas till
nedanstdende LSS- verksamheter inom valfrihetssystemet:

e Korttidshem for barn och ungdomar

e Korttidshem for vuxna
¢ Bostad med sirskild service barn och ungdomar

e Bostad med sarskild service vuxna (gruppbostad och
servicebostad)

e Daglig verksamhet
e Korttidstillsyn

I stadens avtal for LOV, LSS, regleras att 80 procent av
verksamheternas personal ska uppna kraven i Socialstyrelsens
allménna rad. Det innebér att merparten av verksamheternas
personal redan uppfyller de allmédnna radens krav. Forslaget i detta
tjdnsteutlatande innebér darfor att stadens utbildningar och kurser
for baspersonal enbart ska avse resterande 20 procent av
medarbetarna i verksamheterna.

Avgransning

Anslagna stimulansmedel ska hanteras under 2016 vilket innebér att
det dr kort om tid och det finns dirfor behov av att begransa antalet
personer som kan delta i utbildningar och kurser. Ovanstaende LSS-
verksamheter ger ett omfattande stdd till brukarna dé insatserna ges
dagligen och/eller omfattar d&ven nattetid och bedomningen ar dérfor
att dessa verksamheter ska prioriteras sirskilt.

Medarbetare som arbetar inom socialpsykiatrins verksamheter
erbjuds inte utbildningsplatser och kurser inom ramen for dessa
stimulansmedel med hénvisning till att PRIO medel och
Overenskommelsen psykisk hélsa 2016 finns och att
utbildningssatsningar har genomforts och kommer att genomforas
inom omradet. Medarbetare inom socialpsykiatrin kommer
emellertid att kunna delta i1 foreldsningar och seminarier.
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Fordelning av antal platser inom regiformerna

Fordelningen av antal platser for baspersonal inom ovan ndmnda
LSS-verksamheter kommer att ske inom det totala antalet avropade
utbildningsplatser och ska fordelas enligt foljande: verksamheter
med LOV-avtal inom valfrihetsystemet 45 procent, egen regi 30
procent och entreprenad 25 procent. Inom respektive regiform
kommer utbildningsplatserna fordelas med utgdngspunkten att
antalet intresseanméilningar fordelas skaligt.

Fordelningen av stimulansmedel mellan regiformerna har gjorts
utifrdn andelen av antalet unika personer med beslut den 1 oktober
2015 inom respektive insats och regiform for de insatser enligt LSS
som ingdr i det prestationsrelaterade anslaget.

Entreprenad inom valfrihetssystemet for funktionsnedséttning kan
delta i kompetensatsningen under forutséttning att det ar reglerat i
respektive verksamhets avtal att staden ska erbjuda
kompetenshdjande insatser.

Krav/férbehall for att delta i utbildning och kurs.

Berorda verksamheter inom valfrihetsystemet maste vid
intresseanmailan och innan de tilldelas utbildningsplatser med heder
och samvete skriftligen intyga att 80 procent av verksamhetens
medarbetare uppfyller Socialstyrelsens allménna rdd vad géller
medarbetarnas kompetens. Intyget ska signeras av
verksamhetsansvarig.

Entreprenad ska dven ldmna in verksamhetens avtal med staden
som intygar att det finns en dverenskommelse att staden ska erbjuda
utbildning.

Regel for fordelning gallande utférarverksamheter
Socialforvaltningen forbehaller sig ritten att fordela antal platser
inom ramen for varje regiforms andel av platser och att fordela ut
restplatser till 6vriga regiformer om platsantalet inte &r fulltaligt.
Fordelningen av antalet platser kommer att redovisas vid begéran.

Ersattning till vikariekostnad och/eller litteratur

Erséttning for vikarie- och litteraturkostnader kommer att utgd for
baspersonal som deltar i utbildningar och kurser. Anvisningar for
detta kommer att finnas tillgdnglig fran och med ans6kningsstart.

Forelasningar och seminarier for baspersonal

Utdver avropade platser pd utbildningar och kurser kommer
foreldsningar och seminarier att erbjudas all personal inom
funktionsnedséttning och socialpsykiatri, LSS verksamheter med
LOV-avtal, entreprenad och egen-regi.
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Forvaltningens synpunkter och forslag

Stockholms stad har genom stadsledningskontoret rekvirerat medlen
frdn Socialstyrelsen och har for avsikt att fordela medlen for vidare
hantering till dldreférvaltningen och socialforvaltningen i
tertialrapport 1 for 2016. Aldreforvaltningen och
socialforvaltningen ska administrera, fordela och aterredovisa
medlen 1 enlighet med Socialstyrelsens anvisningar.
Aldreférvaltningen har getts ansvar att samordna forvaltningarnas
arbete. Socialforvaltningen ska leverera en sammanstélld
redovisning och fakturera dldreférvaltningen.

En viss del av beviljade stimulansmedel {or funktionsnedsittning
kommer att erbjudas genom utbildningar och kurser som avropas
och arragerars av socialforvaltningen. Inom ramen for
kunskapssatsningen kommer &ven foreldsningar och seminarier att
anordnas.

Socialstyrelsens stimulansmedel for kunskapssatsning inom
verksamhetsomradet funktionsnedséttning ska ske i enlighet med
forslaget 1 detta tjdnsteutlatande.
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