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Andring av mandatperioder, sammansitt-
ning m.m och d@ndring av instruktion foér
kommunstyrelsens pensionédrsrad och

stadsdelsnamndens pensionérsrad.
Remiss fran kommunstyrelsen, dnr 101-671/2016

Férvaltningens forslag till beslut
Stadsdelsndmnden godkénner forvaltningens tjdnsteutlatande som
sitt svar pa remissen fran kommunstyrelsen.

f/f i %w'vm/

Marle Janej
stadsdelsdirektisr stabschefl

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har remitterat frslaget Andring av mandatperi-
oder, sammansétining m.m och #ndring av instruktion fér kommun-
styrelsens pensionéirsrad och stadsdelsnimndens pensionérsrad. 1
drendet foreslés vissa dndringar av pensiondrsridens mandatperiod
och sammansittning. En mandatperiod pé fyra ar féreslas samt att
radens ersiittare avvecklas till formén for fler ordinarie ledamoter.

Forvaltningen delar remissens forslag att erséttare tas bort och att
det endast blir ordinarie ledamdter i de lokala raden. Forvaltningen
anser ocksa att det dr ldmpligt att mandatperioden forldngs frin da-
gens ettdriga. Dock anser forvaltningen att 4 ar ir en fOr lang pe-
riod.

Bilaga: Andring av mandatperioder, ssmmansittning m.m och &ndring av
instruktion fir kommunstyrelsens pensiondirsrad och stadsdelsnimndens
pensiondrsrad (dnr 141-671/2016)
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Arendets beredning

Arendet har utarbetats inom staben for strategi och internservice i
samarbete med avdelningarna for bestéllare respektive utfGrare av
dldreomsorg, funktionsnedséttning och socialpsykiatri.

Arendet har behandlats pé pensiongrsradet den 8 juni 2016.

Bakgrund

Kommunstyrelsens pensiondrsrad (KPR) &r ett radgivande organ
med syfte att bereda Stockholms pensionérers inflytande och insyn i
allménna frdgor som r6r 4ldres levnadsforhallanden genom Gver-
ldggningar, samrdd och Omsesidig information mellan féretridare
for pensionérsorganisationer och kommunens styrelser och ndmn-
der.

KPR bestér for ndrvarande av nio ledamdéter och nio erséttare fran
pensiondrsorganisationer som har mer dn 3000 medldmmar i Stock-
holms stad. Mandatperioden &r ett &r och mandatftrdelningen riknas
om infér varje mandatperiod for att justera eventuella fordndringar 1
medlemsantalet.

De lokala pensionérsraden i stadsdelsnimnderna ér liksom KPR ett
radgivande organ till stadsdelsndmnden. De ska enligt instruktionen
besta av fem ledamdoter och fem erséittare dir fordelningen av antalet
platser ska bestdimmas utifrén det medlemsantal som varje pension-
arsforeningen har i den aktuella stadsdelsndmndens geografiska om-
rade.

Sammanfattning av remissen

KPR och de lokala pensionirsraden #r radgivande organ vars sam-
mansittning beror pd medlemsantal i de pensionérsorganisationer
som &r verksamma i Stockholm. Stadsledningskontoret féreslar
vissa fordndringar 1 KPR:s instruktion och instruktionen for stads-
delsndmndens pensiondrsrid.

Stadsledningskontoret foreslar att erséttarna i KPR och de lokala
raden tas bort och att antalet ledaméter istéllet utdkas. Eftersom de
béda organen enbart ir radgivande och saledes inte fattar nigra for-
mella beslut s& saknas behovet av ersittare, En jaimforelse kan goras
med stadsdelsndmndernas rad for funktionshinderfragor dér det inte
finns nigra erséttare. De lokala rdden utSkas med fem ordinarie le-
daméter, det vill séiga totalt tio ledamdter. KPR utdkas med 9 ordi-
narie ledamdoter, det vill sdga totalt arton ledaméter.

I remissen fors fram att mandatperioden for radden bor f6lja mandat-
perioden for de organ som utser rddens ledamdter. Stadslednings-
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kontoret foreslar dérfor att mandatperioden for rdden ndras till fyra
ar fran 1 dag 1 ar. Med fyradriga mandatperioder minskar administ-
rationen eftersom val inte behdver genomforas arligen.

Samtliga representanter till kommunstyrelsens och stadsdelsnimn-
dernas pensionérsrad #r valda till och med 31 december 2016, D4
foreslagen #ndring i instruktionen 4r formulerad s att ledaméterna
viljs pa fyra ér efter det att val till kommunfullméktige forriittats,
foreslds de ledaméter som viljs for mandatperioden som borjar 1
januari 2017, viljas till och med slutet pa det ar da nésta val till
kommunfullméktige forréttas, den 31 december.

Forvaltningens synpunkter

Forvaltningen ldmnar i detta tjdnsteutlitande enbart synpunkter pé
de delar av remissen som behandlar de lokala pensionérsriden. For-
valtningen delar stadsledningskontorets uppfatining om att det inte
dr nddvindigt med erséftare till ledamdéterna i radet.

Forvaltningen delar dven stadsledningskontorets uppfattning om att
den nuvarande ettiriga mandatperioden &r en for kort period och att
den bor kunna forldngas. Forvaltningen anser dock att 4 4r kan vara
langt. En s ldng mandatperiod kan forsvara rekryteringen av leda-
méter till pensionérsradet d& 4 &r kan uppfattas som en for lang tid
att ta ett uppdrag i rddet. Férvaltningen anser att radet istillet skulle
kunna ha en mandatperiod pé 2 ar. P4 s siitt minskar administrat-
ionen som tillkommer vid tillséttning av nya ledaméter samtidigt
som ett uppdrag i rddet inte uppfattas som ett fr langt dtagande.
Eftersom de lokala pensionérsraden &r opolitiska ser inte forvalt-
ningen heller behovet av att koppla radets mandatperiod titl kom-
munfullmiktiges mandatperiod.

Hisselby-Villingbys pensiondrsrad har diskuterat remissen pa sitt
sammantride onsdagen den 8 juni. Pensiondrsridet anser att det 4r
viktigt att rutiner f6r eventuellt fyllnadsval klargérs. Dessutom
fram{dr de att ordforande bor fA utslagsrdst om antal rister utfaller
lika.

Forvaltningen foreslar att stadsdelsnimnden godkiinner forvaltning-
ens tjinsteutlatande som sitt svar pa remissen frin kommunstyrel-
sen,




