2016-06-14

Arbetsmarknadsndgmnden 2016 -06- 14
Dnr/dﬁ 7 /\’,020/ L-0dro
Skrivelse REQIStraturéf """"""""" !

Under sommaren 2015 utlovade majoriteten sommarjobb till alla ungdomar mellan 16-19 ar som
ansokte, vilket féranledde till att flertalet unga skickade in ansékningar i tron om att f ett arbete. Det
visade sig att endast 8700 fick jobb av de 16 000 som hade ansokt. Det var beklagligt att den
rodgronrosa majoriteten inte kunde leva upp till de 16ften de stillt ut till stockholmarna.

Aven i 4r dr ansokningstrycket hogt, under ansékningsperioden, 19 februari till 11 mars 2016, ansokte
14 862 ungdomar om sommarjobb inom Stockholms stad. I slutet av april fanns det ca 8 000
inrapporterade arbetstillféllen i systemet. Det viktigt att staden ndr ut till de ungdomar som stér l&ngst
ifran arbetsmarkanden eller inte har samma mojligheter till att skaffa ett sommarjobb som andra. Av
den anledningen kan det finnas skl till att rikta satsningarna till ekonomisk resurssvaga familjer och
ungdomar med funktionsnedsattning.

Med anledning av ovanstdende onskar vi fraga forvaltningen féljande:

Hur aterkopplar férvaltningen till alla barn som sokt sommarjobb och inte fatt ndgot erbjudande?
Hur dmnar forvaltningen sikerstédlla sommarjobb till de unga som har ansokt?

Hur har urvalet av vilka ungdomar som erbjuds sommarjobb gatt till?

Hur har funktionsnedséttningar végts in?

Hur har ungdomar frén resurssvaga familjer prioriterats?
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