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Yttrande 6ver remissen ”Strategi for

Fossilbranslefritt Stockholm 2040”
Remiss fran kommunstyrelsen

Arbetsmarknadsforvaltningens forslag till beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden hanvisar till forvaltningens
tjdnsteutlatande som svar pa remissen.
2. Arbetsmarknadsndmnden beslutar justera paragrafen
omedelbart.

Arjun Bakshi
arbetsmarknadsdirektor Charlotte Goliath

ekonomichef

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har tillsammans med milj6- och
hilsoskyddsndmnden haft i uppdrag att ta fram en strategi for att nd
klimatmaélet 2,3 ton COe per stockholmare &r 2020 samt en
fardplan for ett fossilbrinslefritt Stockholm 2040.

I forslag till ’Strategi for fossilbrinslefritt Stockholm 2040”
identifieras ett stort antal strategiskt viktiga utmaningar for
fossilbranslefrihet som staden behover bemdta och underlag som
behover beredas vidare for beslut. Strategin dr uppdelad i tre av
miljoprogrammets malomraden; hallbar energianvindning,
miljoanpassade transporter samt resurseffektiva kretslopp.

Arbetsmarknadsforvaltningen anser att forslaget till strategi ar bra
och kommer bidra till styrningen av insatser for att né ett
fossilbrinslefritt Stockholm 2040. Arbetsmarknadsforvaltningen
bedomer dock att det dr fa delar av strategin som har direkt
paverkan pé forvaltningens verksamheter. Trots detta har
forvaltningen ett ansvar for att bedriva ett aktivt miljoarbete utifrén
de egna forutséttningarna.
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Bakgrund

Kommunfullmiktige beslot i samband med budget 2015 att
Stockholm ska vara en fossilbrinslefri stad &r 2040 och att
utsldppen ska minska och uppga till hogst 2,3 ton
koldioxidekvivalenter (CO,e) per invanare ar 2020.
Kommunstyrelsen har tillsammans med milj6- och
hilsoskyddsndgmnden haft i uppdrag att ta fram en strategi for att na
klimatmaélet 2,3 ton COe per stockholmare &r 2020 samt en
fardplan for ett fossilbrénslefritt Stockholm 2040. Dessa uppdrag
presenteras i kommunstyrelsens forslag till strategi for ett
fossilbréanslefritt Stockholm 2040.

Arendet

Strategin for ett fossilbrénslefritt Stockholm utgor riktlinje for de
klimatrelaterade mélen i stadens miljoprogram 2016-2019 och for
malet om fossilbrinslefrihet 2040. Strategin dr uppdelad i tre av
miljoprogrammets malomraden; hallbar energianvindning,
miljoanpassade transporter samt resurseffektiva kretslopp. I
strategin identifieras ett stort antal strategiskt viktiga utmaningar for
fossilbrénslefrihet som staden behover bemdta och utreda vidare for
beslut. Merparten av utmaningarna ligger utanfor stadens radighet
varfor ett bredare angreppssétt krivs for att bereda vig for
fossilbranslefrihet. Flera delar har dven ett regionalt perspektiv som
bor vara védgledande i kommande beredning av beslutsunderlag. De
insatser som laggs fram 1 stratgin dr de som bedoms ge storst effekt
och dér stadens nimnder och bolag har storts radighet. For varje
insats fordelas genomférandeansvar per nimnd och bolag.

Arendets beredning
Arendet har beretts inom ekonomistaben.

Arbetsmarknadsforvaltningens synpunkter

Malen i strategin for Fossilbranslefritt Stockholm 2040 stimmer vl
overens med regeringens malséttning om att Sverige ska bli ett av
vérldens forsta fossilfria vélfardsldnder och har goda forutsattningar
att kombinera minskad klimatpaverkan och en vil utvecklad
vélfard. Arbetsmarknadsforvaltningen anser att forslaget till strategi
ar bra och kommer bidra till styrningen av insatser for att nd ett
fossilbranslefritt Stockholm 2040. Det &r positivt att arbetet med
strategin f6ljs upp inom ramen for den ordinarie uppfoljningen 1
stadens integrerade styrning- och uppfoljningsprocess.
Forvaltningen anser dven att de ekonomiska resurserna, i form av
satsningar pa klimatinvesteringar, ger goda forutséttningar for
implementering av strategins mél och dtgarder.
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Arbetsmarknadsforvaltningen beddmer att det &dr fa delar av
strategin for ett Fossilbranslefritt Stockholm som i realiteten
kommer att paverka arbetsmarknadsndmndens verksamheter.
Arbetsmarknadsforvaltningen har enbart genomforandeansvar for
insatsen ”Staden ska vidta atgédrder for energieffektivisering med tio
procent jaimfort med referensaret 2015 inom stadens verksamheter
som sammantaget reducerar utslappen med minst 20 000 ton CO,e
till 2020”. Forvaltningen bidrar till maluppfyllelsen genom att
utveckla samarbeten och dialoger med fastighetsdgarna i syfte att
sinka energianviindningen och dirmed den kopta energin. Aven
infor ombyggnationer kan forvaltningen stélla krav pa att den kopta
energin ska minska.

Arbetsmarknadsforvaltningen har dock ett ansvar for att bedriva ett
aktivt miljoarbete utifrdn de egna forutséttningarna. Utdver atgérder
for energieffektiviseringar arbetar forvaltningen, inom ramen for det
overgripande miljoprogrammet, med miljéanpassade transporter
samt med att forebygga uppkomsten av avfall och att ta hand om
uppkommet avfall resurseffektivt.

Bilaga
1. Remissen ”Strategi for Fossilbrénslefritt Stockholm 2040



