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Svar pa interpellation fran Martin Nilsson (S) med anledning av beslutad
atgirdsplan.

Martin Nilsson (S) malar i sin bakgrundsbeskrivning upp en dyster bild av foérskola och skola
i Tyreso, en ofortjant bild.

Tyreso viixer sd det knakar, manga barnfamiljer véljer att flytta hit, det &r fantastiskt roligt
men det dkar sjilvklart trycket pa vara forskolor och skolor. Under vintern/varen hade vi ett
stort tryck pé forskolan vilket ledde till att arbetet med mindre barngrupper avstannade, vi
hade inte tillriickligt med lokaler. Under varen utékade vi antalet forskoleplatser med ca 70
stycken och fler &r planerade, just nu erbjuds barn plats som 6nskar forskola i december.

Ett arbete med att minska barngrupperna och 6ka personaltiitheten i forskolorna pagér, nigra
av vara forskolor har s6kt och fatt statsbidrag for detta, det ér bra men dé forskolans
barngrupper och personaltithet &r prioriterat sa satsar Moderaterna och Alliansen ytterligare
10 miljoner till detta 2017, det kommer att géra skillnad! Det rader stor brist pa forskolldrare i
Stockholm, det dr ocksa brist pa erfarna barnskétare vilket forsvéarar malet om en hogre
personaltiithet.

Antalet elever 6kar dven i vara grundskolor och Tyresd har 13,3 elever per ldrare (arsarbetare)
i den senaste miitningen i oktober 2015, det mattet har legat stabilt under en rad ar. Vi har en
hég andel ldrare med pedagogisk hogskoleexamen. Elever har goda resultat, det dr viktigt for
att de ska né sina mal och kunna vilja den gymnasieutbildning de vill, alla ska na sina mal. |
den senaste 6ppna jamforelser placerade sig Tyresds kommunala skolor pa plats 49 av 290
kommuner, det iir riktigt bra. Detta hade sjélvklart inte varit mgjligt utan vara fantastiska
elever och personal!

Vi har héga sjuktal, hogst dr det i forskolan. Hir kommer arbetet med mindre grupper i
forskolan gora skillnad. Det tillsammans med den omorganisation som genomforts och som
mojliggor ett nirmare ledarskap for personalen i forskolan. Vi kan redan nu se att sjuktalen
minskar vilket dr mycket glidjande, men mycket arbete aterstar.

Resurser till férskola och skola férdelas genom ett “pengsystem”, bidrag pa lika villkor
(2010), vilket gor det majligt for barn och elever att vilja vilken forskola eller skola de ska gé
i, man tar med sig sin "peng”. Det innebiir sjdlvklart att varje verksamhet méste anpassas
utifran antal barn och elever, det ér inte séirskilt méirkligt dd det dr den enda intékten skolan
har. Pengen ska sedan técka alla kostnader som verksamheten har sisom hyra, maltider och
undervisning bara for att ta ndgra exempel.
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Fyra av vara 13 grundskolor skolor prognostiserade redan i april ett underskott, analys visar
att dessa skolor har for hoga personalkostnader, mellan 95-104 %, och redan under véren
inleddes ett arbete med atgéirder dar rektor, verksamhetschef och ekonomicontroller deltagit i
arbetet att anpassa verksamheten.

[ den atgérdsplan som ndmnden godkiinde i augusti, och som interpellationen tar upp, star att
ldsa: "Om forvaltningen inte ser effekt av foreslagna och vidtagna édtgirder kommer dessa
fyra skolor fa vikarie- och inképsstopp fran och med september”.

Barn- och utbildningsniimnden ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt de forfattningar

som giller for verksamheten, att de av kommunfullméktige faststillda mélen uppnés samt att
planerna for verksamheten och ekonomin f6ljs. Vid befarat underskott bér nimnden besluta

om att genomfora dtgérder for en budget i balans om atgérderna inte i viisentlig utstrickning
forsamrar uppfyllandet av fasstéillda verksamhetsmal.

Tyreso har bra forskolor och skolor, kompetent personal och utvecklingen gar framat. Det édr
beklagligt att oppositionen fortsétter att forséka mana fram en bild som i det nidrmaste &r
krisartad i stéllet for att gliddjas at en positiv utveckling.

Anki Svensson (M)
Ordférande barn- och utbildningsndmnden
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