Rédet for funktionshinderfragor (FHR) i Skdrholmen
Program for delaktighet: Forslag till aktiviteter i VP 2017

Viktigaste frigor som radet ser det:
1. Tillginglighet och trygghet i inre och yttre miljé

Under det géngna aret har stadsdelsforvaltningen (SDF) och FHR samarbetat for att skapa
storre tillgénglighet i stadsdelen. En parkplan har tagits fram med ett antal atgéirder, Eft
stort problem kvarstar dock. Personer med funktionsnedsittning i Skéirholmen upplever en
stor otrygghet i néirmiljén, en storre otrygghet dn dvrig befolkning i stadsdelen. Det
framgar av enkiiter och i enskildas kontakter med intresseorganisationerna. Otryggheten
har tyvérr ckat alltmer under dret med véld, hot, stdlder samtidigt som det finns en rédsla
hos den som é&r drabbad for att gora polisanmélan. Det dr en helt oacceptabel situation.

Brottsforebyggande radet i Skdrholmen arbetar ned olika insatser for att 6ka tryggheten i
stadsdelen. Hittills har man inte uppmérksammat personer med funktionsnedséttning 1 sitt
arbete. Under 2017 dnskar FHR dérfor en kraftfull satsning i samarbete med
Brottsforebyggande radet for att utreda och dtgérda orsakerna till den dkande ofryggheten
bland personer med funktionsnedséttning.

2. Hijd kvalitet i bemdtande inom LSS-verksamheter

Minga personer som stiker L.SS-insatser 1 Skiirholmen har fatt uppleva en orimligt 1ang
handldggningstid fore beslut och en stor ekonomisk otrygghet under véintetiden, Inte
s#llan har det har sedan blivit glapp 1 tidsbegrinsade beslut nér en handldggare slutar
eftersom det har tagit tid innan ny handléggare har anstéllts. Det innebér dnnu stérre
ekonomisk otrygghet. FHR foreslar ait handléggningstiderna minskas och att SDF gér en
Oversyn av rufiner for handliggning av LSS-beslut.

FHR har fatt rapporter fran anhoriga till boende 1 LSS-bostéder att personalens kompetens
har minskat patagligt. Manga i personalen rekryteras fidn dldreomsorgen. Personalen har
otillricklig eller felaktig utbildning och erfarenhet nér det géller kognitiv
funktionsnedséttning och det har sfinkt kvaliteten pa verksamheten i LSS-bostéderna.

Ett annat problem #r att nyanstélld personal ofta har otillréickliga kunskaper i svenska
spriket. Det skapar missforstdnd och problem {6r de boende eftersom de har kognitiva
svarigheter och mycket svért att forstd en person som talar dalig svenska. Det paverkar
kommunikationen med personalen mycket negativt.

FHR foreslar didrfor att SDF stker medel ur den statliga fonden for personalutbildning
inom #ldre-och funktionshinder sé att personalen erbjuds fortbildning. FHR menar ocksé
att svenskkunskaper ska testas fore anstéllning,




3. Tillgang till moderna IT-hjilpmedel inom LSS-verksamheterna.

I olika IT-projekt har nya hjslpmedel tagits fram pa IT-omradet for personer med
kognitiva svérigheter. Med dessa hjdlpmedel éppnar sig helt nya majligheter f5r den hir
gruppen att hitta information, kommunicera, utvecklas och 8ka kontakten med omvirlden.
De nya IT-hjélpmedlen fSrutsétter dock tillgdng till dator och till Internet. Tyvérr ér den
tillgangen ofta begriinsad for boende i LSS-bostéider. FIIR menar att det &r en sjéilvklarhet
att LSS-bostéiderna ska vara utrustade med internetuppkoppling och att de boende ska ha
tillgéng till en dator. For att kunna anviinda det nya hjilpmedlet behéver de boende stéd
av personalen. For att det stodet ska fungera behdver personalen fortbildning,

Forslag till aktiviteter 2017 under programmets 7 mal:

Aktiviteter i kursiv stil dr ogenomforda forslag frém rédet infor VP 2016 och som kvarsiér
infor VP 2017.

MAL 1. Inom och utomhusmiljs

- FHR Skérholinen och Brottsforebyggande radet i Skiitholmen samarbetar for att
utreda och dtgéirda orsaker till otrygghet i niromradet for personer med
funktionsnedsittning

- Samarbete mellan FHR och stadsdelsforvaltningen SDF i Skérholmen kring en
kampanj mot vardslés cykling och fr 6kad trygghet pd gangvigar i stadsdelen

- Samarbete mellan FHR och SDF kring forbittrad placering av hallplatser for
nértrafiken i Skdrholmen

- SDF forbéttrar skyltning i Skérholmens centrum fr att underlétia funktionshindrades
resor med firdtjinst och bussar

- FHR genomf{r informationsinsatser om tillgnglighet for butikséigare i alla stadsdelar

- FHR deltar i planeringen av ombyggnation av Gallerian for att sikerstilla maximal
tillgdnglighet

- Stadsdelsndmnden utser en person i nimnden med sérskilt ansvar for
tillginglighetsfidgor

- FHR och SDF invenierar kreativa lekplatser for barn med funktionsnedsditining i
andra stadsdelar

MAL 2. Information och kommunikation
- Alla LSS-bostéder utrustas med internetuppkoppling

- Samtliga boende i LSS-bostéder ges majlighet att anviinda datorer med tillgang till
program som &r sérskilt anpassade for personer med kognitiv funktionsnedséttuing




Personalen i I.8S-bostéder utbildas for att kunna ge stiid till boendes anvéindning av
datorer

Lisombuden i stadsdelens LSS-bostider erbjuds fortbildning i samarbete med
biblioteket

Information om Skérholmen pé stadens hemsida ska finnas tillgénglig pd teckensprik

FHR genomfor tillganglighetsvandringar med fokus pd information skyltning i
samarbete med F'UB (foreningen for utvecklingsstérda barn, ungdomar och vuxna).

SDF genomfor utbildning for stadsdelens personal om ldssvarigheter och hur man
talar och skriver enkell och begripligt/liittldst i samarbete med FHR

SDF inventerar ldsvanor och tillgang till Iitildst och annat anpassat material i LSS-
boende och daglig verksamhet och i verksamheter inom socialpsykiatri, '

MAL 3: Bemétande med respekt och sjilvbestimmande

Personal som kommer i kontakt med hérselskadade personer i stadsdelen ska erbjudas
insiktsutbildning

SDF soker statligt bidrag for att genomfora utbildning f5r ny personal i LSS-bostider
ndr det géller bemétande och stod till personer med kognitiva funktionsnedsittningar

SDF genomfor spriktest vid nyanstéllning av personal i LSS-bostéider.

SDF medverkar vid behov till utbildningsinsatser i svenska spraket for nyanstilld
petsonal.

SDF forkortar handlédggningstid vid ansékan om LSS-insatser for att undvika
ekonomisk otrygghet hos den sékande

Vid behov ska SDF erbjuda tolk vid samtliga besék hos handldggare,

FHR skapar en referensgrupp av unga personer med Sfunktionsnedsditming

SDF inbjuder till dialogmaéte med funktionshindrade i stadsdelen kring tillgcinglighet
Antalet genomférandeplaner inom assistansverksamhet och ledsagning ska oka.

SDF genomfor dialogmote med brukare kring framtidens LSS-boende i samarbete med
FHR

MAL 4. Utbildning och stod fir barn/ungdom/vuxna,

- SDF genomfor kartliggning av vilka vesurser som finns i stadsdelen ndr det géller

utbildning for barn och unga med olika typer av funktionsnedsittning




MAL 5. Anpassad bostad.

SDF bevakar tillsammans med FHR att all nybyggnation blir fullt tillginglig

MAL 6. Arbete

SDF tar fram en plan for att anstélla 5 personer med funktionsnedséttning
SDF prioriterar personer med funktionsnedsitining vid nyanstillningar
SDF anvisar sommatjobb frémst till ungdomar med funktionsnedsittning

SDF inventerar mdjliga arbetsuppgifier i forvaltningen for en uiflyitad grupp inom
daglig verksambhet.

MAL 7. Fritid

Badanléggningar gérs fullt tillgingliga i Skirholmen

SDF kartligger fritidssysselséttning for ungdomar med funktionsnedséttning efter
skolan.

SDF utvérderar verksamheten for ungdomar med funktionsnedséttning i Ungdomens
hus.

SDF utbildar fritidsombud inom LSS-verksamhet och boende fir personer med
psykisk funktionsnedsittning tillsammans med fritidsférvaltningen,

SDF utviirderar effekten av fordndrade personalscheman i LSS-bostéider for de
boendes mdjligheter till individuella fritidssysselsdttningar.

SDF kartldgger de boendes fritidssysselsdttningar inom socialpsykiatri.




