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Stadens samordnare fér deltagande i EIT Health
— vidaredelegation

Forvaltningens forslag till beslut

Aldrendmnden delegerar till forvaltningschef Ann-Christine _
Hansson att utse berord avdelningschef att representera staden i EIT -
Health.
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Ann-Christine Hansson
Forvaltningsdirektor

Sammanfattning

For att fa onskvird effekt av ett deltagande i EIT Health krdvs
samverkan med bland andra stadsdelsndamnderna men dven med
lokala ldrositen och niringsliv. D4 dldrendmnden &r drivande for
stadens deltagande #r det ocksa lampligt att den fortsatta
samordningen for EIT Health finns dér. I drendet Stadens
samordnare for deltagande i EIT Health (dnr 330-152/2015) har
ildrenimnden beslutat att forvaltningsdirektér Ann-Christin
Hansson r stadens samordnare for EIT Health. Aldrendmnden
delegerar till forvaltningschefen att utse berdrd avdelningschef att
representera staden i EIT Health.
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Bakgrund

Den 19 maj 2015 tog dldrendmnden beslut om deltagande 1 EIT
Health (European Institute of Innovation and Technology) och
overldmnade drendet till kommunfullméktige for beslut. Den 28
september 2015 tog kommunfullmiktige beslut om att godkiinna
dldrenimndens forslag till deltagande i EIT Health.

EU har sedan nagra ar tillbaka tagit ytterligare ett steg f6r att skapa
mer spets, excellens, inom den europeiska forskningen genom
tillskapandet av EIT. EIT har som syfte att skapa innovationer,
utveckling, tillvixt och samtidigt forbitira higre utbildning bland
annat for att méta den aldrande befolkningens utmaningar.

Hélsosammare livsstil, bittre miljo och medicinsk utveckling har
bidragit till att medellivsldngden i Sverige och andra vilutvecklade
lander har hojts och den demografiska utvecklingen stiller
kommuner och landsting infor utmaningar. 1 takt med att
medellivslangden 1 Sverige dkar s& blir utmaningen med at{ méta
vixande forvintningar och krav frén #ldre, deras anhoriga, politiska
beslutsfattare och medarbetare inom #ldreomsorgen stérre. Bland
annat sa stills hogre krav pa mojlighet till inflytande i vardagen och
att mojligheter att klara sig pd egen hand ska ¢ka. Men det ska dven
kunna finnas tillgdng till ndtverk i olika former, samarbetet mellan
kommun och landsting ska vara smidigare samt att siikerheten ska
oka for att sékerstilla tillsynen.

Aldreférvaliningen har sedan beslut togs om ett medlemskap i EIT
Health medverkat i att langsiktigt kunna méta framtida utmaningar
inom &ldreomsorgen. Det kommer dven fortsdtiningsvis att krivas
ett mer strategiskt och praktiskt arbete och dldreforvaltningen har
identifierat fyra spar for detta:

e TForbittrad organisation géllande innovationsledning, det vill
siga svil styrning av vilka omraden som har stérst behov
av nya I8sningar som styrning da 16sningar ska
implementeras.

e ['drdjupat samarbete med befintliga akttrer, exempelvis
Kungliga tekniska hogskolan (KTH) och Karolinska
institutet (KI).

¢ Samarbete med néringslivsaktérer utan krav pé att képa en
viss tjdnst och produkt.

o [ forlangningen fa fler aktGrer inom offentlig och ideell
sektor, akademi och néringsliv som verkar for att hitta,
integrera, implementera och tillgéngliggtra nya losningar
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For att detta ska ske bor staden dven fortsdtiningsvis satsa pé att
utveckla innovationsarbetet. En viktig del 1 detta dr att Stockholms
stad dven fortsdttmingsvis dr en aktiv part 1 det unika Europeiska
samarbete EIT Health.

Arendets beredning

Arendet har beretts inom dldreférvaltningens avdelning
upphandling och utveckling, Kommunstyrelsens pensionérsrid tar
del av drendet den 8 november 2016. De fackliga organisationerna
tar del av drendet 1 forvaltningsgruppen den 9 november 2016.
Arendet anmils for kiinnedom till radet for funktionshinderfrigor
den 17 november 2016.

Aldrefdrvaltningens synpunkter och férslag

For att 3 dnskvird effekt av ett deltagande 1 EIT Health kréivs
samverkan med bland andra stadsdelsndmnderna men &ven med
lokala lidroséten och ndringsliv. D4 dldrendmnden &r drivande f6r
stadens deltagande dr det ocksa lampligt att den fortsatta
samordningen for EIT Health finns dér. I drendet Stadens
samordnare for deltagande | EIT Health (dnr 330-152/2015)
beslutades att forvaltningschef Ann-Christin Hansson &r stadens
samordnare for EIT Health. Aldrenimnden delegerar till
forvaltningschefen att utse bertrd avdelningschef att representera
staden 1 EIT Health.
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