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Ungdomskommissionen

Sammanfattning

Ungdomskomissionen har bildats av Stockholms stad dr en
grupp ungdomar som har fatt i uppdrag att géra en insats for
ett socialt hdllbart Stockholm frdmst i Jarva. Projektet gar ut
pd att undersoka samverkan mellan ICT-klustret, Stockholms
stad och ungdomarna i Jdrva som inte ens har ndgon aning
om att ICT-klustret finns. Ungdomskomissionen har genom
studiebesdk, workshops och intervjuer kartlagt ICT foretagens
viljor och ungdomarnas drommar och framtidstankar

De slutsatser som ungdomskomissionen dragit av dessa work-
shops dr att de flesta ungdomar tycker det dar valdigt daligt
med arbete, otryggt i omrddet och att det dven ar valdigt
smutsigt. De flesta av ungdomarna har vdldigt hoga drommar
men tdnker negativt om vad som kommer hdnda i framtiden.
Vissa ICT foretag gor ganska lite i Jarva men vissa av de
foretagen vill ta ett steg for ett bdttre Jarva men vill ha stod.

De olika idéerna ungdomskomissionen har kommit p& for att
|I6sa problemen i Jdrva for ungdomarna i samarbete med ICT
foretagen dr app som heter medborgarjobb, En hogteknolo-
gisk ungdomsgdrd och en annan app som heter trygga till-
sammans. Medborjobb kommer finnas till féor ungdomar och
vuxna i Jarva och de olika ICT foretagen i Jarva for att de ldtt
ska hitta jobb och kunna anstdlla fler. Techgdrden kommer
vara en ungdomsgdrd med teknisk inriktning ddr ungdomar-
na kommer & ldxhjdlp och kurser i spelprogrammering och
liknande. Det kommer dven goras mdnga olika event som t.ex.
tavlingar i programmering och ute bio. | och med detta kom-
mer ungdomarna f& maojligheter till badde jobb och erfarenhet
inom ICT och ett stdlle att vara pd pa fritiden. Appen trygga
tillsammans kommer vara en trygghetsapp kopplad till nGrom-
rddet som man kan vdnda sig till i fall av fara som t.ex. har
overfallsalarm eller stoldskydd.

For att de olika idéerna ska kunnas ta vidare behdver rap-
porten delas med olika politiker och andra ICT-féretag.
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“Tank Stort!”

- Paul Alarcon
Hallbarhetschef, om
uppdraget till Ung-
domskommissionen

Bakgrund

Under 2015-2017 kommer Kommissionen for ett socialt hall-
bart Stockholm att arbeta med att ge forslag pd hur Stock-
holms stad kan minska skillnader i livsvillkor och hdlsa for att
ddrigenom 6ka vdlbefinnandet for alla stockholmare.

Som en del av kommissionens arbete vill Stockholms stad Iata
ungdomar komma till talan om skillnader i livsvillkor i deras
omrdden och ge forslag pd hur deras vdlbefinnande kan oka.
Som ett forsta steg kommer en grupp sommarjobbande ung-
domar under sommaren 2015 f& chansen att delta i en arbets-
grupp for att utforska utmaningar och Iésningar i sitt ndrom-
rdde. Gruppen kallas for Ungdomskommissionen.

Ungdomskommissionnens syfte dr att utforska potentiell sam-
verkan och utvecklingsmadjligheter mellan ungdomar i Jarva,
Stockholm Stad och ICT-foretag.

Projektets idé och utformning

Uppdraget till Ungdomskommissionen 2015 kommer frdn
hallbarhetschefen for Stockholms stad och begrdnsas till att
utforska situationen i Jarva, en stadsdel i norra delen av Stock-
holm. Deltagarna till ungdomskommissionen rekryteras genom
Stockholms stads sommarjobbsprogram och handplockas av
Spdnga-Tensta stadsdelsforvaltning. Alla dr hemmahorande i
stadsdelen.

Under tre veckor arbetar de under ledning av processledare
som guidar dem genom arbetet med att utforska fragestaill-
ningen och lagga fram forslag till férbattringar. De har sjdlva
styrt innehdllet och tagit fram de koncept som foreslds. Arbe-
tet mynnar ut i en skriftlig rapport och en muntlig framstdlin-
ing i juni 2015.

Uppdraget

Ungdomskommissionens uppdrag dr att framstdlla fardiga
idéer som skapar ett tdtare band mellan ICT-Klustret och
ungdomar i Jarva. For att gora detta krdvs att Ungdomskom-
missionen tar reda pd vilka drémmar ungdomarna i Jarva har
samt deras kunskap om ICT-klustret. En del av projektet ar
dven att ta reda pad vilken roll och intresse ICT - foretagerna
har i statsdelen.



Dessa 5 uppgifter ska ungdomskommissionen arbeta med:
1. Kartldgga unga i Jarva, deras drommar, framtid och
ambitioner.

9. Kartldgga unga i Jdrvas syn pd ICT.
3. Kartldgga samverkan mellan Stockholmstad och ICT.
4. Ta fram forslag pd tdtare band mellan ungai jarv och
ICT-klustret
5. Kartldgga ICT-klustrets syn pd/intresse for att skapa ta-
tare band mellan invénare i Jarva.
Fragestdllning som Ungdomskommissionen formulerat: e e
* Hur kan bdde ICT-féretagen och ungdomar i Jarva till- uppdrag bestar av
sammans hjdlpas &t for att forbdttra den sociala hdallbar- att kartldgga vad
heten i Jarva omradet? T
* Vad har ungdomar i Jarva fér drommar och ambitioner ST e Ve el
* Vad vet ungdomar i Jarva om ICT-féretagen och vad ar och hur de ser pd
deras intresse i ICT-foretagen? e
* Finns det en samverkan mellan Stockholm Stad och ICT-
foretagen?

* Vad har ICT for syn pd Jarva?
* Vad har ICT for intresse i Jarva omrdadet?

Ungdomskommissionen skall leta efter idéer och koncept som ligger i
skdrningspunkten for att utveckla de unga i omrddet, ICT-foretagen och
Jdrva.



ungdomar har
intervjuats for att
kartlagga Jarvas
ungas drommar
och framtidshopp

Metod

Workshops: medlemmarna i Ungdomskommissionen fick forst
delta i workshops ddr flera dvningar och lekar gjordes. Forsta
ovningen handlade om hur man kritiserar normer. Detta for att
ungdomarna skulle kunna tdnka pd olika satt och dven f& en
fordjupad forstdlse i hur de ska kunna komma pd idéer frdn
olika perspektiv. Den andra workshopen handlade om ICT-
klustret. Workshopen holls for att underséka hur mycket ung-
domarna vet om ICT-foretagen i kista.

| nasta steg holl Ungdomskommissionen workshops med andra
ungdomar som bor i Jarva. Varfor de valde att halla workshop
och inte bara frdga massa ungdomar pd gatan eller géra en
lank ddr man kunde svara pd frdgor som behévdes besvara
var for att ungdomskommissionen ville ha en kvalitativ under-
sokning, inte en kvantitativ undersokning. Allts& fdarre ung-
domar att frdga under lagre tid med mer utvecklade fragor
och svar.

Mdanga frdgor om ICT-klustret samt overgripande frédgor var
obesvarade. Darfor skrevs alla dessa frdgor ned och sedan

fick ungdomarna frdn ungdomskommissionen besvara dem
tillsammans genom att soka upp informationen.

Slutligen gjordes dven studiebesok hos flera ICT organisa-
tioner i Kista, exempelvis Microsoft, IBM och Kista Science City.
Ungdomarna fick traffa personer som berdttade dvergripande
fakta om vad foretagen gor. Foretagen berdttade dven vilka
projekt de géri Jdrva omrddet och ifall de har ndgot samar-
bete med Stockholmstad. Ungdomarna fick stdlla frdgor och
fick svar pd ndstan allt.

Liten ordbok

ICT- klustret i Kista dr en av Europas storsta samling av infor-
mation och kommunikationstekniks foretag, vilket ICT ocksd
stdr for. Ett kluster ar ett omrdde dar verksamheter samlas for
konkurrens vilket dr perfekt for de olika foretagen i Kista.

Klustret borjade ta form under 1970 talet ddr man hade en idé
som man kallade ABC stad: ett omrdde ddr arbeten, bostdder
och centrum skulle finnas f6r alla i omrddet. ABC idén base-
rades pd att inv@narna skulle vara medelinkomsttagare och
kunna arbeta i Kista, Féretagen klustrade sig redan dd i radio
och informationsteknik som sedan utvecklades till ett av Eu-
ropas storsta ICT- kluster och tillvdxtregion.



Omrdadet skapar ndra samarbete mellan ndringsliv, forskning
och universitet. Nagra av de olika foretagen och verksam-
heterna som finns i ICT klustret ar Tele?, TietoEnator, Intel,
Acreo, Microsoft, IBM, KTH och SU.

Jarva

Jdrva dr ett exklusivt omrdade i Stockholm samt i varlden.
Omrddet Jarva innefattar bland annat stadsdelarna Rinkeby-
Kista och Spdnga-Tensta i Vdsterort. | Jarvafinns ett av Eu-
ropas storsta ICT kluster med vdldsledande foretag och ett
vaxande utbud av handel, service, kultur och idrott. Ddr lever
over 60 OO0 mdnniskor frdn jordens alla hoérn. Jarva dr dock
ett omrdde med mdanga utmaningar. Det dr till exempel alltfor
mdnga mdnniskor som saknar ett jobb, barn och ungdomar
behover fler mojligheter for att kunna utbilda sig och s& be-
hover bostadshusen som byggdes under 1960- och 7O-talen
rustas upp.

y o\

Sa manga
foretag finns det

i ICT-Klustret. De
definieras av sin
verksamhet inom
Information,
kommunikation
och teknik




GENOMFORANDET



Informationsinsamlingen

Under tre veckor har Ungdomskomissionen gatt tillvdga

pd flera olika satt for att f& information och for att sedan
kunna presentera idéer som eventuellt skulle kunna |6sa den
rddande situationen i Jdrva.

Ungdomskomissionen har besokt Microsoft, IBM, Kista science
city, Rinkeby-Kista stadsdelsforvaltning (Jdrva andan) och
Stockholm Business Region.

Syftet med besdken var att lyssna pd foretagens foreldsningar
om vilka de dr, vad de gor, deras framtida planer och vad de
gor/skulle kunna gora for unga i Jarva. Fragor var dven fore-
beredda infor besodken.

Eftersom Ungdomskomissionen sjdlva bestar av ungdomar
frén Jadrva fick de delta i en workshop, en metod som var
givande och senare anvdndes for testgrupperna. Workshops
holls for ungdomar som jobbade i "Jdrva rent och snyggt” om
deras drommar och vad som de var bra pd, gillade samt ogil-
lade med Jdrva, och deras vetskap och tankar om ICT.

Den forsta workshopen pdbdrjades med en intervju med for-
beredda frdgor. Sedan gjorde de en "ringdvning” dv.s. man
fyllde i ett papper ddr de som intervjuades skrev ner saker de
var bra pd, saker de gillade och ogillade med Jarva. Sedan
sammanfattades allt detta i helgrupp.

Likt den forsta workshopen, pdbdrjades den andra med in-
tervjuer. Sedan gjorde de en 6vning som kallas for "Big boss”,
ddr deltagarna ska tdnka vad de skulle vilja fordndra och hur
de skulle gora det om de var hogsta chefen i ett ICT-foretag.

Hur ska Jarvas
ungdomar och

ICT-foretagen i
Kista narma sig
varandra? - En
av knackfragorna
i Ungdomskom-
missionens

uppdrag.
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“Hur kan ICT-
foretag och ung-
domar tillsammans
skapa en stadsdel
dit ungdomar frdn
hela varlden tavlar
om att f& flytta?”

Koncept & ide utveckling

Under sista veckan s& jobbade Ungdomskommissonen med
temat koncept & ide utveckling, ddar Ungdomskommissionen
fick besok Patrik Beskow fran PR-byrdn Prime. Patrik var med
for att bistd med sin expertis inom idé och konceptutveckling
och hjdlpa Ungdomskommissionen att f& hogre hojd i idéerna.

Fradgestdllningen under konceptetutvecklingen var “Hur kan
ICT-foretag och ungdomarr tillsammans skapa en stadsdel dit
ungdomar frdn hela varlden tdvlar om att f& flytta?” Men forst
skulle vi hitta pd negativa idéer som skulle f& folk och flytta
frén Jarva omrdden t.ex. var en av idéerna att ingen far gdé ut
efter 18. Sen skulle vi skriva om positiva idéer. Vi delade upp
idéerna pd ett stort papper ddrav hdlften innehdll negativa
idéer och andra halva innehdll positiva idéer. Vi skrev upp nya
idéer utifrdn ndgra bilder som visades upp och vi var tvungna
och koppla iden med ICT och Jdrva. Eftersom vi hade s&
mdnga idéer var vi tvungna att utveckla dem till storre idéer
som t.ex. att sld ihop tvd sma idéer till en stor ide. Varje grupp
utvecklade tio idéer det vill sdga man slog ihop 20st idéer

i varje grupp, sen efter det sé skulle man vdlja dem 5 bdsta
idéerna i varje grupp som man skulle presentera for alla grup-
perna. Dar efter sé skulle vi katigorisera in alla eller dem flesta
I 3st stora kategorier som hete Trygghets kategori, jobb kat-
egori och Tech kategorin, men det blev ndgra idéer utan for
som hade svart att ta plats i dem kategoriserade grupperna,
s& d& som tur hade vi ju Patrik ddr som gjorde s& att ndgra
andd kunde komma med i en grupp till slut.

Efter att dem hade kategoriserats s delade ungdomskommis-
sionen in sig i nya grupper som skulle handskas med dem olika
kategorierna, ddr dem skulle berdtta genomférandet av iden
om det skulle kunna genomforas.



UPPTACKTEN
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De flesta av un-
gdomarna gillar
sitt omrade aven
om de skulle vilja
se manga forbat-
tringar.

Drommar

Maioriteten av ungdomarna hoppas pd att flytta utomlands
till lander som Dubai, Australien, USA, Italien osv. Ddremot tror
ungdomarna att deras drommar om att flytta utomlands inte
ar detsamma som deras framtid. | verkligheten tror de flesta
unga i Jarva att de kommer att bo kvar i Jarvaomrddet.

Det ungdomarna vill géra pé& vardagen varierar. De flesta vill
arbeta med vdlavonade yrken men har inte motivationen till
att studera vidare. De f& ungdomar som var villiga att studera
vidare har ddremot stora ambitioner, angdende yrken, som
kraver hog utbildning. Nagra exempel dr Idkare, advokat,
ingenjor.

Majoriteten av alla ungdomar (Ungdomskommissionen och
ungdomarna frdn workshopen) var éverrens om att de vill se
en positiv fordndring i samhdllet som kan gynna dem pd ldng
sikt. Men alla fradn workshopen var dock inte lika insatta i att
vara delaktiga i fordndringen och detta kan bero pd flera olika
faktorer. N&gra personer menade att det dr politikernas up-
pgift att ta tag i problemet.

De flesta som inte ar bebodda i Jarva har egna uppfattningar
om hur omrddet ser ut samt mdnniskornas levnadsatt. Det
leder till att det skapas sjdlvuppfyllande profetior och fordom-
mar bland de ungdomar som bor ddr. Nar ungdomskommis-
sionen sammanstdllde svaren angdende deras hdlsa s& var
alla enade om att de vill mé& bra bdade psykiskt och fysiskt, nu
och i framtiden.

Hopp om Jarva -10 ar

Ungdomarna som intervjuades vill ungefdr att likadana saker
ska ske i Jarva men de flesta av ungdomarna har inte sd
positiva tankar om vad som egentligen kommer att hdnda.
Ndr ungdomarna fick frdgan om vad de hoppas om Jdrva och
ungdomarna i Jarva for de kommande 10 dren far man alla
positiva svar. De flesta av ungdomarna vill att det ska bli mer
integration for att alla i Jarva ska kunna ta del av den sven-
ska kulturen och vanorna. Ungdomarna vill att de ska f& mer
mojlighet och motivation till att fortsatta studera och fa fler
mojligheter till jobb. De flesta av ungdomarna vill dven att det
ska bli mindre kriminalitet och mer trygghet for alla i omra-
det. Ndgot som ungdomarna dven hoppas pd dr att de ska bli



mer accepterade i samhdllet och inte bli utstotta. Vad gdller
deras liv och framtid sa vill ungdomarna att de ska f& bdttre
jobb och skolmajligheter for att kunna bygga en framtid pd&
deras drommar. Ungdomarna vill dven ha bdttre miljéer med
gallerior, fritidsgardar och liknande. De flesta av ungdomarna
ndamner att det ar manga barn i Jarva som ser upp till de dldre
kriminella, och ddarmed fortsatter kriminaliteten i en ond cirkel,
vilket blir ett stort problem.

Verkligheten om Jarva - 10 éar

Den storsta andelen av ungdomarna tror inte att ndgon posi-
tiv fordndring kommer ske i Jarva. Ungdomarna tror att det
antingen kommer vara likadant med ddlig utbildningsnivd och
Idga I6ner, medan vissa av de intervjuade tror pd att det kom-
mer bli mycket sdmre. De ndmner att det kommer vara vdrre
kriminalitet, mer invandrare och mer segregation ifrdn “de
andra” som har det mycket battre. Detta kommer leda till att
levnadsforhdllandena och "vi och dem” kdnslan forvdrras.

Mdnga tror dven att arbetslosheten kommer att 6ka och att
fler kommer att hoppa av skolan. Kriminaliteten kommer bli ett
stort problem. | och med detta s& kommer dven hoppet om en
battre framtid att minska.

De flesta av ungdomarna ndmner dven att det dr en resur-

skrdvande och ldng process for att skapa en férdandring mot
ett mer positivt Jarva som dven kraver att flera reagerar.

Platsen 49%
Sociala skillnader 47%
Arbete 2%

Utbildning 2%

Det som gor ungdomar forbannade!
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De fragor som
gor ungdomarna
mest upprorda
ar de som ligger
narmast hjartat.

Allt som gor ungdomar forbannade!
(ofta ndmnda i fet stil)

Platsen

Arbete

Utbildning

Socialt

Sena bussar

Arbetsloshet

Unga som “gar
fel vdag”

Sena bussar

Polisen

Klasskillnaderna

F& affdrer

Stangda affdrer

Smuts Rasister
Torget Upploppen
Brander Gdngen
Stdngda Ungdomar blir
affdrer illa behandlade
Bussen 179 ar Respektldsa
stokig mdnniskor
Skottlossningar Ranare
Nedskrdpning Mobbning
Bil brdnder Fascister
Tiggare Kriminalitet
Alkoholister Inga aktiviteter
Mopeder Andrahand-
srokning
Fulla soptunnor Droger

Inga
fritidsgardar

Hur man beter
sig mot tjejer

Tensta parkering
onddig

Uteslutna fran
samhdllet

Snabba bilar Segregation
For manga fot- F& utbud i bibli-
bollsplaner oteken

Overvakning

Fordomar

Snatteri och Folk som inte
Inbrott kan bete sig
Trafiken/SL Trdngsel i bussar

Tagen d@r alltid

F& bussar fran

sena Spdnga

Ldngsamma Snatteri och

polisutrycknin- inbrott

gar

Buller pa natten Obekvdma
blickar

Skottlossningar




Positivt om Jarva

Det bdsta med deras omrdden, dwv.s. JAarva, dr folket som finns
i omgivningen vilket gor att samhdllet med inv@narna dr stdn-
digt glada och trevliga vilket bildar ett gott och tryggt band
mellan alla i befolkningen. Tryggheten blir en sjdlvklarhet
bland dem da alla kdnner alla. Detta leder till att oavsett vad
som hdnder s&d kommer alla att alltid finnas dar for varandra
och skydda varandra samt ta hand om alla i sin befolkning s&
gott som det gdar, speciellt ifall dessa mdnniskor kdnner varan-
dra mer dn att de bara dr bekanta. Sprids ett rykte om ndgon
ifrdn orten, oavsett om folket kdnner personen eller inte, s&
kommer alla ordet spritids till med sin styrka finnas till hjdlp
och dessutom till beskddning. Dock dr vdnnerna de som for
det mesta alltid finns ddr under sddana konflikter, men ordet
sprids alltid, vilket gor att vanners vdanner far reda pd att det
finns oro och kommer finnas till hjalp.

Folk kdnner sig trygga oavsett kriminalitet, d& det for det
mesta inte dr ndgot som pdverkar en sjdlv forutom om man
sjdlv valt att vara inblandad i de grupperingarna. Kriminal-
iteten uppstdr bland ett visst antal ungdomar da inte alltid
vald mdste vara inblandad, dvs. dd de t.ex. sdljer droger eller
stjdl mopeder. Under sGdana omstdndigheter sd uppstdr inte
vald, dock rdknas det dndd som kriminella handlingar. Det
enda otrygga som uppfattas med kriminaliteten dr osdkerhe-
teten som kan uppstd runt omkring omedvetet.

Grannarna i omrdadet dr alltid trevliga och respektfulla, vilket
leder till lugna och skéna omrdden ddr man trivs att bo i. Foru-
tom sitt eget hem sd@ kdnns hela omrddet som sitt hem, dd man
antingen i en viss area eller i hela omrddet kdnner sig trygg
och valkommen. Alla hjdlper varandra oavsett kon. Diskrimin-
ering dr dessutom inget som uppstdr runt omkring. Maten ar
fran alla olika stdllen i varlden, vilket har spridits sig runt om
hela Sverige. Dessutom finns valdigt fina och rena omraden till
skillnad frdn andra fororter runt om i Stockholm, vilket de ar
tacksamma for dven fast dn det dndd inte dr fullstdndigt rent.
Gemenskapen dr dessutom sd blandad, d& Jdrva har mdnni-
skor frén olika kulturer och Idnder med olika traditioner. Detta
gor att rasismen dr sd liten i Jdrva, till skillnad frdn andra stdl-
len med mdnniskor ddr de oftast dr utav samma slag eller inte
upplevt hur andra dr, dd samhdllsklassen betraktas som en del
utav vad som kravs for att vara acceptabel.

Q00

Manniskorna och
sammanhallningen i
omradet ar en av de
mest positiva sak-
erna med omradet
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Att bussarna ar
sena, ostadade
och fulla med
otrevliga man-
niskor ar ett
problem enligt
ungdomarna

Y 2

Polisen bidrar inte
till tryggheten.

De flesta kdnner
sig krdnkta, miss-
tankliggjorda och
overvakade ndr
polisen @r i
omrddet.

Negativt om Jarva

De storsta problem som ungdomar i Jarva dr férbannade over
i sina omrdden dr smuts pd gatorna, tiggeri, polisen, gdngen,
kriminalitet och klasskillnader.

Smuts pd gatorna dr ndgot som oftast forekommer, da de
tycker att det dr ofrdscht pd olika omrdadet sG som i parker,
centrum, portar osv. Tiggeri dr ett av de storsta problem som
ungdomarna upplever i sina omrdden, d& de dven upplever
otrygghet pd gatorna om kvdllarna dd flera uteliggare sitter
runt flera horn och triggar. Vissa dr dessutom inte sdrskilt trev-
liga d& man erbjuder sin hjdlp genom att skdnka en slant eller
ndgot mynt eftersom att de krdver mer.

Ungdomarna tycker dessutom att polisen inte bidrar med en
trygghet utan att de ger en otrygg kdnsla ndr de stdr utanfor
centrum och bara gdr runt och kontrollerar, dd man kdnner sig
iakttagen samt att man inte har ndgot privatliv. De bevakar en
hela tiden och detta gor s& att ungdomarna inte kan uppleva
sina privatliv. Vad som menad med gdngen dr ungdomar som
hdnger i grupper, och finns i flera olika stora grupperingar dar
de hdnger runt i fororterna, da det kan vara i centrum eller
gdardar, vilket kdnns valdigt konstigt dd en otrygg kdnsla upp-
star.

Med andra ord ndr en person utanfor "orten” kommer dit sé
far de automatiskt en kdnsla av att dem inte tillhor i deras
gemenskap. Detta skapar en kdnsla hos dem dd& de upplever
olika nivder beroende pad klasskillnader. Det gor att mdnniskor
som bor utanfor Jarva kdnner sig otrygga ndr de befinner

sig ddar. | slutdndan leder det till isolering och klasskillnader.
Jamfor man med andra omrdden t.ex. i inre stan s& upplever
ungdomarna som bor i Jarva att de inte har samma status och
en utav anledningarna kan bero pd att vara bostdder inte ar
lika. Dv.s. t.ex. att deras bostdder dr mycket mer finare och just
ddr har mer fokus lagts pd just for att det dr "stan” och inte i
ndgon utav fororterna ddr allt anses kommer forstoras. Rikare
folk bor dessutom oftast i stan dn i ndgon utav férorterna,
vilket kan orsaka att ungdomarna i Jdrva inte kdnner sig som
sig sjdlva i andra omrdden som t.ex. stan.

Kriminaliteten dr ocksd ett utav de stérta problem som upp-
kommer i "Orten”. Orsaken till detta problem dr att ungdomar
som gdr fel vdg och blir kriminella. Det kan bero pd att det
inte har gatt sa bra fér dem i skolan och de for det mesta inte
har ndgra sysselsdttningar i fritiden eller ndgot deltidsjobb.



D& vdljer dessa ungdomar att sysselsdtta sig med ddliga jobb,
sddana som kallas for "svart jobb”, d& det innebdr att de tja-
nar olagliga pengar och inte betalar skatt. Arbetet kan exem-
pelviss vara att sdlja slugglade alkoholflaskor, cigaretter, grds
samt droger eller anstdlla andra ungdomar som gor jobbet at
de, dd prisets fordelas.

Ungdomar om ICT

Ungdomarna i Jarva enligt en undersdkning svarade att de
inte kanner till ICT-klustret. De var medvetna om att flera
foretag befann sig i Kista men visste varken att dessa foretag
bendmns som ICT och vad de dr sysselsatta med. Undersok-
ningen visade dven att de flesta ungdomar i Jdrva inte ar
intresserade av Tech-foretagen eftersom de dels inte tidigare
hade haft ndgon kdnnedom om foretagen och for att de flesta
ungdomar i Jdrva inte dr intresserade av en framtid inom IT.
Men det var f& som var intresserade av en framtid inom IT ifall
detta intresse ledde till ett arbete inom framtiden.

De flesta kan tdnka sig en karriar inom Tech branschen efter-
som det mojligtvis kan leda till ett vdlbetalt arbete och en roll
inom utvecklandet av samhdllet. Ungdomarna som inte stra-
vade efter en karridr inom Tech hade antingen inget intresse
eller inga kunskaper om dmnet. Men att skaffa sig en karriar
inom IT ansdg majoritenen som en fullt moéjlig uppgift om
man hade ambitionen och drivet. Minoriteten menade att de
redan idag hade for ddliga betyg for att kunna & en karriar
inom Tech-branschen. Ungdomarna som svarade pd enkdten
ar vdlmedvetna om att de behdver fordjupa sig inom IT och
teknik for att kunna f& in en fot i branschen.

Enligt undersékningen ser ungdomarna i Jarva inte ICT-klus-
tret som en del av omrddet eftersom de antingen inte hade
kdnnedom om dess existens eller for att invédnarna i Jarva ar
skilda fran de anstdllda i ICT foretagen. De anser dven att
det inte dr viktigt att se ICT-klustret som en del av omrddet
eftersom inv@narna i Jarva inte sjdlva arbetar i ICT-foretagen
och eftersom ICT inte haft ndgon stérre betoning i Jarva. Men
vissa menar dndd att det dr viktigt att se ICT-klustret som en
del av omrdadet eftersom Jdrva bor ha en roll i utvecklingen av
teknologin med tanke pd att Jdrva dr ett multikulturellt om-
rdde till skillnad fran stadsdelar med endast svenska invanare,
och eftersom ICT-klustret kan bidra till ndromradet, vilket ar
Jarva i detta fall.

Js s,
’

Majoriteten av
ungdomarna
menade att de
redan nu hade
for daliga betyg
for att kunna
fortsatta till en
karriar inom IT.
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ICT om Jarva

Vad de gor

Alla ICT foretagen anstdller tillsammans ett stort antal madn-
niskor. Olika foretag bidrar till samhdllet pd olika satt. Nagra
kommer in direkt kontakt med mdnniskor och en del indirekt
genom andra foretag. Det anges som viktigt for de foretag
som undersokts att ha en god relation med allmdnheten och
staten. ICT foretagen arbetar mot detta mdl genom att delta i
olika sociala insatser.

Till exempel: IBM inte interagerar med allmdnheten direkt,
men deras rdd och samrdda med andra foretag i deras an-
geldgenheter. De mdrkte att det i Sverige bara ett par pro-
cent av flickor studerar det eller dr intresserad av det. S& IBM
skickar forelasare till skolor och universitet for att motivera och
uppmuntra flickor att studera inom IT och kommunikation. De
donerade ocksd 100 + Idrande datorer kallas "Kidsmart” in
over 50+ Forskolor. De utformade en |dtt att Idra sig program-
meringssprdk, “scratch” for nyborjare som dr intresserade

av programmering. De samarbetar ocksd for att bygga Han-
delshdgskolor i Stockholm vetenskap och informationsteknik.
De har en praktikplats kurs for studenter som bara rensas
gymnasiet. Kursen dr mycket bra pd att férbereda unga barn
som vVill studera och gora det till sitt yrkesval.

A andra Microsoft organiserade en kurs som kallas Digigirl.
Det @r ett programmeringssprdk och kommunikations kurs for
flickor att motivera dem att studera inom IT. Aven om Microsoft
sdljer endast produkter direkt till allmdnheten och inte agnar
sig at offentlig verksamhet, de dr 6ppna for idéer och forslag
for att hjalpa till att bidra till samhdllet.



Vill de hjdlpa till?

Varje foretag, ndringslivet i ICT-kluster dr redo att arbeta for
att dstadkomma forbdttringar i samhdllet. Huvudsyftet med
ICT ar att gora Stockholm till en smartare stad. Detta innebar
forskning i tekniska framsteg att gora livsstil allmdnheten |at-
tare, enkel och bekvdm. De kan inte uppnd detta mal sjdlva;
de mdste samarbeta med allmdnheten och staten. De mdste
frdmja och utbilda allmdnheten nar det gdller information,
kommunikation och teknik. De arbetar med studenter vid
universitet inom forskning och utveckling. Universitet som KTH
och Stockholms universitet arbetar sida vid sida med de It-
foretag i Kista Science City om att utveckla den senaste tekni-
ken. De dr fast beslutna att kommunicera och umgds med
allmdnheten, sadrskilt ungdomar, eftersom ungdomarna ar
ndsta generation som kommer att fortsdtta detta mdl.

Samverkan med Stockholm stad.

ICT och Stockholms Stad har liknande mal, sé att de mdste
arbeta tillsammans for att uppnd dessa mal. For ndrvarande
de arbetar pd vissa projekt som att bygga ett ny hogteknolo-
gisk college kallas “Symbios” i Barkarby. De har en 6msesidig,
samarbete. ICT ger internationella investerare till Stockholm
som hjdlpa till att bygga upp ekonomin. | framtiden ICT och
Stockholms Stad kan arbeta tillsammans for att minska arbet-
slésheten och frdmja utbildning inom IT.

Slutsatser

Det Ungdomskommissionen har lagt marke till under sin work-
shop dr att unga i Jarva inte kdnner till ICT-klustret. Anlednin-
gen till detta tror Ungdomskommissionen &r bl.a. att de som
jobbar dar inte kommer frdn omrddet vilket innebdr att man
inte far ndgon vetskap om platsen, det dr dessutom hogst
otroligt att ett It-féretag skulle anstdlla ndgon ungdom efter-
som att de kraver valdigt hog kompetens och det finns inte
heller ndgon reklam som uppmdrksammar om detta unika
kluster.

Under den férsta workshopen s& var det mdnga ungdomar
som svarade att dem kdnde sig utanfor och att dem inte hade
hopp, ett exempel dar fotbollsplanen som skulle byggas i Hjul-
sta. Hjulsta har inte s& mdnga stdllen som man kan ungdomar
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kan umgds p4, vilket gjorde fotbollsplanen vdldigt efterldang-
tad. Dock lades idén ner p.g.a. for mycket gift i marken, ndgot
som ungdomarna inte har ndgon vetskap om. Alltsd, ndr de
vdl fick en chans till forandring sé blev det inte av, s om de ej
skedde dd4, varfor skulle det ske nu? | Jarva verkar man tidi-
gare ej kdnt av en positiv fordndring, vilket medfér den hop-
plosa stdmningen som rdder i omrddet.

ICT-foretag, vad dr det for ndgot? Frdgade madnga ungdomar
pd& ungdomskommissinens workshops, och det dr ju inte s&
speciellt bra att dem som bor ddr knappt vet ndgot om det. S&
ndr ungdomskommissionen var hos alla dessa olika foretagen
kunde man se stora skillnader mellan vad foretagen gjorde for
att hjdlpa unga

Ungdomarna som kommissionen holl workshop med svarade
vdldigt olika p& frdgan om vad de tycker om sin stadsdel och
det var ndgot som ungdomskommissionen dven lade mdrke
till under intervjuerna som de holl. Det som de flesta ung-
domar hade svarat eller sagt pd intervjuerna var att det inte
dr nojda med att det inte dr en trygghet i denna stadsdel,
men det beror ocksd pd omrdde i stadsdelen for alla omrdden
ar olika. Det som dem ocksd var missnojda med var att de ar
vdldigt skitigt och ofrdscht p& gatorna eller vid bostads om-
rdden. Men ungdomskommissionen kunde konstatera dr att
ungdomarna vill att vi ska fordndra pd dessa saker som de tog

upp.




IDEER OCH KONCEPT



24

MEDBOR-
GARJOBB

Genom digitala
I6sningar skapas
forutsattningar att
para ihop arbets-
villiga medbor-
gare med anstdll-
ningar, praktik och
mikro-jobb.

Utvecklade idéer och koncept

Medborgarjobb

ICT kommer att skapa en mobilapp som kommer att anvdn-
das for att soka jobb i Jarva. Appen kommer att ansluta ar-
betsgivaren och arbetstagaren. Om ett féretag har en ledig
plats och de behdver en anstdalld, kommer de att Idgga upp
den pd appen inklusive beskrivning och krav for jobbet. En
person som dr arbetslos kommer att soka eller f& ett medde-
lande pd& sin app som ett foretag dr pd jakt efter en anstdlld.
Ndr man dar arbetslos, kan man kontakta och séka jobbet via
appen. Denna app gor det |att att hitta ett jobb och minska
andelen arbetslosa ungdomar i Jarva.

Den unika forsdljningsargument dr att den har typen dr forst
i sitt slag. Det dr ett mycket enkelt och Iatt sdtt att ge och f&
jobb. En arbetslos kan fa ett jobb sitter hemnma bara genom
att anvdnda denna applikation.

Appen I6ser valdigt médnga samhdllsproblem t.ex. arbetslosh-
et, Ungdomar kan f& jobb Iattare, skapar en bra relation mel-
lan ICT och ungdomarna, Arbetslésheten minska, ungdomar
far pengar och erfarenhet. Numera anvdnder alla smart-
phones s& de kan anvdnda appen for att hitta jobb snabbare.
Denna app kommer inte att kosta ndgot. Arbetsgivaren och
den anstdllde kan kontakta varandra direkt via appen.

De olika stegen for att arbeta vidare med idéen ar att:

Steg 1: Prata med arbetsgivare om jobbet och f& dem att an-
vdnda denna app.

Steg 2: Design, utforma temat och layout av appen. Bestdm
funktionerna for appen.

Steg 3: Presentera appen till ungdomar s& de kan kdnner till
appen och boérjar anvdnda den.

Samverkan

ICT-foretag och andra privata foretag - de ska ge jobb till
ungdomar. Det dr latt och enkelt for de att hitta och hyra an-
stallda.

Stockholm Stad - om det dr mindre arbetsloshet s kommer
Stockholm stad f& mer skatt och detta kommer att leda till att
utveckla Stockholm och statens ekonomi.

Andra Partners - Arbetsformedling kan anvdnda appen for
att hjdlpa arbetslésa ungdomar och manniskor i Jdarva. Deras
jobb ska bli Idttare och enklare att hitta.



Trygga Tillsammans

ar en app som gar ut pd att f& mdnniskor att kdnna sig trygga
vart dn de befinner sig. Appen finns till for att kunna anvdndas
bdde innan eller efter en incident uppstar, dvs. ifall man skulle
rdka ut for en olycka, bli 6verfallen och nedslagen eller om
man kdnner sig forfoljd. Ndr man registrerar sig i appen sa ar
det obligatoriskt att skriva in sina personuppgifter, dé det un-
derlattar och gdr snabbare for trygghetsgruppen, som jobbar
bakom appen, att kunna hitta den utsatte samt hjdalpa den pa
snabbaste sdtt.

De funktioner som appen ska innehdlla dr trygghetslinje, d&
man kan ringa ett nummer som kopplas till de arbetande
ndrmast ddr man befinner sig, chattlinje som finns tillgdnglig
for att kunna chatta med trygghetsgruppen om man anser att
man absolut inte kan prata i telefon vid tillfdllet och kdnner sig
otrygg. Ett dverfallsalarm kommer dessutom att finnas i ap-
pen, da det bara gdller att klicka p& en knapp eller eventuellt
dra ut sina horlurar frdn sin mobiltelefon, vilket signalerar till
trygghetsgruppen och dessutom sedan vidare till polisen om
man blir dverfallen. Dessutom kommer en funktion vid namnet
Stodgruppen finnas till, ddar personer jobbar med att f&d unga i
Jdrva att kdnna sig trygga och finnas till for de utsatta, dd de
sjdlva gatt igenom svara perioder eller varit utsatta for inci-
denter. | denna kategori i appen kan de som ndgon gdng varit
utsatta kunna prata ut eller f& héra om hur de som jobbar i
stodgruppen har haft det samt pd vilket satt de skulle kunna
hjdlpa for att forbdttra en situation.

Eftersom att undersokningen som ungdomskommissionen
gjorde visade att dem flesta ungdomar kdnner sig iakttagna
ndr flera poliser dvervakar de bebodda i Jarva, s& var idén
med denna app att minska polisernas fysiska ndrvarande i
Jdrvas omrdden. Ungdomarna kdnner en otrygg kdnsla, dé
de upplever att polisens ndrvaro pdverkar deras privatliv. | och
med det s& dr appen en tjanst for att poliserna ska fokusera
mindre pd att vakta orterna.

Med hjdlp utav denna app sd kan forhoppningsvis kriminal-
iteten minska i ndgon grad som vid detta nuldge dr stor i
Jarva. Tryggheten samt kriminalitenen dr mest aktiv under
kvdllarna bland invdnarna, specifikt bland kvinnor/tjejer. Dar-
for ar denna app trovdrdig att genomforas samt anvdndas.
Dessutom dar appen tdnk att vara gratis att ladda ner.

Trygga Tillsam-
mans loser flera
utmaningar pd
en gdang: Otryg-
gheten, arbet-
slosheten och
minskar antalet
poliser

25



26

Eftersom att sociala medier dr dagens storsta och mest an-
vdandbara resurser samt kdllor som ungdomar anvander sig
utav, sd kan just denna app spridas vdaldigt snabbt bland vara
ungdomar sd att alla far héra om den. Dessutom kommer friv-
illiga ambassadorer sprida appen till en borjan i delvis skolor,
arbetsplatser, ungdomsgdrdar samt pd reklamblad som kom-
mer sdttas upp pd olika stdllen i omraden.

For att idéen med trygghets appen ska genomfoéras sa bor ap-
pen forst och framst skapas. Sedan bor idéen om skapandet
av trygghets appen presenteras infor Stockholmstad och ICT.
Om de sedan vdljer att g& vidare med att lansera appen sd dr
det sista steget att f& mdnniskor, framst i Jarva, att borja an-
vdnda den, sd att sd madnga som mdéjligt ska kunna anvdnda
den. Féretagen kan med hjdlp av denna app Idra sig om vad
som hdnder i ndromrddet samt sa sprids deras verksamhet.

Mdnniskorna far dessutom en mer évergripande information
om ICT-klustret och dd knyts det ett starkare socialt band mel-
lan féretagen och mdnniskorna. Andra involverade organi-
sationer dr polisen, de boende i Jarva, lugna gatan samt de
ungdomsgdrdar som finns i Jarva. Med en enkel app sd [6ser
vi arbetslésheten bland ungdomar i Jarva, otryggheten samt
att mindre poliser befinner sig runt omkring.




Techgdarden

Ungdomskommissionens ide dr en IT- inriktad motes- och
aktivitetslokal for ungdomar i Jarva. Techgdrden ska vara ett
stdlle for ungdomarna att f& laxhjdlp, gé pa olika seminarier
och foreldsningar relaterade till IT, som hdlls av de ICT-foretag
som sammarbetar med centret. Ungdomarna ska dven kunna
koppla av och stressa av sig efter en jobbig skoldag. Detta
kommer goéra sd att ungdomarna har ett stdlle att vara pd
samtidigt som de magjligtvis okar sitt intresse for IT.

Techgdrden kommer innefatta flera olika delar. Den kommer
framst inrikta sig pd ungdomar omkring 13-19 ér och huvud-
tanken dr att den ska locka bdde tjejer och killar. Det ska dven
vara en kvotering av anstdllda fritidsledare sd& att det blir en
jamn fordelning mellan de olika kdnen. Techgdrden ska vara
oppen till 12 pd kvdllen for att géra det majligt for ungdomar
som utévar andra aktiviteter under dagarna. Techgdrden ska
tillgodose behovet hos ungdomar som behdver laxhjalp eller
bara ett stdlle att hdnga pd lite senare pd kvdllen. P& helger
eller speciella event kan 6ppettiderna variera. Inredningen
ska vara fin och hogteknologisk, exempelvis en smart desk (ett
bord med inbyggd pekskdrm), projektor, datorer, etc., for att
locka fler ungdomar. Det ska dven finnas ett litet café oppet
for alla, ddr det finns utrymme for ungdomarna att kunna
jobba i caféet for att tjdna lite extra pengar. Sjdlvklart gratis
WI-FI och mgjlighet att ladda telefoner.

Det man gor pd vardagar dr ungefar likadant, man far [ax-
hjdalp av anstdllda hos ICT féretagens inom dmnen som
matematik, natur och teknik vilket de kan mycket om. Dessu-
tom s& kan man dgna sig at e-sport eller videospel, som spon-
sras av ICT-féretagen. Ungdomarna i Jarva dr ocksd valkomna
till att bara hdnga och ha kul med vanner. Det kan dven finnas
en studio for de som dr musikintresserade i Jarva. Den interak-
tiva underhdllningen pda Techgdrden ska vara ICT féretagens
egna varor. Ungdomarna ska dven f& en majlighet till att Iara
sig om programmering, animering, grafik och design genom
de olika foreldsningarna eller seminarierna. Anstdllda fran ICT-
foretag kan hjdlpa till genom att hdlla dessa foreldsningar.

Event

P& Techgdrden sd ska det dven finnas event, bortsett ifrdn de
vardagliga aktiviteterna. War of Games dr ett av de eventen
som skulle kunna hdllas p& Tech gdrden. Det dr tavlingar som
bygger pd att man ska skapa ett spel/program/app som sedan

At

Techgdrden -

En hogteknologisk
ungdomsgard med
oppen verksamhet,
event och en inku-
bator for e-handel
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Vaxthuset ar Tech-
gdrdens egen
miniinkubator for
ungdomar som vill
driva eget inom

IT, e-handlel el-

ler andra digitala
verksamheter. De
far hjdlp och rad
av mentorer frdn
ICT foretgaen.

Y 2 4

Det vanligaste
problemet bland
ungdomar vi pratat
med ar att de inte
har nagot att géra

ICT foretagen kan lansera och gora stort. Tavlingen kommer
dd vara en avslutning pd de kurser ungdomarna ndrvarat i pé
Tech gdrden. Ett annat event dr Sky Cinema ddr man har ute-
biokvallar dar dronare hdller upp en duk p&d himmelen som fil-
men projiceras pd medan ungdomarna ligger pd marken och
tittar upp mot skyn. Ytterligare ett event dr att ICT foretagen
dd& och d&d kommer och hdller olika workshops for ungdomar-
na ddr de far testa produkter som inte kommit ut an och dé
far de ge sina dsikter och synvinklar om produkten. Detta for
att ungdomar dr de storsta anvdndarna av teknikprodukter.

Vaxthuset

Ett sista projekt som skulle kunna finnas p& Techgdarden ar
Vadxthuset, en inkubator som tillsammans med CT-foretag
hjdlper unga foretagare att starta webbaserade féretag och
hjdlper dem med e-handel, hemsidor, appar och marknads-
foring t.ex.

En mojlig arbetsuppgift for medlemmarna hos Tech-garden
kan vara att hjdlpa till att utveckla “Think and Speak”
glasoégon. Glasdgon som anvdnder sig av "brain-machine
interface” for att dversdtta tankar till tal som en dator kan ldsa
upp. Mdnniskan tdnker inte i sprdk utan i former och bilder. Att
oversdtta dessa tankar till tal skulle kunna eliminera sprakbar-
ridren som begrdnsar nyanldnda. Utbildning i skolor kommer
kunna ske mycket smidigare om alla kan kommunicera med
varandra. Ett chip p& glasdgonen ska fungera som en EEG
maskin och avldsa neuroner i hjdrnan och sedan skicka vidare
informationen till en datorskdrm eller till en liknande Google
glass produkt som kan visa pd display dversdttningen eller
IGsa upp Oversattningen.

Vilka utmaningar loser Techgdrden?

Tech gdrden loser vdldigt manga problem och utmaningar i
Jadrva. De bristande aktiviteterna och tryggheten forbdttras
ndgot via Tech gdrden. De ungdomar som inte dr sysselsatta
under deras fritid kommer kunna vara i Tech garden och
komma bort ifrdn det ddliga eller t.o.m. kriminella. Detta gor
sd att tryggheten i hela omrddet kan forbdattras. De kan dven
f& forebilder inom ICT och utvecklas pd det viset.

Jobb och utbildningsproblemen som visar sig i att ungdomar-
na har svart att hitta jobb eller har svart med skolan |6ses
ocksd pd& Tech gdrden. Ungdomarna kan hdr f& evenemangs-
jobb och samtidigt bli motiverade for att de dr med och deltar



och att deras tankar spelar roll. | och med att teknik intresset
okar hos ungdomarna sé okar deras intresse till hogskolestud- G
ier och speciellt inom IT, vilket bidrar positivt till bdde omrddet
och till ICT foretagen som stdndigt soker IT kunniga. Moj-
ligheten att kunna komma in pd bra utbildningar kan ocksd
stdrkas har da det kommer finnas mojlighet till Idxhjdlp i de
amnena ddr ungdomarna har det svarast enligt statistik vilket
ar matematik och naturd@mnen.

Annu ett problem i Jarva dr uppdelningen mellan tjejer och
killar. Ungdomarna kommer boérja vara tillsammans hdr med
hjdlp av ratt marknadsféring av Tech garden dar det pdpekas
att det dr till for bade tjejer och killar, kvotering bland anstall-
da sd att det finns lika mdanga fritidsledare som dr killar som
tjejer. Det ska dven finnas olika slags spel och aktiviteter som
passar alla.

Varfor ska just den har idén genomforas? m , m
Idén dr annorlunda frdn alla andra ungdomsgdardar dé den

ger ungdomarna ett forsprang i livet. Att den dr teknikinrik-

tad gor s& att ungdomarna blir intresserade i ett omrdde som

s6ker manga arbetare, kortsiktigt far man jobb pd event och  Techgarden riktar sig lika
liknande samtidigt som man far hjdlp med studier. mycket mot tiejer som mot

killar.
Forslag pd genomforande e

Genomforandet av Tech-gdrden kan vara en ldng process
men det frdmsta som bor goras ar att olika intresserade ICT
foretag kontaktas for att se om de kan bidra med material och
kunniga arbetare. Det andra steget kommer vara for Stock-
holms stad att hitta en passande ungdomsgdrd som sedan
byggs och inreds efter det tidigare ndmnda. Det sista steget

i processen kommer dd vara att ungdomar lockas till Tech-
gdrden och att det administrativa ordnas.

Samverkan

Det ar tre parterna som ska samverka i denna I6sning dar ICT-
foretag, Stockholms stad och ungdomarna. ICT-féretag ska
bidra med de olika tekniska material som kan behdvas samt
med den kunskap som behdvs for Idxhjdlp och programmer-
ingskurserna. Ndr eventen ska hdllas och ungdomsgdrden ska
byggas behovs samverkan med Stockholms stad. Ungdomar-
na som kommer delta i hela idén kommer vara en stor del for
att kunna fortsatta med idén.
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FORTSATTNINGEN OCH
LARDOMAR



Lardomar

Under arbetet s& har vi i ungdomskommissionen kommit med
slutsatser pd vara dsikter om arbetet samt vara Iardomar.
Under arbetsgdngen och vara workshops med ungdomar frén
Jarva sd dr vi, frdn ungdomskommissionen, forvénade Over ett
flertals saker, som att detta arbete skulle tas pd fullaste allvar.
Dessutom var vi vdldigt forvénade over att sjdlvkdanslan bland
ungdomar var vdldigt 1&g, vilket inget utav oss forr lagt tanke
pd. Orsakerna till att deras sjdlvkdnsla dr sé ldg uppfattade

vi var pd grund av att det knappt fanns ndgon som funnits
ddr for de som dessutom stottar och tror pd de, vilket sdnkte
deras sjdlvkdnsla for att de kdnde sig vardelosa samt att inte
mycket var mojligt. Det vi ldart oss utav detta projekt dr att allt
ar mojligt, vare sig det dr vdldigt komplicerat eller kanske Iater
orealistiskt. En annan sak som vi var valdigt férvénade utover
var den stora mdngden IT foretag i Jarva, 250 stycken IT
foretag i Kista Science City i ICT-Klustret som ingen utav Jar-
vas ungdomar hade ndgon aning eller kunskap om.

Mdanga ungdomar var férbannade pa flera saker i sitt ndrom-
rade, vilket beror pd att inte ett enda ICT féretag har tagit
forsta initiativet att gora en férandring och involvera Jarva
inom det som de gor samt att det leder till att det blir en mur
mellan ungdomarna och ICT-klustret, d& de inte kdnner ndgon
kontakt mellan varandra och anser att de inte har ndgot att
gora med det.

Slutligen var vi vdldigt overraskade att ICT samt Stockholms
Stad var villiga att vara en del utav en positiv fordndring
bland ungdomarna i Jarva och deras samhdlle. Nadgot som
verkligen forvdnade oss var att de bada féreningarna verkli-
gen brydde sig om att gora en fordndring och brann for dettq,
da de verkligen vill forverkliga ungdomarnas drommar och
forhoppningar samt hora deras roster. De ville dessutom hora
ungdomarnas dsikter och deras syn i Jarva och inte via "gam-
la gubbar” som inte har ndgon aning eller inblick om hur det
ar i omraddet ddar ungdomarna lever. Vi pd ungdomskommis-
sionen hoppas pd en fordndring efter detta projekt. | ménga
ar har flera forsokt f& en forandring i Jarva, men inget har dn-
drats. Denna gdng kdnner vi att vi verkligen vill och ska ta tag
i detta for att skapa en fordndring och f& vara réster horda.
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Steget vidare

For att projektet skulle kunna genomforas s& mdste rapporten
skickas vidare eller spridas till alla ict-foretag och tas pd allvar.
Stockholmstad mdste vdlja minst en av idéerna som ung-
domskommissionen har kommit pd. For att idéerna ska kunna
genomforas sd madste stockholmstad gd vidare med dem och
verkstdlla dem tillsammans med villiga ict- foretag.

Stockholmstad ska kunna bilda en grupp som vill ta det vidare
som pratar med olika politiker, statsdelen och dem foretagen.
Denna grupp kan maojligtvis bestd av ungdomskomissionens
medlemmar men ocksd andra ungdomar i Jdrva.




Ett stort tack!

Till alla de foretag och institutioner som tagit emot oss och berdttat allt om sig sjdlva, sina
insatser for sammhdllet och som Iatit oss grilla dem om hur de ska kunna hjdlpa unga i Jarva
att utvecklas. Tack till Microsoft, IBM, Kista Science City, Prime och Snacka Snyggt!






