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Kulturnämnden 

Stockholms stadsbibliotek i behov av ny 
upphandling för korttidsbemanning 
 

Förslag till beslut 
 

Kulturförvaltningen föreslår att kulturnämnden beslutar 

godkänna att förvaltningen genomför en ny upphandling för 

korttidsbemanning på stadens bibliotek.  Upphandling följer 

Stockholms stadsbiblioteks befintliga struktur där verksamheten 

anlitar bemanningstjänster för korttidsfrånvaro.  

 

Kulturförvaltningen föreslår att kulturnämnden uppdrar åt 

Kulturdirektören att: 

 

- besluta om förfrågningsunderlag 

- genomföra upphandlingen 

- fatta tilldelningsbeslut 

- teckna avtal med vald anbudsgivare 

 
 

 

Robert Olsson    Katti Hoflin 

Kulturdirektör    Avdelningschef 

    

 
Sammanfattning 
 
SSB använder sedan år 2010 bemanningstjänster för att lösa 

behovet av korttidsvikarier, upp till 14 dagar, i verksamheten. Det 

gäller framförallt behov som uppkommer på grund av sjukdom, 

vård av barn och semester.  

 

Nu gällande avtal går ut under början av 2017 varför SSB 

behöver genomföra en ny egen upphandling av dessa tjänster. 

 

Mot denna bakgrund föreslår Kulturförvaltningen att en 

upphandling genomförs.   
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Ärendets beredning 
 
Ärendet har beretts inom stadsbiblioteket och avdelningens 

samverkansgrupp är informerad. Dialog har även skett med 

förvaltningens administrativa stab. Avstämning har skett med 

serviceförvaltningen och deras kommande upphandling för 

bemanningstjänster kommer inte att innehålla personalkategorin 

bibliotekarie. 

 

Bakgrund 
 
SSB har sedan år 2010 ett etablerat arbetssätt för anskaffning av 

korttidsvikarier, upp till 14 dagar, via bemanningstjänster. Innan 

år 2010 hanterades denna fråga med egna korttidsvikarier som 

tjänstgjorde vid olika bibliotek när behov uppstod. 

 

Fördelarna som uppnås genom att använda bemanningstjänster är 

framför allt en ökad flexibilitet och mindre egen administration.  

 

Den beräknade normala årskostnaden ligger på cirka 5 mnkr. 

Under åren 2010-2015 har årskostnaden legat mellan 2-5 mnkr. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


