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Forslag till beslut

1. Stadsdelsndmnden godkénner forvaltningens forslag till
verksamhetsplan och budget for 2017.

2. Stadsdelsnimnden dverldmnar verksamhetsplan och
budget till kommunstyrelsen.

3. Stadsdelsndmnden ansdker om budgetjustering for
klimatinvesteringar om 0,7 mnkr.

4. Stadsdelsnimnden ansoker om budgetjustering for
insatser mot hemldshet om 1,7 mnkr.

5. Stadsdelsndmnden ansoker om 3,5 mnkr 1
stimulansbidrag for utbyggnad av boenden enligt LSS.

6. Stadsdelsndmnden ansoker om 0,45 mnkr for
kompetensutvecklingssatsning.

7. Stadsdelsndmnden godkdnner omslutningsforandringar
om 241,0 mnkr.

8. Stadsdelsnimnden delegerar at stadsdelsdirektdren att
ansoka om medel ur social investeringsfond.

9. Stadsdelsndmnden godkéinner forslaget till resultatenheter
inom forskola och funktionsnedsédttning.

Kerstin Sandstrom
stadsdelsdirektor
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Inledning
Bakgrund

Verksamhetsplanen for Farsta stadsdelsnamnd anger inriktningen pa namndens verksamhet
under ar 2017 med utgangspunkt i den budget som kommunfullmaktige faststallt. |
kommunfullmaktiges budget faststalls fyra 6vergripande inriktningsmal, som konkretiserats
till 24 mer avgransade mal for stadsdelsnamndernas olika verksamhetsomraden.
Stadsdelsnamnden ska i sin planering ytterligare konkretisera kommunfullmaktiges mal
genom att ta fram namndmal som ar specifika och matbara genom indikatorer som kopplas till
maluppfyllelse. Dessutom tar varje enhet fram enhetsspecifika mal och arbetssatt som
ytterligare konkretiserar hur varje enskild enhet ska arbeta for att kommunfullmaktiges och
namndens mal ska nas.

All verksamhetsplanering och uppféljning sker i stadens webbaserade system for ledning och
styrning (ILS-webb), dar dven ndmndens vésentlighets- och riskanalys med internkontrollplan
utformas och foljs upp. Verksamhetsplanen foljer den disposition som anges i stadens
anvisningar, riktas till stadsdelsnéamnden och tillstalls kommunstyrelsen.

Stadsdelsnamndens ansvarsomrade

Stadsdelsndmnderna ansvarar for kommunal forskoleverksamhet, &ldreomsorg, stod och
service till personer med funktionsnedséttning, individ- och familjeomsorg, socialpsykiatri,
kultur och fritid for barn och unga, ekonomiskt bistand, arbetsmarknadsatgarder,
konsumentvagledning, stadsmiljoarbete samt lokalt demokrati- och utvecklingsarbete.

Forvaltningsorganisation

Stadsdelsdirektéren har det dvergripande ansvaret for all verksamhet, svarar infor
stadsdelsnamnden och leder forvaltningen tillsammans med avdelningscheferna, som vardera
ansvarar for respektive verksamhetsomrade: Forskola och fritid, Bestallare inklusive individ-
och familjeomsorg, Egen regi, HR, samt Ekonomi, strategi och stadsmiljo. Overgripande
stdd- och utvecklingsfunktioner ligger samlat i stadsdelsdirektérens stab. Inom
stadsdelsférvaltningen arbetar ca 1400 medarbetare.

[ 1 1

| Bestdllare och Ekonomi,

HR (Personal) Individ och strategi,
familjeomsorg stadsmilj&
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Namndens verksamhet

Farsta stadsdelsomrade &r majligheternas ytterstad. Hit flyttar manniskor for att de valt att bo
och leva hdr, men &ven for att arbeta och utvecklas i en typisk ytterstadsmiljo med alla dess
kvaliteter. Har finns utveckling och ambitioner sida vid sida. Vi har en vacker natur, ett lokalt
forenings- och kulturliv och en kreativitet som bidrar till en véxande stad. Farsta
stadsdelsomrade byggs och utvecklas liksom hela Stockholm pa ett hallbart sétt med hoga
ambitioner inom klimat och milj6. For att fortsatta utvecklingen och bidra till
kommunfullméktiges vision, Ett Stockholm for alla, planerar ndmnden sin verksamhet med
utgangspunkt fran de fyra faststallda inriktningsmalen.

Ett Stockholm som haller samman

Namnden bidrar till ett Stockholm som haller ssmman genom arbetet med en likvardig
forskola, tidiga sociala insatser till barn och familjer och aktiviteter for att stodja och
uppmuntra alla barns lika mojligheter att delta och utvecklas. Sociala insatser till barn och
unga ska sa langt det ar mojligt ske pa hemmaplan och for att mota behovet finns en val
utvecklad lokal 6ppenvard. Forvaltningen ska undersoka mojligheterna att starta en
verksamhet med Skarpnéckslyftet som forebild. Samarbetet med landstinget for att utveckla
en familjecentral eller familjecentralliknande arbetssétt fortsatter.

Invanare ska kanna sig trygga och uppleva stadsdelsomradet som valskott samt ha mojlighet
till inflytande i sitt omrade. Samverkan mellan namnd, féreningar och civilsamhalle ska
prioriteras. Farstas idrotts- och halsoprofil ska utvecklas for att fler ska fa mojlighet till ett rikt
utbud av idrott och fritidsaktiviteter. VVerksamheterna utvecklas for att invanarna ska erbjudas
en service och omsorg av god kvalitet.

Ett klimatsmart Stockholm

Néamnden bidrar till ett klimatsmart Stockholm genom att minska sin energianvandning och
den klimatpaverkan som transporter och resor har. Vid tjansteresor inom stadsdelsomradet
finns flera alternativa fardsatt forutom gang, till exempel cykel, elcykel, kollektiva fardmedel
samt elbil. Avfall ska atervinnas och aterbrukas. Forskolan ska vara kemikaliesmart och
arbetet med att inventera och byta ut material fortsétter. Ekologiska livsmedel prioriteras vid
inkop nar sa ar mojligt. Etablering av nya stadsodlingar uppmuntras genom information och
spridning av goda exempel.

Ett ekonomiskt hallbart Stockholm

Budgethallning &r en forutsattning for kvalitet och stabilitet i verksamheterna. Under 2017
kommer insatser att kravas inom samtliga verksamheter for att na en budget i balans. Framst
aldreomsorgen och individ- och familjeomsorg fér barn och unga redovisar underskott for
2016 och detta innebar att kostnaderna dverstiger ndmndens budgettilldelning foér 2017 redan
vid ingangen av aret. Sarskilt fokus kommer att riktas mot aldrebestéllarens kép av
hemtjanstinsatser i ordinart boende samt externa placeringar av barn och unga, och arbetet
med att atgarda prognosticerade budgetavvikelser inom ramen for verksamheternas uppdrag
kommer att utvecklas.

Farsta ska vara ett attraktivt stadsdelsomrade for foretagare och det lokala naringslivet ska fa
stod genom samhéllsinformation och hjalp med kontakter och nétverk. Arbetet med att ge
stod till sjalvforsorjning ska utvecklas genom att sérskild uppmarksamhet ges till unga
arbetslésa och personer med langvarigt beroende av férsorjningsstod. Riktade insatser gors
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for att stodja invanare till ratt forsorjning och anstéllningsform och for att kunna erbjuda
budget och skuldradgivning till invanare med behov av detta.

Ett demokratiskt hallbart Stockholm.

Namnden bidrar till ett demokratiskt hallbart Stockholm genom jamstalldhetsanalyser av
verksamheterna. En utveckling av det systematiska arbetsmiljoarbetet gors i form av
verksamhetsspecifika planer med mal for varje enhet. Barns rattigheter ska sakras genom att
systematiskt ta tillvara barnperspektivet i alla omraden dar beslut fattas som ror barn och
deras familjer. Namndens verksamheter ska vara tillgangliga och inkludera alla invanare
oavsett bakgrund eller funktionsvariation. Verksamheterna i Farsta ska praglas av delaktighet,
mangfald och likabehandling. For att attrahera och behalla medarbetare gors satsningar pa
nyrekrytering, introduktion och kompetensutveckling av personal inom forskola och
socialtjanst. Maotesplats Fagersjo ska fortsatta att utvecklas i samarbete med invanarna och
ytterligare en medborgarbudget ska genomforas.

Farsta stadsdelsomrade
Farsta stadsdelsomrade har ca 56 000 invanare och bestar av tio stadsdelar:

e Fagersjo, till overvagande del uppfort pa tidigt 1960-tal. Hoghus, lamellhus, radhus
och kompletterat med villor fran skilda tidsperioder.

e Farsta, ABC-stad med alla typer av bebyggelse férutom villor. Bebyggelsen tillkom
huvudsakligen under 1960-talet.

e Farstanaset, Stockholms enda stadsdel utan permanentboende. Naturomrade med
kolonistugeférening.

e Farsta strand, hoghus, lamellhus och enfamiljshus som ar byggt under skilda
tidsperioder med betoning pa 1960-talet. Stadsdelen har ocksa modern fortatning.

e Gubbangen, borjade byggas pa 1940-talet och raknas som den forsta
tunnelbanestaden. Centrum byggdes ut under 1960- och 1980-talet.

e Hokarangen, blandad bebyggelse med fokus pa 1950-talet. Mestadels lamellhus i 3-4
vaningar men ocksa punkthus, smastugor och radhus.

e Larsboda, hoghus och radhus. I 6vrigt domineras omradet av Telias byggnader och
Farsta verksamhetsomrade med smaindustrier.

e Skondal, bestar av institutionsomradet Stora Skondal, tradgardsstad med smahus och
1950- och 1960-talets flerbostadsbebyggelse.

e Svedmyra, egnahemsomrade fran 1930-talet och flerbostadsbebyggelse fran olika
epoker.

e Tallkrogen, soderorts storsta smahusomrade, borjade byggas pa 1930-talet. Centrum
med lamellhusbebyggelse fran tidigt 1950-tal.

Socioekonomisk struktur

Stadsdelsomradets befolkning har 6kat med i snitt 1000 personer per ar sedan 2012 och
prognosen &r att Farsta kommer att ha 61 000 invanare ar 2020. Aldersférdelningen ar ungefar
densamma som staden i stort, men Farsta har fortsatt stadens hogsta andel personer som &r
over 80 ar. Ohélsotalet (antal sjukdagar) ligger ocksa hogre én stadens snitt i de flesta av
Farstas stadsdelar. Andelen invanare med utlandsk bakgrund (utrikes fodda och inrikes fodda
med tva utrikesfodda foraldrar) ar i Farsta stadsdelsnamnd 32,2 procent vilket &r i princip i
niva med stadens genomsnitt. Andel av befolkningen med forsorjningsstod ar i Farsta 3,3
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procent, jamforbart med stadens 3,0 procent, men medelinkomsterna for méan och kvinnor
ligger i alla omraden (utom for kvinnor boende i Tallkrogen) under stadens genomsnitt. De
socioekonomiska forhallandena varierar stort inom stadsdelsomradet. Alla uppgifter avser
2015, eftersom tillforlitlig data tas fram pa helar och darfor inte &r tillganglig forran i borjan
pa det nya aret.

Omrédes- F:)Ik- Utlandsk Medelink?mst Oppet arbetslésa E!(o:\omiskt Ohilsotal
.. mangd  bakgrund (20-64 ar) bistand
statistik Kvinnor Man Kvinnor Man Kvinnor Man
Fagersjé = 2986 54,6% 229 500 280 100 8,6% 7,6% 6,7% 27,7 23,1
Farsta stadsdel | 14 156 40,0% 267 300 305 400 4,0% 4,3% 3,4% 33,2 21,5
Farsta strand = 5480 40,5% 259 300 312 900 4,2% 3,1% 2,9% 35,8 27,0
Gubbéngen = 5409 23,9% 283 900 332 500 2,8% 3,2% 2,2% 21,8 15,0
Hékarédngen = 9 409 34,7% 249 700 279 800 2,4% 4,0% 4,2% 37,5 28,1
Larsboda @ 2351 32,7% 296 600 357 600 3,8% 6,7% 0,7% 12,3 12,7
Skéndal =~ 8520 19,2% 314 900 394 300 1,5% 2,0% 0,7% 22,4 14,9
Svedmyra = 3015 22,2% 306 100 364 900 2,7% 4,4% 2,3% 25,6 28,7
Tallkrogen = 4367 17,6% 333 900 395 300 2,5% 2,3% 1,0% 25,5 15,8
Farsta totalt | 55 693 32,2% 278 700 327800 3,4% 3,8% 3,3% 293 21,3
Hela Stockholm @ 923516 31,5% 322 600 410200  2,9% 3,1% 2,7% 22,3 16,2
Aldersstruktur 0 &r 1-5 ar 6-15 ar 16-19 ar 20-64 ar 65-79 ar 80- ar
Farsta = 1,3% 6,7% 10,9% 3,8% 61,0% 10,6% 5,6%
Hela Stockholm | 1,5% 6,5% 10,0% 3,5% 64,0% 10,7% 3,9%

Lokala utvecklingsprogram

Alla stadsdelsnamnder har tagit fram lokala utvecklingsprogram. Programmen utgar fran
analyser av lokala forhallanden och en dialog med invanare, lokala aktorer samt
fortroendevalda och medarbetare inom stadens ndmnder och bolagsstyrelser.

Med utgangspunkt i rapporten Skillnadernas Stockholm har féljande teman valts ut for Farstas
lokala utvecklingsprogram: halsa, egen forsorjning, medinflytande och trygghet. Det lokala
utvecklingsprogrammet for Farsta stadsdelsforvaltning fokuserar framst pa tva geografiska
omraden: Fagersjé och Hokarangen. De aktiviteter som planeras inom temat trygghet omfattar
aven stadsdelen Farsta strand. Exempel pa aktiviteter som planeras ar medborgarbudget i
Fagersjo, El Sistema inom forskola i samarbete med kulturférvaltningen och en
helhetssatsning inom trygghet utifran goda erfarenheter fran Skarpnackslyftet. En annan
aktivitet &r att skapa fler arbetstillfallen i stadsdelen genom eget féretagande. Namnden
kommer att séka medel ur sociala investeringsfonden for aktiviteter inom lokala
utvecklingsprogrammet. Lokala utvecklingsprogrammet for Farsta stadsdelsomrade kommer
att vara ett dokument som kontinuerligt féljs upp, utvecklas och vid behov revideras.
Samarbeten med fackfdrvaltningar och stadens bolag ska utvecklas.
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KF:s inriktningsmal:
1. Ett Stockholm som héaller samman

Namnden bidrar till ett Stockholm som haller ssmman genom arbetet med en likvérdig
forskola, tidiga sociala insatser till barn och familjer och aktiviteter for att stddja och
uppmuntra alla barns lika mojligheter att delta och utvecklas. Sociala insatser till barn och
unga ska sa langt det ar mojligt ske pa hemmaplan och for att mota behovet finns en val
utvecklad lokal 6ppenvard. Forvaltningen ska undersoka mojligheterna att starta en
verksamhet med Skarpnéckslyftet som forebild. Samarbetet med landstinget for att utveckla
en familjecentral eller familjecentralliknande arbetssétt fortsatter.

Invanare ska kénna sig trygga och uppleva stadsdelsomradet som valskott samt ha mojlighet
till inflytande i sitt omrade. Samverkan mellan namnd, féreningar och civilsamhélle ska
prioriteras. Farstas idrotts- och halsoprofil ska utvecklas for att fler ska fa mojlighet till ett rikt
utbud av idrott och fritidsaktiviteter. Verksamheterna utvecklas for att invanarna ska erbjudas
en service och omsorg av god kvalitet

KF:s mal fér verksamhetsomradet:
1.1 Alla barn i Stockholm har goda och jamlika uppvaxtvillkor

Forskole- och fritidsverksamheten har ett kompensatoriskt uppdrag, och ska bidra till att
flickor och pojkar i Farsta far jimlika uppviaxtvillkor och en god tillgang till lek, kultur och
idrott oavsett bakgrund och forutséttningar. Fritidens verksamheter ar éppna for alla och
ligger lokalt i stadsdelens olika delomraden. Arbetsmetoderna ar framjande och stimulerar
barn och ungdomars sociala, kulturella och fysiska utveckling.

Forskoleverksamheten arbetar for att na vardnadshavare som inte har sina barn pa forskolan
genom skriftlig information och informationsméten pa 6ppna forskolan.

Barn i Farsta ska ges goda mojligheter att utforska naturen med hjélp av ett utforskande och
temainriktat arbetssatt. Den pedagogiska miljon och materialet anpassas efter de inskrivna
barnens/besdkande barn och ungdomars forutsattningar. Alla barn uppmuntras att préva och
lara nytt, hitta nya intressen och prova olika metoder i sitt kreativa skapande. Alla barn ska fa
horas och vara delaktiga i verksamhetens forandringsarbete.

Forvaltningens nya sprakprogram ska implementeras pa forskolan och ge personalen
vagledning och verktyg i arbetet med att utveckla barnens sprak, bade svenska och eventuella
andra modersmal. Alla forskolor gor en kartlaggning av barnens sprakdomaner samt vilka
sprak utéver svenska som pedagogerna talar. Utifran resultatet ser personalen dver material,
arbetssatt for sprakutveckling, interkulturella arbetssatt och hur foraldrarna involveras i
arbetet med sprak och hemlanders kultur. Farstas l&ssatsning i samverkan med de lokala
biblioteken for att stimulera forskolebarnens lasintresse och att inspirera foréldrarna att
medverka fortsatter. Forutsattningar for att ombilda Nallens sprakverksamhet till en
sprakforskola i samverkan med landstinget ska utredas.

Barnen ska fa utveckla sin forstaelse for naturvetenskap och teknik och &ven sina matematiska
formagor genom att undersoka och reflektera 6ver fenomen tillsammans med andra barn och
vuxna. Barnen ska stimuleras och utmanas att anvanda digitala verktyg pa ett satt som framjar
deras utveckling och larande och fa utforska hur digital teknik fungerar i vardagliga
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sammanhang.

Under aret kommer olika marknadsféringsinsatser av forskoleverksamheten genomforas i
syfte att rekrytera forskollarare, till exempel genom rekryteringsdagar och spridning av
information om verksamheten och vara stodfunktioner.

For att motverka att barn riskerar att fara illa och lever i familjer med sociala problem behovs
forebyggande arbete och tidiga insatser. Familjerna ska ha tillgang till en individ och
familjeomsorg som &r kunskapsbaserad och praglas av helhetssyn och samarbete, en
evidensbaserad och lokalt forankrad missbruksvard, socialpsykiatriska insatser, forebyggande
och akut avhjélpande social barna- och ungdomsvard samt radgivning, ekonomiskt bistand
och boendeinsatser.

Samverkan med socialtjanst, polis, skola och civilsamhélle ska stddja och forbattra barns och
ungdomars villkor pa individuell och gruppniva. Barn och foréaldrar som behdver stod ska fa
det utifran sina unika behov och dvriga personliga omstandigheter som paverkar deras
tillvaro. Det handlar om bland annat om krisstdd i olika svara situationer, familjebehandling,
psykosociala samtal och uppsokande insatser. Insatserna ska ges i ett sa tidigt skede som
mojligt och bestd av saval ekonomiskt bistand som olika former av boendesociala och sociala
stdd och behandlingsinsatser.

Indikator Arsmal KF:s arsmal Periodicitet
v Andel barn som lever i familier som har ekonomiskt bistand 2,9% 31% Tertial
0 Andel enheter som genomfor systematiskt barnsakerhetsarbete 100 % tas fram av Ar
namnden
v Andel férskollarare av totalt antal anstallda (Arsarbetare) 41 % 41 % Tertial
v Andel forskollarare som genomgatt kompetensutveckling inom 1% Oka Ar
g‘ genuspedagogik/normkritik
U  Andel nsjda féraldrar 87 % 87 % Ar
0 Antal barn per grupp 16 16 Tertial
v Antal forskolebarn per anstalld (&rsarbetare) 4,9 4,9 Tertial
v Inskrivningsgraden i férskoleverksamheten 90 % 90 % Ar
v Kvalitetsindikatorn - Sjalvvardering utifran laroplansuppdraget 3,8 3,8 Ar
0 Svarsfrekvens pa forskoleundersokningen 80 % 80 % Ar
Aktivitet Startdatum Slutdatum
v Kommunstyrelsen ska utarbeta stadsévergripande riktlinjer for 2017-01-01 2017-12-31
forskoleplaneringen, med prioritering p& nybyggnadsomraden.
Utbildningsnamnden och stadsdelsnamnderna ska bistd kommunstyrelsen
i detta arbete.
v Stadsdelsndmnderna ska, i samarbete med utbildningsndmnden 2017-01-01 2017-12-31
utveckla verksamhetsformer for att fa fler barn i socioekonomiskt utsatta
omréden att g& i forskolan
v Utbildningsndmnden ska i samarbete med kommunstyrelsen, 2017-01-01 2017-12-31
arbetsmarknadsnamnden, samt de stadsdelsnamnder som lyfts fram i
riktlinjerna for det lokala utvecklingsarbetet, utveckla samverkansformer
med foraldrar och civilsamhélle runt grund- och gymnasieskolor med hogt
socioekonomiskt index
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Aktivitet Startdatum Slutdatum

0 Utbildningsnamnden ska i samarbete med stadsdelsndmnderna ta fram 2017-01-01 2017-12-31
centrala riktlinjer for barnsékerhet i stadens forskoleverksamhet

v Utbildningsndmnden ska i samarbete med stadsdelsndmnderna utreda hur ~ 2017-01-01 2017-12-31
konceptet med introduktionsforskolor kan utvecklas och spridas till fler
omraden.

Namndmal:

Barn i Farsta har goda och jamlika uppvaxtvillkor

Beskrivning

Forskolans och fritidens verksamheter ska halla en hdg kvalitet och bidra till att Farstas barn
och ungdomar far goda och jamlika uppvéxtvillkor oavsett bakgrund och

forutsattningar. Barn ska ha likvardig tillgang till en forskola dar deras individuella
inlarningsprocesser uppmarksammas och stods i en stimulerande pedagogisk miljo.
Laroplanens mal ska uppfyllas, med sarskilt fokus pa barns utveckling av sina sprakliga
formagor. Barn och foraldrar som behover stod fran socialtjansten ska fa tidig och adekvat
hjalp.

Forvantat resultat

- Forskolornas resultat forbattras i kvalitetsindikatorns olika &mnesomraden

- Vardnadshavarna upplever att barnen uppmuntras att utveckla sin forstaelse for
naturvetenskapliga fenomen pa forskolan (Forbattrat resultat i forskolenkéten)

- Vardnadshavarna upplever att den pedagogiska miljon pa forskolan uppmuntrar till lek,
utveckling och larande. (FOrbattrat resultat i forskolenkéaten)

- Antalet barn som lever i familjer med ekonomiskt bistand minskar.

Indikator Arsmal KF:s arsmal Periodicitet
Forskolornas resultat pad omradet Barns matematiska utveckling i 3,4 Ar
kvalitetsindikatorn

Forskolornas resultat pa4 omrédet Barns sprékliga och 3,7 Ar
kommunikativa utveckling i kvalitetsindikatorn

Forskolornas resultat pd4 omrédet Naturvetenskap och teknik i 3,5 Ar
kvalitetsindikatorn

Forskolornas resultat pd omradet Pedagogisk miljo och material i 3,7 Ar
kvalitetsindikatorn

Vardnadshavarna upplever att barnen uppmuntras att utveckla sin 79 % Ar
forstaelse for naturvetenskapliga fenomen pa forskolan

Véardnadshavarna upplever att barnen uppmuntras till att utveckal sitt 76 % Ar
matematiska tdnkande.

Vardnadshavarna upplever att barnen uppmuntras till att utveckla sitt 84 % Ar
sprak.

Vardnadshavarna upplever att den pedagogiska miljon pa forskolan 84 % Ar

uppmuntrar till lek, utveckling och larande.

Vardnadshavarna upplever att forskolan anvander digitala verktyg 75 % Ar
for utveckla barnens férmaga till skapande, kommunikation och
larande
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Aktivitet Startdatum Slutdatum
Farstas nya sprakprogram implementeras pa forskolorna. 2017-01-01 2017-12-31
Forskolenheterna sékrar att barnen ges forutséattningar att utveckla sin 2017-01-01 2017-12-31

digitala kompetens

Forutsattningar for att ombilda sprakverksamheten Nallen till en 2017-01-01 2017-12-31
sprakforskola utreds.

Pedagogisk dokumentationsutbildning, grund- och fortsattning genomférs 2017-01-01 2017-06-30
for 80 forskolepedagoger.

KF:s mal for verksamhetsomradet:
1.2 Tidiga sociala insatser skapar jamlika livschanser for alla

For att forhindra sociala problem behdver nimnden fokusera pé det forebyggande arbetet och
tidiga insatser. Farstas invanare ska ha tillgang till en individ och familjeomsorg som praglas
av helhetssyn och samarbete, en evidensbaserad och lokalt férankrad missbruksvard,
socialpsykiatriska insatser, forebyggande och akut avhjélpande social barna- och
ungdomsvard samt radgivning, ekonomiskt bistand och boendeinsatser.

Socialtjanstens barn- och ungdomsvard har under flera ar haft ett 6kat antal orosanmalningar
och mycket tyder pa att denna 6kning kommer att fortsétta. Relativt manga ungdomar maste
aven omhandertas och vardas under tvang, en del vid sa kallade SIS-institutioner med
sarskilda inlasningsmajligheter. | de flesta av dessa fall & den gemensamma namnaren en
kombination av missbruk, neuropsykiatriska funktionsnedsattningar, vald och bristande
socialt natverk. For att méta dessa behov finns tillgang till en val utvecklad lokal 6ppenvard
med bland annat kristeam, behandlingsteam, néatverksarbete och kurativt stod i form av
psykosociala samtal.

Vuxenvarden och forsorjningsstod mater allt fler personer med osakra boendesituationer
vilket forsvarar kontinuitet i det sociala forandringsarbetet och staller séarskilda krav pa stodet
och de insatser som ges. Enheterna och medarbetarnas fokus ar att starka de vardkedjor som
byggts upp och gor att finns en stodstruktur kring den enskilde klienten inom 6ppenvarden dar
flera insatser pagar parallellt som boende, behandling och stod i fritiden vilket kombineras
med insatser i form av tillsyn och kontroll.

Forvaltningen ska genom riktad budget- och skuldradgivning i Hokarangen och Fagersjo fa
kontakt med fler manniskor i behov av budget och skuldradgivning, och ge dessa stod for att
hitta 16sningar pa skuldsituationer.

En sérskild utmaning i de myndighetsutévande verksamheterna handlar om att forbéattra
arbetsmiljon och samtidigt behalla och utveckla en hog effektivitet och produktivitet.
Namnden arbetar utifran stadens handlingsplan for att forbattra arbetsmiljon for
socialsekreterare och bistandshandlaggare. En viktig framgangsfaktor kommer att vara att
minska personalomsattningen och dédrmed minska behovet av inhyrda
socialsekreterarkonsulter vilket ocksa har en positiv effekt pa budgeten.

Arbetet med att utveckla en familjecentralliknande verksamhet ska fortsétta genom 6kad
samordning av forvaltningens och landstingets olika verksamheter for barn och foraldrar. |
detta arbete ligger &ven att undersoka mojligheterna att genomfdra hembesoksprogram dar
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barnmorska fran modravardscentral och socialsekreterare gor hembesok hos nyblivna
foréldrar.

| Hokarangen kommer tva forskolor att samverka med Individ och familjeomsorgens
verksamhet Famnen som ska erbjuda stod till de foraldrar som s& 6nskar.

Forvaltningen kommer att under aret undersoka forutsattningarna for att starta upp
verksamhet med Skarpnackslyftet som forebild. Det handlar om att ta ett samlat grepp om
trygghetsinsatserna lokalt och stodet till ungdomar dar forvaltningen samverkar med ett stort
antal lokala samarbetspartners som polis, hyresvérdar, organisationer.

Inom 6ppna forskolans verksamhet har forvaltningen en unik mojlighet att i ett mycket tidigt
skede bidra med férebyggande och framjande insatser.

Tva forskolenheter kommer att paborja uthildning av pedagoger i ABC-metodik. ABC bygger
pa barnkonventionens varderingar och ger pedagogerna ytterligare verktyg att stotta barnen i
deras utveckling och pa samma tema kunna ger rad till vardnadshavare. Alla vardnadshavare
som star i ko for ABC-cirkel ska erbjudas plats.

Fagersjo och Hokarangens forskoleomraden kommer att vara forst ut att prova metoden
Preventionsprofilen. De far en introduktion i preventionsvetenskap, hjélp att analysera sin
forskolas styrkor och utvecklingsomraden och ta fram en handlingsplan.

Det drogforebyggande arbetet prioriteras, ANDT (Alkohol, narkotika, doping och tobak).
Forvaltningen samarbetar med skola, fritid, prevention, polis, socialtjanst och civilsamhélle
kring barn och ungdomar och medverkar i folkhdlsonatverk med Lansstyrelsen,
Socialfdrvaltningen och Stockholms l&ns landsting.

Tillsyn av affarer som séljer folkél och tobaks genomfors kontinuerligt och regelbundet.
Kontrollkop gors for att sékra att inte ungdomar under 18 ar far kopa.

Indikator Arsmal KF:s arsmal Periodicitet
v Andel barn och ungdomar som varit aktuella for insatser inom individ 84 % 84 % Tertial
g‘ och familieomsorgen (Utredningstyp BoU eller Vuxen) och som inte
ar aktuella 12 manader efter avslutad insats (inom loF, BoU och
Vuxna, 0-19 &r)
v Andel enskilda som har fatt stod i enlighet med sitt beslut inom 70 % tas fram av Ar
g‘ socialpsykiatrin namnden
v Andel enskilda som klarar mer pa egen hand inom socialpsykiatrin 25% Faststallsav ~ Ar
g‘ namnden
v Andel insats/insatser avslutade enligt plan inom vuxna missbruk 35 % 35 % Tertial
0 Andel personer med insatser inom socialpsykiatrin som &r ndjda 80 % 80 % Ar
g‘ med hur utredningen av deras behov av stéd genomfordes
v Andel ungdomar som i stockholmsenkéaten uppger att de inte 62 % tas fram av Ar
g‘ anvander alkohol namnden
v Andel ungdomar som i stockholmsenkaten uppger att de inte 88 % tas fram av Ar
g‘ anvander narkotika namnden
v Andel ungdomar som i stockholmsenkéten uppger att de inte 87 % tas fram av Ar
g' anvander tobak namnden

Andelen forsokslagenheter som Gvergatt till eget kontrakt relaterat till 25 % 25 % Ar
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Indikator Arsmal KF:s arsmal Periodicitet

g' totala antalet forsokslagenheter i ndAmnden

v Antal hemldsa 130 st tas fram av Ar

g‘ namnden
Aktivitet Startdatum Slutdatum

v Stadsdelsnamnderna ska i samarbete med socialndmnden och 2017-01-01 2017-12-31
utbildningsnamnden sékerstalla att barn i skolaldern som bor pa skyddat
boende erbjuds skolundervisning inom en vecka samt att yngre barn
snarast erbjuds undervisning i forskoleklass, forskola eller annan
pedagogisk verksamhet.

v Stadsdelsnamnderna ska utveckla arbetet med hembesdksprogram 2017-01-01 2017-12-31
tillsammans med barn- och mddravarden och férskolan.

Namndmal:
Farstas invanare lever utifrdn sina olika behov och forutséattningar ett
sjalvstandigt liv

Beskrivning

Farstas invanare ska ha tillgang till en individ- och familjeomsorg som &r evidensbaserad och
lokalt férankrad, och som préglas av helhetssyn och samarbete. Det vrakningsférebyggande
arbetet ska utvecklas. HemlGsa far stod och hjélp for att hitta kortsiktiga och langsiktiga
boendeldsningar. Barn i familjehem ska kontinuerligt foljas upp och ges individuellt st6d och
far aven stod i gruppverksamhet. Personer boende i Hokarangen och Fagersjo prioriteras nar
det galler budget och skuldradgivning. | forskolor, parklekar, Gppna forskolor och
fritidsgardar ska férebyggande insatser bedrivas som baseras pa kanda risk- och
skyddsfaktorer.

Forvantat resultat

- Farre barn, ungdomar och familjer i behov av insatser behéver aterkomma efter genomford
insats,

- Foraldrar i Hokarangen med barn i forskola och i behov av psykosociala stodsamtal far
detta.

Indikator Arsmal KF:s arsmél Periodicitet

g‘ Andel som upplever att de blivit bra bemétta vid utredning och 80 % Ar
bistdndsbedémning inom individ- och familjeomsorg och
funktionsnedsattning.

Aktivitet Startdatum Slutdatum

Fortsatt utvecklingsarbete for att skapa en familjecentralliknande 2017-01-01 2017-12-31
verksamhet ett ¢kat samarbete mellan sociala barna- och ungdomsvarden.
Oppna férskolan och landstingets verksamheter BMM, BVC, vardcentral

| enlighet med den lokala samverkansdverenskommelsen med polisen ska ~ 2017-01-01 2017-12-31
barn och ungdom/utredning och familjestédet utveckla samarbetsforumet
SSPF.
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Aktivitet Startdatum Slutdatum
Riktad budget och skuldradgivning ska ske for boende i Hokarangen och 2017-01-01 2017-12-31
Fagersjo

Tva forskolor i Hokarangen och Fagersjo arbetar med metoden 2017-01-01 2017-12-31
preventionsprofil

Tva forskolor i Hokarangen ska samarbeta nara med kuratorerna 2017-01-01 2017-12-31
vid Famnen och erbjuda foraldrar i behov av psykosociala stddsamtal

detta.

Tva forskolor utbildar personal i ABC-metoden for pedagoger. 2017-01-01 2017-12-31

KF:s mal for verksamhetsomradet:
1.3 Stockholm &ar en stad med levande och trygga stadsdelar

Andelen invanare som kanner sig trygga ska oka. Ett valskott stadsdelsomrade upplevs som
ett tryggare omrade, dven majligheten att ha inflytande i sitt omrade 6kar tryggheten och
trivseln. Parklekar, fritidsgardar och 6ppna forskolor ar platser dar manga mats, och dar
besokarna kan lara av varandras erfarenheter och olikheter. Forvaltningen ska engagera sig i
lokalsamhéllet genom samarbete med foreningar och 6vriga civilsamhéllet. Risk- och
brottsforebyggande arbete utfors, liksom utveckling av park- och gronomraden. Arbetet gors i
samverkan med intresserade invanare, fastighetsagare och andra forvaltningar, och
stadsdelens socialtjanst deltar som en viktig part i forebyggandet av social oro.

Slyréjningar utfors enligt plan och efter onskemal fran invanare. Stadsdelsomradets badplatser
ar populdra och valbesokta och extra stadning kommer att utféras under helger med vackert
vader. FOr att forebygga nedskrapning kommer badplatserna kompletteras med storre,
sjalvkomprimerande sopkaérl. | samarbete med trafikkontoret fortsatter forvaltningen dels
arbetet med utveckling av Stieg Trenters torg och Sunneplan, och dels den pagaende dialogen
kring utveckling av parkomréadet mellan Farsta centrum och trabron till Farstanaset,
Majroskogen och Hogdalstopparna .

Forvaltningen ska under aret implementera och arbeta utifran den
samverkansoverenskommelse med lokalpolisen som undertecknas i december 2016.
Overenskommelsen utgar fran en gemensam lagesbild och avgrinsade geografiska och
tematiska omraden. Utifran samverkansoverenskommelse med polisen genomfor
forvaltningen aktiviteter for att motverka otrygga miljéer och insatser foér ungdomar i riskzon
for ett kriminellt beteende.

Att fler vuxna ror sig ute under kvéllstid ser forvaltningen som en bidragande faktor till
upplevd trygghet hos invanarna. Forvaltningen vill medverka i detta arbete genom att utifran
behov stotta de krafter som vill natt-/kvéllsvandra i stadsdelsomradet. Férvaltningen kommer
att anordna sarskilda trygghetsméten med olika aktorer om behov for detta uppstar.

Forvaltningen kommer att underséka forutsattningarna for att starta en verksamhet med
Skarpnackslyftet som forebild.

Indikator Arsmal KF:s &rsmal Periodicitet
v Andel genomférda atgarder inom ramen for risk- och 100 % 100 % Ar
sarbarhetsanalys (RSA)
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Indikator Arsmal KF:s &rsmél  Periodicitet
v Andelen som upplever trygghet i den stadsdel déar man bor 75 % 75 % Ar
v Stockholmarnas ndjdhet med rent och stadat 78 % 69 % Ar
v Stockholmarnas noéjdhet med skotsel av park och gronomraden 75 % 69 % Ar
Namndmal:

Farsta ar ett tryggt stadsdelsomrade

Beskrivning

| Farsta ska invanarna kanna sig trygga. Trygghet och trivsel 6kar nar stadsdelsomradet ar
valskott och invanarna har inflytande i sitt omrade. Férvaltningen ska engagera sig lokalt
genom samarbete med foreningar och civilsamhallet, och genom det lokala
utvecklingsprogrammet (LUP) i prioriterade omraden.

Utveckling av park- och stadsmilj6é samt risk- och brottsférebyggande arbete utfors i
samverkan med intresserade invanare, fastighetsagare, polisen och andra forvaltningar.
N&mndens verksamheter och motesplatser ska upplevas som trygga.

Forvantat resultat

- Andelen invanare som kanner sig trygga ska vara hog

Indikator Arsmal KF:s arsmal Periodicitet
S.f Andel barn och ungdomar som kanner sig trygga vid besok i 80 % Ar
parkleken.
g Andel ungdomar som kanner sig trygga vid besok pa fritidsgarden. 80 % Ar
9’ Andel vardnadshavare som upplever att deras barn kanner sig tryggt 90 % Ar

pa forskolan

Aktivitet Startdatum Slutdatum

Ett arbete ska paborjas for att utreda och skapa forutsattningarna for att 2017-01-01 2017-12-31
genomfora ett forstérkt ungdoms och trygghetsskapande arbete kallat
"Farstalyftet” i Farsta.

Forvaltningen ska i samarbete med trafikkontoret utreda mojligheterna att 2017-01-01 2017-12-31
Oka tryggheten vid Stieg Trenters torg.

Utplacering av sjalvkomprimerande skrapkorgar pa badplatserna, vissa 2017-01-01 2017-12-31
parklekar samt Farstanasets grillplats.

KF:s mal for verksamhetsomradet:
1.4 Stockholm ar en stad med hogt bostadsbyggande dar alla kan bo

Det &r viktigt att det finns tillgang till sarskilda boenden och gruppboende for personer med
funktionsnedséttningar och ndmnden ska bidra till att fler boenden byggs i stadsdelen.
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Namnden ska i samarbete med funktionshinderradet aktivt bevaka stadens boendeplanering
och lamna in intresseanmalningar i de relevanta planprocesser som startar i stadsdelen. Under
2017 kommer sex nya lagenheter i gruppbostad enligt LSS att fardigstéallas och 2018 kommer
ytterligare tio lagenheter att vara klara for inflyttning.

Indikator Arsmal KF:s arsmal Periodicitet
v Antal fardigstéllda bostédder med sarskild service (stdd och service till 6 tas fram av Ar

personer med funktionsnedséttning) namnden
v Antal paborjade bostader med sarskild service (stéd och service till 10 tas fram av Ar

personer med funktionsnedséattning) namnden
Namndmal:

Invanarna har tillgang till sarskilda boendeformer efter behov

Beskrivning

Namnden ska bidra till att fler boenden byggs i stadsdelen och att invanarna har tillgang till
sarskilda boendeformer. Réadet for funktionshinderfragor ar delaktiga i planeringen av nya
bostader for personer med funktionsnedsattning och far tidigt insyn i processen for
mojligheterna att paverka. 2017 fardigstalls en gruppbostad i Skondal och 2018 planeras annu
en gruppbostad/ servicebostad i Tallkrogen.

Forvantat resultat

- Forvaltningen lamnar in intresseanmalningar i de relevanta planprocesser som startar i
stadsdelen.
- Antalet lagenheter for invanare med sarskilda behov okar.

Aktivitet Startdatum Slutdatum

Forvaltningen bevakar planprocessen och intresseanméalningar om 2016-01-01 2016-12-31
gruppboenden och sarskilda boenden ldmnas in tidigt.

KF:s mal for verksamhetsomradet:
1.5 Stockholm har ett rikt utbud av idrott och fritid som ar tillgangligt for

alla

Farsta ar ett stadsdelsomrade med sarskilt fokus pa idrott och halsa. Arbetet med idrotts- och
hélsoprofilen ska utvecklas ytterligare. Forvaltningen deltar i ett strategiskt samarbete med
idrotts- och utbildningsférvaltningen inom ramen for Farsta idrottsprofil. Barn och ungdomar
i Farsta ska kunna utveckla sjalvkansla och bli starkta i sin identitet, bland annat genom att fa
mojlighet att paverka fritidsverksamhetens innehall och sin egen utveckling. Fritidsgardar och
parklekar &r éppna och tillgangliga for alla oavsett bakgrund och bedrivs pa tider nar
malgruppen har som storst behov av verksamheten. Satsningen pa HBTQ-certifiering inom
fritiden ska hjalpa verksamheterna att fa alla unga att kanna sig valkomna och inkluderade.
Sarskilda insatser ska goras for att attrahera flickor till aktiviteter, och ungdomar med
funktionsnedsattning ska ha tillgang till verksamhet dar de kan delta pa lika villkor. Ett
idrottsevenemang for barn och unga med funktionsnedsattning ska genomforas under aret.
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Spontanidrott och drop in-aktiviteter &r viktiga for att fler barn och ungdomar &n de som &r
organiserade inom foreningslivet ska fa mojlighet till idrott och motion.

Barn och ungdomar som &r kvar i stadsdelsomradet under sommaren kan delta i ett rikt utbud
av aktiviteter, som genomfors i samarbete med idrottsforvaltning och lokalt foreningsliv.

En satsning pa sommarlovspeng for barn som lever i familjer med ekonomiskt bistand ska
genomforas. Det innebér att familjer efter sarskild prévning kan erhalla sommarlovspeng och
darmed bidra till att familjerna far mojlighet till en god och innehallsrik sommarledighet med
chans till idrott och fritidsysselsattning.

Sportscamp ska utvecklas ytterligare for att i &n hdgre utstrackning locka barn och ungdomar
att prova pa olika idrotter samt dven dka majligheterna for barn och unga med
funktionsnedséttning att delta.

Forvaltningen tar inom ramen for Farsta idrottsprofil fram ett program for samverkan med
lokala idrottsforeningar for genomférandet av olika motions- och idrottsaktiviteter for
stadsdelsomradets flickor och pojkar.

Indikator Arsmal KF:s arsmal Periodicitet

v Andelen ungdomar (10-17 &r) som upplever att de har tillgang till 80 % 78 % Ar
g‘ meningsfulla idrotts- och fritidsaktiviteter

Aktivitet Startdatum Slutdatum
v Kommunstyrelsen ska i samarbete med stadsdelsnamnderna férdela 2017-01-01 2017-12-31
demokratistdd till organisationer som arbetar med lokalt demokratiarbete
(1.5)
Namndmal:

Farstas barn och unga har tillgang till meningsfulla fritidsaktiviteter som
framjar god héalsa

Beskrivning

Farsta stadsdelsomrade har en idrotts och halsoprofil. Flickor och pojkar ska genom idrotts-
och fritidsaktiviteter kunna utveckla sjalvkansla och bli starkta i sin identitet. Aktiviteterna
ska vara 6ppna och tillgangliga for alla oavsett bakgrund. Forvaltningen ska ha déppna
motesplatser for barn och ungdomar lokalt i stadsdelens olika delomraden. En sarskild
satsning gors pa att genomfora aktiviteter som attraherar flickor. Flickor och pojkar med
nagon funktionsnedsattning ska ha majlighet att delta pa samma villkor som alla.

Forvantat resultat

- Ett program for samverkan med lokala idrottsféreningar ar upprattat och genomfort

- Antalet barn som deltar i Sportscamp ska 6ka

- Antalet aktiviteter riktade mot flickor och barn och unga med funktionsnedséttning ska 6ka
- Antalet flickor som besdker fritidsgardar ska 6ka

Indikator Arsmaél KF:s arsmal Periodicitet

g Andel besdkare som &r nojda med fritidsgardarnas verksamhet 90 % Ar
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Indikator Arsmal KF:s &rsmél  Periodicitet

g Andel besokare som ar néjda med parklekarnas verksamhet 85 % Ar

g Andel deltagare som ar nédja med 6ppna forskolans verksamhet 90 % Ar

g‘ Andelen besckare pa Morris 6ppna verksamhet for unga med 90 % Ar
funktionsnedsattning som &r néjda med verksamheten.

g' Antal barn som deltar i Sportscamp. 500 Tertial
Antal féreningar som samverkar med forvaltningen inom satsningen 8 Ar

idrott och halsa

Antal idrotts- och friluftsaktiviteter som erbjuds inom férvaltningens 10 Ar
verksamheter under &ret inom satsningen idrott och héalsa.

Aktivitet Startdatum Slutdatum
Cykelkurser i Fagersjo 2017-01-01 2017-12-31
En inspirationsdag genomfors pa Farsta simhall dar skolor far prova pa 2017-01-01 2017-12-31
verksamhetens utbud

Fler aktiviteter som attraherar flickor och HBTQ-personer genomfors inom 2017-01-01 2017-12-31
fritidsverksamheten.

Forvaltningen tar fram ett program for samverkan med lokala 2017-01-01 2017-12-31

idrottsforeningar for genomférandet av olika motions-och idrottsaktiviteter
for stadsdelsomradets barn och ungdomar

Genomforande av aktivitetsdag for funktionsnedsatta barn och ungdomar 2017-01-01 2017-12-31
Idrottsaktiviteter vid Skdndalsbadet under sommarlovet 2017-01-01 2017-12-31
Marknadsféring av idrottsprofilen och presentation av stadsdelens frilufts- 2017-01-01 2017-12-31
och idrottsutbud for barn och unga under en Halsans dag.

Prova pa idrott for flickor i Farsta sim-och idrottshall 2017-01-01 2017-12-31
Samverkan med externa parter for en forlangning av Halsans stig fran 2017-01-01 2017-12-31
Hokarangen till Fagersjo

Sportcamp for barn 8-12 &r under sommarlovet 2017-01-01 2017-12-31
Utbetalning av sommarlovspeng till barnfamiljer med ekonomiskt bistand 2017-01-01 2017-12-31

ska ge méjlighet till en god och innehallsrik sommarledighet med chans till
idrott och fritidsysselséttning.

KF:s mal for verksamhetsomradet:
1.6 Alla stockholmare har néra till kultur och eget skapande

Foreningarnas kulturverksamhet ar viktig for det lokala kulturlivet. For att stodja det kultur-
och foreningsliv som finns i stadsdelsomradet avsatts 500 tkr till foreningsbidrag till
foreningar vars aktiviteter kompletterar ndmndens verksamheter.

Alla flickor och pojkar ska fa uppleva och utéva olika former av kultur. Férskolor, parklekar
och fritidsgardar arbetar aktivt efter kulturforvaltningens program Kultur i 6gonhdjd. | de
stod-, vard- och omsorgsverksamheter som namnden bedriver i egen regi finns kulturombud
utsedda. Kulturombudens uppgift &r att i samarbete med den berérda malgruppen driva och
samordna sin verksamhets kulturarbete.

Invanarna informeras om kommande kulturutbud genom bland annat kulturkalendariet Det
hiinder i Farsta” som utkommer en gang i manaden.

Barn och unga i Farsta ska fa ta del av professionella scenforestéllningar, och ocksa sjalva
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utOva skapande i olika former och préva olika kulturaktiviteter. For att alla forskolebarn i
Farsta ska fa ta del av och mota olika sorters kulturutbud med professionella kulturutdvare
bokas varje termin minst en professionell kulturupplevelse for varje barn. For de minsta
barnen sa forlaggs forestallningar pa eller sa nara den egna forskolan som mojligt. Femaringar
deltar i ett konstprojekt i samarbete med Konsthall C. Barnens fantasi, kreativitet och sprak
stimuleras nar de far lara sig olika metoder for att mala och de far handgriplig kunskap om
olika material att skapa med.

Forvaltningen paborjar inforandet av El Sistema for 5-aringar, en verksamhet som bedrivs av
Kulturskolan i samarbete med forskola och skola. El Sistema &r en musikverksamhet dar
barnen far musiklektioner, och sedan samlas barn, foraldrar och pedagoger for att spela,
sjunga och dansa tillsammans. El Sistema bygger pa visionen om musikens formaga att fa
manniskor att vaxa i ett socialt sammanhang och visar pa mojligheten och potentialen i att
anvéanda musik som verktyg for social, kulturell och méansklig utveckling, starka
gemenskapen, barnens och ungdomarnas sjalvkénsla och identitet.

Aldre pa Edo vard- och omsorgsboende och dagverksamhet erbjuds professionella
kulturaktiviteter minst en gang i manaden. Utbudet av kulturaktiviteter for personer med
funktionsnedséttning ska utvecklas.

Indikator Arsmal KF:s arsméal Periodicitet

o Andel ungdomar (10-17 &r) som upplever att de har tillgang till 73 % 73 % Ar
g‘ meningsfulla kulturaktiviteter

Namndmal:
Farstas invanare har tillgang till kulturaktiviteter

Beskrivning

Alla ska ges mojlighet att uppleva och utéva olika former av kultur. Invanarna i Farsta
stadsdelsomrade ska ha god information om kulturmojligheterna. Forskolor, parklekar och
fritidsgardar arbetar efter kulturforvaltningens program Kultur i 6gonhdjd, och i de stod-,
vard- och omsorgsverksamheter som namndens bedriver i egen regi finns kulturombud
utsedda for att driva och samordna sin verksamhets kulturarbete. Barn och unga i Farsta ska
fa ta del av professionella scenforestallningar, och ocksa sjalva utéva skapande i olika former
och préva olika kulturaktiviteter. El Sistema infors for forskolebarn i samverkan med
kulturskolan.

Forvantat resultat

- Utbudet av kulturaktiviteter okar.

- Forskolornas resultat for kvalitetsindikatorn "Skapande verksamhet och olika
uttrycksformer” forbattras.

- Forskolebarn i Farsta ska fa ta del av minst tva professionella kulturupplevelser per ar.

- | Ed6 vard och omsorgsboende arrangeras professionella kulturaktiviteter minst en gang i
manaden.
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Indikator Arsmal KF:s arsmal Periodicitet
g‘ Andel forskolebarn som &r ndjda med besokta scenforestaliningar 90 % Ar
Forskolornas resultat pd omradet Skapande verksamhet och olika 3,7 Ar

uttrycksformer i kvalitetsindikatorn

Véardnadshavarna upplever att férskolan uppmuntrar barnen att 86 % Ar
utveckla sin formaga att skapa och uttrycka sig i olika former

Aktivitet Startdatum Slutdatum
Forskolepersonal som arbetar med de yngre barnen far 2017-01-01 2017-12-31
kompetensutveckling pa temat scenkonst och pedagogiska metoder.

Musikaktiviteten El Sistema introduceras i forskoleverksamheten 2017-01-01 2017-12-31
Utbudet av kulturaktiviteter for personer med funktionsnedsattning i 2017-01-01 2017-12-31

namndens verksamheter utvecklas i samarbete med namndens
kultursekreterare

Aldre p& Edd vard- och omsorgsboende och bistandsbedémda 2017-01-01 2017-12-31
dagverksamhet erbjuds professionella kulturaktiviteter minst en gang i
manaden

KF:s mal for verksamhetsomradet:
1.7 Alla &ldre har en trygg alderdom och far en aldreomsorg av god
kvalitet

De personer som ansoker om dldreomsorg ska ha inflytande éver och vara delaktiga i den
utredning som gors. De ska dven vara delaktiga vid val av insats samt vid insatsens
genomforande. De aldre som tillhor malgrupperna hemlosa, har en funktionsnedséttning, ar
sjuka, missbrukar eller har andra sociala problem ska sarskilt uppmarksammas och fa stod och
hjélp utifran en helhetssyn. Bistands- och social utredning gors i nara samarbete mellan
berdrda enheter inom férvaltningen och med externa enheter som sjukvard och
omsorgsverksamheter.

Verksamheterna kvalitetsékras genom namndens ledningssystem for systematiskt
kvalitetsarbete. Den kommunala hemtjanstens processer forbattras for att battre tillgodose
hemtjanstkundernas behov och minska risken for avvikelser. En kontinuerlig
kompetensutveckling erbjuds medarbetarna. For att erbjuda ratt insatser for &ldre med
psykiatriska problem och/eller missbruksproblem ska samarbetet utvecklas mellan n&mndens
olika verksamhetsomraden. Berdrda verksamheter har en organisation med
omvardnadsansvariga sjukskaterskor som utfor halso- och sjukvardsinsatser. Vid behov finns
ocksa fast anstallda sjukgymnaster och arbetsterapeuter pa berorda enheter.

Pa Edo vard- och omsorgshoende ska kvaliteten forbattras genom att olika professioner
samarbetar i team. Alla medarbetare i ndmndens utforarverksamheter for dldreomsorg ska
ocksa fa sarskild information om namndens system for hantering av synpunkter, klagomal och
lex Sarah.

For att forbattra maten och maltidssituationen pa Edo vard- och omsorgsboende, servicehus
och dagverksamhet for personer med demenssjukdom, ska medarbetarna fa dietistledd
utbildning om kost och nutrition for aldre.
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Alla aldre pa Edo vard- och omsorgshoende erbjuds och motiveras till dagliga promenader
utomhus. Den dldre kan véalja mellan gemensamma promenader varje vardag eller individuella
promenader eller annan utevistelse med kontaktpersonen.

Ett utvecklingsarbete pagar i staden kring sa kallade aktivitetscentra som évervags i den nya
mellanboendeform som bland annat planeras pa Edé dldreboende. Forvaltningen foljer arbetet
for att ha en god beredskap infor det nya uppdrag som véantas komma.

Farsta stadsdelsnamnd satsar ocksa pa forebyggande sociala och kulturella aktiviteter Gppna
for alla aldre. Genom utvecklade sociala aktiviteter for dldre 6kar mojligheterna att bryta
isolering och forebygga behov av bistandsbedémda insatser. Forvaltningen ska kartlagga
behovet av forebyggande aktiviteter for aldre pa Tuben genom fragestallningar till det
kommunala pensionarsradet. Sarskilt fokus ska ligga pa att hitta aktiviteter som attraherar
maén. Forvaltningen ska utveckla en social motesplats for aldre i Fagersjo genom verksamhet
pa "Motesplats Fagersjé". Samordning med verksamheten pa 49:ans trafflokal ska
undersokas.

Indikator Arsmal KF:s &rsmal Periodicitet
v Andel boende pa vard- och omsorgsboende som upplever att 72 % 71 % Ar
g‘ maltiden &r en trevlig stund pa dagen
0 Andel omsorgstagare som upplever att de kan paverka hur hjalpen 81 % 84 % Ar
g‘ utfors i aldreomsorgen
v Andel personer som far en daglig utevistelse - vard- och 55 % 55 % Ar
g‘ omsorgshoende
v Andel trygga omsorgstagare i aldreomsorgen 84 % 83 % Ar
v Andelen ndjda omsorgstagare @ldreomsorgen 83 % 84 % Ar
0 Antal personal en hemtjansttagare med minst tva bestk om dagen 10 Max 10 Ar
moter under en 14-dagarsperiod personer
Namndmal:

Aldre i Farsta har omsorg av god kvalitet

Beskrivning

Aldre som ansoker om bistand ska vara delaktiga i utredningen av sina behov. Genom
utvecklade sociala aktiviteter for &ldre ska ndmnden medverka till att bryta isolering och
forebygga behov av bistdndsbedémda insatser. Aldre i Farstas boende ska ha en saker hélso-
och sjukvard och en vard- och omsorg som utgar fran ett personcentrerat perspektiv, dar den
enskilda dldre star i centrum. Det ska finnas tydliga rutiner for att erbjuda aldre daglig
promenader eller annan utevistelse. For att erbjuda rétt insatser for dldre med psykiatriska
problem och/eller missbruksproblem ska samarbetet utvecklas mellan ndmndens olika
verksamhetsomraden. Vard- och omsorg utfors av medarbetare med rétt kompetens och god
kunskap om verksamheternas mal och forutsattningar.
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Forvantat resultat

- De som ansokt om en dldreomsorgsinsats upplever att de fatt vara delaktiga i utredningen
och haft inflytande 6ver val av insats och vid genomférandet av insatsen.

- Brukare i namndens verksamheter har en aktuell och godkand genomfarandeplan tva veckor
efter paborjad insats.

- Medarbetare i namndens verksamheter har fatt en sarskild information om namndens
avvikelsehantering

- Medarbetare har fatt utbildning i kost och nutrition av dietist

- Aldre i vérd- och omsorgsboende har riskbedémningar for fall, trycksar och underniring

Indikator Arsmal KF:s arsmal Periodicitet

Andel brukare i sarskilda boenden (kommunal regi) som har 90 % Ar
riskbedémningar for trycksar enligt gallande rutin

Andel brukare i sarskilda boenden (kommunal regi) som har 90 % Ar
riskbedémningar for undernéring enligt géllande rutin

Andel brukare i aldreomsorg, egen regi, som har godkanda och 90 % Ar
aktuella genomférandeplaner tva veckor efter paborjad insats.

+q +q| +ql -+

Andel aldre p& Edo vard- och omsorgsboende (kommunal regi) som 90 % Ar
har riskbedémningar for fall enligt gallande rutin

Aktivitet Startdatum Slutdatum

Alla medarbetare p4 namndens vard- och omsorgsboenden, servicehuset 2017-01-01 2017-12-31
och dagverksamheten for personer med demenssjukdom far dietistledd
utbildning for att 6ka kunskapen om kost och nutrition for &ldre.

Alla dldre i namndens vard- och omsorgsboenden erbjuds dagliga 2017-01-01 2017-12-31
promenader utomhus. Den aldre kan vélja mellan gemensamma

promenader varje vardag eller individuella promenader med

kontaktpersonen.

Bistandsenheten for dldre ska etablera ett narmare samarbete med 2017-01-01 2017-12-31
Hokarangens vardcentral

Forvaltningen ska kartlagga behovet av férebyggande aktiviteter for aldre 2017-01-01 2017-12-31
pa Tuben genom fragestallningar till det kommunala pensionarsradet.
Sarskilt fokus ska ligga pa att hitta aktiviteter som attraherar man.

Forvaltningen ska utveckla en social métesplats for aldre i Fagersjo genom  2017-01-01 2017-12-31
verksamhet pa "Motesplats Fagersjo". Samordning med verksamheten pa
49:ans trafflokal ska undersokas.

Minst en helt ny regelbunden aktivitet ska erbjudas i aktivitetshuset Tuben 2017-01-01 2017-12-31
for grupper av aldre som idag inte soker sig dit.

Nar det galler personer éver 65 med missbruksproblematik, ska samarbete  2017-01-01 2017-12-31
effektiviseras med andra enheter inom forvaltningen med tydliga rutiner
och interna forum for gemensamma tjanstemannamaten.

KF:s inriktningsmal:
2. Ett klimatsmart Stockholm

Namnden bidrar till ett klimatsmart Stockholm genom att minska sin energianvandning och
den klimatpaverkan som transporter och resor har. Vid tjansteresor inom stadsdelsomradet
finns flera alternativa fardsatt forutom gang, till exempel cykel, elcykel, kollektiva fardmedel
samt elbil. Avfall ska atervinnas och aterbrukas. Forskolan ska vara kemikaliesmart och
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arbetet med att inventera och byta ut material fortsétter. Ekologiska livsmedel prioriteras vid
inkOp nar sa ar majligt. Etablering av nya stadsodlingar uppmuntras genom information och
spridning av goda exempel

KF:s mal fér verksamhetsomradet:
2.1 Energianvandningen ar hallbar

Forvaltningen samarbetar med fastighetsédgaren Atrium Ljungberg AB om “grona avtal” for
att fa ner energiforbrukningen i kontorslokalerna i Farsta centrum. For att ytterligare minska
utslappen av CO2 ska forvaltningen byta ut en biogasbil mot en elbil. Energiindikatorer till
forskolorna ska utredas.

Medarbetare inom administration- och utredningsverksamhet uppmuntras att stinga av datorer
och slacka lampor, bade i egna och allmanna utrymmen, nar arbetsdagen ar 6ver.
Utforarenheterna ska se 6ver sin energianvandning och foresla atgarder som foljs upp i
avdelningens ledningsgrupp och i verksamhetsberattelsen, dar goda exempel redovisas.

Indikator Arsmal KF:s arsmal Periodicitet
v Andel av stadens verksamheter som sorterar ut matavfall for 90 % faststalls Ar

biologisk behandling 2015
0 Kopt energi (GWh) 2,8 GWh 1835 GWh Ar
Namndmal:

Namndens energianvandning ar hallbar

Beskrivning

Energifdrbrukningen i kontorslokalerna i Farsta centrum ska minska, och aven de
koldioxidutslapp som nd&mndens verksamheter orsakar genom anvandning och val av
transportmedel och andra arbetsverktyg. Energiindikatorer till forskolorna ska utredas.

Forvantat resultat

- Energiforbrukningen gar ner.
- Minskad energiforbrukning pa forskolor, parklekar och fritidsgardar

Aktivitet Startdatum Slutdatum
Teckna grona avtal med fastighetségaren till de administrativa lokalerna 2017-01-01 2017-12-31
Utreda energiindikatorer till forskolorna 2017-01-01 2017-12-31

KF:s mal for verksamhetsomradet:
2.2 Transporter i Stockholm ar miljdanpassade

Vid resor i tjansten tas hansyn till bland annat milj6 och klimatpaverkan nar val av fardmedel
gors. Oftast sker tjansteresor inom stadsdelsomradet och da finns alternativen gang, cykel,
elcykel, kollektiva fardmedel samt vid behov en elbil. Elbilen, och évriga tjanstebilar i
forvaltningen, &r utrustade med elektroniska korjournaler for ett ekonomiskt och
miljoanpassat korsatt. Farstas resepolicy ska revideras.
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Indikator Arsmal KF:s arsmal  Periodicitet
0 Andel miljébilar i stadens bilflotta 94 % 100 % Tertial
Namndmal:

Namndens transporter och resor ar miljémassigt neutrala

Beskrivning

N&mndens verksamheter ska ha ett fullgott utbud av miljévénliga alternativ for anstélldas val
av fardmedel.

Forvantat resultat

- Anvandandet av tjanstebilar minskar till forman for andra transportsatt.

Aktivitet Startdatum Slutdatum
Anvandandet av elcyklar utdkas i ndmndens utférarenheter inom 2017-01-01 2017-12-31
aldreomsorg, funktionsnedsattning och socialpsykiatri

En bil byts ut mot en elbil. 2017-01-01 2017-12-31

KF:s mal for verksamhetsomradet:
2.3 Stockholm har en hallbar mark- och vattenanvandning

Forvaltningen kommer att utveckla det paborjade samarbetet med externa organisationer i
syfte att forbattra mark- och vattenanvandningen i stadsdelsomradet. Ett lokalt
atgardsprogram for att na god vattenstatus i Magelungen, Forsan och Drevviken kommer att
tas fram under aret och namnden medverkar i arbetet och deltar i en referensgrupp.

Skotseln av parker och gronomraden syftar till att astadkomma hdga rekreations- och
naturvarden. Vid planering av ny byggnation i stadsdelsomradet medverkar namnden och
bevakar att hansyn tas till naturvarden och att kompensation ges for i ansprakstagna grénytor.
Utifran parkplanen bevakar namnden att gronytor méjliga for parkutveckling inte tas i
ansprak for bebyggelse.

Namndmal:
Farsta har en hallbar mark- och vattenanvandning

Beskrivning

Genom samarbete med ansvariga centrala namnder, samt vissa atgardande eller uppféljande
aktiviteter bidrar namnden till att stadens mark och vatten anvands pa ett hallbart sétt.
Forvantat resultat

- Forvaltningen ar delaktig i genomférandet av atgardsplaner for stadsdelsomradets vattendrag
avseende bland annat rensning av skrap.
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KF:s mal for verksamhetsomradet:
2.4 Stockholms kretslopp ar resurseffektiva

Avfall ska aterbrukas eller atervinnas sa langt det ar mojligt. Flertalet forskolor sorterar ut sitt
matavfall for biologisk hantering. Inom verksamheterna ska engangsmaterial undvikas.
Genom information och spridning av goda exempel uppmuntras etablering av stadsodlingar i
stadsdelsomradet.

Namndmal:
Farstas kretslopp ar resurseffektiva

Beskrivning

Avfall ska aterbrukas eller atervinnas och stadsodlingar ska uppmuntras.

Forvantat resultat

- Antalet stadsodlingar 6kar.
- Andelen verksamheter som sorterar sitt avfall ska 6ka.

KF:s mal for verksamhetsomradet:
2.5 Stockholms miljo ar giftfri

Forskolan ska bli kemikaliesmart. "Kemikaliecentrums véagledning for forskolan™ anvands for
att fa kunskap om kemiska risker som kan finnas i forskolemiljon och hur de kan minimeras.
En évergripande inventering gors for att ta reda pa vilka material och utrustning som maste
bytas ut och en plan tas fram for vad det kommer att kosta, vem som goér vad och nar det ska
vara klart. Forvaltningen féljer hur langt arbetet har kommit och om det krévs extrainsatser
for maluppfyllelse. Inom fritidsverksamheterna valjs de mest kemikaliesmarta alternativen vid
nyinkdp och vid byte av material.

Indikator Arsmal KF:s arsméal Periodicitet

v Andel av stadens forskolor som har genomfort alla atgarder pa niva 100 % 95% Ar
1 enligt kemikaliecentrums vagledning for kemikaliesmart forskola

v Andel bygg- och anlaggningsentreprenader i stadens regi som 100 % 75% Ar
uppfyller stadens krav avseende anvandning av
Byggvarubeddmningen (BVB) eller darmed jamférliga system

v Andel inkdpta ekologiska livsmedel i staden i kronor av totala vardet 42 % 40% Ar
av inkdpta maltider och livsmedel

Namndmal:
Namndens verksamheter ar kemikaliesmarta

Beskrivning

Kemiska risker i forskolemiljon ska minimeras. Detta gors genom inventering av material och
utrustning och planering for atgarder. Ekologiska livsmedel ska prioriteras vid inkop.
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Forvantat resultat

Farstas forskolor har genomfort alla atgéarder pa niva 1 enligt kemikaliecentrums véagledning
for kemikaliesmart forskola
Andelen ekologiska livsmedel okar.

Indikator Arsmal KF:s arsmal  Periodicitet

Andel forskolor som har webbutbildat personal i att nd malet 100 % Ar
kemikaliesmart forskola.

Aktivitet Startdatum Slutdatum

Forskolorna gor en handlingsplan for hur niva 2 i Kemikaliecentrums 2017-01-01 2018-12-31
vagledning ska vara uppfylld om tva ar.

KF:s mal for verksamhetsomradet:

2.6 Inomhusmiljon i Stockholm &r sund

Lokaler som inte uppfyller myndighetskraven ska atgéardas inom foreskriven tid. Kraven
galler framst buller men aven temperatur och luftkvalitet. Verksamheterna patalar brister i

inomhusmiljon for fastighetsagaren och féljer upp vidtagna atgarder. Vid behov anpassas
verksamheten.

Namndmal:
Namndens verksamheter har sund inomhusmilj6

Beskrivning

Namndens verksamheter ska bedrivas i lokaler som uppfyller krav pa en sund miljo for
anstéllda, brukare och besokare.

Forvantat resultat

- Namndens lokaler ska uppna miljoforvaltningens krav.
- Brister i inomhusmiljon atgardas.
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KF:s inriktningsmal:
3. Ett ekonomiskt hallbart Stockholm

Budgethallning &r en forutsattning for kvalitet och stabilitet i verksamheterna. Under 2017
kommer insatser att kravas inom samtliga verksamheter for att na en budget i balans. Framst
aldreomsorgen och individ- och familjeomsorg fér barn och unga redovisar underskott for
2016 och detta innebar att kostnaderna verstiger ndmndens budgettilldelning for 2017 redan
vid ingangen av aret. Sarskilt fokus kommer att riktas mot aldrebestallarens kép av
hemtjanstinsatser i ordinart boende samt externa placeringar av barn och unga, och arbetet
med att atgarda prognosticerade budgetavvikelser inom ramen fér verksamheternas uppdrag
kommer att utvecklas.

Farsta ska vara ett attraktivt stadsdelsomrade for foretagare och det lokala naringslivet ska fa
stod genom samhaéllsinformation och hjalp med kontakter och natverk. Arbetet med att ge
stod till sjalvforsorjning ska utvecklas genom att séarskild uppmérksamhet ges till unga
arbetslésa och personer med langvarigt beroende av forsorjningsstod. Riktade insatser gors
for att stodja invanare till ratt forsorjning och anstéllningsform och for att kunna erbjuda
budget och skuldradgivning till invanare med behov av detta

KF:s mal for verksamhetsomradet:
3.1 Stockholm ar en varldsledande kunskapsregion

KF:s mal fér verksamhetsomradet:
3.2 Stockholm ar en foretagsvanlig stad

Forvaltningen ingar i Stockholm Invests (tidigare SBR) utvecklingsarbete av stadens
foretagslotsverksamhet. | det arbetet ingar att ge service till lokala foretagare som soker
information och vill ha hjalp med att komma i kontakt med relevanta fackforvaltningar och
myndigheter. Att fa fler arbetsplatser till stadsdelsomradet innebar manga positiva effekter for
omradet. Foretagare som vill starta foretagarféreningar far stod med att gora detta.
Foretagslotsen genomfor ett arbete i stadsdelarna Fagersjo och Hokardngen med syfte att
inspirera och vagleda invanare som &r intresserade av att starta foretag och bedriva
naringsverksamhet. Nya foretagare erbjuds inga i foretagsnatverk och foretagarforeningar.
Sarskilda malgrupper ar kvinnor och utrikes fodda. Forvaltningen tar fram en utvecklingsplan
for att 6ka trivsel och trygghet i Farsta strands centrum. Forvaltningen samverkar med
fackforvaltningar och bolag i stadens arbete med att erbjuda livsmedelsnéringen i
Slakthusomradet att lokalisera sig till Larsboda foretagsomrade. Férvaltningen administrerar
Farsta stadsdelsnamnds Utvecklings- och Naringslivsrads sammantraden och aktiviteter. Det
kan rora sig om radets omvarldsbevakning, studiebesck, kontakter med stadens
fackforvaltningar och bolag, foretagare och foretagarorganisationer samt utredningsarbete.

Namndmal:
Namnden har en god samverkan med foretagen

Beskrivning

Forvaltningen ska stodja lokala foretagare med den samhélls- och serviceinformation de
behover, samt hjalp med att komma i kontakt med relevanta fackforvaltningar och
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myndigheter.

Forvantat resultat

Foretagen upplever forvaltningens service som god.

Aktivitet Startdatum Slutdatum
Farsta utvecklings-och naringslivsrad har minst tre sammantraden. 2017-01-01 2017-12-31
Foretagslotsen bjuder in till information om att starta och driva foretag. 2017-01-01 2017-12-31
Uliforma utvecklingsplan for Farsta strands centrum i samarbete med andra  2017-01-01 2017-12-31
aktorer.

KF:s mal for verksamhetsomradet:
3.3 Fler jobbar, har trygga anstallningar och férsorjer sig sjalva

Namnden stdder och forbattrar forutsattningarna for invanarna att forsorja sig sjalva. Personer
med langvarigt behov av ekonomiskt bistand har varit en relativt konstant grupp under flera
ar. Sarskilda insatser behovs for att ge denna grupp mojlighet att komma till ratt forsorjning,
men insatser behovs dven for att motverka att tidigare okdnda personer som soker
forsorjningsstod fastnar i ett langvarigt bidragsberoende. De personer som varit utan arbete
och egen forsorjning under lang tid ska prioriteras och erbjudas arbetsrehabilitering vid
arbetscenter. Samarbetet med jobbtorget ar mycket viktigt och sarskilt gruppen unga vuxna
med forsorjningsstod behdver uppmarksammas. Unga langtidsarbetslosa med forsorjningsstod
ska i samarbete med jobbtorget fa sarskild uppméarksamhet och erbjudas insatser som leder till
sjalvforsorjning. Uppstkande arbete ska genomforas i Hokarangen och Fagersjo, for att
erbjuda stod och insatser till personer med langvarigt behov av ekonomiskt bistand.

Feriejobb &r en viktig introduktion till arbetslivet for stadsdelens ungdomar. Att
verksamheterna visar upp en positiv bild av ett arbete inom stadsdelen har betydelse for
ungdomars framtida yrkesval och kan underlatta framtida rekryteringar. Mgjligheten att
feriearbeta i ndmndens verksamheter ska vara tillganglig for alla och férvaltningen erbjuder
feriearbeten for ungdomar med funktionsnedséttning.

Indikator Arsmal KF:s arsmél Periodicitet

Andel personer som har ekonomiskt bistand i férhallande till 2% 1,7 % Tertial
befolkningen

Andel vuxna med langvarigt ekonomiskt bistand jamfort med 1,4 % 1,1% Tertial
samtliga vuxna invanare

Antal aspiranter som fatt Stockholmsjobb 25 st 850 st Tertial

Antal praktiktillfallen som genomfdrs inom stadens verksamheter av 4 st 500 st Tertial
de aspiranter som Jobbtorg Stockholm matchar

Antal tillhandahallna platser fér sommarjobb 500 st 8 500 st Ar
Antal tillhandahalina platser fér Stockholmsjobb 10 st 900 st Tertial
Antal ungdomar som fatt sommarjobb i stadens regi 500 st 8 500 st Ar

0@l @l @ad|0.dadleda
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Aktivitet Startdatum Slutdatum

0 Stadsdelsndmnderna ska i samarbete med arbetsmarknadsnamnden 2017-01-01 2017-12-31
starka arbetet med kvinnor langt ifrdn arbetsmarknaden for att 6ka
delaktigheten och den ekonomiska jamstalldheten i staden.

Namndmal:
Farstas invanare ar sjalvférsorjande

Beskrivning

Namnden ska stodja och forbattra invanarnas forutsattningar att forsorja sig sjalva. Det gors
genom det sociala arbetet med de invanare som ar i behov av forsorjningsstod, och de insatser
som gors for att stodja dem till ratt forsorjning och anstallningform, men ocksa att genom
feriearbeten introducera ungdomar till arbetslivet.

Forvantat resultat

- Namnden uppfyller den kvot av arbetsplatser som tilldelas stadsdelen.

- Antalet personer i behov av forsorjningsstoéd minskar.

- Antal personer som varit utan arbete och haft ekonomiskt bistand senaste tre aren minskar.
- Antalet ungdomar som erbjuds ferie-/praktikarbete okar.

- Antalet ungdomar som studerar eller arbetar okar.

- Behovet av forsorjningsstod bland unga minskar

Aktivitet Startdatum Slutdatum

Personer boende i Hokarangen och Fagersjo med lang tid av arbetsléshet 2017-01-01 2017-12-31
ska sokas upp och erbjudas insatser.

Unga vuxna under 30 ar med forsorjningsstod ska tillsammans med 2017-01-01 2017-12-31
Jobbtorg sarskilt uppméarksammas och erbjudas insatser som leder till
sjalvforsorjning

KF:s mal fér verksamhetsomradet:
3.4 | Stockholm &r det enkelt att utbilda sig genom hela livet

KF:s mal for verksamhetsomradet:
3.5 Stockholms stads ekonomi ar langsiktigt hallbar

Budgethallning ar en forutsattning for kvalitet och stabilitet i verksamheterna och ekonomiska
prognoser och analyser ingar i berdrda chefers ansvar och uppdrag. Under aret arbetar
samtliga enheter med sina ekonomiska manadsrapporter och analyserar da kostnader och
intakter som underlag for prognos pa arsutfallet. Vid befarade underskott vidtas atgarder och
verksamheten anpassas utifran de nya villkoren. En forutséttning for detta ar att prognoserna
gors sé& sakra som mojligt. Atgarder for att oka prognosséakerheten pagar kontinuerligt i form
av utbildningsinsatser och dialog kring prognosvariationer med enheterna i verksamheten.
Forvaltningen prognosticerar manatligen arsutfall pa enhetsniva for att tidigt upptacka
eventuella budgetavvikelser och upprittar atgardsplaner i syfte att uppna en budget i balans.

Under 2017 kommer insatser att kravas inom ett flertal verksamheter for att na en budget i
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balans. Framst aldreomsorgen och individ- och familjeomsorg redovisar stora underskott for
2016 och detta innebar att kostnaderna verstiger ndmndens budgettilldelning fér 2017 redan
vid ingangen av aret. Sarskilt fokus kommer att riktas mot aldrebestallarens kop av platser i
heldygnsomsorg samt externa placeringar av barn och unga. Aven den kommunala utféraren
av hemtjanst har underskott infor 2017 och maste vidta atgarder for att uppna en budget i
balans. Forvaltningen kommer under aret att kontinuerligt folja upp relevanta nyckeltal som
till exempel antalet externa placeringar av barn och unga, antal dygn i vard- och
omsorgsboende och antalet beviljade hemtjansttimmar. For att sékra kvalitet och effektivitet i
atgarder vid befarade budgetunderskott kommer en fordjupad processanalys att genomforas i
syfte att utveckla rutinen for upprattande och uppféljning av atgardsplaner.

Indikator Arsmal KF:s arsmal Periodicitet
v Namndens budgetfdljsamhet efter resultatéverforingar 100 % 100 % Tertial
v Namndens budgetfdljsamhet fore resultatdverforingar 100 % 100 % Tertial
¥  Namndens prognossékerhet T2 +-0 % +-1% Ar
Namndmal:

Namndens verksamheter drivs inom givna ekonomiska ramar.

Beskrivning

En forutsattning for budgethallning och en verksamhet anpassad efter villkoren &r att
prognoserna gors sa sakra som majligt, och att verksamheter bedrivs effektivt. Atgarder for att
oka prognossakerheten pagar kontinuerligt i form av utbildningsinsatser och dialog kring
prognosvariationer med enheterna i verksamheten. Under 2017 kommer insatser att krdvas
inom ett flertal verksamheter for att n& en budget i balans. Atgérdsplaner vid befarade
budgetunderskott ska kvalitetssakras.

Forvantat resultat

- Prognossékerheten &r hdg och férvaltningen uppvisar en budget i balans.

- Den kommunala hemtjénsten & omorganiserad for att minska budgetunderskottet.

- Atgérder har vidtagits for att minska kostnaderna fér tomma lokaler under
omstruktureringsperioden pa Edo.

- Samordningsvinster har gjorts genom samarbete mellan den kommunala hemtjansten och
verksamheter for personer med funktionsnedsattning.

- Enheter som redovisar underskott 2016 forbattrar sitt resultat under 2017.

Indikator Arsmal KF:s arsmal Periodicitet
Andelen barn inskrivna i kommunal férskoleverksamhet i Farsta. 71 % Ar

Aktivitet Startdatum Slutdatum

En omorganisation av den kommunala hemtjansten genomfors. Enheten 2017-01-01 2017-12-31
delas och tv& nya hemtjanstenheter bildas. Syftet &r att skapa ett tydligare

och mer nara ledarskap och battre forutsattningar att n& budget i balans.

Marknadsforing av forskolornas verksamhet for att 6ka antalet inskrivna 2017-01-01 2017-12-31
barn.
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KF:s inriktningsmal:
4. Ett demokratiskt hallbart Stockholm

Namnden bidrar till ett demokratiskt hallbart Stockholm genom jamstalldhetsanalyser av
verksamheterna. En utveckling av det systematiska arbetsmiljéarbetet gors i form av
verksamhetsspecifika planer med mal for varje enhet. Barns rattigheter ska sakras genom att
systematiskt ta tillvara barnperspektivet i alla omraden dar beslut fattas som ror barn och
deras familjer. Namndens verksamheter ska vara tillgangliga och inkludera alla invanare
oavsett bakgrund eller funktionsvariation. Verksamheterna i Farsta ska praglas av delaktighet,
mangfald och likabehandling. For att attrahera och behalla medarbetare gors satsningar pa
nyrekrytering, introduktion och kompetensutveckling av personal inom férskola och
socialtjanst. Motesplats Fagersjo ska fortsatta att utvecklas i samarbete med invanarna och
ytterligare en medborgarbudget ska genomforas

KF:s mal for verksamhetsomradet:
4.1 Stockholm ar en jamstalld stad dar makt och resurser fordelas lika

Namndens verksamheter ska uppfylla sina mal pa ett likvardigt sétt for kvinnor och man,
flickor och pojkar, och resurser ska fordelas jamstéllt. Forvaltningen kommer att fortsétta
utveckla tillgangen till konsuppdelad statistik och annat underlag pa enhetsniva, och planera
organisation och metodstdd for jamstalldhetsarbetet. Befintlig statistik och resultat fran
verksamhetsberattelsen ska anvandas for att planera och genomfora jamstalldhetsanalys i
utvalda processer. Jamstalldhetsarbetet ska integreras i det ordinarie malstyrnings- och
kvalitetsarbetet, bland annat genom att anldgga jamstalldhetsperspektiv pad verksamhetsmal
och prioriteringar i kdrnverksamheten. En l6nekartlaggning genomfors for forvaltningens
yrkesomraden och osakliga l6neskillnader rattas till.

| planering av stadsmiljoinvesteringar samt trygghetsskapande atgarder utgar forvaltningen
fran ett jamstalldhetsperspektiv. En satsning pa att informera kvinnor i Fagersjo hur man kan
bli egen foretagare genomfors.

Individ- och familjeomsorgens enheter har aterkommande kollegiala handledningstillfallen
dar enskilda arenden behandlas for att fa till rattssakra beslut och ett effektivt
forandringsarbete. Arenden som tas upp vid handledningen ska avpersonifieras for att
motverka att bedomningar gors olika pa grund av kon.

Aktivitet Startdatum Slutdatum

v Namnden ska etablera rutiner fér jamstalldhetsanalyser i enlighet med 2017-01-01 2017-12-31
programmet for ett jamstallt Stockholm

Namndmal:
Namndens verksamheter ar jamstéallda och makt och resurser fordelas lika
mellan kdnen

Beskrivning

Forvaltningens verksamheter ska vara jamstallda och uppfylla sina mal lika val for kvinnor
och man, flickor och pojkar. Kvinnor och mén, flickor och pojkar ska ges samma maojligheter
och inflytande. Alla enheter ska paborja jamstalldhetsanalyser och utifran dessa genomfoéra
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atgarder. Jamstalldhetsarbetet ska integreras i det ordinarie malstyrnings- och kvalitetsarbetet,
bland annat genom att anldgga jamstalldhetsperspektiv pa verksamhetsmal och prioriteringar i
ké&rnverksamheten.

Forvantat resultat

- Farsta har inga osakliga loneskillnader.
- Rutin for jamstélldhetsanalys upprattas.
- Alla enheter har paborjat arbete med jamstalldhetsanalys

Aktivitet Startdatum Slutdatum

Ett informationsméte om eget féretagande for kvinnor fran Fagersjo och 2017-01-01 2017-12-31
Hokarangen genomfors pa Motesplats Fagersjo

| samarbete med Skarpnéck och Enskede-Arsta-Vantor genomfors en 2017-01-01 2017-12-31
spridningskonferens med syfte att dela goda exempel av
jamstalldhetsarbete.

Individ- och familieomsorgen ska pabérja inférande av avpersonifierade 2017-01-01 2017-12-31
arendedragningar

KF:s mal for verksamhetsomradet:
4.2 Stockholms stad ar en bra arbetsgivare med goda arbetsvillkor

| Farsta ska medarbetare ha ett langt och hallbart arbetsliv med trygga anstallningar.
Forvaltningen kartlagger och foljer upp anstallningsvillkoren inom férvaltningen och chefer
ska arbeta aktivt for att minska antalet visstidsanstallningar. Ett gott ledarskap har en mycket
stor betydelse fér en god arbetsmiljo dar medarbetarna ges forutsattningar for att fullgora sitt
uppdrag. Forvaltningen startar ett ledarskapsprogram med malséttningen att utveckla det
personliga ledarskapet i syfte att skapa bra arbetsplatser och minska ohéalsan. Chefen har ett
ansvar att mojliggora att medarbetarna har inflytande Over arbetet, arbetsmiljon och
verksamhetens utveckling. For att mojliggora ett sddant ledarskap bor antalet medarbetare inte
vara for stort. Narhet till medarbetarna och tillganglighet for medarbetarna &r ytterligare
faktorer som har betydelse for ledarskapet.

Cheferna ska ges stod i det systematiska arbetsmiljoarbetet och ska i enheternas
verksamhetsplaner utarbeta egna mal enligt arbetsmiljoforeskriften om organisatorisk och
social arbetsmiljo. Utbildning i organisatorisk och social arbetsmiljo sker dels i
ledningsgrupper och dels pa arbetsplatstraffar (APT) och i samverkan med de fackliga
organisationerna. Enheternas arbetsmiljoarbete foljs upp i slutet av aret genom fokusgrupper.
Ett nyhetsbrev med de senaste nyheterna inom arbetsmiljoomradet kommer att skickas ut till
cheferna.

Arbetet med att sanka sjukfranvaron genomfors bade pa organisatorisk som individuell niva
och pa lang och kort sikt. Halsoplaner genomfors pa grupp- och individniva. Det
halsoframjande arbetet intensifieras hos grupper med hdg sjukfranvaro och lag pensionsalder.
En halsosatsning kommer att genomforas i syfte att ge medarbetare forutsattningar for att
aktivt forandra sin livsstil for att fa ett friskare arbetsliv, och en uthildning i
rehabiliteringsprocessen genomfors.

En handlingsplan finns framtagen for att forbattra socialsekreterarnas och
bistandshandlaggarnas arbetsmiljo. Arbetet med att implementera atgarderna i
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handlingsplanen kommer att fortsatta dar introduktion, rekrytering, arbetsbelastning,
inflytande Gver sitt arbete, lednings och administrativt stod ar exempel pa omraden som det
kommer att vara fortsatt fokus pa for att fa till en forbattring.

Metoden kompetensbaserad rekrytering anvands vid skapande av kravprofiler, annonsering,
intervjuer och referenstagning. Forvaltningen kommer att ta fram kravprofil/annonsmallar for
tjansterna socialsekreterare, forskollarare, bistandsbedémare och vardare. Forvaltningen tar
fram metoder och verktyg for att utveckla arbetsplatstréaffen till ett forum som mojliggor och
stimulerar delaktighet och inflytande 6ver arbetet, arbetsmiljon och verksamhetens
utveckling. Resultatet av insatsen foljs upp med hjélp av medarbetarundersékningen.

Den nya personalpolicyn ska implementeras och forvaltningens chefer kommer att fa verktyg
for att kunna fora vidare personalpolicyn till medarbetarna.

Forvaltningen beraknar en 6verkapacitet pa 6-8 underskaterskor och vardbitraden pa grund av
omstruktureringen av Edo servicehus och Ed6 gruppbostad.

Under varen atertas en daglig verksamhet och fyra gruppbostader i kommunal regi, samt
under hosten aven ett vard- och omsorgsboende, vilket bland annat innebér
personalGvergangar.

Indikator Arsmal KF:s arsmal Periodicitet
¥  Akiivt Medskapandeindex 83 83 Ar
v Index Bra arbetsgivare 80 faststalls Ar
g‘ 2017
v Index Psykosocial arbetsmiljo 79 faststalls Ar
g‘ 2017
0 Sjukfranvaro 7,8 % tas fram av Tertial
g‘ namnden
v Sjukfranvaro dag 1-14 25% tas fram av Tertial
g‘ namnden
Aktivitet Startdatum Slutdatum
v Namnden ska ta fram kompetensférsoérjningsplaner pa 3-5 ars sikt med 2017-01-01 2017-12-31
aktiviteter for innevarande ar. Kommunstyrelsen ska utifran namndernas
underlag tillsammans med berérda namnder ta fram en strategi fér den
framtida kompetensforsorjningen i staden, med sarskilt fokus pa
vélfardsyrken.
v Socialnamnden ska i samrad med stadsdelsnamnderna kartlagga aktuella 2017-01-01 2017-12-31
utbildningsnivaer bland anstallda inom LSS-verksamheter.
v Utbildningsndmnden och stadsdelsnéamnderna ska intensifiera arbetet med  2017-01-01 2017-12-31
att skapa trygga anstéllningar och goda arbetsvillkor genom att minimera
anvandningen av allménna visstidsanstallningar i yrkeskategorier dar
denna anstallningsform &r frekvent.
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Namndmal:
Namnden ar en bra arbetsgivare med goda arbetsvillkor

Beskrivning

Ett ledarskap som &r nara och tillgangligt ar av betydelse for savél en god arbetsmiljo som for
medarbetarnas forutsattningar att fullgora sitt uppdrag. Forvaltningens chefer ska fa stod i det
systematiska arbetsmiljoarbetet och ska skapa egna mal enligt arbetsmiljéforeskriften om
organisatorisk och social arbetsmiljo. Alla chefer ska ga en arbetsmiljoutbildning som ger en
diplomering. Arbetsplatstraffen ska stimulera och méjliggora delaktighet och inflytande 6ver
arbetet, arbetsmiljon och verksamhetens utveckling. Sjukfranvaron ska sankas genom atgarder
pa saval organisatorisk som individuell niva och bade pa lang och kort sikt. Forvaltningen ska
arbeta aktivt for att minska antalet visstidsanstéallningar. For att sékra likabehandling och hdg
kvalitet i rekryteringsprocessen anvands metoden kompetensbaserad rekrytering vid skapande
av kravprofiler, annonsering, intervjuer och referenstagning.

Forvantat resultat

- Farstas medarbetare &r delaktiga och har inflytande.

- Allmanna visstidsanstéllningar minskar och tillsvidareanstéllningar ar en norm.

- Andelen heltidsanstéllningar okar.

- Sjukfranvaron minskar.

- 75% av alla rekryteringsérenden har en kravprofil enligt kompetensbaserad rekrytering
- Verksamheterna bedriver ett systematiskt arbetsmiljoarbete och skapar egna mal enligt
arbetsmiljoforeskriften om organisatorisk och social arbetsmiljo.

Aktivitet Startdatum Slutdatum
30 pedagoger utbildas till handledare till VFU-studenter. 2017-01-01 2017-06-30
Handlingsplanen for att forbattra socialsekreterarnas och 2017-01-01 2017-12-31
bistdndshandlaggarnas arbetsmiljo ska fortsatta att implementeras

KF:s mal fér verksamhetsomradet:
4.3 Stockholm ar en stad som lever upp till manskliga rattigheter och ar
fritt fran diskriminering

Arbetet for manskliga rattigheter och frihet fran diskriminering ar inte avgransat till specifika
verksamhetsomraden utan ar ett perspektiv som genomsyrar i allt arbete gentemot
kommunfullmaktiges mal. Jamstalldhetsintegreringen, arbetet med barns rattigheter och
aktiviteter for okad tillganglighet stoder ocksa sakerstallandet av manskliga rattigheter.

Forskolans likabehandlingsplan ar ett aktivt styrdokument som f6ljs upp regelbundet. All
nyanstalld personal far ett eget exemplar. Alla barn, ungdomar och vardnadshavare blir
bemotta likvardigt och med full respekt for individens sarart. Sarskild hansyn tas till svaga
grupper. Verksamheterna lever upp till de ménskliga rattigheterna och arbetar efter FNs
barnkonvention. Barn, ungdomar och vardnadshavare upplever avdelningens verksamheter
som jamstéllda, antirastiska och fria fran diskriminering. Forskolan rapporterar omedelbart
krankande behandling, barn som kréanker barn eller personal som kranker barn, sa att en
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utredning kan goras, en handlingsplan tas fram och huvudman far kannedom.

FOr att stddja ungas organisering arbetar forvaltningen med att skapa métesplatser for tjejer
och HBTQ-personer, samt att 0ka kunskap kring antirasism, feminism och manskliga
rattigheter. Under 2017 kommer forvaltningen att satsa pa HBTQ-certifiering av fritidsledare
samt utveckla tjejkvallar pa aktivitetshuset Tuben. Faltassistenterna kommer &ven att starta
kvallar riktade mot HBTQ-personer. Att starka ungas inflytande och delaktighet i
beslutsprocesser &r en viktig del av demokratiarbetet och forvaltningen ska arbeta for att
ungas roster kommer till tals. Farsta har ett ungdomsrad (FUNG), som provar olika satt att ha
dialog med Farstaungdomar vilka fragor de ska driva.

Kompetensutveckling pa temat HBTQ ska arrangeras for chefer och medarbetare inom
ndmndens egen regi-verksamheter. Kansliet for manskliga rattigheter inbjuds for en
forelasning/information om manskliga rattigheter och hur forvaltningen kan jobba med dessa.

Indikator Arsmal KF:s arsmal Periodicitet
v Andel brukare i dagverksamhet for aldre som inte upplever 93 % Oka Ar
diskriminering
v Andel brukare inom omsorgen for personer med 87 % Oka Ar
funktionsnedsattning som inte upplever diskriminering
v Andel brukare inom social-psykatrin som inte upplever diskriminering 90 % Oka Ar
0 Andel brukare som inte upplever diskriminering inom férskolan och 96 % Oka Ar
familjedaghem
Aktivitet Startdatum Slutdatum
v Namnden ska etablera rutiner for att folja upp hbtqg-personers upplevelser 2017-01-01 2017-12-31
av verksamheternas utformning och bemdétande i enlighet med hbtg-
programmet i Stockholms stad
v Stadsdelsnamnderna ska utbilda och sakerstélla kompetens om rasism 2017-01-01 2017-12-31
och diskriminering hos chefer och personal som méter invanare.
Kommunstyrelsen ska bista i detta arbete med utgangspunkt i ECCARS
tiopunktsprogram
Namndmal:

Namndens verksamheter bemoter invanarna med respekt och ingen blir
diskriminerad

Beskrivning

Verksamheterna ska leva upp till de manskliga rattigheterna och arbeta efter FNs
barnkonvention. Ett strukturerat, kompetenshdjande arbete bedrivs for att minska risken for
att invanare eller medarbetare utsatts for diskriminering eller méter en verksamhet som inte &r
anpassad och vélkomnande for alla. Ett gott bem6tande &r viktigt inom alla verksamheter.
Alla verksamheter ska arbeta aktivt med att sakerstalla att brukare och invanare beméts pa ett
respektfullt, korrekt och trevligt satt. Den nya arbetsmiljoféreskriften om organisatorisk och
social arbetsmiljo, som bland annat handlar om krédnkande sérbehandling, ska kommuniceras
och féljas upp. Forskolans likabehandlingsplan ska foljas upp regelbundet. Forel&sningar och
information om manskliga réttigheter och hur férvaltningen kan jobba med dessa genomfors.
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Forvantat resultat

- Inga invanare upplever sig diskriminerade av forvaltningens verksamheter

- Ingen medarbetare upplever sig diskriminerad.

- Vardnadshavarna upplever att barnen pa forskolan ges lika méjligheter att utvecklas
oberoende av kon, etnisk tillhorighet, religion eller funktionsnedséttning. (Forbéttrat resultat i
forskolenkaten)

Indikator Arsmal KF:s a&rsmal Periodicitet
Inkomna anmalningar fran forskoleverksamheten rorande krankande 0 Ar
behandling

Aktivitet Startdatum Slutdatum
Fritidens verksamheter paborjar arbetet med att fa HBTQ-certifiering. 2017-01-01 2017-12-31
Forvaltningen sakerstaller att unga med funktionsnedséattning kan 2017-01-01 2017-12-31
feriearbeta inom forvaltningens verksamheter.

KF:s mal for verksamhetsomradet:
4.4 Stockholm ar en stad som respekterar och lever upp till barnets
rattigheter i enlighet med FN:s barnkonvention

For att ndmndens verksamheter ska kunna leva upp till barnets rattigheter i enlighet med FN:s
barnkonvention genomfdrs metoder och arbetssétt i dialog med barn och ungdomar. Inom
verksamhetens ramar forverkligas barn och ungdomars idéer och forslag. Forvaltningen har
dialog med ungdomsradet FUNG:s styrelse i samband med beredning av beslutsunderlag som
ror barn och ungdomar. Utifran rapporter fran feriearbetande ungdomar under 2016 kommer
stadsdelen att inga i en referensgrupp till ett projekt som undersoker méjligheterna till ett
digitalt verktyg inom staden.

Alla barns individuella inlarningsprocesser uppméarksammas och stods. Barn i behov av
sérskilt stod uppméarksammas tidigt och erbjuds individuella stédinsatser i samverkan med
vardnadshavare. For att stodja alla barn dar de befinner sig i sin utveckling vidareutvecklar
forskolan sina arbetsmetoder for barn med grava funktionsnedséattningar och se dver
forutsattningarna for inkludering. Forutsattningarna for att utveckla sprakverksamheten
Nallen till en sprakférskola kommer ocksa att utredas.

Oavsett familjebakgrund och andra forutsattningar ska alla barn ha tillgang till férskola pa
likvérdiga villkor och mojligheter till utbildning. Farstas stodenhet har ett preventivt
forhallningssatt och arbetar utifran att tidiga insatser gor skillnad. Forskolans uppdrag, att
erbjuda en likvéardig och inkluderande forskola, stdds genom konsultation, handledning samt
riktade utbildningar till chefer och personal, Stodenheten arbetar utifran evidensbaserade
metoder, material och litteratur och genomgar fortlopande kompetensutveckling.

Aven barn till papperslosa ska ha méjlighet till en bra forskoleverksamhet. Genom bl.a.
frivilligorganisationer inom civilsamhallet ska férvaltningen férsoka na ut till dessa foraldrar.
Oppna forskolan &r en verksamhet som inte kraver nagon registrering och kan darfor vara ett
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bra alternativ for denna grupp. Barnperspektivet ska ocksa beaktas i utformningen av
stadsmiljon, Forvaltningen medverkar i stadens planering av nya bostadsomraden och
forskolor. Lokalytor pa forskolor utformas efter verksamhetens och barnens behov. Stor vikt
laggs vid att barnens utemiljo &r stimulerande.

Aktivitet Startdatum Slutdatum

v Namnden ska etablera rutiner for arbetet med barnkonsekvensanalyser 2017-01-01 2017-12-31
och barnchecklistor i enlighet med strategin for barnets rattigheter och
inflytande i Stockholms stad (4.4)

O Namnden ska etablera rutiner for arbetet med barns delaktighet och 2017-01-01 2017-12-31
inflytande i enlighet med strategin for barnets réattigheter och inflytande i
Stockholms stad (4.4)

Namndmal:
Barnperspektivet beaktas i beslut och utformning av insatser och service

Beskrivning

For att ndmndens verksamheter ska kunna leva upp till barnets rattigheter i enlighet med FN:s
barnkonvention behtver barnperspektivet genomsyra all verksamhet. Att implementera ett
barnperspektiv innebar bade att sakerstalla att det individuella barnets behov och rattigheter
tillgodoses, men ocksa att synliggora och beakta barns behov som grupp. Konsekvenserna for
barn ska belysas i beslut som fattas, saval i individarenden som i beslut om investeringar eller
andra 6vergripande verksamhetsfragor. Barn ska horas i beslut som rér dem, deras asikter ska
tas tillvara och métas med forstaelse och respekt. Den stadsévergripande strategi for barnets
rattigheter som ska beslutas under aret kommer att implementeras.

Forvantat resultat

- Farsta har ett ungdomsrad som &r aktivt och paverkar.

- Vardnadshavarna upplever att forskolan uppmuntrar barnen att ta eget initiativ och ansvar.
(Forbattrat resultat i forskolenkét)

- Barnkonsekvensanalys &r gjord i varje enskilt arende dar barn ar aktuella

Indikator Arsmal KF:s arsmal Periodicitet
Andel besokare pa oppna forskolan som tycker att de kan paverka 75 % Ar
verksamhetens innehall.

Andel besokare som tycker att de kan paverka parklekens aktiviteter. 75 % Ar

Andel besokare som tycker att de kan vara med och paverka 75 % Ar
fritidsgardens aktiviteter.

Andelen nojda vardnadshavare med hur férskolan samverkar med 80 % Ar

hemmet.

Vardnadshavarna upplever att forskolan uppmuntrar barnen att ta 89 % Ar

eget initiativ och ansvar.

Aktivitet Startdatum Slutdatum

| varje enskilt &rende dar barn &r aktuella ska en konsekvensanalys for 2017-01-01 2017-12-31
barnets situation och behov géras
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KF:s mal for verksamhetsomradet:
4.5 Stockholm ar en stad dar ingen behéver vara radd for vald

Personer som utsatts for vald i nara relationer uppméarksammas och far véagledning till det stod
forvaltningen kan erbjuda. Det ar viktigt att ansvar och rutiner &r tydliga och kénda for alla
medarbetare och chefer for att sékra att vald i nara relationer upptacks och att utsatta kan
erbjudas stod. Samarbete mellan avdelningar och enheter etableras for att tydliggora ansvar
och atgard vid vald i nara relationer inom verksamheterna. Medarbetare deltar i de
utbildningar staden kommer att arrangera.

Forvaltningen har ett sarskilt team som utreder och fattar beslut om akuta och langsiktigt
verkande insatser géllande personer som utsétts for vald i nara relationer. Insatser som
beslutas ar skyddade boende som finns i staden och psykosocialt stéd fran speciella stodjare
som finns vid Relationsvaldscentrum sydost. Vid centret kan dven valdsutdvare fa hjalp med
att hantera sin valdsbenagenhet.

Arbetet mot valdsbejakande extremism fortsatter och en handlingsplan kommer att tas fram.

Indikator Arsmal KF:s a&rsmal Periodicitet
v Andel medarbetare som gatt utbildning om att upptacka barn som 40 % Tasframav  Ar
upplever vald i nara relation samt hedersrelaterat vald, som anser namnden
sig ha fatt redskap for att upptacka och samtala med barn om sin
situation
v Andel medarbetare som har genomgatt utbildning om att upptacka 40 % Tasframav  Ar
valdsutsatthet och konsekvenser av detta inkl sarskilt utsatta grupper namnden
v Antal personer som utsatts fér vald i nara relation som &r kanda av 200 st tas fram av Ar
g‘ socialtjansten namnden
e o
Namndmal:

Invanare i Farsta far stod nar vald i nara relationer forekommer

Beskrivning

Personer som utséatts for vald i nara relationer uppmarksammas och far vagledning till det stod
forvaltningen kan erbjuda.

Forvéantat resultat

- En handlingsplan mot valdsbejakande extremism tas fram
- Kompetensen kring vald i nara relationer och bemotande av valdsutsatta, utvecklas i alla

berdrda verksamheter.
Aktivitet Startdatum Slutdatum
Socialsekreterare och bistdndshandlaggare ska f& utbildning om 2017-01-01 2017-12-31
hedersrelaterat vald

KF:s mal for verksamhetsomradet:
4.6 Stockholm ar en tillganglig stad for alla

Mén och kvinnor med funktionsnedsattning som anséker om insats ska vara delaktiga i
utredningen av sina behov och kunna paverka val av insats och hur insatsen ska utformas,
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samt uppleva att det finns fa fysiska och kommunikativa hinder i kontakten med
forvaltningen. Stadens tillganglighetsprogram ska vara ett levande dokument och dess
aktiviteter ska genomféras och foljas upp i samarbete med funktionshinderradet.

Alla ndmndens utférarenheter inom avdelningen egen regi underséker mojligheten att 6ka
brukarnas sjalvstandighet genom att introducera ny teknik. Darfor kravs kunskap hos
medarbetare. Under 2017 ska medarbetare i namndens egenregi-verksamheter utbildas inom
ramen for projekt DiglIT som finansieras av Europeiska socialfonden. DiglIT ér ett
samverkansprojekt kring digital kompetensutveckling fér medarbetare inom aldreomsorg och
funktionshinderomsorg inklusive socialpsykiatri.

Verksamheterna kvalitetsdkras genom namndens ledningssystem for systematiskt
kvalitetsarbete. Alla medarbetare i namndens utférarverksamheter for personer med
funktionsnedsattning far sérskild information om namndens system for hantering av
synpunkter, klagomal och lex Sarah. Alla medarbetare pa namndens boenden far dietistledd
utbildning for att 6ka kunskapen om kost och nutrition. Alla personer med
funktionsnedséttning i ndmndens boenden erbjuds dagliga aktiviteter

Farsta ar ett stadsdelsomrade med en idrotts- och halsoprofil och dven personer med nagon
funktionsnedséttning ska ha mojlighet att delta i aktiviteter. FOr barn och unga med
funktionsnedsattning finns mojlighet att delta i Sportscamp pa sommaren. Fritidsgarden
Morris riktar sig sérskilt till ungdomar med funktionsnedsattning. Ett idrottsevenemang for
barn och unga med funktionsnedsattning kommer att genomforas.

Forvaltningens kommunikation och information kring namndens verksamheter ska vara
tillganglig for alla.

Indikator Arsmal KF:s arsmal Periodicitet
v Andel personer med funktionsnedsattning som upplever att de blir 89 % 89 % Ar
g‘ val bemétta av stadens personal (stéd och service till personer med

funktionsnedséttning)
v Andel personer med funktionsnedsattning som upplever att de kan 74 % 77 % Ar
g‘ paverka insatsens utformning (stéd och service till personer med

funktionsnedséttning)
0 Andel personer med funktionsnedséattning som upplever att stadens 74 % tas fram av Ar
g‘ inne och utemiljo &r tillgénglig och anvandbar. (Stéd och service till namnden

personer med funktionsnedséttning)
0 Andel personer som upplever att de varit delaktiga i upprattandet av 53 % Faststalls Ar
g‘ genomférandeplaner 2017
v Andelen personer med funktionsnedséttning som upplever att de har 85 % tas fram av Ar
g‘ en fungerande bostad (stdd och service till personer med namnden

funktionsnedséttning)

Brukarens upplevelse av trygghet - LSS-boende, vuxna och barn 92 % 91 % Ar
(stod och service till personer med funktionsnedséttning)

Nojda brukare - Daglig verksamhet (stod och service till personer 84 % 87% Ar
med funktionsnedséttning)

No&jda brukare - korttidsboende (st6d och service till personer med 85 % 90 % Ar
funktionsnedséttning)

Nojda brukare - LSS-boende, vuxna och barn (Stéd och service till 89 % 87 % Ar
personer med funktionsnedséttning)

w0,Q| +0,d|.q| o
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Aktivitet Startdatum Slutdatum

0 Socialndmnden ska i samarbete med arbetsmarknadsnamnden och 2017-01-01 2017-12-31
stadsdelsnamnderna gora en 6versyn av dagliga verksamheters arbete
mot arbetsmarknaden for deltagarna. Dar ingar resursfordelningen samt
samverkan mellan arbetsrehabiliterande insatser.

o Socialndmnden ska i samarbete med kommunstyrelsen och 2017-01-01 2017-12-31
stadsdelsnamnderna utreda i vilken form halso- och sjukvarden inom LSS
ska bedrivas i staden efter att projekttiden gar ut

Namndmal:
Invanare med fysisk eller psykisk funktionsnedsattning far insatser av god
kvalitet

Beskrivning

Farsta ska vara en tillganglig stadsdel utan hinder for invanarnas delaktighet och
sjalvstandighet. Personer med funktionsnedséttning som behdver stéd och omsorg i ndmndens
verksamheter 6kar sin sjalvstandighet och far goda, sékra halso- och sjukvardsinsatser. Ett satt
att stodja sjalvstandigheten och delaktigheten for personer med funktionsnedsattning ar
inforandet av digital teknik, och alla utforare ska undersdka mojligheterna. Verksamheternas
kvalitet sdkras genom namndens ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete.

Forvantat resultat

- Brukare ar ndjda med de aktiviteter som erbjuds for personer med funktionsnedsattning
- Medarbetare har utbildats inom ramen for projekt DigIT.

- Brukare far en god och saker halso- och sjukvard.

- Personer med funktionsnedsattning som far insatser i namndens verksamheter far
naringsriktig mat i trevliga maltidssituationer

Indikator Arsmal KF:s arsmal  Periodicitet

Andel inom verksamheter for personer med funktionsnedséttning 75 % Ar
som i brukarundersokningar visar sig ndjda med inflytandet.

Aktivitet Startdatum Slutdatum

Alla medarbetare pa namndens boenden far dietistledd utbildning for att 2017-01-01 2017-12-31
o6ka kunskapen om kost och nutrition.

KF:s mal for verksamhetsomradet:
4.7 Stockholm ar en demokratisk stad dar invanarna har inflytande

Invanarna ar delaktiga och har inflytande 6ver vad som sker i stadsdelsomradet.
Kommunikation med invanarna sker genom medborgarforslag och dialoger och via
Medborgarforum som genomfors i olika stadsdelar. Infor parkupprustningar halls
dialogmaten dar allmanheten kan paverka upprustningens innehall. Forslag fran medborgarna
kan paverka namndens beslut.

Utvecklingen av Motesplats Fagersjo fortsatter i dialog med invanare och civilsamhéllet. Att



Tjansteutlatande
Stockholms Dnr 1.1-744/2016

stad Sid 41 (49)

skapa strukturer och metoder for delaktighets- och medskapande processer ar fortfarande
huvudfokus i arbetet for att sakerstalla ett demokratiskt hallbart arbete. M&tesplatsen utgor en
viktig komponent i stadsdelsforvaltningens arbete att starka civilsamhallet samt finnas
narmare invanarna.

Stadsdelsforvaltningen fortsatter att satsa pa medborgarbudget. Metodiken bidrar till att 6ka
delaktighet samt forstaelse for den demokratiska processen. Under 2017 kommer en
medborgarbudgetprocess att genomfdras kring utvecklingen av aktivitetsparken Masen, dven
den i Fagersjo. Syftet ar att invanarna i Fagersjo ska medskapa en yta som ér till for alla och
som alla kan vara stolta 6ver. | det arbetet kommer satsningar goras for att na ut till fler for att
sakerstalla deltagande fran olika malgrupper. Tyngdpunkten i medborgarbudgetprocessen
kommer att ligga pa dialogmoment for att sammanféra manniskor i ett gemensamt syfte.
Stadsdelsforvaltningen fortsatter att inga i Sveriges Kommuner och Landstings (SKL) natverk
for medborgarbudget, dar man samverkar med flera andra kommuner i Sverige och lar av
varandra.

Stadsdelsnamndens demokratirad foljer utvecklingen av demokratiarbetet och de aktiviteter
och initiativ som tas inom omradet. Radet bereder ocksa arenden till stadsdelsnamnden med
forslag inom ramen fér kommunfullméktiges inriktningsmal om ett demokratiskt hallbart
Stockholm.

Samverkan med civilsamhallet ar viktigt i demokratiarbetet. ivilsamhallsorganisationer nar en
bredare krets av manniskor och har mycket kunskap som stadsdelen kan ha nytta av.
Forvaltningen genomfor nu en kartlaggning 6ver civilsamhallesorganisationer i Farsta. Den
kartlaggningen kommer att ligga till grund fér en behovsanalys kring motesplatser i
stadsdelsomradet samt mojliggora nya kontaktytor och samarbeten. Manga unga har
efterfragat digitala verktyg for att fa information kring stadsdelens verksamhet samt hur man
tar kontakt med stadsdelen, tjanstepersoner och politiker.

Forvaltningens anhorigstdd samarbetar inom region Ostra soderort och med 6vriga regioner i
staden. Regionalt genomfdrs anhdriggrupper, utflykter, utbildningar med mera. Gemensamt i
staden arrangeras bland annat moétesplats for ung anhorig och olika foreldsningar for anhoriga.
| samarbete med landstingen anordnas sa kallade "navigeringskurser" for anhoriga vars
narstaende genomgatt en minnesutredning. Anhdérigstodet samverkar ocksa med olika
frivilligorganisationer.

Kommunfullmaktige har antagit ett nytt program for anhdrigstoéd som ska forankras i
ndmndens verksamheter for aldreomsorg, funktionsnedséttning och socialpsykiatri.
Programmet lagger bland annat fast att verksamheterna ska ha rutiner for stod till anhoriga.
Rutinerna for anhorigstod ska tas fram genom en process inom varje enhet. Anhorigkonsulent
erbjuder stod i arbetet. | verksamheterna finns utbildade anhérigombud.

Alla namndens utférarenheter for aldreomsorg, funktionsnedsattning och socialpsykiatri tar
fram rutiner for anhorigstod utifran stadens nya program. Forvaltningens anhorigkonsulent
genomfor en information for alla enhetschefer for att informera om kravet pa enhetsvisa
rutiner for stod till anhoriga. Forvaltningens anhorigstod etablerar i samverkan med Rdda
korset en anhoriggrupp for personer vars narstaende flyttar in pa vard- och omsorgsboende.

Indikator Arsmal KF:s arsmal Periodicitet

v Andel stockholmare som har fortroende for stadsdelsforvaltningen i Faststalls Ar
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Indikator Arsmal KF:s &rsmél  Periodicitet
g' det omrade dar de bor 2017
v Andel stockholmare som vet hur de kan paverka beslut som ror Faststalls Ar
g‘ deras narmiljo 2017
v Andel stockholmare som &r aktiva inom civilsamhaéllets Faststalls Ar
g‘ organisationer 2017
Namndmal:

Anhdriga till langvarigt sjuka, aldre eller personer med funktionsnedsattning
far adekvat och kompetent stod.

Beskrivning

Kommunfullméktiges program for anhorigstod ska forankras i verksamheterna. Programmet
lagger bland annat fast att alla verksamheter inom aldreomsorg, funktionsnedséattning och
socialpsykiatri ska ha rutiner for stod till anhoriga. Rutinerna for anhorigstod ska tas fram
genom en process inom varje enhet. Anhdrigkonsulent erbjuder stod i arbetet. |
verksamheterna finns utbildade anhérigombud.

Forvantat resultat

- Anhdriga till Iangvarigt sjuka, dldre och personer med funktionsnedsattning ar néjda med
stodet och upplever att de far hjélp och avlastning.

- Personalen uppmarksammar anhérigas behov och erbjuder stod.

- Personalens kompetens inom anhdérigstdd okar.

Aktivitet Startdatum Slutdatum

Alla ndmndens utférarenheter for aldreomsorg, funktionsnedséttning och 2017-01-01 2017-12-31
socialpsykiatri tar fram rutiner fér anhorigstod utifran stadens nya program.

Forvaltningens anhorigstdd etablerar i samverkan med Roda korset en 2017-01-01 2017-12-31
anhoriggrupp for personer vars narstadende flyttar in p& vard- och
omsorgsbhoende.

Namndmal:
Farsta utvecklas i dialog med invanarna och i samverkan med manga

intressenter

Beskrivning

Invanarna ar delaktiga och har inflytande éver vad som sker i stadsdelsomradet, bland annat
genom medborgarforslag, medborgarmoten, 6ppna ndmndmaten och andra dialoger som
genomfors. Infor parkupprustningar halls dialogmoten dér allmanheten kan paverka
upprustningens innehall. Forslag fran medborgarna kan paverka namndens beslut. Ytterligare
en medborgarbudget genomfors i Fagersjo.
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Forvantat resultat

- Invanarna deltar i moten och dialoger.
- Medborgarforslag tas tillvara.
- Medborgarbudget genomfoérs

Indikator Arsmal KF:s arsmal Periodicitet
Antal genomférda medborgarforum 4 Ar

Aktivitet Startdatum Slutdatum
Fortséatta utveckla Moétesplats Fagersjo 2017-01-01 2017-12-31
Forvaltningen gor en kartlaggning av foreningar inom stadsdelsomradet 2017-01-01 2017-12-31
Genomféra ny medborgarbudget 2017-01-01 2017-12-31

KF:s mal fér verksamhetsomradet:
4.8 Offentlig upphandling utvecklar staden i hallbar riktning

Inférandet av den elektroniska inképsmodulen underlattar att fler inkdp gors av godkanda
leverantor och att en storre andel av livsmedelsinkdpen avser ekologiska produkter. |
forlangningen kan priserna bli formanligare som en konsekvens av 6kad avtalstrohet.
Otillatna direktupphandlingar av oseridsa leverantorer undviks om inkdpsmodulen anvénds.

Indikator Arsmal KF:s arsmal Periodicitet
v Andel elektroniska inkdp Tasframav  Tertial
namnden
v Andel upphandlade avtal dar en plan for systematisk uppféljning har 100 % Faststalls Ar
tagits fram 2017
Namndmal:

Socialt, ekologiskt och ekonomiskt hallbara alternativ prioriteras vid inkGp av
varor och tjanster

Beskrivning

Inférandet av den elektroniska inképsmodulen underlattar att fler inkdp gors av godkanda
leverantOr och att en stérre andel av livsmedelsinkdpen avser ekologiska produkter. |
forlangningen kan priserna bli formanligare som en konsekvens av 6kad avtalstrohet.
Otillatna direktupphandlingar av oseritsa leverantorer undviks om inképsmodulen anvands.

Forvantat resultat

Andel elektroniska inkop Okar.



Tjansteutlatande
Stockholms Dnr 1.1-744/2016

stad Sid 44 (49)

Uppfoljning av ekonomi

Namndens ekonomiska férutsattningar

Kommunfullmaktige tilldelar stadsdelsnamnderna en budget per verksamhetsomrade enligt
beslutat system for resursfordelning. Driftbudgeten fordelas till stadsdelsndamnden med hjélp
av olika fordelningsnycklar. Det innebér att namnden far resurser i relation till forvantat
behov och inte utifran faktiska kostnader. Namnden kan darfor behova omférdela resurser
mellan olika verksamheter utifran de lokala forutsattningar som rader.

Budget 2017, mnkr Kostnader Intdkter Netto Budget 2016
Namnd- och 44,5 0,0 44,5 40,3
férvaltningsadministration
Individ- och familjeomsorg 308,8 -130,8 178,0 172,0
varav socialpsykiatri 52,8 -5,0 47,8 47,6
Stadsmiljéverksamhet 21,0 0,0 21,0 18,9
varav avskrivningar och internrénta 9,7 0,0 9,7 7,5
Forskoleverksamhet 329,6 -20,6 309,0 308,0
Aldreomsorg 693,7 -102,8 590,9 575,3
Stdd- och service till personer
med
funktionsnedsattning 284,5 -25,0 259,5 243,1
Barn, kultur och fritid 28,1 -2,0 26,1 30,0
Arbetsmarknadsatgarder 18,4 -3,4 15,0 8,7
Ekonomiskt bistand 98,8 -2,8 96,0 97,8
varav handlaggare 32,9 0,0 32,9
Total drift 1827,4 -287,4 1540,0 1504,6
varav omslutningsforandring 241,0 -241,0 0,0
varav budgetjustering 52 0,0 52
Investeringar 213 0,0 213 7,0
varav stadsmiljéverksamhet 19,4 0,0 19,4 53
varav inventarier och maskiner 1,9 0,0 1,9 1,7

Kommunfullméktiges driftbudget for Farsta stadsdelsndmnd 2017 &r netto 1 540,0 miljoner.
Jamfort med 2016 har budgeten 6kat med 30,2 miljoner kronor. Okningen beror framst pa
6kade volymer inom funktionsnedséattning, indexupprakning av priser inom aldreomsorg och
en satsning pa barn och unga inom individ- och familjeomsorgen. Stadsdelsnamndernas
budgetar ar fordelade utifran forvantade behov. Om underskott uppkommer inom nagot
verksamhetsomrade ar det namndens ansvar att omfordela medel fran andra verksamheter for
att tacka underskott och uppna en total budget i balans.

Tilldelad budget innehaller inte nagra sérskilda resurser for att tacka kostnader for namnd,
ledning och administrativt stod. Det innebar att medel maste tas fran respektive
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verksamhetsomrade. | namndens budget 2017 har 44,5, miljoner kronor omfordelats fran
ovriga verksamheter, vilket motsvarar 2,9 procent av den totala budgetramen.

Investeringsbudgeten for 2016 ar 10,8 miljoner kronor, varav 1,9 miljoner kronor &r till
maskiner och inventarier och aterstoden till stadsmiljéverksamhet.

Namnd och férvaltningsadministration

Budgeten for namnd- och forvaltningsadministration uppgar till 44,5 miljoner kronor vilket
motsvarar 2,9 % av den totala budgeten.

Individ- och familjeomsorg
Barn och ungdom

Budgeten for barn och ungdomsinsatser, forebyggande och utredning uppgar sammanlagt till
93,3 miljoner kronor. Budgeterade kostnader for externa placeringar under 2017 &r totalt 42,2
miljoner kronor, att jamféra med beraknade kostnader om cirka 44,5 miljoner kronor for
2016. Den forebyggande verksamhetens andel av budgeten &r oférandrad jamfort med 2016.

Vuxen

Budgeten for vuxeninsatser uppgar till netto 29,5 miljoner kronor. I anslaget ingar kostnader
for myndighetsutdvning och dppenvard. Budgeten skall finansiera kostnader for saval
institutionsplaceringar, kontaktpersoner, sérskilda boende och forvaltningens olika
oppenvardsinsatser for hemldsa och vuxna missbrukare.

Socialpsykiatri

Budgeten for socialpsykiatri uppgar till netto 47,2 miljoner kronor. Anslaget ska finansiera
individuella insatser inom omradet som bostad med sarskild service, stodatgarder, familjehem
och HVB samt rehabilitering, sysselsattning och arbetstréning.

Inom budgeten finansieras ocksa forvaltningens egen 6ppna verksamhet, EMMA trafflokal.
Stadsmiljo

Budgeten for stadsmiljéverksamhet uppgar till 21,0 miljoner kronor. Budgeten ska finansiera
kostnader for skotsel och underhall samt renhallning av parker, parkvagar och naturomraden.

Lekplatsen Kryddboden vid Lingvagen i Hokarangen kommer att utrangeras under aret. Det
aterstaende vardet av anlaggningen ar cirka 1,7 miljoner kronor. Lekplatsen utrangeras pa
grund av att marken nu ar detaljplanelagd for byggnation och ska bebyggas. Enligt
overenskommelse med exploateringskontoret ska de I6sa in anlaggningen sa det inte belastar
stadsdelsnamndens driftbudget.

Forskola

Budgeten for forskoleverksamheten uppgar till 308,1 miljoner kronor och &r baserad pa
antalet inskrivna barn vid avlasningen som gjordes i mars 2016. Da fanns 2 326 barn
inskrivna, varav 889 i aldern 1-3 ar och 1 437 i aldern 4-5 ar.

Forskoleschablonen har héjts med 1,46 procent jamfort med 2016 och pengen till
forskoleenheterna motsvarar 80 procent av schablonen. Forskolepengen ska técka alla
kostnader utom lokalkostnader samt férvaltnings- och verksamhetsovergripande
administration. Darutover fordelas medel for barn i behov av sarskilt stod och sprakstod och
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socioekonomiskt till forskolorna av stédenheten baserat pa individuella bedémningar och
befolkningsstatistik.

Det minskande barnantalet i Farstas kommunala forskolor leder till lagre budget for bland
annat lokalkostnader och verksamhetsovergripande administration. Detta innebér att
verksamhetsomradet behover vidta besparingsatgarder da de nybyggda forskolor som ersétter
aldre lokaler som har hogre hyra.

Aldreomsorg

Né&mndens budget for aldreomsorg har 6kat med 13,5 miljoner kronor jamfért med budget
2016. Namndens andel av stadens totala budget for aldreomsorg minskar fran 8,36 till 8,35
procent. Ersattningen till utférare inom hemtjansten hojs med 4,7 procent och den
indexbaserade hajningen av ersattningsnivaerna till vard- och omsorgsboenden ar 2,6 procent.
2017 ars budget for vard- och omsorgsboenden &r baserad pa 520 manadsplaceringar och
antalet placeringar i oktober 2016 uppgick till 551. Budgeten for antalet utforda
hemtjansttimmar per manad &r baserad pa 30 000 timmar per manad och i oktober 2016
uppgick antalet utforda timmar till 33 607. Antalet hemtjansttimmar utforda pa
servicehusboenden beraknas vara 4 000 jamfort med oktober 2016 da antalet timmar uppgick
till 4 137. Omfordelningar av planeringsnivaerna mellan verksamheterna kan komma att géras
under aret.

Budagettilldelningen for 2017 innebar att dldreomsorgens bestallarenhet maste vidta
besparingsatgarder motsvarande cirka 20,9 mnkr. Prisokningarna motsvarar cirka 18,5 mnkr
med den drendevolym som var aktuell i oktober 2016, beréknat underskott for bestéllaren
uppgar 2016 till cirka 11 mnkr och budgettillskottet uppgar till 6,6 mnkr.

Stod och service till personer med funktionsnedsattning

Budgeten for verksamheten uppgar till 254,2 miljoner for 2017, vilket motsvarar en 6kning
med 14,0 miljoner jamfort med 2016. Budgeten &r preliminar och bygger pa socialnamndens
beddmningskanslis hostmatning 2016. Justering kommer att goéras efter nya matningar under
varen och hosten och med anledning av beslut om sarredovisningar. Slutlig budget faststallas i
samband med tertialrapport 2.

Namnden tilldelas schablonerséttning for sina nivabedomda LSS-beslut i form av daglig
verksamhet, boende med sérskild service, gruppboende och korttidsvistelse. Fr.o.m. 1.7 2016
tilldelas namnderna dven schablonersattning for korttidstillsyn for skolungdom 6ver 12 ar.
Namnden far dessutom ett anslag som ska tacka kostnader for personlig assistans enlig lagen
om assistansersattning LASS, och ett fast anslag for dvriga insatser enligt socialtjanstlagen.

Okningen av budgeten mellan VP 2016 och 2017 beror i huvudsak pa hogre nivaer och fler
nivabedomda LSS- insatser. Kommunfullméaktige har faststéllt att schablon- och
pengersattningen inom verksamhetsomradet med 1,3 procent.

Barn, kultur och fritid

Verksamhetens budget for 2017 uppgar till 26,1 miljoner vilket motsvarar en minskning med
1,0 miljoner i jamforelse med 2016, exklusive budget forferiearbeten som 2017 ligger under
verksamhetsomradet arbetsmarknadsatgarder. | verksamhetsomradet ingar aven budget for
Oppen forskola och kolloverksamhet. Prognosen for 2016 ar ett 6verskott om 1,5 mnkr.
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Ekonomiskt bistand och arbetsmarknadsatgarder

Namndens anslag for ekonomiskt bistand bygger pa Swecos bedémning av stadsdelens behov
nasta ar. Budgeten till 2017 har 6kat med 0,7 miljoner kronor.

I ndmndens senaste prognos for 2016 berédknas genomsnittskostnaden netto fér ekonomiskt
bistand bli 5,8 miljoner kronor per manad. Budgetramen for direkt utbetalt forsorjningsstod
netto kommer att innebéra ett behov av en minskning med ca 0,3 miljoner kronor per manad.

Budgeten for arbetsmarknadsatgarder har 6kat med 4,4 miljoner kronor och uppgar 2017 till
15,9 miljoner kronor. Av denna 6kning avser hela beloppet, 4,4 mnkr, en 6kning av anslaget
for feriearbeten.

Investeringar

Parkinvesteringar
Stora projekt

Upprustningen av parkleken Nybygget pagar. Ytorna runt den nuvarande byggnaden kommer
inte att atgardas forr an ett ny parklekshus byggs. Namnden har 3,5 miljoner kronor for
Nybygget under 2017.

Medborgardialogen om upprustningen av Fagersjé parklek genomfors under varen. Resultatet
av dialogen kommer vara underlag for inriktningsbeslut innan sommaren. Projektering och
upprattande av forfragningsunderlag gors pa hosten. Namnden har 0,5 miljoner kronor for
detta.

Mindre parkinvesteringar och reinvestering

Infor 2017 har namnden fatt 6 miljoner kronor for mindre parkprojekt och reinvestering.
Tidigare ar har vi sékt medel ur den centrala medelsreserven for reinvesteringar. Nu soks
medlen i samband med ansdkan for stora parkinvesteringsprojekt och laggs in i ndmndens
budget tillsammans med investeringsmedel som fordelats med fordelningsnyckeln.

Som mindre parkprojekt foreslar forvaltningen att omgestalta en liten park vid
Frimarksvagen, utbyte av gamla buskage och laggning av ménstrad botten pa Skondals
plaskdamm. Monstret i plaskdammen utformas i samarbete med stadsmuseet och knyter an till
konstverket i form av ett vikingaskepp som star intill dammen. Kostnaderna for mindre
parkprojekt ar berédknade till 1,9 miljoner kronor.

Som reinvesteringar foreslas upprustning av en 122 meter lang stédmur i Farsta strand,
upprustning av belagda parkvégar och atgard pa gamla gummiytor vid parklekarna
Odlarangen i Tallkrogen och Starrmyran i Hokarangen. Kostnaderna for reinvesteringar
berdknas till 3,1 miljoner kronor.

Forséljningar av anlaggningstillgangar
Ej aktuellt.

Resultatenheter

| verksamhetsplanen ska ndmnden ange vilka enheter som ska vara resultatenheter.



Tjansteutlatande
Stockholms Dnr 1.1-744/2016

stad Sid 48 (49)

Resultatenheter ska fora 6ver hela sitt resultat, bade 6ver- och underskott som uppkommer till
foljd av enhetens eget handlande, till foljande ar, dock maximalt 5 procent av enhetens
bruttobudget for aret. Resultatenheterna far ha ett 6verskott med maximalt 10 procent av
enhetens bruttobudget under innevarande ar. En forutsattning ar att resultatenheten uppfyllt
sina ataganden.

For verksamhetsaret 2017 definierar Farsta stadsdelsnamnd samtliga sju enheter inom
forskola samt Farsta gruppbostader inom verksamhetsomradet funktionsnedsattning som
resultatenheter, se tabell nedan. Ed6 servicehus inom verksamhetsomradet dldreomsorg
avvecklades som resultatenhet under 2016. Centrala Farsta och Fagersjo forskolor var tidigare
en resultatenhet, men ar fran 2017 uppdelade i tva.

Betydande projekt som inte ar investeringar
Ej aktuellt

Budgetjusteringar

Néamndens anséker om budgetjustering om 0,7 mnkr for klimatinvestering i form av
solcellsdrivna, sjalvkomprimerande sopkarl och 1,7 mnkr for insatser mot hemloshet. Se mer i
Bilaga 5,6 och 8.

Omslutningsférandringar

Néamnden ansdker om omslutningsférandringar om totalt 241,0 miljoner kronor enligt tabell
nedan.

Omslutningsférandringar

oOkade kostnader/intakter fér (mnkr) Kostnader Intékter
Barn och Ungdom | 120,0 -120,0
Oppenvard, vuxna | 3,0 -3,0
Socialpsykiatri | 5,0 -5,0
Stdd och service till personer med | 25,0 -25,0
funktionsnedsattning
Aldreomsorg | 85,0 -85,0
Kultur och fritid | 2,0 -2,0
Arbetsmarknadsatgarder | 1,0 -1,0
Summa | 241,0 -241,0

Omslutningsfoérandringarna avser forsaljning av verksamhet till andra stadsdelar och
kommuner samt atersokningsbara kostnader for flyktingmottagande.

Medel for lokalandamal

Né&mnden ansdker om 3,5 mnkr i stimulansbidrag for gruppbostéder enligt LSS. Sex
lagenheter byggs i Tallkrogen och ytterligare tio lagenheter pabdrjas i Skondal for planerad
inflyttning under mars 2018.
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Ovrigt
Sarskilda redovisningar

Kvalitetsarbete

Farsta stadsdelsnamnd arbetar strategiskt med att styra, leda och utveckla kvaliteten i
verksamheternas processer och aktiviteter. En processbaserad syn pa kvalitet dar mal,
aktiviteter och rutiner konkretiseras mojliggor utvecklingen av strukturerade former for
riskanalys, egenkontroll, avvikelsehantering och atgarder.

For att planera kvalitetsarbetet ska mal, krav och lagstiftning bevakas med utgangspunkt i
verksamheternas processer, vilka kartlaggs och sakras enligt forvaltningens faststallda modell.
Under 2017 kommer forvaltningen att fokusera pa kartlaggning och sakring av styr- och
stodprocesser inom ekonomi och administration, samt en férdjupad analys av den kommunala
hemtjanstprocessen.

Dokumentstyrning ar ett centralt utvecklingsomrade for att astadkomma en fungerande
kvalitetsplanering. Inventering, insamling och sortering av forvaltningens styr- och
stoddokument fortsatter. De verksamheter som &nnu inte inventerat och tillgangliggjort sina
styr- och stoddokument far stod i att genomfora detta.

Forvaltningen ska utveckla den processbaserade riskanalysen for att battre kunna férebygga
odnskade handelser i verksamheterna. Atgardsplanerna vid identifierade risker ska utvecklas
och cheferna ska fa stod i det arbetet. Ett fortsatt viktigt omrade &r att stodja verksamheterna i
deras planering av uppféljning och egenkontroll avseende exempelvis metodval, omfattning
och syfte.

Rutinen och verktygen for avvikelsehanteringen har uppdaterats for att férenkla rapportering
och Oka rapporteringsgraden. Under 2017 kommer forvaltningen att genomfora en
informationssatsning till alla berérda medarbetare. Den sammanhallna kvalitetsberattelsen ska
utvecklas for att utveckla den strategiska analysen av avvikelser, samt att sakerstalla att
resultat fran granskningar, revisioner och andra uppféljningar ska kunna anvandas proaktivt.

Deltagande i kvalitetsutmarkelsen uppmuntras och de enheter som vill delta erbjuds stod.

Ovriga fragor
Ej aktuellt



