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Vision 2040

Remiss fran kommunstyrelsen, dnr 119-1401/2015

Forvaltningens foérslag till beslut
1. Stadsdelsndmnden godkénner férvaltningens
tjénsteutlatande som sitt svar pa remissen fran
kommunstyrelsen.

2. Stadsdelsndmnden forklarar drendet omedelbart justerat.
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Ulla Thorslund Marie J anemq{r
Stadsdelsdirektor Avdelningschef
Sammanfattning

Vision 2040 — ett Stockholm {6r alla &r 1 likhet med
kommunfullméktiges budget indelad 1 fyra huvudteman som har
samma utgangspunkt som kommunfullméiktiges inriktningsmal:

e Eit Stockholm som haller samman

e Ett klimatsmart Stockholm

e Ett ekonomiskt hallbart Stockholm

e Ett demokratiskt hallbart Stockholm
Forvaltningen stéller sig positiv till den foreslagna visionen som
framhaller vikten av en sammanhéllen stad dér alla delar av staden
ar levande med bostédder, arbetsplatser och fungerande service.
Likasd att sociala hallbarhetsfrdgor betonas och att ojamlikheterna i
staden ska minska. Vidare stiller sig forvaltningen positiv till att de
tidigare visionerna Hisselby-Villingby 2030, Jarva 2030 och
Soderort 2030 tas bort och ersitts med en samlad vision for staden.
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Bakgrund

I juni 2007 beslutade kommunfullmiktige om en gemensam vision
for staden, Vision 2030 — ett Stockholm i vérldsklass. En reviderad
Vision 2030 gick ut pa remiss 2014 men behandlades aldrig av
kommunfullmiktige. I stillet beslutades i kommunfullméktiges
budget f6r 2015 att en ny vision skulle tas fram med utgéngspunkt i
den reviderade versionen och kommunfullméiktiges nya mél. I
oktober 2015 tog kommunfullmaktige beslut om en ny vision,
Vision 2040 — Ett Stockholm for alla. Kommunfullméktiges beslut
att godkénna visionen upphévdes dock av férvaltningsritten i
oktober 2016 d& den inte hade remitterats.

Vision 2040 — ett Stockholm for alla &r 1 likhet med
kommunfullméktiges budget indelad i fyra huvudteman som har
samma utgéngspunkt som kommunfullméktiges inriktningsmal:

e Eftt Stockholm som haller samman

e Ett klimatsmart Stockholm

e Ett ekonomiskt héllbart Stockholm

e Ett demokratiskt hallbart Stockholm

Vision Hésselby-Villingby 2030, vision Jarva 2030 och vision
Soderort 2030 ersétts av den gemensamma visionen samt
riktlinjerna for lokalt utvecklingsarbete och en social
investeringsfond.

Forvaltningen har genom denna remiss nu fitt méjlighet att ta
stidllning till Vision 2040.

Arendet

De politiska ambitionerna &r att Stockholm ska bli en mer jamlik
och sammanhéllen stad. Visionen betonar hallbarhetsaspekterna
med bland annat bakgrund av den kraftiga befolkningsskningen.
Stockholm berdknas ha en miljon invanare redan &r 2020 for att
viixa med ytterligare omkring en kvarts miljon invanare till r 2040.
Stadens tillvixt ska ske pa ett langsiktigt hallbart sitt.

Arendets beredning
Tjénsteutlatandet har utarbetats av strategiska enheten.

Foérvaltningens synpunkter och forslag
Forvaltningen stiller sig positiv till den foreslagna visionen och vill
sdrskilt lyfta nagra delar.

Forvaltningen anser att det r bra att ersiitta visionerna Hisselby-
Villingby 2030, Jérva 2030 och Séderort 2030 och i stilllet fa en
samlad bild av den langsiktiga riktningen for staden i Vision 2040.



¢ Stockholms

Vision 2040

Tjansteutlatande
Dnr 1.5.1-427-2016
Sida 3 (3)

Férvaltningen 4r positiv till visionens betoning av en sammanhéllen
stad dér alla delar av staden &r levande med bostéder, arbetsplatser
och fungerande service. Sociala hallbarhetsfragor lyfts fram och det
framhélls tydligt att ojamlikheterna och de skiftande
forutsdttningarna inom staden ska minska. De lokala
utvecklingsprogrammen som tagits fram under 2016 ligger ocksé i
linje med detta.

I visionen framhalls vikten av satsningar for att skapa nya féretag
och arbetsplatser i staden. I Hasselby-Villingby stadsdelsomréde
finns ett behov av fler féretag och arbetsplatser. Fler nya foretag
och arbetsplatser i Hisselby-Villingby skulle bidra till att minska
skillnaderna inom staden och dessutom bidra till ett minskat
resebehov i vistra Stockholm.

Forvaltningen anser det positivt att tillginglighet f6r samtliga
stockholmare lyfts i visionen. Vad giller personer med
funktionsnedsittning beskrivs att de ska ha litt att £i information
om den service de har ritt till. Férvaltningen anser att detta ska
gélla all information fran staden.

Visionen betonar ocksd vikten av medborgarinflytande i
stadsutvecklingsfragor vilket dr positivt. Férvaltningen anser att det
ir sdrskilt viktigt att nd grupper som idag inte ir delaktiga och/eller
inte har inflytande i beslutsfattande processer.

Stadsdelsndmnden f6reslas besluta att som svar pa remissen
overldmna detta tjansteutlatande till kommunstyrelsen samt besluta
om omedelbar justering.

Bilagor
1. Arende: Vision 2040 — Ett Stockholm for alla
2. Vision 2040 — Ett Stockholm for alla






