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Forvaltningens forslag till beslut
1. Socialndmnden godkinner forslagen i tjansteutlatandet.
2. Arendet dverldmnas till kommunstyrelsen for kinnedom.
3. Arendet 6verldmnas till stadsdelsnimnderna for kinnedom.

Gillis Hammar Veronica Wolgast Karlberg
Forvaltningschef Avdelningschef

Sammanfattning
Oversynen av tillsynsarbetet for folkdl och tobak beskriver

forutséttningarna for tillsynsarbetet, ford dokumentation och
resultat fran enkit- och workshop. Rapporten innehéller ocksé en
analys och forslag. Oversynen kan konstatera att tillsynsarbetet inte
ar helt likstidllt 1 staden. Det géller dokumentation, rutiner och
arbetssitt. Cheferna i workshopen efterlyste mer struktur och
tydligare rutiner.

Tillgénglighetsbegransning &r en viktig del 1 det alkohol- och
tobakspreventiva arbetet. Det finns ddrmed en logik att for
ndrvarande organisera tillsynsarbetet pd samma sétt som det ovriga
forebyggande ANDT- (alkohol, narkotika, dopning, tobak) arbetet,
med central samordning och lokalt utférande. Béttre samordning,
planering, och uppbyggnad av kompetens behdvs genom forstarkt
samverkan och utvecklat stod. Ndgra konkreta forslag som
forvaltningen presenterar &r att genomfora en kick-off for chefer
under varen 2017, den centrala samordnaren stodjer ett utokat
teamarbete emellan stadsdelsforvaltningar, framtaget stddmaterial
forankras béttre, FoT- (folkdl och tobak) moten fyra ganger per ar
fortsétter och praktiska arbetsinriktade moten (utifran stadsdels-
forvaltningarnas behov) inrittas.
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Bakgrund

I budget ar 2016 fick socialnimnden i uppdrag av
Kommunfullméktige att genomfora en versyn av tillsynsarbetet i
staden. Uppdraget var formulerat enligt foljande:

Socialndmnden ska i samarbete med stadsdelsndmnderna se 6ver
rutiner och arbetssdtt for alkohol- och tobakstillsyn. Socialndmnden
ska dterkomma med forslag pd atgdrder for hur arbetet kan
utvecklas for att nd upp till en effektiv, likstdllig och rdttssdker
myndighetsutovning i hela staden.

I arbetet med Oversynen tillsattes en referensgrupp med
representation fran Bromma, Hégersten-Liljeholmen, S6dermalm
och Ostermalm stadsdelsforvaltningar.

Arendets beredning

Arendet har beretts inom avdelningen for stadsdvergripande sociala
frigor. Arendet har behandlats i forvaltningsgruppen den 25 januari
2017. Radet for funktionshinderfrdgor har haft mdjlighet att
behandla drendet den 26 januari 2017.

Arendet

Oversynen #r indelad i tre huvuddelar. Den forsta handlar om
forutsittningarna for tillsynsarbetet och belyser delar som riktlinjer,
ansvarsfordelning med mera. Det andra avsnittet &r rapportens
utredande del som bestdr av dokumentationsgenomgéng, enkét- och
workshopresultat samt omvérldsbevakning. Rapporten avslutas med
en analys och diskussion kring eventuella atgirder framover.

En grundforutséttning for tillsynsarbetet 1 staden ar radande
riktlinjer som antogs ar 2013, men som ska revideras ar 2017.
Nuvarande ansvarsfordelning innebér att socialforvaltningen
ansvarar for 6vergripande samordning, information, utbildning,
konsultativt stdd samt myndighetssamverkan. Stadsdels-
forvaltningarna utfor tillsynen.

Resultat frdan éversynen
Utifrén de olika delarna i 6versynen kan konstateras att
tillsynsarbetet inte ar helt likstéllt i staden

Négra resultat i korthet fran rapportens olika delar:

e Tolv av stadens fjorton stadsdelsforvaltningar har anvént sig
av den preventiva metoden kontrollkép ar 2016.
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e Fa stadsdelsforvaltningar dokumenterar enligt gillande krav
1 myndighetsutovningen.

e Enkitresultatet indikerar att samordnarna vill ha mer stod
fran chefer, skulle 6nska en regionalisering for mer
teamarbete eller centralisering av tillsynsarbetet

e  Work shopen med cheferna ger en bild av att vissa
stadsdelsforvaltningar har hittat en fungerande modell for
tillsynsarbetet medan andra vill se en 6kad
professionalisering via en mer samordnad funktion.

Brist i likstéllighet innebér dven att tillsynen behdver bli mer
rittsdker. Cheferna som deltog i work shopen efterlyste mer struktur
och tydligare rutiner. Idag far inte alla forsdljningsstillen besok en
gang per ar, vilket dr krav i riktlinjerna och en forutsattning for god
kvalitet i myndighetsutdvningen. Kopplingen mellan tillsyn och
Ovrigt forebyggande arbete dr av stor vikt, inte minst pad omradet
tillgdnglighetsbegriansning. Dérfor r tillsynen en viktig del 1 det
alkohol- och tobakspreventiva arbetet. Det finns ddrmed en logik att
for ndrvarande organisera tillsynsarbetet pd samma sétt som det
ovriga forebyggande ANDT-arbetet, med central samordning och
lokalt utférande. Regeringen har foreslagit att det borde krévas
tillstdnd for att sélja folkol och tobak. Vid eventuell
tillstdndsprévning skulle ett annat arbetssétt och organisering
krévas.

Forslag i oversynen
Eftersom det behdvs bittre samordning, planering och uppbyggnad
av kompetens foreslar forvaltningen foljande aktiviteter

- Kick-off for chefer under viren 2017. Socialforvaltningen
informerar om fOrutsittningarna i tillsynsarbetet.
Mojligheter till diskussioner utifrdn denna dversyn ges.
Manga chefer édr nya och ett dnskemal bland
tillsynssamordnarna har varit béttre stod frdn ledningen.

- Central samordnare stodjer ett utokat teamarbete emellan
stadsdelsforvaltningar, 1 syfte att stirka effektiv planering
och kompetensutveckling.

- Stodmaterial i det praktiska tillsynsarbetet som tagits fram
forankras bittre.

- Nuvarande Fot- (folkdl och tobak) méten fyra ganger per ar
fortsétter

- Utokade arbetsinriktade lokala mdten tvd génger per ar.
Socialforvaltningens samordnare ansvarar for motet som
syftar till en mer réttséker och likstélld tillsyn i staden.
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Dessa moten ska vara praktiska och framforallt behandla

dokumentation i OL2, samt drendegenomgang.
- Socialforvaltningen utformar forslag pd hur tillsynsarbetet

kan f6ljas upp 1 stockholmsenkiten. Variabeln kan utgéra en
ILS- indikator. Tillgdnglighetsbegransningen &r en del 1 det
preventiva arbetet som har goda forutsittningar att foljas

upp.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Forvaltningen anser att den viktiga lokala samverkan i det
preventiva tobaksforebyggande arbetet fortsatt bor vara
utgdngspunkten. Det behovs dock béttre samordning, planering och
uppbyggnad av kompetens. Forvaltningen foreslér att forslagen pé
aktiviteter 1 tjinsteutldtandet godkénns.

Bilaga:
- Rapporten: Oversyn av Stockholms stads tillsynsarbete for
folkdl och tobak



