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Inledning

I detta beslut ges en sammanfattande bedémning utifran kvalitetsgranskning-
ens resultat och en beskrivning av de utvecklingsomraden som framstatt som
mest centrala att prioritera i det lokala kvalitetsarbetet. For en utférligare be-
skrivning av kvalitetsgranskningens resultat och Skolinspektionens bedom-
ningar i sin helhet se bilaga 1, Verksamhetsrapport efter granskning av platsgaranti
och kvaliteten i forskolans pedagogiska uppdrag vid forskolan Solkatten, Stockholms
kommun.

Platsgaranti

Stockholms kommun var en av de 19 kommuner som enligt den offentliga ut-
redningen SOU 2013:41! hade storst problem med att klara kravet att erbjuda
forskoleplats enligt platsgarantin. Skolinspektionen har granskat om Stock-
holms kommun i september ménad 2015 uppfyller férfattningarnas krav avse-
ende platsgarantin2. Enligt uppgift fran Stockholms kommun uppfyller kom-
munen detta krav i september 2015. Forskolan Solkatten har, tillsammans med
8 andra forskolor i Stockholms kommun valts ut f6r granskning av kvaliteten i
forskolans pedagogiska uppdrag. Urvalet har skett genom analys av kommu-
nens uppgifter om bland annat andel frskollarare, gruppstorlek och perso-
naltathet.

Sammanfattande bedémning

Granskningen av f6rskolans arbete med att stimulera och utmana barnens ut-
veckling och ldrande visar att barnen pa forskolan Solkatten mots av personal
som &r narvarande, lyhorda f6r barnen och uppméarksammar deras signaler. En
god omsorg praglar verksamheten. Dessutom mots barnen av personal som tar
tillvara barnens intressse for att lara och erévra nya erfarenheter, kunskaper
och fardigheter. Personalen tar dven vara pa barnens vetgirighet och nyfiken-
het. Personalen stimulerar och utmanar barnens utveckling och larande framst i
planerade och strukturerade aktiviteter. Inomhusmiljon ar trygg och ombonad
och materialet ar tillgéngligt, stimulerande och inbjuder till olika aktiviteter och

180U 2013:41 Firskolegaranti. Utbildningsdepartementet. s. 109 ff.
2 Inom fyra ménader fran det datum forildrama anmélt 6nskemél om forskola med otfentlig huvudman ar
kommunen skyldig att erbjuda barnet en plats, jfr 8 kap 14 § skollagen (2010:800).
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moter samtliga barns behov. Det finns dock nagra omrdden som behdver ut-
vecklas sé att barnen ytterligare stimuleras och utmanas i deras utveckling och
larande i férskolans verksamhet.

Identifierade utvecklingsomraden

I syfte att hja verksamhetens kvalitet bedémer Skolinspektionen att utveckl-
ingsarbete i forsta hand behdver inledas inom f6ljande omraden:

e Personalen behéver ytterligare utveckla sitt arbete med att utga fran
barnens intresse, vetgirighet och nyfiken for att Iara och erévra nya erfa-
renheter, kunskaper och fardigheter till att omfatta alla aktiviteter och
situationer som kan férekomma under en dag. '

e Personalen behover pa ett aktivt sétt ta vara pa och anvianda barnens
egeniniterade lek som verktyg fér att stimulera och utveckling och l4-
rande samt skapa en medvetenhet om hur det ska ske.

o Forskolechefen och personalen behdver se till att det finns en variation i
utomhusmaterialet och att det exponeras och gors tillgangligt for bar-
nen. Personalen beh6ver dessutom utveckla arbetet med att medvetet
anvanda materialet for att stimulera och utmana alla barns larande och
utveckling.

Uppféljning

Huvudmannen ska senast 4 april 2016 inkomma med en uppf6ljningsbar plane-
ring av hur man avser att arbeta for att forbattra de omraden som Skolinspekt-
ionen identifierat som utvecklingsomréden. Denna planering bér innehalla in-
formation om tydliga avstamningspunkter under arbetets gang. Dokumentet
syftar dels till att kunna anvandas f6r huvudmannens egen uppféljning av vid-
tagna atgarder, men fungerar d&ven som dokumentation vilken Skolinspekt-
ionen kan referera till i dialogen med huvudmannen nar det galler uppfolj-
ningen av vidtagna atgarder efter 12 manader. Huvudmannen ska dessutom
senast den 3 februari 2017 till Skolinspektionen inkomma med uppgifter om
vilka atgérder som vidtagits eller planerats utifran de utvecklingsomraden som
myndigheten identifierat. Huvudmannen ska vid uppféljningen efter 12 mana-
der d@ven kunna redovisa hur granskningens resultat anvands dvergripande i
hela verksamheten, samt i vilken grad man bedémer att atgarderna har fatt av-
sedd effekt. Observera att det ar huvudmannen som ska svara och att detta be-
hover framgé av det svar som inkommer.
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Redogorelsen skickas per post till Skolinspektionen, Stockholmsavdelningen eller
via e-post, till skolinspektionen@skolinspektionen.se. Hanvisa till Skolinspektionens
diarienummer for granskningen (Dnr 400-2015:5698) i de handlingar som sénds

I drendets slutliga handldggning har utredare Sebastian Thimfors och juristen
Magnus Jonasson deltagit.

Pa Skolinspektionens vagnar

//{ / //// | .
Marteny Petersson (J°2r=> ;—2

Enhetschef - Jesper Thiborg
Utredare/Foredragande

Bilagor

Bilaga 1 Verksamhetsrapport efter kvalitetsgranskning av platsgaranti och kvali-

teten i forskolans pedagogiska uppdrag vid forskolan Solkatten, Stock-
holms kommun.



h Bilaga 1

colinspektionen Verksamhetsrapport
2016-02-04
Dnr 400-2015:5698

Verksamhetsrapport

efter granskning av platsgaranti och kvaliteten i

férskolans pedagogiska uppdrag vid férskolan
Solkatten, Stockholms kommun



Sl iEpalRisash Verksamhetsrapport

2016-02-04
1(12)
Dnr 400-2015:5698

Innehall

Inledning

Bakgrundsuppgifter om férskolan
Resultat

Syfte och fragestallningar

Metod och material

Inledning

Skolinspektionen genomfér en kvalitetsgranskning av platsgaranti och kvali-
teten i det pedagogiska uppdraget i férskolan under hdsten och vintern
2015/16. Granskning av platsgaranti genomf6rs i 19 kommuner och granskning
av kvalitet i det pedagogiska uppdraget genomfors i 11 av dessa kommuner.
Utifrén en riskanalys, som bland annat innefattar andel forskollarare, grupp-
storlek och personaltithet, har 43 forskolor valts ut i de 11 kommunerna. For-
skolan Solkatten, i Stockholms kommun ingar i detta urval.

Forskolan Solkatten bescktes den 15-16 december 2015. Ansvariga inspektorer
har varit Jesper Thiborg och Sebastian Thimfors. I denna rapport redovisar in-
spektorerna sina iakttagelser, analyser och bedémningar. Férutom en redogo-
relse av kvalitetsgranskningens resultat ges dven en kort beskrivning av
granskningens syfte, fragestéllning och genomfdrande.

Nar kvalitetsgranskningen &r avslutad i sin helhet, redovisas de samlade resul-
taten. For de forskolor som ingatt i granskningen ger rapporten en referensram
och en mojlighet till jamfoérelse med férhallanden pa andra forskolor. Den en-
skilda rapporten kan ddrmed sittas in i ett storre sammanhang.

Begreppet undervisning i forskolan

I forarbetena till den nya skollagen (Prop. 2009/10:165) tas begreppet undervis-
ning upp. Har framggér att regeringen anser att det dr angeldget att begreppet
undervisning definieras pa ett sidant satt att alla skolformer kan omfattas. I
forskolans laroplan talas i dag inte om undervisning. I stéllet beskrivs den pro-
cess som syftar till “utveckling och larande”. Begreppet undervisning ska enligt
regeringens uppfattning ges en definition som ar anpassad for savil férskola
och fritidshem som skola och vuxenutbildning. Definitionen av undervisning
maste vara relevant for alla skolformer. Undervisning blir med regeringens
stallningstagande ett nytt begrepp i férskolan och fritidshemmet. Det dr darfor
viktigt att klargéra att begreppet undervisning ska ges en vid tolkning i dessa
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verksamheter. I forskolan bildar omsorg, utveckling och larande en helhet i
undervisningen. Det &r férskolldrares och annan personals uppgift att flja, sti-
mulera och utmana barnens utveckling och larande. Att férskolan och fritids-
hemmet omfattas av begreppet undervisning forandrar inte verksamhetens
uppdrag och innebar inget ifragasédttande av den pedagogik som anvinds dar.
Anviandandet av begreppet undervisning i dessa verksamhetsformer syftar sa-
ledes inte pa nagot satt till att férdndra verksamheterna eller arbetssitten.!

Bakgrundsuppgifter om forskolan Solkatten

Forskolan Solkatten ligger i Alvsjs, Stockholms kommun. Forskolan har fyra
avdelingar som heter Enh6rningen, Draken, Manen och Stjarnan. Férskolan
har sammanlagt 63 barn inskrivna. Barnen ar uppdelade efter dlder med tva 1-3
arsgrupper och tva 3-5 arsgrupper.

Skolinspektionen har besokt avdelningen Draken som har 19 barn i aldrarna 3-
5 ar inskrivna. I avdelningen arbetar en utbildad forskolldrare med behérighet
att undervisa i férskola och tva utbildade barnskétare. Samtliga har en tjanstgo-
ringsgrad pa 100 procent. Forskolan leds av en forskolechef som ansvarar fér
ytterligare tre férskolor i Alvsjdskogens omrade. Det ér férskolldraren som har
det dvergripande ansvaret for att se till att arbetet genomfors utifran laropla-
nen, vilket férskolechefen daven har bekréftat. Daremot delar personalen pa an-
svaret i genomforandet av arbetet.

Forskolan ligger ndra Kampetorpsskolan och inryms sedan 2008 i tillflliga lo-
kaler. Det framgér av inskickad dokumentation till Skolinspektionen att forsko-
lan under hosten 2017 ska flytta till en permanent lokal i samband med att sko-
lan ska byggas ut. Vidare framgér det av dokumentationen att férskolans am-
bition &r att ha en tydlig pedagogisk milj6o uppdelad i stationer, dar barmen latt
vet vad man kan gora pa de olika platserna. Inomhusmiljén bestéar av tre
mindre rum och ett storre rum med olika aktivitetshorn f6r bland annat skap-
ande, vila, rollek, samling, bygg och konstruktion. Férskolan har en storre in-
héagnad utomhusmiljo innehallande klatterstallning med rutschkana, sandla-
dor, bénkar, stubbar, dack och stenar. I anslutning till f6rskolan finns en fot-
bollsplan, lekparker och en skog.

Forskolan uppger i inskickat material att de arbetar med ett projektinriktat ar-
betssatt dar de utgar fran barnens perspektiv och i syfte att vava ihop laropla-
nens olika amnen. Férskolechefen uppger dven att férskolan det senaste aret

har arbetat med att utveckla personalens bemétande av bade barn och vuxna.

! Prop. 2009/10:165 Den nya skollagen — for kunskap, valfrihet och trygghet s 217-218
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Undervisning i forskolan

Forskolechefen berittar att begreppet undervisning idag ar viktigt inom forsko-
lan och att det starker bilden av det livslanga larandet. Forskolechefen anger att
undervisning sker hela tiden, men att det ar tydligare i strukturerade aktiviteter
som samlingar, teamarbete och arbete i smagrupper. Forskolldraren téanker pa
att begreppet undervisning handlar om att det ska vara larorikt f6r barnen-och
att det ska vara grunden i férskolans verksamhet. Arbetslaget anger att de i for-
skolans verksamhet undervisar men att de hellre anvénder ordet larande. Bade
forskollarare och arbetslag anger att undervisning och larande sker fortlspande
i verksamheten.

Resultat

1. Den sprikliga och kommunikativa interaktionen mellan barn och perso-
nal anvinds for att stimulera och utmana barnet

Inom detta omride granskas hur forskolldraren och annan personal stimulerar och utma-
nar barnets utveckling och lirande. Barnen ska uppleva att det dr roligt och meningsfullt
att liira sig nya saker och stimuleras till att anvinda hela sin formdga. Forskollararen, som
ansvarar for undervisningen, ska se till att arbetet utfors pd ett sddant sitt att barnen
stiills infor nya utmaningar som stimulerar lusten att erdvra nya firdigheter, erfarenheter
och kunskaper. Detta forutsitter att personalen dr lyhird och uppmirksam. Vidare grans-
kas hur personalen tar tillvara barnens vetgirighet och nyfikenhet och hur de stirker bar-
nets tillit till den egna formdgan. Undervisningen granskas med fokus pd hur personalen
anviinder spréik och kommunikation i interaktion med barnet/barnen sd att det leder till ett
fordndrat kunnande och.en ny forstdelse hos barnet. Dérutéver granskas hur personalen
anvinder barns lek som verktyg for lirande. Forskolechefen har som pedagogisk ledare an-
svar for forskolans kvalitet och det Gvergripande ansvaret for att verksamheten bedrivs en-
ligt uppdraget som helhet.

Lyhérdhet och uppmirksamhet

Forskolechefen upplever att personalen ar lyhorda och uppmaérksamma da de
dr genuint intresserade av att arbeta med barnen och att de samtalar med, och
foljer barnens intresse. Personalen dr narvarande pedagoger vilket &r en av de-
ras styrkor, anger forskolechefen. Forskollararen tycker att arbetslaget dr bra pa
att lyssna pa barnen och att det r tydligt for barnen att personalen finns dér for
dem. Arbetslaget i sin tur anger att det dr viktigt att uppméarksamma och vara
lyhord for att forsta barnens intressen och behov. De beriéttar vidare att det &r
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viktigt att se och hora barnen for att sedan kunna ga vidare, utveckla och skapa
ett larande.

Skolinspektionens observationer visar att personalen vid flera tillféllen, i olika
situationer som férekommer under dagen, ar lyh6rda fér barnen och uppmérk-
sammar deras verbala och icke-verbala signaler. Till exempel vill ett barn vid
en samling att en av personalen ska sjunga "ro, ro, ro din bdt” pa sitt sprak (per-
siska). Personalen uppmarksammar detta och sager till barnet att de kan géra
det i slutet av samlingen. Detta fullf6ljer personalen och sjunger sangen fér hela
barngruppen pa persiska. Personalen avslutar sedan med att friga barnet som
onskat sdngen om denna gillar sangen, varpa barnet svarar “jag gillar néir du
sjunger pd ditt sprik”. Under de strukturerade aktiviteterna stéller personalen
fragor och invantar barnens svar.

Det noteras att personalen &ven i andra situationer r lyhorda fér barnen och
uppmarksammar deras signaler. Eit tillfille som noteras under observation av
fri lek utomhus ar nar personalen uppmérksammar ett barn som tappat en sto-
vel och fragar om barnet vill ha hjlp att sitta pa stéveln igen. Det vill barnet,
varpa personalen hjélper till att sitta pa stéveln och avslutar med att frdga bar-
net "kiinns det biittre nu om foten nir du har stéveln”. Barnet svarar “ja”. Ett annat
exempel noteras i hallen nér ett barn sager "min strumpa ir blt, jag har blivit blot
hiir under. Jag ska ta av strumpan". Personalen bekréftar och sdger "ta av dem och
ligg in i torkskdpet". Barnet lagger in de blta strumporna samtidigt som perso-
nalen hdmtar ett par torra strumpor och ger till barnet "varsigod" och barnet sa-
ger "tack" och tar pa sig de torra strumporna.

Det noteras flera tillféllen nér personalen uppmarksammar barnens icke-ver-
bala signaler. Till exempel under en motorikaktivitet uppmérksammar perso-
nalen ett barn som ser oengagerat ut. Personalen fragar "vill du gora nigot annat
istillet?", varp barnet svarar "ja". Personalen sdger "dd kan du springa tillbaka",
vilket barnet gor. Ett annat tillfélle noteras under en matsituation nér persona-
len dukar och ett barn ramlar av en stol i ett annat rum. Personalen uppmérk-
sammar situationen direkt och gar dit och fragar "hur gick det?". Barnet svarar
"jag ramlade ner" och reser sig upp och satter sig pa stolen igen.

Under Skolinspektionens observation noteras dock enstaka tillfdllen nér perso-
nalen missar barnens verbala och icke-verbala signaler. Till exempel vid ett till-
falle nar det &r fruktstund utomhus och barnen har tagit av sig vantarna for att
ata dpplebitar. Ett par barn fortsatter att prata om sina kalla hander och en av
dem séger "mina hinder ir sd kalla, s jag har fitt russinfingrar”, vilket inte upp-
mirksammas av personalen. Ett annat tillfille som noteras under observation
av inomhuslek &r nér personalen inte uppmérksammar att ett barn smyger in
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- till ett annat barn som vilar i ett rum och stanger dorren. Under en lingre stund
ar de tva barnen sjdlva i ett morkt rum med stangd dorr.

Stiirka barnets intresse for att lira och er6vra nya erfarenheter, kunskaper och
firdigheter '

Forskolechefen anger att personalen tar vara pa barnens intresse och utmanar
barnen i deras larande i férskolans projektorienterade arbete. Vidare berattar
forskolechefen att personalen har blivit “modigare” och battre pa att involvera
foraldrarna i barnens larande. Personalen lyfter bland annat upp att de tar till-
vara barnens intresse i projektet “Mitt Alvsjo”. I projektet har barnen ftt be-
rdtta vad de &r intresserade av i omradet och sen utvecklades det pa olika sitt,
anger personalen. Barnen var intresserade av byggnader och i projektet har da
personalen tillsammans med barnen gatt runt och tittat pa olika byggnader i
Alvsjd, de har dven ritat och gjort barnens hus i lego.

Under Skolinspektionens observationer noteras att personalen vid flera till-
fallen tar tillvara pa barnens intresse att lara och erdvra nya erfarenheter, kun-
skaper och fardigheter. Under en samling inomhus stimulerar och utmanar
personalen barnen i deras larande och utveckling genom att lyfta in sprak, ma-
tematik, veckodagar och turtagning. Till exempel far varje barn presentera sig
for inspektrerna genom att saga sitt namn, alder och om de har nagra syskon.
Det ar frivilligt och de barn som ér lite blyga avstar. Nar presentationsrundan
ar over sa uppmarksammar och bekraftar personalen barnen genom att séga "ni
dr duktiga pa att presentera er" och "jag dr stolt dver er". Detta &r ett av fa tillfallen
under Skolinspektionens besék dé personalen bekraftar och pratar med barnen
om vad de har lart sig. Ett annat exempel dér personalen stimulerar och utma-
nar barnen i deras larande noteras vid observation av en samling. Personalen
fragar barnen om de vill rdkna pa sina olika sprak, varpa barnen svarar "ja”.
Under tiden utbrister ett barn att de vill att alla ska rdkna pa ett sprdk som ar
personalens sprak. Personalen utgér fran det barnet initierar. De rdknar sedan
tillsammans pa finska, kinesiska, tyska, persiska, engelska och bengali. Barnen
ger uttryck for att de tycker det &r roligt och ndgot som de uppskattar. Persona-
len tar vara pa barnens nyfikenhet genom att de &r engagerade, narvarande och
aktiva samt att de har ett lekfullt forhallningssatt.

Vid en observation av en matsituation fragar ett barn en kompis, "hur mdnga dr-
tor har du?". Personalen utgar fran det innehall som barnen initierat och ber bar-
nen att ta reda pa mer genom att sdga "ni kan ju rikna och se hur minga ni har”.
Barnen raknar och séger, "jag har 15 stycken och vill ha 18". Personalen stimulerar
och utmanar da barnen och sager "di fir ni rikna och se hur mdnga fler drtor ni be-
hover for att fi 18 stycken". Barnen raknar artorna igen och kommer fram till att
de behover 3 stycken till. “Bra riknat”, bekraftar personalen och séger att de kan
ta 3 artor till. Ett liknande exempel noteras vid observation av utomhuslek. Ett
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barn kommer fram till personalen och sager "titta pd min pyramid jag byggt”.
Personalen svarar "wow jittebra, kan du gora en kvadrat, triangel och cirkel ocksd?"
Barnet fortsatter att skapa former med ett hopprep och séker bekriftelse hos
personalen som barnet far, medan personalen utmanar med nya former i situat-
ionen.

Det noteras dock tillfallen under observation av den fria leken, rorelseaktivitet
inomhus samt och tambursituationer nédr personalen inte tar vara pa och star-
ker barnens intresse for att lara. Vid inomhusleken far barnen initialt vilja vad
de vill leka med. Dock expanderar personalen sallan barnens intresseomrade
for att stimulera till ett larande. Till exempel noteras ett tillfalle nar ett par barn
leker med tag och en tdgbana som personalen fragar “dr det ett X2000?", varpa
barnet svarar "nej". Personalen sager da "ir det inte det idag? Ar det ett pendeltig?"

+ och barnet svarar "Ngj, det ir ett snotig". Personalen séger da "jaha" och samtalet
avslutas. Under den fria leken inomhus noteras @ven att flera barn far klara sig
sjalva. Till exempel noteras att personalen uppehaller sig mer vid ett parlbord
och stimulerar de barnen som “péarlar” medan barnen i andra aktivitetsrum
som bygg och konstruktion och skapande far leka sjilva. Det noteras vid en r6-
relseaktivitet, “Mini-roris”, att personalen fokuserar pé att genomfora aktivite-
ten snarare dn pé att stimulera och utmana barnen i deras larande. Under ob-
servation av tambursituationen noteras att barnen ar sjalvstandiga och fokus
tycks vara att barnen ska fa av kldderna snabbt for att komma in pa avdel-
ningen. Personalen tar i mindre utstrackning tillvara och stérker barnens in-
tresse for att lara i tambursituationen. Det blir mer fragor och instruktioner som
"hur gir det?", "iir det nigon som behbver hjilp?", "dra upp", "satt dig pi golvet, sd blir
det enklare”.

Barnens vetgirighet och nyfikenhet

Personalen anger att det &r viktigt att férsoka fanga upp och stimulera barnens
nyfikenhet och vetgirighet. De uppger att det ar viktigt att lyssna och beméota
barnen nér de ar nyfikna pa nagot. Ett exempel som personalen berattar om ar
nér de var i skogen och sdg manga grodor. Barnen blev da nyfikna pé grodor
och hur de blev till. Personalen tittade tillsammans med barnen pé en film pa
Youtube som handlade om grodornas utvecklingsprocess och dérefter fick bar-
nen rita grodor.

Under Skolinspektionens observationer noteras flera tillfallen nér personalen
tar vara pa barnens nyfikenhet och vetgirighet. Det sker da ofta genom att per-
sonalen ar nérvarande, lyssnar pa och fér dialoger med barnen. Vid en situat-
ion nér personalen ldser en bok om “Gésta och Johan” noteras att barnen blir
nyfikna och staller fragor som "ven dr Gosta?", "iir det den boken om nér de vill ha
barn?", "vad hinder sen?", "vem ir det som vrilar?". Personalen svarar inte direkt
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utan sdger "vi fiir se". Ett barn uppmérksammar nar personalen laser vidare och
sager, "Gosta ir den med halsduk". Personalen sager da "bra att du visste det". Un-
der samlingar noteras att personalen for dialog och stimulerar barnens tan-
kande. Ett annat tillfdlle noteras vid en fruktstund nar ett barn nyfiket fragar
om en i personalen far &ta frukten (&pple), varpa personalen kontrar med att
fraga barnen "fdr jag ita dpple?” Barnen svarar da “nej, dd kliar det i din hals, for
du dr allergisk”. Personalen svarar och stéller ytterligare en fraga “ja det stimmer,
vad tror ni hiinder om jag dter dpple?” Barnen svarar "di fir du dka till sjukhuset”,

varpa personalen svarar “ja, det kan hinda att jag fir dka till sjukhuset”.

Det finns &dven tillfdllen d& personalen inte tar tillvara barnens nyfikenhet och
vetgirighet i syfte att stimulera och utmana barnen i deras lirande. Till exempel
nér tva barn sitter vid ett legobord. Personalen fragar vad ett barn bygger,
varpa barnet svarar “lego”. Personalen &r tyst och efter ett litet tag fortsatter
barnet att berétta “det dr ett flygplan”. Barnet fragar personalen efter en leksak
och personalen sager "di fir du den". Barnet och personalen fér en kortare dialog
dar personalen stodjer barnet i dennes byggande. Vid ett annat tillfélle noteras
att flera barn sitter vid ett parlbord. Det fors en dialog om personalen ska halla
upp pérlor i blandade farger eller inte i en skal. Efter en kort stund haller perso-
nalen upp pérlorna pa tallrikar. Under situationen diskuterar barnen olika fér-
ger, ett barn sdger "jag vill ha det rosa", ett annat barn sager "jag tog en bld" och
personalen "mmm". Nar personalen lamnar parlbordet ber ett barn om gula pér-
lor. Det noteras aven att personalen i ligre utstrackning tar vara pa barnens
vetgirighet och nyfikenhet i hallen. I hallen tar barnen av och pa sig kladerna
skyndsamt for att komma ut eller in pa avdelningen. Personalen stédjer i och
for framst samtal med barnen om av- och pakladnadsituationen.

Forskolechefen uppger att verksamhetens styrka ar att personalen &r engage-
rade och att de har ett genuint intresse av att lara sig nytt och utvecklas tillsam-
mans med barnen. Det smittar av sig pa barnen, menar forskolechefen.

Barnets lek som verktyg for ldrande

Bade forskolechefen och personalen berdttar att de i férskolans verksamhet an-
véander sig av gruppstarkande lekar for att fa ihop barngruppen. Personalen be-
rattar vidare att de tar olika roller i barnens lek, ibland gér de in och utmanar
barnen i leken och ibland har de mer en observerande roll for att fanga upp vil-
ket material barnen ar intresserade av.

Under Skolinspektionens observationer noteras ett antal tillfallen nar persona-
len anvénder leken som verktyg for larande. Personalen uppmuntrar barnens
initiativ till lek genom att anvanda sig av miljéerna och material som lockar till
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lek. Det noteras dven tillfallen i strukturerade vuxeninitierade lekar att perso-
nalen deltar aktivt i leken. Till exempel noteras det vid utomhuslek, nér perso-
nalen deltar aktivt i gruppstarkande lekar som “Félja John”, “kom alla kyck-
lingar” och “katten och musen”. Ileken “katten och musen” noteras att perso-
nalen styr leken genom att utse vilket barn som ska vara katt och vilket barn
som ska vara mus. I leken 4r personalen engagerade och uppmuntrar barnen.

Personalen anvinder ofta lekmoment f6r att stimulera och utmana barnen i de-
ras larande under strukturerade aktiviteter. Ett exempel pa nér personal anvan-
der sig av material och som lockar till lek, noteras nér personalen genomfér
“Mini-réris” med barnen. Under observationen av aktiviteten noteras att bar-
nen tycker det dr kul genom att de visar rérelseglédje, &r engagerade och skrat-
tar. Daremot uppmuntrar och anvander personalen inte barnens egeninitierade
lek i samma omfattning. I “Mini-roris” finns det ett moment nér barnen ska sla
sig pa laren. Ett barn slar sig sjalv pa laren pa ett lekfullt sétt och séger "aj, aj,
aj". Personalen fokuserar pa nasta moment och sager "nu dr vi tysta och lyssnar".
Under samma situation bérjar barnen leka hést och ett barn séger "jag fingade
dig, jag fingade dig (barns namn)". Forst séger personalen “sch” men séger sen att
"vilka snabba histar. Den hiir hiisten blev yr i huvudet". Barnen fortsatter leka hast
genom att siga “den hiir hiisten dr fin, den hir histen heter Fjunis". Personalen fo-
kuserar pé att aktiviteten ska.genomforas och att inga barn ska krocka "spring dt
samma hdll, sd ni inte springer in i varandra".

Det noteras under Skolinspektionens observationer att personalen dr med och
styr och initierar leken utomhus samtidigt som de ar nérvarande, engagerade
och aktiva. I den fria leken inomhus &r personalen mer observerande och kom-
mer med korta frégor om t.ex. vad barnen gor, om de beh&ver hjélp eller nagot
material. Vissa barn far mer uppmérksamhet och uppmuntran i sina valda lek-
aktiviteter 4n andra. I material som forskolan skickat in till Skolinspektionen
framgér det att en del i forskolans vardegrund ar "att barnen och deras familjer
ska métas av en kreativ och tillginglig forskola dir leken dr det centrala for barns ut-
veckling och lirande”. Forskolechefen anger att ett utvecklingsomrade kan vara
att arbeta med lekfullheten, “viga busa till och inte ha allt sd styrt”.

Sammanfattningsvis bedémer Skolinspektionen att personalen stimulerar
och utmanar barnens utveckling pa flera olika satt genom spraklig och kommu-
nikativ interaktion. Personalen &r medvetet lyhorda f6r barnen och uppmérk-
sammar deras verbala och icke-verbala signaler. Vidare tar personalen ofta vara
pa barnens nyfikenhet, vetgirighet och intresse for att lara. Det sker dock fore-
tradesvis vid planerade och strukturerade aktiviteter som till exempel sam-
lingar, lisstunder och vuxeninitierad lek utomhus medan det sker mer séllan i
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ovriga forekommande situationer under dagen. Personalen anvander leken
som ett verktyg for att stimulera barnens utveckling och larande i verksam-
heten. Aven detta sker dock framst i planerade och strukturerade aktiviteter.
Daremot deltar inte personalen aktivt och anvander inte barnens egeninitierade
lek i syfte att stimulera till larande i samma omfattning.

2. Férskolans material dr stimulerande och miljon, savil inom- som utom-
hus, dr utformad sa att den stimulerar barnets utveckling och larande.

Inom detta omride granskas om miljon dr 6ppen, innehdllsrik och inbjudande och utfor-
mad sd den stimulerar till utveckling och lirande. Vidare granskas hur personalen an-
vinder sig av miljo och material for att stimulera utveckling och ldrande. Miljé och
material ska vara anpassat till den aktuella barngruppen och vara exponerat sd att det ir
lockande och inbjuder till lek och andra aktiviteter. Forskolechefen har ett sirskilt ansvar
for att forskolans livandemiljé utformas sd att barnen far tillgang till en bra miljo och
material for utveckling och lirande.

Miljon dr dppen, innehdllsrik och inbjudande '

Inomhusmiljon bestar av tre mindre rum och ett stérre som har olika aktivitets-
hérn. Det finns rum fér skapande, vila, rollek och samling. I lokalen finns aven
aktivitetshorn for matematik, naturvetenskap och teknik, bygg och konstrukt-
ion samt lego. Miljon inbjuder till olika aktiviteter och dessutom &r den ombo-
nad och trygg for barnen. I miljon finns d&ven barnens alster uppsatta pa vag-
garna. Forskolechefen och personalen upplever att inomhusmiljén ar anda-
malsenlig och att den stimulerar barnen i deras larande. Personalen upplever
att miljon inomhus &r bra da barnen kan vara sjélvgdende, men att den kan ut-
vecklas. For att utveckla inomhusmiljén hade férskolechefen énskat att forsko-
lan anvénde sig av ljussdttning for att skapa rum i rummen och lysa upp saker
som barnen gjort.

Utomhusmiljon bestér av en storre inhdgnad gard dar det bland annat finns en
Klatterstallning med rutschkana, tva sandlador varav en sandlada delvis ar
tackt med ett tak, bankar, stubbar och déck f6r balansgang, en bro mellan tvé
storre stenar och det finns en motorikbana i form av en krokodil gjord av bland
annat stenar. Det noteras att det finns en nérliggande skog, lekparker och en
fotbollsplan som, forskolan kan tillga. Férskolechefen tycker att det ar viktigt
med en stimulerande utomhusmiljé och berdttar om att de pa forskolan har en
grupp som arbetar med att utveckla miljon. Vidare beréttar forskolechefen att
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ledningen och personalen varit med och utvecklat hur utomhusmiljén ska
komma att se ut nér de flyttar in i nya och mer permanenta lokaler.

Material for utveckling och lirande

Forskolechefen anser att materialet i stort &r andamalsenligt men att det alltid
kan bli battre. Vidare anser forskolechefen att materialet inomhus ar battre &n
det som finns utomhus for att stimulera barnens utveckling och larande. Fors-
kolldraren instdimmer i att inomhusmaterialet &r rikligare 4n utomhusmateri-
alet. Arbetslaget anser att materialet ska vara tillgangligt, i barnens niv4, sa att
de kan ta det sjilva och anvanda det. Arbetslaget berattar att de utomhus skulle
vilja ha ett krypin dar de dldre barnen kan vara.

Materialet inomhus ar exponerat sa att det ar latt tillgangligt och inbjudande
for barnen. Till exempel &dr bord och stolar i barnens hojd. Material finns i hyllor
som barnen ser och i lador som &r genomskinliga. Det finns material som ar
hogre upp sdsom farg- och visst skaparmaterial. Barnen kan se materialet men
inte sjalva na det. Materialet ar utvalt for att mota barngruppens behov. Det
finns &ven en variation av material som inbjuder till olika sorters lekar.

Materialet utomhus finns i tva bodar som bada &r stangda. Den ena boden ar
inte tillganglig for barnen da den ar last och i den finns olika stationer som tas
ut, speciellt under sommarhalvaret, beréttar personalen. Den andra boden ar
inte last och dar finns bland annat vagnar, trehjulingar, krattor, borstar, sand-
leksaker, hopprep och rockringar. Det noteras dock att det finns material i
denna bod som varken ar framtaget eller tillgangligt for barnen. Det finns
mindre variation i materialet utomhus i jamforelse med det som finns inomhus.

Forskolldraren papekar att det handlar mycket om hur materialet anvénds for
att det ska stimulera barnen i deras larande. Om det &r nagot som forskolldra-
ren saknar sa ar det material for motorik.

Miljé och material anvinds for att stimulera till utveckling och ldrande
Forskolechefen beréttar att medvetenheten hos personalen ar valdigt bra nar
det géller att anvdnda miljon och materialet i verksamheten. Vidare berattar
forskolechefen att de diskuterar ink6p av material och hur det ska syfta till ett
larande.

Under Skolinspektionens observationer noteras flera tillfallen nar personalen
anviander den fysiska miljon och materialet for att stimulera barnens utveckling
och larande. Till exempel under den fria leken far barnen initialt valja vilka ak-
tivitetshorn de vill vara i. Det noteras att barnen kanner till miljén och materi-
alet f6r de valjer snabbt och dr sedan engagerade i den fria leken. Vid strukture-
rade och planerade aktiviteter anvands ocksa miljoerna och materialet for att
stimulera och utmana barnen. Dock noteras enstaka tillfdllen néar det sker i
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mindre utstrackning. Till exempel noteras ett tillfalle vid utomhuslek pa fot-
bollsplanen nar personalen saknar och/eller inte anvdnder material. Nagra barn
vill spela fotboll och en personal fragar en annan "tog du ut bollen?" och far sva-
ret, “nej, det var en basketboll". Personalen konstaterade "Jaha, det fanns ingen fot-
boll", varpa den andra sa "nej, jag hittade inte den".

Personalen berittar att de pratar med barnen for att fa reda pa vad de ar intres-
serade av och vill ha for miljé och material och att de anvander saker fran sko-
gen. Dessutom anger personalen att de brukar introducera nyheter i miljén och
materialet genom att berédtta vad det ar till for och vad barnen kan géra med
det.

Sammanfattningsvis bedémer Skolinspektionen att miljderna bade inomhus
och utomhus ar innehallsrika, inbjudande och utformade pa ett sddant sitt att
de stimulerar barnens utveckling och larande. Forskolans material inomhus &r
exponerat, tillgangligt, stimulerande, och inbjuder till olika aktiviteter. Materi-
alet utomhus &r dock inte lika variationsrikt eller exponerat pé ett sddant sétt
att barnen stimuleras och utmanas i deras utveckling och ldrande. Personalen
anvéander miljoerna och materialet for att stimulera och utmana barnens ut-
veckling och ldrande. Det sker dock oftare vid strukturerade aktiviteter an i &v-
riga forekommande situationer under en dag.

Syfte och fragestéallning

Syftet med kvalitetsgranskningen ar att granska om huvudman som tidigare
har haft problem att erbjuda barn plats i férskola i tid numera lever upp till
skollagens krav om platsgaranti och om dessa kommuner erbjuder god kvalitet
i forskolans pedagogiska uppdrag. Den évergripande fragestillningen &r:

o Arbetar forskolan med att stimulera och utmana barnen i deras utveckl-
ing och ldrande sa att de far mdjlighet att utvecklas?

v
'

Metod och material

Undervisningen i forskolan, det vill siga arbetet med att stimulera och utmana
barnens utveckling och ldrande, ska genomféras utifran laroplanens (Lpfo 98)
riktlinjer i avsnitt 2.2 Utveckling och ldrande. Skolinspektionen beddmer kvali-
teten utifrén hur personalen lyckas stimulera och utmana barnens utveckling
och larande genom spraklig och kommunikativ interaktion och hur lek, miljo
och material anvénds som verktyg for att stimulera larandet.
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Aktuell forskning, beprévad erfarenhet, lagar och regler ar viktiga underlag for
hur granskningen utformas.

Granskningen av kvaliteten i det pedagogiska uppdraget i férskolan innebér att
inspektorerna samlar in skriftlig dokumentation och under tva dagar besoker
forskolorna, observerar verksamheten, intervjuar personal och férskolechefer.
All information analyseras sedan for varje enskild forskola och sammanstalls
och redovisas i ett beslut for férskolan och i denna rapport.






