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Foérhandling enligt MBL 19 och 11 §§
avseende tillsattning av forvaitningschef
vid Alvsj6 stadsdelsforvaltning

Parter:
Stockholms stad/Stadsledningskontoret, SACO, Ledarna,
Lirarférbundet, Kommunal, Vardfirbundet och Vision

Narvarande:

For Stadsledningskontoret
Anita Lidberg

For Vision

Johan Berken

For SACO
Anna-Maja Hellberg
For Lararférbundet
Valter Garcia

Fér Ledarna

Karin Wrannvik
For Vardforbundet
Roland Friberg

For Kommunal

Olof Tappert

§1

Roland Friberg, Olof Tappert, Anna-Maja Hellberg, Johan Berken,
Valter Garcia och Karin Wrannvik utsdgs att jimte ordftrande att
justera protokollet.

Omedelbar justering av protokollet.

§2
Det konstaterades ait arbetsgivaren kallat till forhandling enligt MBL
19 och 11 §§ avseende tillsdttning av forvaltningschef.

Arbetsgivarens forslag 4r att Anne-Marie Tingeborn forordnas som
forvaltningschef fran och med 2017-03-01 -2022-02-28.
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Det konstaterades att fackliga organisationerna inte har nagot att erinra
mot arbetsgivarens forslag.

§3

Ordforanden forklarade férhandlingen avslutad.

Vid protokollet

Anita Lidberg
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