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VD/Féretagsledningen/styrelsen
Stockholm Business Region (SBR) koncernen

Vi har i denna rapport sammanfattat de mer visentliga iakttagelserna fran var revision pa SBR-koncernen. Rapporten innehéller dessutom en uppdatering av de aktuella regelverk som vi bedémer har

betydelse for SBR-koncernen.

Vir revision dr anpassad till koncernens verksamhet och ir primart utformad for att vi ska kunna avge en revisionsberittelse pa de i koncernen ingéende féretagen irsredovisningar for rékenskapséret 2016. 1
enlighet med god revisionssed har vi i var revision gjort en bedémning avseende foretagets/koncernens interna kontrollmiljé kopplat till den finansiella rapporteringen, vilket paverkar hur vi planerat
revisionen och bestimt utformning, tidpunkt och omfattning av specifika granskningsétgéirder.

Denna rapport dr avsedd for information till koncernrevisionsteamet samt for VD/féretagsledningen/styrelsen och inte for att distribueras till utomstaende.

Vi ser fram emot att triffa er for att diskutera innehallet.

Med viinlig halsning

Ernst & Young AB

Magnus Fagerstedt
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Status och kvarstdende atgirder

Genomforda och aterstdende

aktiviteter

Preliminira slutsatser

Vi har genomf6rt merparten av var granskning i enlighet med tidigare kommunicerad revisionsplan. Fortfarande

kvarstar ett antal aktiviteter innan revisionen ir avslutad:
Lisa och granska innehéllet i slutlig version av arsredovisningen
Inhdmta uttalande fran féretagsledningen (“letter of representation”)

Folja upp visenliga handelser efter balansdagen

Vi har i vér revision till dags datum ej noterat visentliga avvikelser. Under forutsittningen att drsredovisningen inte
innehaller nagra visentliga fel och om inget ytterligare som kan paverka vart uttalande kommer till var kinnedom vid
slutférandet av revisionen ar var bedémning att vi kommer att kunna limna en revisionsberittelse som inte innehaller

avvikelser mot standardutformningen.
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Riskbedémning och fokusomréde

@nband med revisionsplaneringen bedémde vi fbljand(x
omraden som vasentliga ur ett risk- och revisionsperspektiv:

Hogre o
A + Intéktsredovisningen
* Inkop och leverantorsfakturahantering
* Loner
» Boksluts- och rapporteringprocess
 Legala tvister och ansprak
- Fortroendekansliga omraden (ev. avvikelser mot
— regelverk for representation, resor och formaner).
o
e _ Vi bedémer ej att det finns skl till att &ndra var initiala risk-
o LEgel e bgter bedémning som gjordes vid upprattande av revisionsplanen.
—
(- Foértroendekansliga \
QO omraden
% Bokslut och rapportering
> Loner
Inkop/leverantors-
fakturor
Intéktsredovisning
Lagre p HOgre

Lagre

Sannolikhet
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Kortfattad resultatanalys - arsbokslutet

Omrade Iakttagelse och kommentar

Intikter P Intéikterna fér 2016 uppgar till 247,4, mkr (233,5 mkr). Intéktsokningen om 13,9 mkr beror frimst pa intikter for Eurovision Song Contest (ESC), vilket SBR har
fakturerat Stockholm Stad ca 99,8 mkr for under 2016.

P Koncernens totala kostnader uppgér till ca 243 mkr, vilket innebir en minskning mot féregéende ar med ca 17,4 mkr. Minskningen forklaras framst av minskade

personalkostnader i kombination med upphérandet av forsiljning av Stockholmskortet samt att det féregiende ar ingick en kostnad av engéngskaraktir om 20 mkr.
P> Kostnader fér révaror och férnddenheter minskar med 63,7 mkr. Minskningen 4r hénforlig till upphérandet av forsiljning av Stockholmskortet.

Driftnetto » Ovriga externa kostnader okar med ca 54 mkr jmf med foregaende ar. Forindringen forklaras frimst av 6kade kostnader for ESC (se ovan avseende intikter).

Férindringen har dven paverkats av att det i foregdende 4rs bokslut fanns en kostnad for en engangsutbetalning avseende skapande av en filmfond.

P> Personalkostnader uppgar till 60,2 mkr (68,2 mkr). Férindringen ar frimst hanforlig till att det foregaende &r fanns en engéngskostnad om ca 4,9 mkr avseende
omrikning av pensionsavsittning. Personalkostnaderna paverkas &ven att antalet anstillda har minskat. Detta har skett som fsljd av att delar av personalen pa bolagens

kommunikationsavdelning valt att inte f6lja med vid en verksamhetsévergang inom koncernen.
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Redovisnings— och revisionsfréigor arsbokslutet

Omrade | Takttagelse och kommentar

Tvister P Vi har i samband med arsbokslutet inhdmtat advokatbrev. Inga féréndringar i tvister féreligger jémfért med 2015-12-31. Vidare

med 2015-12-31. Vidare information angéende tvister kommer att limnas pa slutrevisionsmétet.

Bolagets kommentar

> N/A

Fortroende-risker P> Det kan innebira risk for fortroendeskador om avvikelser sker mot regelverk for representation, resor och férméner. Beloppen 4r
forméaner. Beloppen ir sillan vésentliga men skadan kan #nda vara visentlig om brister uppmirksammas, exempelvis i media. Vi
uppmirksammas, exempelvis i media. Vi har i samband med &rets revision stickprovsgranskat dylika kostnader utan anmérkning.

kostnader utan anmérkning.

> N/A

Pensioner P> Stockholm Business Region AB (SBR) finns en specifik kompletterande chefspension som redovisas som en avsittning i bolagets

chefspension som redovisas som en avsittning i bolagets finansiella rapporter. Bedémningen ir att sa linge som bolaget viljer att
Bedémningen r att s& linge som bolaget viljer att tillimpa forenklingsreglerna i K3 for eventuella fsrmansbestimda

for eventuella formansbestimda pensionsplaner bedéms det inte uppstd nagon redovisningsmissig effekt vad gller pensionerna i
redovisningsmissig effekt vad giller pensionerna i bolaget. Bolaget bér folja upp den redovisningsmissiga hantering kring denna

redovisningsmissiga hantering kring denna post om de ¢j tillimpar forenklingsregler.

> N/A
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Kommentarer kring visentliga beddmningsposter

Som ett resultat av vir granskning vill vi sdrskilt kommentera rimligheten i viisentliga omraden vars redovisningsmissiga hantering 4r beroende av foretagsledningens bedémningar.

Bed(‘)mningspost I Kommentar
Reservering av utstillda Stockholmskort P> Den reserv som fanns 31 december 2015 avseende att ticka eventuella kommande kostnader avseende éterinlésen av Stockholmskort 4r nu reglerad och reserven ir
Visit Stockholm AB upplést i sin helhet.
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Summering av noterade avvikelser

Faststallda avvikelser:

ET, det finns inga faststéllda avvikelser ET
Inga rekommendationer lamnas med anledning av arets granskning av intern

kontroll.

Beddmda avvikelser:

ET, det finns inga faststéllda avvikelser ET
Inga rekommendationer lamnas med anledning av arets granskning av intern

kontroll.

Summa ej korrigerade avvikelser fore skatteeffekt ET
Skatteeffekt ET
Summa ej korrigerade avvikelser efter skatteeffekt ET
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Uppf6ljning av tidigare limnade rekommendationer

Nedan redovisas de rekommendationer som tidigare limnats och en uppftljning av dessa

Omrade

Kortfattad beskrivning av iakttagelse och

rekommendation

Uppfdljning vid aretsbokslutet

Status

Bolagets kommentar

Intiktsprocessen ET, det finns inga ¢j atgérdade ET Grén
rekommendationer fran tidigare ar.

Bokslutsprocessen ET, det finns inga ¢j atgérdade ET Grén
rekommendationer fran tidigare ar.

Léneprocess ET, det finns inga ¢j atgirdade ET Grén
rekommendationer fran tidigare ar.

Ink8psprocess ET, det finns inga ¢j atgérdade ET Grén
rekommendationer fran tidigare ar.

B - "Rod” Innebir att problemet ej var hanterat vid vér senaste granskning

" = ”Gul” Innebir att avvikelser observerats vid vir senaste granskning

' - "Gron” Innebir att inga avvikelser observerats vid vir senaste granskning
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Uppf6ljning av tidigare limnade rekommendationer

Nedan redovisas de rekommendationer som tidigare limnats och en uppftljning av dessa

Omrade Kortfattad beskrivning av iakttagelse och rekommendation

Uppféljning vid aretsbokslutet Status Bolagets kommentar

Hantering av EY har tidigare rekommenderat att en dversyn och en

arrangemangs-kostnader dversyn och en dokumentation av rutiner och beddmningar
och bedémningar (savil redovisningsmissiga som skattemissiga)
redovisningsmassiga som skattemissiga) gors kring reservering
gors kring reservering avseende kostnader for arrangemang likt
kostnader for arrangemang likt TBEX Europe 2016.

Europe 2016.

I samband med var granskning av &rsbokslut 2016 har en
arsbokslut 2016 har en uppféljning skett av tidigare limnad

av tidigare limnad rekommendation.

Under slutet av 2016 har en rutinbeskrivning tagits fram Gron
rutinbeskrivning tagits fram vilken behandlar

behandlar redovisningsmassiga principer i samband med

principer i samband med tertial- och arsbokslut.

arsbokslut.

Vi beddmer att detta dr bra och kommer att félja upp
kommer att félja upp efterlevnaden av denna under

av denna under 2017.

I arsbokslut 2015 noterades att det fanns indikationer pé att det

Per 31 december 2016 redovisar Visit Stockholm ett Gron

Virdering av aktier i indikationer pa att det kan foreligga ett nedskrivningsbehov Visit Stockholm ett positivt resultat om ca 0,2 mkr,
dotterbolag nedskrivningsbehov avseende Aktier i dotterbolag gillande Visit | om ca 0,2 mkr, vilket gor att virdet pa aktier i
dotterbolag gallande Visit Stockholm AB (tidigare Stockholm pé aktier i dotterbolag inte dverstiger eget kapital i Visit
(tidigare Stockholm Visitors Board AB). eget kapital i Visit Stockholm AB.
Vi rekommenderar SBR att fortsatt bevaka detta under
bevaka detta under 2017.
B - "Rod” Innebir att problemet ej var hanterat vid vér senaste granskning

" = ”Gul” Innebir att avvikelser observerats vid vir senaste granskning

' - "Gron” Innebir att inga avvikelser observerats vid vir senaste granskning
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EY | Assurance | Tax | Transactions | Advisory

Om EY

EY ér ett virldsledande foretag inom revision, redovisning, skatt, transaktioner och affirsradgivning. Véra tjanster och insikter hjalper till att skapa

fortroende och hallbar tillvaxt pa fi knader och i el ier virlden 6ver. For att halla vara loften till vira intressenter utvecklar vi ledare och

medarbetare som arbetar i team 6ver grénserna. Vi vill att allt vi gor ska bidra till att affirsvirlden och arbetslivet fungerar bittre — for vara medarbetare,

véra kunder och de samhillen vi verkar i.

EY refererar till den globala organisationen samt kan avse en eller flera medlemsféretag i Ernst & Young Global Limited. Varje medlemsféretag utgér en

egen juridisk person.
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