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Pingvinpriset, Manadens klimatsmarta exempel 2012

Augusti — Birgitta Asplund Hansen, projektledare inom miljo och héllbarhet pa
evenemangsavdelningen, och Helene Mértenson, miljostrateg pa kulturforvaltningen,
”for att de visar hur man kan arbeta klimatsmart med stora festivaler.”

September — Fariba Daryani, projektledare pa trafikkontoret,
”for att ha infort konceptet vandrande skolbussar, vilket 6kar trafiksékerheten och inspirerar
fler barn och foréldrar att g eller cykla till och fran skolan.”

Oktober — Mats Lindqvist, ansvarig for miljofragor, fastigheter och planering pa
kyrkogérdsforvaltningen,
”for att ha infort solenergi och energisnal belysning pé stadens begravningsplatser.”

November — Yvonne Tegnér, miljosamordnare pa Rinkeby-Kista stadsdelsforvaltning,
”for sitt arbete med att minska stadens energiforbrukning och klimatpéverkan, genom att
engagera savil unga som gamla i arbetet.”

December — Joakim Celius, bilansvarig pd Micasa Fastigheter,
”for sitt ambitidsa arbete med att minska anvéndningen av fossila brianslen. Micasa tankar
storst andel fornybara drivmedel inom staden. Hela 97 procent dr biogas eller etanol E85.”
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Januari — Niklas Cedstedt, chef for ndtavdelningen pa Stokab,

for den innovativa l6sningen att 13ta verskottsviirmen fran datahallen under Ostra Reals
gymnasium viarma upp skolan. Virmen som utrustningen genererar bidrar med upp till 50
procent av skolans uppvarmning.”

Februari — Karin Stahl, projektledare pad Svenska Bostéader,
”for att de var forst i Stockholm att satsa pa hyresritter med passivhusteknik.”

Mars — Maggan Cervinger, parkingenjor p4 Enskede-Arsta-Vantor stadsdelsforvaltning,
”for sitt aktiva energi- och klimatarbete och mod att prova en nygammal arbetsmetod — att
anvinda hést i skotseln av vissa naturomraden.”

Maj — Lérarna pa Globala gymnasiet i Stockholm, utbildningsforvaltningen,
”for sitt arbete med att {4 hallbarhet, energi och klimatfradgor att 16pa som en rod trdd genom
all undervisning.”

Juni — Karin Brofelth, fastighetschef pd Stockholms Hamnar,
”for att bolaget genom att kombinera en rad olika energismarta 16sningar minskar sin
energiforbrukning och klimatpaverkan rejélt.”

Augusti —Mona Andersson, forskolechef forskolan Sylvester pa Alvsjo stadsdelsforvaltning,
”for sin pedagogik dér praktiska exempel och aktiviteter kopplas till miljomaélen.”

September — Bjorn Embrén, tradspecialist pd trafikkontoret,
”for ett nytt projekt dar biokol tillsétts for att gynna nyttiga bakterier och svampar som okar
formagan att rena vatten och ldser vixthusgaser i vixtbiddden.”

Oktober — Emma Henriksson och Asa Stenmark pa Stockholmshem,
”{0Or sitt sétt att engagera Hokardangsborna och forverkliga deras idéer om ett socialt,
ekologiskt och ekonomiskt hallbart Hokaréngen.”

November — Nils Géransson, projektledare pa Ostermalms stadsdelsforvaltning,
”for sina kreativa idéer och sin formaga att skapa engagemang i Norra Djurgdrdsstaden
genom introduktionsprogram, boendedialoger och stadsodlingar.”

December — Anders Hedlund, ingenjor pé trafikkontoret,
”for det omfattande arbetet med att minska energianvindningen i stadens julbelysning och
samtidigt skapa en vacker julstimning i Stockholm city.”
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Januari — Fredrik Bergman, genomforandeprojektchef pa exploateringskontoret,
”fOr sitt engagemang att minska stadens energianviandning och klimatpaverkan genom att
planera och driva Norra Djurgérdsstadens bygglogistikcenter.”



Februari — Ivve Martinez, projektledare och larare 1 dans vid kulturskolan i Farsta,
Vantor och Alvsjo pa kulturforvaltningen,
”for projektledningen av hallbarhetseventet som anordnades forsta gangen i november 2013.”

Mars — Elisabet Bremberg, utredare, och Helen Sldttman, utvecklingssekreterare pa
stadsledningskontorets finansavdelning,
”for att ha infort héllbarhetsaspekten 1 Framtidsutredning 2013.”

April — Medarbetare och verksamhetschefen vid Langsjons dagliga verksamhet pa
Alvsjo stadsdelsforvalning,
”for sin metod att involvera brukarna i det langsiktiga energi- och klimatarbetet.”

Maj — Fokusgruppen for héllbara transporter 1 Norra Djurgardsstaden med representanter fran
exploateringskontoret, miljoforvaltningen, stadsbyggnadskontoret, trafikkontoret samt
SL/trafikforvaltning,

”for sitt arbete med att infora fler parkeringsplatser for cykel i Norra Djurgardsstaden.”

Juni — Daniel Firth, chefsstrateg pa trafikkontoret,
”for sitt arbete med att ta fram Framkomlighetsstrategin for stockholmstrafiken.”

Augusti — Lisa Enarsson, projektledare pa miljoforvaltningen, Jenny Berglund pa
Svenska bostiider, Helena Ulfsparre p4 Familjebostider, Lasse Ahsberg pa
fastighetskontoret och Yassine Kazi-Tani pa idrottsforvaltningen,

”for sitt arbete med solcellssatsningen 1 Jarva.”

September — Erik Freudenthal och Malena Karlsson, informatorer i GlashusEtt pa
Stockholm Vatten,
”for sitt engagemang och pedagogiska sitt att informera om stadens kretsloppslosningar.”

Oktober — Asa Ottenius, VD pa Skolfastigheter i Stockholm AB,
”for sitt arbete med att praktiskt utvirdera tva standarder for miljocertifiering och, fran 2014,
miljocertifiera alla sina nybyggda skolor till minst silvernivan enligt systemet Miljobyggnad.”

November — Helena Ulfsparre, miljochef, och Lars Bjork, fastighetschef pd Familjebostéder,
”for en utbildningssatsning som lett till minskad energianviandning i bolagets fastigheter.”

December — Peter Nystrom, enhetschef, och Karin Sundin, teknisk utredare, och Helene
Personne, projektledare vid Stockholms atervinningscentraler och farligt avfall pa
Stockholm Vatten,

”for sitt arbete med att materialatervinna textilier.”
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Januari — Tobias Haggstrand, kokschef 1 Akalla skola F- ak 9 1 Rinkeby-Kista

stadsdelsforvaltning,
”for att 1 samarbete med elever och ldrare minskat mangden mat som sldngs med 57 procent.”



Februari — Elvy Lofvenberg, miljostrateg pa idrottsforvaltningen,
”for sitt mangariga arbete med att minska energianvandningen i stadens idrottsanldggningar.”

Mars — Asa Ormevik, handliiggare for lokal och miljo pa Skarpnicks stadsdelsforvaltning,
och Marina Forstrom, avtalsforvaltare pa serviceforvaltningen,
”for att ha mojliggjort fler ekologiska livsmedel i Stockholms stads nya livsmedelsavtal.”

April — Gunilla Wallin, HR-strateg, och Pian Hallner, projektledare pa personalstrategiska
avdelningen pa stadsledningskontoret,
”for sitt arbete med e-16nebesked”

Maj — Jacob Landin, projektledare pa Skolfastigheter i Stockholm AB,
”for arbetet med Energiagenterna - pilotprojektet dir forskolebarn stoppar energitjuvar.”

Juni — Ingmarie Ahlberg, gruppchef pa exploateringskontoret; Emelie Bjura,
fastighetsstrateg pé fastighetskontoret; Virginia Kustvall Larsson, miljostrateg pa
stadsbyggnadskontoret; och Christina Wikberger, projektledare pa miljoforvaltningen,
”for sitt arbete med att synliggora och stirka ekosystemtjinsterna i staden.”

Augusti — Personalen vid korttidshemmet Navet pa LSS enheten pé socialférvaltningen,
»for sitt sétt att motivera de boende till klimat- och miljomedvetenhet.”

September — Personalen vid Hisselby-Viillingby stadsdelsforvaltnings parklekar,
”for sin uppfinningsrikedom att motivera besokarna att delta 1 arbetet med att minska
parklekarnas energianvindning och klimatpéaverkan.”

Oktober — Robert Blomqvist, enhetschef, och Gabriel Marawgeh, avdelningschef vid
Stadsarkivets logistik och produktionsavdelning pa stadsarkivet,
”for att ha installerat energismart belysning i1 publika lokaler och magasin.”

November — Maria Hogwall, arkivarie pa kulturforvaltningen,
”for att ha hejdat inflodet av oonskad reklam och andra utskick.”

December — Jacob Krokstedt, enhetschef vid IT-avdelningen stadsledningskontoret,
”for metodiskt och strukturerat arbete med héllbarhetsfragor och stadens IT-upphandlingar.”
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Januari — Bibliotekarierna vid Stockholms stadsbibliotek,
”for att de underlattar for stadens invénare att aterbruka bocker, filmer och ljudbocker via
bibliotekens Readcyclingtunnor.”

Februari — David Hilleberg, energistrateg pa fastighetskontoret,
”for sin klimatsmarta teknik att virmeétervinna spillvirme och samtidigt kyla Kulturhuset
Stadsteatern och Hotorgshallen.”

Mars — Matnétverket vid Vistra Soders forskolor i Sodermalms stadsdelsforvaltning,
”for sitt arbete med klimat- och miljésmart mat.”



April — Per-Ake Tjirnberg, ingenjor pa trafikkontoret,
”for sitt langsiktiga arbete med att frdmja cyklandet i Stockholm genom att inrétta sékra
cykelparkeringsplatser.”

Maj — Bo Hoglund, parkingenjor pa Norrmalms stadsdelsforvaltning,
”for inforandet av solenergidrivna papperskorgar i Stockholms parker.”

Juni — fastighetskontoret, idrottsforvaltningen, kyrkogardsforvaltningen, trafikkontoret,
Familjebostider, Micasa Fastigheter, Skolfastigheter i Stockholm AB, Stockholms
Hamnar, Stockholmshem, Svenska bostider, SGA Fastigheter och Stadshus AB,

”for att de tillsammans har minskat sin energianvindning med 11%.”

Augusti — Helene Martenson, miljostrateg pa kulturforvaltningen,
”for sitt malmedvetna och ldngsiktiga energi- och klimatarbete.”

September — Fredrik S6derholm, vice vd pa Stockholm Parkering AB,
”for sitt ambitidsa och framatblickande arbete med att underlétta for elbilarnas intag i
Stockholm.”

Oktober — Marita Andreasson, lirare vid Bjorngardsskolan, och Eva Ostberg lirare vid
Storkyrkoskolan 1 Sodermalms stadsdelsforvaltning,
”{or sitt arbete som koordinatorer i europeiska samarbetsprojektet Erasmus+”

November — Sara Lagerros, pedagogisk ledare pd Ostermalms stadsdelsforvaltning,

”for sitt arbete med att skapa och driva Hallplatsen (en ny motesplats som ger forskolebarn
och deras fordldrar mojlighet att utforska olika héllbara teman sdsom klimatsmart mat och
atervinning).”

December — Emilie Zetterstrom, projektledare, och Ingmarie Ahlberg, enhetschef pa
exploateringskontoret; Katarina Persson, geodata, och Asa Dahlin, planhandliggare pa
stadsbyggnadskontoret; samt Jan-Ulric Sjogren, projektledare pa miljoforvaltningen,
”for att ha tagit fram den digitala Hallbara kartan.”
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Januari — Vaktmastare Markel Sjostrom, ansvarig for dtervinningen pé Eiraskolan i
Kungsholmens stadsdelsforvaltning,

”for sitt aktiva energi- och klimatarbete med att noggrant sortera och dtervinna olika material
pa skolan.”

Februari — Lotta Hansson, projektledare pé serviceforvaltningen och Viktoria Lokka
Hollander, bitr. avdelsningschef; Franco Peirano, samordnare; Rosario Fichera, bitr.
enhetschef; och Ola S6derblom, bitr. enhetschef pd arbetsmarknadsforvaltningen,
”for sitt framgéngsrika arbete med att utveckla Stocket aterbruk inom staden.”



