Tjinsteutlitande
Koncernstyrelsen 2017-03-20

i Bt STOCKHOLMS Arende 8
ﬂﬁﬁﬁﬂkﬂiﬂ Dnr 2017/3.1.1/7
Sid. 1 (5)
2017-02-28
Handlédggare:
Malin Lindvall 08-508 297 49
Sara Feinberg 08-508 29 097 Till Koncernstyrelsen

Kommunfullmiktiges beslut avseende kompletterande dgardirektiv
Reviderat program for kvalitetsutveckling
Revidering av program for hallbar stadsutveckling - Norra Djurgirdsstaden

Vision 2040 m.fl. dokument ersiitter Vision Jirva 2030, Vision Soderort 2030 och
Vision Hisselby-Viillingby 2030

Program mot vild i niira relationer och hedersrelaterat vild och fortryck

Gronare Stockholm

Koncernledningens forslag till beslut
Koncernstyrelsen beslutar f6ljande.

1. Reviderat Program for kvalitetsutveckling (Dnr 174-742/2016) godkénns.

2. Berorda dotterbolag inom koncernen Stockholms Stadshus AB far i uppdrag att
godkénna reviderat Program for kvalitetsutveckling.

3. Anmilan av kommunfullméktiges beslut gillande reviderat Program for hallbar
stadsutveckling i Norra Djurgérdsstaden (Dnr 123-1481/2016) godkénns.

4. Berorda dotterbolag inom koncernen Stockholms Stadshus AB far i uppdrag att
godkédnna reviderat Program for héllbar stadsutveckling i Norra Djurgardsstaden.

5. Anmilan av beslut att malet om fossilbrinslefrihet &r 2030 ska gélla for Norra
Djurgérdsstaden godkénns.

6. Vision 2040 — Ett Stockholm f6r alla (Dnr 119-1401/2015) godkéinns.

7. Dotterbolagen inom koncernen Stockholms Stadshus AB far i uppdrag att utga
fran Vision 2040 i sin verksamhetsplanering och vid framtagandet av strategiska
planer.

8. Berdrda dotterbolag inom koncernen Stockholms Stadshus AB fér i uppdrag att
ersdtta Vision Jarva 2030, Vision Soderort 2030 och Vision Hisselby-Villingby
2030 med Vision 2040 och andra relevanta styrdokument i enlighet med
utlatande 2016:170.

9. Program mot véld i nira relationer och hedersrelaterat vald och fortryck 2017 —
2020 (Dnr 155-1324/2016) antas.
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10. Dotterbolagen inom koncernen Stockholms Stadshus AB far i uppdrag att anta
Program mot vald i néra relationer och hedersrelaterat vald och fortryck 2017 —
2020.

11. Anmélan av kommunfullméktiges beslut gidllande Gronare Stockholm (Dnr 171-
1292/2016), Riktlinjer for planering, genomforande och forvaltning av stadens
parker och naturomraden godkénns.

12. Berorda dotterbolag inom koncernen Stockholms Stadshus AB far i uppdrag att
anta riktlinjerna for Gronare Stockholm.

13. Besluten i drendet justeras omedelbart.

Ingela Lindh
VD

Bakgrund

Varje ar 1 november beslutar kommunfullméiktige (KF) om budgeten for Stockholms
stad. Dar framgar vilka dgardirektiv och uppdrag som bolagen ska arbeta med under
aret. Dessutom beslutar KF i budgeten om olika inriktningar for hela staden, t.ex. att den
ska vara ekonomiskt och demokratiskt hallbar samt antar olika styrdokument. Efter
budgetbeslutet beslutar KF 16pande under hela aret om stadsdvergripande program,
strategier for hela staden och policys som giller hela kommunkoncernen. Dessa ér att
anses som kompletterande dgardirektiv.

Eftersom bolagen inom bolagskoncernen dgs av moderbolaget Stockholms Stadshus AB
tillkommer moderbolagets styrelse som ett organ med overgripande ansvar.
Aktiebolagsrittsligt medfor detta att KF inte kan utdva dgarrollen direkt i forhdllande till
dotterbolagen, utan dgarrollen maste utévas genom det kommunigda moderbolagets
styrelse, dir styrelsen beslutar om bl.a. de kompletterande dgardirektiven. Eftersom
bolagen &r egna juridiska personer méste sedan varje enskilt bolag i sin tur fatta beslut i
respektive styrelse.

KF/KS-kansli distribuerar, via mejl, efter varje kommunfullméktigebeslut de drenden
som beror bolag till styrelsesekreterarna 1 bolagen. En del ar att betrakta som ren
information om att KF beslutat i ett d&rende som bolag tidigare initierat. En del &r att
betrakta som drenden som maste hanteras vidare av bolagen. En tredje del dr att betrakta
som kompletterande dgardirektiv, och dessa lyfter koncernledningen i ett separat
styrelsedrende vid varje koncernstyrelse.

Arendet

KF har behandlat d&renden diar man fattat beslut som é&r att betrakta som kompletterande
dgardirektiv m.m. for bolag inom koncernen Stockholms Stadshus AB.

Nedan &terfinns ett utdrag/kortare sammanfattning av drendena fran KF, som bolagen
inom koncernen direkt eller indirekt kan beréras av. Till ssmmanfattningen finns bilagor
dér bolagen kan fa mer information:
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- protokollsutdrag dir det framgar vad KF beslutat och om det varit nagra
sdrskilda uttalanden eller reservationer fran ledamoéterna i KF. 1 vissa drenden
kan dessa politiska kommentarer vara av intresse for bolagen for att forsta
beslutet béttre.

- utlatande dir det framgar vad ansvarigt borgarrad anser. Utlatandet kan ge
ytterligare information om ett drende och beslut.

- styrdokumentet eller motsvarande, som beslutet avser.

Det dr av stor vikt att bolagen sjdlva genomfor en analys av KF:s drenden och beslut for
att se hur dessa berdr bolagets verksamhet, nu eller inom programmets giltighetsperiod,
och hur de ska hanteras och tillampas i verksamheten.

I forsta hand fattar KF beslut som rér hela kommunkoncernen (d.v.s. forvaltningar och
bolag), eftersom KF sé langt som mdjligt behover ha en likriktning av styrningen och
uppfoljningen. Stadsdvergripande program, policys m.m., ddr man i programmet talar
om “’bolag/styrelser och ndmnder” ska ddrmed antas av bolagen, eller pa annat sétt
hanteras av styrelsen. I 6vriga program, policys m.m. dér det tydligt &r en specifik
verksamhet som utpekas, och dér bolaget inte har négra beroéringspunkter — eller dér det
kan vara direkt lagstridigt kan bolaget naturligtvis avsta eller fatta beslut 1 tillimpliga
delar. Men utgédngspunkten ska vara att program, policys m.m. i sin helhet ska antas.

Revidering av program for kvalitetsutveckling

KF beslutade 30 januari 2017, § 13, om revidering av program for kvalitetsutveckling
(utlatande 2017:2). Stadens verksamheter arbetar systematiskt och langsiktigt med
kvalitetsutveckling. Kvalitetsprogrammet &r utformat for att det ska ha en langsiktighet
samt att det endast stélls vissa grundldggande krav pa struktur och ett systematiskt
kvalitetsutvecklingsarbete sé att stadens nimnder och bolag kan anpassa och vilja de
kvalitetsmetoder som passar respektive verksamhet bist. Bolagen bor 1 tillampliga delar
folja programmet (bilaga 1).

Revidering av program for hallbar stadsutveckling - Norra Djurgdrdsstaden

KF beslutade 30 januari 2017, § 14, om revidering av program for hallbar
stadsutveckling - Norra Djurgdrdsstaden for staden (utlatande 2017:3). En revidering av
Program for héllbar stadsutveckling i Norra Djurgardsstaden fran 2010 har genomforts.
Programmet &r ett styrdokument som innehéller hallbarhetsmél och
stadsbyggnadsprinciper for Norra Djurgardsstaden samlat i fem strategier. Programmet
kan komma att ses over i samband med att stadens miljoprogram revideras dver tid.

KF beslutade samtidigt att malet om fossilbrinslefrihet &r 2030 ska gélla for Norra
Djurgdrdsstaden. Den exakta betydelsen av fossilbranslefrihet &r 2030 behover dock
utredas vidare. Med ritt utformade lokala 16sningar kan Norra Djurgérdsstaden g fore
och vara en modell for hur hela Stockholm blir fossilbréanslefritt till ar 2040 pa ett
kostnadseffektivt sétt (bilaga 2).
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Vision 2040, Vision Jiirva 2030, Vision Soderort 2030 och Vision Hiisselby-Viillingby
2030

KF beslutade den 30 januari 2017, § 16, om Vision 2040 — Ett Stockholm for

alla' (utlatande 2017:5). Samtliga namnder och bolag ska utga frén visionen i sin
planering och vid framtagandet av strategiska planer och program. Visionen ger dven en
overgripande ram och inriktning for ett lokalt utvecklingsarbete, dér lokala
utvecklingsprogram tas fram for stadens fjorton stadsdelsndmndsomraden utifran
Riktlinjer for lokalt utvecklingsarbete (KF oktober 2015).

De vixande skillnaderna och de hga ambitionerna for en socialt hdllbar stad var ett
viktigt skl till framtagandet av Vision 2040. Ytterstadsvisionerna (Vision Jérva 2030,
Vision Soderort 2030 och Vision Hésselby-Villingby) har haft en betydelsefull roll for
att utveckla respektive omrade. I Vision 2040 utvecklas de omraden, som tidigare
hanterats i de ovan beskrivna ytterstadsvisionerna, men utifran ett samlat
helhetsperspektiv for hela staden. Darfor har KF beslutat 2017-01-30, § 17 (utldtande
2016:170) att Vision Jarva 2030, Vision Soderort 2030 och Vision Hdsselby-Villingby
ersdtts av Vision 2040, beslut om kommissionen for ett socialt hallbart Stockholm i
Budget 2015 samt Riktlinjer for lokalt utvecklingsarbete. De projekt och andra typer av
satsningar som pdborjats inom ramen for arbetet med ytterstadsvisionerna och som inte
har avslutats, ska fortga i enlighet med tidigare beslut (bilaga 3).

Program mot vdld i néra relationer och hedersrelaterat vild och fortryck 2017 — 2020
KF beslutade den 30 januari 2017, § 26, om Program mot vald i ndra relationer och
hedersrelaterat vald och fortryck (utlatande 2017:13). Véldet och fortryck ar allvarliga
samhéllsproblem som innebér en upprepad krinkning av grundldggande ménskliga
rittigheter, skapar lidande och dessutom medfor stora samhéllsekonomiska kostnader.

Programmet bestér huvudsakligen av en mélstruktur med ett 6vergripande mal och fem
langsiktiga mal. Vart och ett av de langsiktiga malen har ett eller flera tillhdrande delmal.
De langsiktiga malen &r tdnkta att omfatta en ldngre period dn programperioden medan
delmalen &r prioriterade och i1 fokus under programperioden. Programmet omfattar
stadens alla nimnder och bolag. I fokus &r att forebygga att vald i nira relationer och
hedersvald och fortryck uppkommer och/eller upprepas om det har skett. Det finns
saledes ett par grundlidggande, bredare mal som riktar sig till alla nimnder och bolag,
liksom mer djupgdende som kriver mer kunskap och arbete, som riktar sig till
verksamheter som arbetar nédra barn, ungdomar och vuxna, exempelvis skolan och
socialtjansten (bilaga 4).

! Kommunfullmiktige beslutade den 19 oktober 2015 att godkinna Vision 2040 — Ett Stockholm for alla.
Detta beslut upphédvdes dock av forvaltningsritten i Stockholm den 31 oktober 2016, med hénvisning till
att drendet inte har beretts i enlighet med 5 kap. 26 § i kommunallagen. Forslaget till Vision 2040 hade
enligt domen inte remitterats som ett nytt drende till stadens berérda ndmnder, utan utgick fran den
tidigare revideringen av Vision 2030 och de langsiktiga mél som framgér av kommunfullméktiges budget
for 2015. Det forslag till Vision 2040 — Ett Stockholm for alla, som godkéndes av kommunfullméktige
hosten 2015 redovisas dérfor pa nytt i detta drende efter remittering till samtliga ndmnder och till
Stockholms Stadshus AB, som har vidareremitterat till samtliga dotterbolag.
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Gronare Stockholm
KF beslutade den 13 februari 2017, § 21, om riktlinjer for Grénare Stockholm (2017:30).
Ansvaret for att planera, utveckla och forvalta parker delas mellan flera nimnder och
bolagsstyrelser. Behovet av tydlig styrning och en vilfungerande samordning dr ddrmed
sarskilt tydligt. [ kommunfullmiktiges budget for 2016 fick kommunstyrelsen i uppdrag
att mot denna bakgrund genomftra en 6versyn av parker och naturomraden med syftet
att staden ska kunna vixa pa ett hallbart sétt. Syftet med de nya riktlinjerna &r att lagga
fast generella riktlinjer for ett gronare Stockholm och att ge strategisk vagledning for hur
stadens malsattningar ska omsattas i det praktiska arbetet med planering, genomférande
och forvaltning. Riktlinjerna preciserar forhéllningssétt som ska vara gemensamma i alla
processer och for alla aktorer som deltar i dessa och beskriver de mest relevanta mélen
for parker och naturomraden vilka ar foljande:

e Stockholmarna ska ha god tillgang till parker och natur med hoga rekreations-

och naturvérden.
e Staden ska ha en livskraftig gronstruktur med rik biologisk méangfald.

o Ett effektivt resursutnyttjande och samspel mellan forvaltning och utveckling
(bilaga 5).

Elektroniska bilagor som finns att lisa pa insyn.stockholm.se

1. Revidering av Kvalitetsprogram (Utldtande 2017:2)

(Dnr Stadshus AB 2017/3.1.1/40)

2. Revidering av program for hallbar stadsutveckling - Norra Djurgardsstaden
(Utlatande 2017:3) (Dnr Stadshus AB 2017/3.1.1/41)

3. Vision 2040 (Utlatande 2017:5), Vision Jarva 2030, Vision Séderort 2030 och
Vision Hésselby-Villingby 2030 (Utldtande 2016:170) (Dnr Stadshus AB
2017/3.1.1/42)

4. Program mot vald i ndra relationer och hedersrelaterat vdld och fortryck
(Utlatande 2017:13)(Dnr Stadshus AB 2017/3.1.1/43)

5. Groénare Stockholm (Utldtande 2016:30) (Dnr Stadshus AB 2017/3.1.1/44)



