Stockholms Servicendmnden Utdrag ur protokoll, fért vid

stad sammantrade 2017-01-31, § 3
Tid Tisdagen den 31 januari 2017 kl. 08.30 — 09.00
Plats Serviceforvaltningen, Palmfeltsvagen 5

Justerat Tisdagen den 31 januari 2017

Sara Pettigrew Henrik Sjélander

Narvarande

Beslutande ledaméter:

Sara Pettigrew (MP) ordféranden
Henrik Sjolander (M) vice ordféranden

Mervi Makinen Andersson (S)
Tobias Haglo (S)
Tom Hedrup (M)

Ersattare:

Esme Gller (S)
Hengameh Ehsani (MP)
Torun Boucher (V)
Gunilla Hansson (C)

Tjansteman:

Férvaltningschefen Christer Edfeldt, Liselothe Engelgren, Ase
Geschwind, Mariann Hellstrom, Thomas Lundberg, Madeleine Nordstrém,
Annika Rapp, Anna-Karin Sandén och Karin Toll Lane §§ 9-10 samt
personalféretradarna Luis Lopez och Birgitta Naess.
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§3
Verksamhetsberittelse med bokslut 2016
Dnr 1.3.2-052/2017

Beslut
Servicendmnden beslutar enligt forvaltningens forslag:

1 Servicendmnden godkéinner och dverldmnar
verksamhetsberittelsen till kommunstyrelsen.

2 Servicendmnden beslutar att omedelbart justera paragrafen.

Handlingar i drendet
Serviceforvaltningens tjansteutlatande fran den 20 januari 2017.

Namndens behandling av arendet

Framlagda forslag till beslut
Néamnden foreslar (se beslutet).

Beslutsgang
Ordforanden Sara Pettigrew (MP) finner att nimnden beslutar enligt
forvaltningens forslag.

Sarskilt uttalande
Sarskilt uttalande ldmnas av vice ordforanden Henrik
Sjolander m.fl. (M) enligt f6ljande:

I verksamhetsberittelsen for 2016 redovisas flera mél som har

infriats under aret. Vi stéller oss positiva till flera av de
satsningar som har genomforts och vill tacka forvaltningen
for en bra redovisning av servicendmndens
verksamhetsomréde.

Stockholm stad ska verka for stiarkt kompetens géllande
upphandlingar. Stadens upphandlingar ska vara
marknadsmaissiga, konkurrensneutrala och sékerstilla hog
kvalitet kombinerat med kostnadseffektivitet. Staden ska
ocksa se over mdjligheten till ldngsiktiga
upphandlingskontrakt, vilket skulle 6ka mojligheten for fler
aktorer att delta.

Vi stéller oss dock ytterst kritiska till den rodgronrosa
majoritetens inforande av den sa kallade vita jobbmodellen i
upphandlingar. Moderaterna delar uppfattning att fusk och
svartjobb alltid ska motverkas samt att det &r viktigt att
sdkerstdlla rimliga arbetsvillkor for dem som staden anlitar,
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antingen direkt eller genom upphandlade foretag. Men det ér
inte rimligt att ge fackforbund befogenheter att fungera som
kontrollanter via stadens uppdrag, som anges i modellen.
Moderaterna anser att modellen riskerar att inte uppfylla
syftet att uppné en kvalitativ granskning av att stadens villkor
foljs. Det dr dven oklart hur tillimpningen av vita-
jobbmodellen i Stockholms stads upphandlingar ska ske samt
om det dr forenligt med den lagstiftning som forvéntas inforas
1 Sverige 2017 enligt de EU-direktiv som borjade gélla 1 april
2016. Modellen riskerar att leda till en stor osdkerhet for de
foretag som levererar tjdnster och varor till staden samt
forsvarar for ett flertal aktorer att delta i upphandlingar.

Vi ser 4ven med oro hur sjukfrdnvaron har 6kat under 2016
och dé sarskilt langtidssjukfranvaron. Hog sjukfranvaro
forefaller vara ett problem i hela Stockholms stad och négot
som den rédgronrosa majoriteten méste gora ndgot ét.

Ersattaryttrande

Gunilla Hansson (C) instdimmer 1 sérskilt uttalande fran vice
ordféranden Henrik Sj6lander m.fl. (M).

Vid protokollet
Ase Geschwind

Ratt utdraget intygar:

Palmfeltsvagen 5

Box 7005

121 07 Stockholm
www.stockholm.se/serviceforvaltningen



