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Projektrapport Vaga Vara Viktig (VVV)

En utbildning om férebyggande arbete med ungdomar i deras
omsorgsmiljo.

Forvaltningens forslag till beslut

1. Socialnimnden godkénner projektrapporten Véga Vara Viktig.

2. Framtid Stockholm fér i uppdrag att under 2017 bedriva
utbildningen Véga Vara Viktig till stadens boenden for
ensamkommande barn samt familjehem.

Peter Svensson Jenny Swird
Tf forvaltningschef avdelningschef

Sammanfattning

Socialforvaltningens enhet Framtid Stockholm har via ett
samverkansavtal med Lénsstyrelsen 1 Stockholms Lén under 2016
skapat ett utbildningskoncept, Vaga Vara Viktig, VVV.

VVV vinder sig till professionella som arbetar i ungdomars
omsorgsmiljé. Utbildningen pabdrjades 1 form av pilotutbildningar
under hosten 2016. Deltagarna var personal frén stadens boenden
for ensamkommande barn, behandlingsassistenter och chefer.
Utbildningen innehéller faktakunskap, samtalsmetodik, kunskap om
trauma, praktiskt erfarenhetsutbyte m.m. och syftar till att fre-
bygga fysisk och psykisk ohélsa, missbruk, sexuell exploatering och
manniskohandel hos ungdomarna. Boendepersonal har goda
mdjligheter att vara viktiga vuxna som kan ge omsorg och skapa
tillitsfulla relationer, vilket gynnar ungdomarnas utveckling och
anpassning pa ett positivt sétt.

Projektet har utvirderats och visar goda resultat. Deltagarna har fatt
en 0kad kunskap och har haft fler samtal med ungdomarna efter
utbildningen. Deltagarna samverkar mer med kollegor och andra
professionella i fragor som berér ungdomarnas hélsa.
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Forvaltningen foreslar att socialndmnden godkénner projekt-
rapporten Viga Vara Viktig samt att socialforvaltningen genom
enheten Framtid Stockholm fér i uppdrag att under 2017 bedriva
utbildningen Véga Vara Viktig.

Bakgrund

Under 2016 har Framtid Stockholm utvecklat ett utbildningskoncept
som vénder sig till personal som arbetar i ensamkommande barns
omsorgsmiljo. Utbildningen har fatt namnet Vaga Vara Viktig
(VVV). Syftet med utbildningen r att stiarka de viktiga vuxna som
arbetar 1 ungdomarnas omsorgsmilj6 for att ddrigenom forebygga,
tidigt upptdcka och kunna hantera temana ANDT (alkohol,
narkotika, tobak och doping), fysisk, psykisk och sexuell hélsa,
sexuell exploatering samt minniskohandel.

Manga av de ensamkommande ungdomarna har obehagliga upp-
levelser och erfarenheter med sig frdn hemlandet och flykten till
Sverige, som riskerar skapa ldngvarig stress och psykisk ohdlsa om
de inte tas om hand. De ensamkommande ungdomarna ir olika
individer med olika risk- och skyddsfaktorer och maste behandlas
utifran det. Det de har gemensamt &r att de saknar det trygga stod
som fordldrar manga ginger kan ge. De kénner sig ofta ensamma
och saknar trygga och palitliga vuxna som vagar stélla frdgor och
krav, och som engagerar sig och knyter an.

Enheten Framtid Stockholm kommer 1 kontakt med ensam-
kommande barn pa olika sdtt och har de senaste aren fatt ménga
forfragningar om hjilp och stdd frén personal pa boenden. Det har
dé oftast handlat om missbruk bland barnen.

Fran Framtid Stockholms sida, dér det finns ldng erfarenhet av
familjearbete, blev det tydligt att boendepersonal blir ett slags
stallforetrddande fordlder. Det var dock inte alltid som boende-
personalen sidg denna roll och kunde inse hur viktiga de faktiskt ar
for barnens fortsatta utveckling och anpassning till det svenska
samhallet.

Arendets beredning

Arendet har beretts vid socialtjinstavdelningen, Framtid Stockholm.
Forvaltningsgruppen har behandlat drendet den 22 mars och radet
for funktionshindersfragor har behandlat drendet den 23 mars.
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Arendet

Ett samverkansavtal upprittades 2015-12-21 mellan Framtid
Stockholm och Lansstyrelsen 1 Stockholms Lén om att utveckla ett
utbildningskoncept for boendepersonal. En projektledare,
arbetsgrupp och styrgrupp tillsattes.

Under forsta halvéret 2016 skapades utbildningen VVV. Innehéllet i
VVYV bygger pa vad rapporter och forskning sdger om omradet,
kliniska erfarenheter och beprovade metoder i forebyggande arbete.
Hiansyn har ocksa tagits till vad ensamkommande barn sjélva har
uttryckt for behov och vad boendepersonal sjdlva dnskade ta del av
i en utbildning.

Under hosten 2016 startade pilotutbildningar for boendepersonal.
Utbildningen &r uppdelad pa tvé tillfillen med 5 veckors mellan-
rum. Utbildningsdag 1 &r en heldag och &r i huvudsak i forelédsande
form. Mellan dag 1 och 2 far verksamheterna mojlighet att prakti-
sera ny kunskap i det dagliga arbetet utifran ett frdn utbildningen
utskickat arbetsblad. Dag 2 bestdr av en workshop dir arbetet i
verksamheterna foljs upp, deltagarna far arbeta praktiskt och utbyta
erfarenheter.

Utbildningens syfte och forvédntade effekt har varit att pabdrja en
process 1 att stirka viktiga vuxna i sina professionella roller pa ett
kunskapshéjande sétt. Detta for att f redskap 1 att arbeta med att
starka ungdomarnas skyddsfaktorer och tidigt upptiacka de
ungdomar som &r i behov av vard och behandling.

Pilotutbildningarna gavs till 6 boenden och 53 deltagare paborjade
utbildningen. Det var 38 deltagare som fullféljde hela utbildningen,
resterande uteblev pa grund av omstillning inom enheten samt
sjukdom.

Projektet har utvérderats bade kvalitativt och kvantitativt, dels
baserat pé deltagarnas egen feedback, dels genom CES, Centrum
for epidemiologi och samhéllsmedicin som utférde en fo6r- och
eftermétning. CES skriver i sin sammanfattning att majoriteten av
deltagarna har svarat att de agerat annorlunda efter utbildningen, de
agerar mer aktivt i relation till ungdomarna, mer i samsyn med
kollegor och med 6kad samverkan med andra professionella.

VVV presenterades vid ett spridningsseminarium pa Lénsstyrelsen
den 7 december 2016. Intresset for utbildningen ir stort, bdde inom
staden men dven frdn andra kommuner och privata boenden.
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Forvaltningens synpunkter och forslag

Forvaltningen ser det som angelédget att personal pa stadens
boenden for ensamkommande barn fér ta del av denna utbildning.
Boendepersonal har en mycket viktig roll for ensamkommande
barn. Det dr boendepersonalen som har den tidsméssigt storsta
kontakten och ddrmed storst mojlighet att bygga tillitsfulla
relationer. For att kunna gora detta krivs dock kunskaper och mod,
det vill sdga vaga vara viktig for ungdomen. Det 4r nir man har en
relation som den vuxne kan upptécka fordndringar i beteenden, och
ddrmed kunna ingripa tidigt vid behov.

Projektet ar nu formellt avslutat genom bifogade projektrapport.
Forvaltningen ser behovet av att denna utbildning fortgér, och att
den ingér 1 Framtid Stockholms utbud under 2017. Fokus &r att
utbilda stadens boenden och dven inkludera familjehem.

Framtid Stockholm &r den enhet som har bést forutséttningar att
leda utbildningen. Hér finns den kompetens och bredd som behdvs 1
dialogen med deltagarna. Framtid Stockholm &r ocksé ofta den
enhet dessa barn kan ldnkas till vid behov av stod/behandling samt
lakar/psykiatrikerbeddmningar.

Forvaltningen foreslar att socialnimnden godkénner projekt-
rapporten Vaga Vara Viktig samt att socialforvaltningen genom
enheten Framtid Stockholm fér i uppdrag att under 2017 bedriva
utbildningen Véga Vara Viktig.

Bilagor
1. Projektrapport Vaga Vara Viktig



