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Information om maltider inom édldreomsorgen

Information om ekonomiskt bistand och arbetslshet

Forindring av arbetsmetod forsorjningsstéd

Ekonomisk uppféljning per 28 februari 2017

Information om behovsanalyser f6r verksamhetsutveckling

Underlag till lokalférsorjningsplan 2018-2027

Oversyn av kostnader for turbundna resor till och frin daglig verksamhet
Reviderad delegationsordning inom socialnimndens verksamhetsomraden
Andring av socialnimndens sammantridesdatum i maj 2017

Anmilan av delegationsbeslut

Anmilningar/meddelanden

Forvaltningschefens rapport

Ovriga frigor
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Socialnimnden

Arende 1

Information om maltider inom dldreomsorgen

Socialnamndens forslag till beslut

- Informationen noteras.

Beskrivning av drendet

Fran och med 13 januari 2017 har ansvaret for restaurang Utsikten vergatt i
kommunal regi, innefattande dven produktion av matlador. Gastronomiska
chefen Elin Waltersson frian Maltidsservice,

kommunstyrelseférvaltningen informerar om maltider inom dldreomsorgen

efter Gvertagandet.
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Socialnimnden

Arende 2 Dnr 2017/SN 0071 52

Information om ekonomiskt bistand och
arbetsloshet

Socialnamndens forslag till beslut

- Informationen noteras.

Beskrivning av arendet

Sofia Lidén, enhetschef pa forsorjningsstodsenheten och Ewa Eriksson,
avdelningschef for Centrum f6r Arbete och Integration (CAI) informerar om
arbetslosa personer som erhallit forsérjningsstod samt de insatser som de

erbjuds av arbetscentrum.

Bilagor

Redovisning av forsorjningsstod for februari ar 2017.pdf
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Socialnimnden

Arende 3 Dnr 2017/SN 0070 52

Forandring av arbetsmetod forsorjningsstod

Socialnamndens forslag till beslut

1. Utbetalning av forsérjningsstéd ska, som huvudregel, géras till kvinnan i
hushallet fran och med 1 juli 2017.

2.Socialférvaltningens handlidggare triffar parterna var for sig vid utredning
om forsorjningsstdd fran och med 1 januari 2018. Efter sex manader f6ljs det

torindrade arbetssittet upp och utvirderas.

Beskrivning av drendet

I september 2015 antog socialnimnden i Tyres6 en handlingsplan och
riktlinjer mot vald i nira relation (§§ 1065 och 1066). Dir finns en rad
strategier och aktiviteter for att utveckla stédet till minniskor som dr utsatta.
Tyres6 kommun har dirmed en god beredskap att méta problematiken.
Arbetsmetoder och riktlinjer behover stindigt utvecklas for att motverka vald

i nara relation.

Socialnimndens ordférande har gett férvaltningen i uppdrag att aterkomma
till socialnimnden med forslag till komplettering avseende arbetet med vald i

nara relation.

Bilagor

Tjansteskrivelse Forindring av arbetsmetod f6rsororjningsstod.pdf
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Socialnimnden

Arende 4 Dnr 2017/SN 0067 10

Ekonomisk uppfoljning per 28 februari 2017

Socialnamndens forslag till beslut

- Rapporten noteras.

Beskrivning av drendet

Den ekonomiska rapporten avser utfall per 28 februari avseende
socialnimndens verksamhetsomraden. Rapporteringen avser saval myndighet

som verksamhet i kommunal regi.

Bilagor
Tjansteskrivelse ekonomisk uppfoljning.pdf
Ekonomisk uppféljning per 28 februari.pdf
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Socialnimnden

Arende 5 Dnr 2017/SN 0066 010

Information om behovsanalyser for
verksamhetsutveckling

Socialnamndens forslag till beslut

1. Informationen noteras.

2. Informationen 6verlimnas till kommunstyrelsen.

Beskrivning av drendet

Behovsanalyser f6r de nirmaste fem aren tas fram arligen och beskriver hur
verksamheterna behéver utvecklas for att mota framtidens behov. Analyserna
ar en del av underlaget for det strategiska arbetet med kommunplan 2015-
2018 med budget f6r 2018 samt f6r nimndernas planeringsarbete fér 2018
och framover. Behovsanalyserna dr kopplade till kommunens omvirldsanalys,

mal, vision samt verksamhetsutveckling.

Socialférvaltningen overlimnar analysen for vidare hantering inom ramen for
utarbetande av kommunplanen. Kommunfullmaktige beslutar om

kommunplanen pa sitt sammantride den 19 juni 2017.

Bilagor

Information om behovsanalyser f6r verksamhetsutveckling.pdf
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Socialnimnden

Arende 6 Dnr 2017/SN 0069 010

Underlag till lokalforsorjningsplan 2018-2027

Socialnamndens forslag till beslut

1) Underlaget till lokalf6rsérjningsplanen godkinns.

2) Informationen 6verlimnas till kommunstyrelsen.

Beskrivning av drendet

Socialférvaltningen har tagit fram ett underlag till lokalférsorjningsplanen 1

enlighet med kommunens riktlinjer f6r lokalférsorjning.

Bilagor
Underlag till lokalf6rsorjningsplan 2018-2027.pdf
Underlag till lokalférsorjningsplan.pdf
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Socialnimnden

Arende 7 Dnr 2016/SN 0186 51

Oversyn av kostnader for turbundna resor till
och fran daglig verksamhet

Socialnamndens forslag till beslut

1. Oversynen noteras.
2. Atgirder for att minska kostnaderna noteras.
3. Forvaltningschefen far i uppdrag att snarast besluta om en ny geografisk

grins for valfrihetssystemet, 1 syfte att minska reskostnad och milj6belastning.

Beskrivning av arendet

Socialnimndens ordférande har gett férvaltningschefen i uppdrag att utreda
bakgrunden till att kostnaderna fér turbundna resor har 6kat de senaste dren.
Utredningen har genomférts med stéd av konsulten Sara Haag frian foretaget
Ramboll Management Consulting AB som férmedlats genom kommunens

upphandlade konsultférmedling Ework.

Ordforandeutlatande

Moderaterna och Alliansen har méjliggjort for stérre valfrihet inom
kommunens valfiardsverksamheter. Den 20 juni 2012 beslutade
socialnimnden att inféra valfrihet inom daglig verksamhet for personer med
funktionsnedsittningar. Syftet var att mojliggora for fler att hitta en
verksamhet som passar den enskilde och att stimulera utveckling av
verksamheten. Ersittningssystemet utformades med incitament f6r aktorerna
att stodja den enskilde for att nirma sig arbetsmarknaden enligt LSS (Lag om

stod och service till vissa funktionshindrade) intentioner.

Uppféljningen visar att manga har valt nidgon av de nya aktdrerna och bland
dem dr de som erbjuder verksamhet pa en arbetsplats populirast.
Valfrihetssystemet kan dirmed anses mycket lyckad. Sedan dess inférande
har det geografiska omradet f6r vilka aktérer som kan godkidnnas dkat vilket
har lett till kraftigt 6kade reskostnader och miljébelastning inom de
turbundna resorna. Okad samordning och justeringar i valfrihetssystemet
behéver dirfor goras for att motverka den utveckling att mer och mer
resurser liggs pa resor. Inte minst dr det viktigt for att behalla legitimiteten

for valfrihetssystemet.



eS(-:-) kO m KALLELSE / UNDERRATTELSE 9 (15)

Socialnimnden

Bilagor
Oversyn av kostnader for turbundna resor till och frin daglig verksamhet..pdf
Ordférandeuppdrag 161206 Turbundna resor.pdf
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Socialnimnden

Arende 8 Dnr 2017/SN 0054 003

Reviderad delegationsordning inom
socialnamndens verksamhetsomraden

Socialnamndens forslag till beslut

1. Bifogat forslag pa reviderad delegationsordning for socialndimnden antas.
2. Rutiner f6r anmilan av delegationsbeslut antagna i socialnimnden den 24
januari 2007 (§ 1007) upphivs.

3. Reviderad delegationsordning tillimpas frain och med den 1 maj 2017.

Beskrivning av arendet

Socialnimndens ordférande har gett férvaltningschefen for
socialférvaltningen 1 uppdrag att revidera nimndens delegationsordning. Ett
torslag till ny delegationsordning har darfor arbetats fram.

I samband med omarbetningen av delegationsordningen féreslas att rutiner
for anmilan av delegationsbeslut antagna av socialnimnden i januari 2007 (§
1007) upphivs och ersitts av ett avsnitt i delegationsordningens inledande

kapitel.

Bilagor
Tjansteskrivelse reviderad delegationsordning.pdf

Forslag till reviderad delegationsordning mars 2017-03-22.pdf
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Socialnimnden

Arende 9

Andring av socialndmndens
sammantradesdatum i maj 2017

Socialnamndens forslag till beslut

- Socialnimndens sammantride flyttas frain den 22:a till den 29:e maj 2017.

Beskrivning av arendet

Socialnimndens sammantride 1 maj foreslas flyttas fran den 22:a till den 29:e
maj 2017.
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Socialnimnden

Arende 10 Dnr 2017/SN 0006 003

Anmalan av delegationsbeslut

Socialnamndens forslag till beslut

- Anmailan noteras.

Beskrivning av drendet

Socialnimnden anmiler beslut som ir fattade med stod av socialnimndens

delegationsordning. Anmalan avser utskottsbeslut, tjinstemannabeslut samt
ordférandebeslut som anmiilts till utskottssammantriden.

Socialutskott 2017-02-17 (extra), 2017-02-20 (extra) 2017-02-28 (ordinatie)

samt 2017-03-21 (ordinarie).

Bilagor
Forteckning delegationsbeslut 170322.pdf

Beslut om fordelning av ekonomiskt stod till ideburna organisationer

2017.pdf
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Socialnimnden

Arende 11 Dnr 2017/SN 0007 001

Anmalningar/meddelanden

Socialnamndens forslag till beslut

- Anmilningar/meddelanden noteras.

Beskrivning av drendet

Socialnimndens meddelanden mars 2017 listas i bifogad rapport.

Bilagor

Socialnimndens meddelanden mars 2017.pdf

Cirkuldr 17007.pdf

Anvisningsmodellen EKB andelstal 2017.pdf

Uppsigning av évergripande 6-kommelse ensamkommande barn.pdf
Uppsigning 6-kommelse ensamkommande asyl.pdf

Uppsigning av 6-kommelse ensamkommande med UT.pdf

Beslut om tillsyn av IVO 57 an.pdf

Beslut tillsyn IVO av 34 an.pdf

Statistik om 4ldre och personer med funktionsnedsittning efter regiform
2016.pdf

Beslut om statsbidrag for personligt ombud 2017.pdf
Kommunstyrelsen protokollsutdrag 2017-03-13 §44.pdf
Kommunfullmiktige protokollsutdrag 2017-02-23 §14.pdf

Skrivelse fran FUB..pdf

Svar pa brev FUB.pdf

Kommunala funktionshinderradet protokollsutdrag 2017-02-16 §14.pdf
Aterrapportering statsbidrag hbt personers situation 2016.pdf
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Socialnimnden

Arende 12 Dnr 2017/SN 0008 001

Forvaltningschefens rapport

Socialnamndens forslag till beslut

- Rapporten noteras.

Beskrivning av drendet

Forvaltningschefen informerar i bifogad rapport samt limnar vid behov
muntlig information vid sammantridet angaende fragor av

torvaltningsovergripande karaktir samt information om pagaende uppdrag.

Bilagor

Forvaltningschefens rapport.pdf
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Socialnimnden

Arende 13 Dnr 2017/SN 0009 001

Ovriga fragor

Beskrivning av arendet

Moijlighet f6r ledamoter och ersittare att stilla fragor till ordféranden och
forvaltningen. Fragor noteras i protokollet samt om de besvarats vid

sammantridet eller besvaras vid kommande sammantride.



