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Den fortsatta driften av Norrmalms grupp- och
servicebostader enligt LSS

Forvaltningens forslag till beslut

1. Stadsdelsndmnden godkanner stadsdelsforvaltningens forslag
till féornyad upphandling av driften av Norrmalms grupp- och
servicebostider enligt LSS.

2. Stadsdelsndmnden uppdrar at stadsdelsforvaltningen att
aterkomma till nimnden med forslag till upphandlingsdokument
(forfragningsunderlag).

Johann Engman Susanna Halldin
stadsdelsdirektor avdelningschef

Sammanfattning

Norrmalms grupp- och servicebostiader drivs pa entreprenad av
Nytida sedan 2010. Avtalet med Nytida l6per ut den 31 maj 2018
och kan direfter inte forldngas. Darmed behdvs ett beslut om hur
verksamheten ska drivas frdn och med den 1 juni 2018.

Stadsdelsndmnden kan vélja att ta Over driften 1 egen regi eller att
upphandla pa nytt. Nér verksamheten drivs pa entreprenad har
stadsdelsndmnden inga kostnader for personal, tomma platser,
kvalitetsarbete, personal- och ekonomiadministration samt IT med
mera. Ett eventuellt 6vertagande av verksamheten innebér 6kade
kostnader for ekonomi- och l6nehantering samt IT med mera.

Ett 6vertagande till egen regi innebér dven kostnader av
engdngskaraktir, som forvaltningen uppskattar till ndrmare 1,0
mnkr under 2018.
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Bakgrund

Norrmalms grupp- och servicebostider drivs sedan den 1 juni 2010
pa entreprenad av Nytida (tidigare Carema Orkidén AB). Avtalet
med Nytida 16per ut den 31 maj 2018 och kan dérefter inte
forlangas.

Uppdraget omfattar insatser i form av bostad med sarskild service
for vuxna enligt 9 § 9 p lagen om stdd och service till vissa
funktionshindrade (LSS). Norrmalms gruppbostdder omfattar sex
enheter med totalt 31 ldgenheter samt tvé servicebostadsenheter
med totalt 23 l4genheter med 25 boende, for lindrigt till mattligt
utvecklingsstorda. Verksamheten ingér i stadens valfrihetssystem
och har idag totalt 56 boende.

Gruppbostidderna ar:

Norrtullsgatan 12 B (6 boende)
Norrtullsgatan 12 L (5 boende)
Medevigatan , 3 trappor (5 boende)
Medevigatan, 4 trappor (4 boende)
Torsgatan 9 (5 boende)

Lilla Bantorget (6 boende)

Servicebostiderna éar:
e Karlbergsviagen 59 (11 boende i 10 lagenheter)
e Frejgatan 59 (14 boende i1 13 ldgenheter)
De bada adresserna betecknar verksamhetens lokal for
gemenskap och for personal. Ligenheterna for de boende ligger
utspridda 1 olika fastigheter nira lokalen.

Norrmalms grupp- och servicebostidder har 85 medarbetare som dr
tillsvidare-/ménadsanstédllda och fordelade pd 74 &rstjanster, samt
tva verksamhetschefer med 2 arstjanster. Till detta kommer cirka 50
timvikarier som ersétter ordinarie personal vid behov.

Verksamhetsuppfoljningar under de génga dren visar pé en vélskott
verksamhet. Samarbetet mellan Nytida och forvaltningen har
fungerat mycket vdl. Norrmalms grupp- och servicebostéder har
drivits enligt gillande avtal och har forlangts vid tva tillfallen.

Arendet

Avtalet med Nytida 16per ut den 31 maj 2018 och kan dérefter inte
forlangas. Darmed behovs ett beslut om hur verksamheten ska
drivas frdn och med den 1 juni 2018.
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Infor avtalets utgang ser forvaltningen tva alternativ for den
fortsatta driften av Norrmalms grupp- och servicebostéder.
Stadsdelsndmnden kan vilja att ta 6ver driften 1 egen regi eller att
upphandla pa nytt.

Upphandling av driften

En upphandling ska garantera att kvalitetskrav for verksamhet inom
LSS uppnas genom géllande lagstiftning, Socialstyrelsens
foreskrifter och allménna rad samt stadens riktlinjer och policys.
Under arbetet med upprittande av forfrdgningsunderlag och
utvirdering av anbudet, vilket gors i samverkan med
serviceforvaltningen, ansvarar forvaltningen for att avsitta tid och
resurser for detta. Vissa merkostnader tillkommer vid upprittandet
av forfrdgningsunderlag samt utvirdering av anbud, da flera
medarbetare behdver avsitta tid for detta. Ytterligare kostnad
tillkommer for det arbete en av serviceforvaltningens upphandlare
tar i ansprak.

Néamnden har forstahandskontrakt med fastighetsdgarna och
upplater lokalerna kostnadsfritt till utféraren for verksamhetens
bedrivande. Elkostnaden for lokaler som inte utgdr hyresgisternas
privata miljo, t.ex. gemensamhets- och personallokaler, bekostas av
bestéllaren.

Néamnden kan inte omorganisera berord verksamhet under avtalets
giltighetstid. Ndmnden har dock ett dvergripande
huvudmannaskapsansvar som omfattar uppfoljning av kvalitet 1
verksamheten och avtalstrohet.

Overta driften i egen regi

Driften Overtas i egen regi av stadsdelsndmnden. Vid ett
overtagande kommer ndmnden ha fullt driftsansvar samt 6kade
kostnader for ekonomi- och personaladministration samt I'T mm.
Dessutom tillkommer vid och infér 6vertagandet kostnader av
engdngskaraktir som forvaltningen i nuldget uppskattar till ndrmare
1,0 mnkr under 2018. Konkreta engangskostnader som uppstar for
den nya verksamheten dr utrustning och inventarier etc. for savil
boende som personal. Exempel pé kostnader &r inkop av
personalkldder, telefoner, tjdnstekort, passerkort/skalskydd, mobler,
nyckelskép sévil som 16n till chef och eventuellt annan personal
under arbetet med att forbereda dvertagandet samt kostnader for
administration och rekrytering.

Vid ett 6vertagande av boendet tar nimnden 6ver befintlig personal
vid det datum som bestdms for overtagandet. Personalen kan pa
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egen hand vilja att stanna kvar hos Nytida, f6lja med till staden
eller vélja att ga till en annan arbetsgivare.

Beroende pa hur sysselsdttningsgraderna ser ut pa Norrmalms
grupp- och servicebostider, kan det innebara 6kade kostnader for
ndmnden, da staden har som mal att erbjuda heltidsanstéllning om
verksamheten har behov och mgjlighet till det.

Ett 6vertagande i1 egen regi innebér att ndmnden vid behov kan
omorganisera berord verksamhet.

Vid ett dvertagande av verksamhet alternativt ny upphandling skulle
mer detaljerade berdkningar behdva goras for att skapa en dversyn
pa intékter och kostnader.

Arendets beredning

Arendet har beretts av ildre- och socialtjinstavdelningen i
samarbete med ekonomiavdelningen och administrativa
avdelningen.

Forvaltningens synpunkter och forslag
Forvaltningen ser tva alternativ for att hantera den framtida driften
av Norrmalms grupp- och servicebostéder.
e Nimnden kan besluta om en férnyad upphandling av
verksamheten
e Nimnden kan besluta att verksamheten atertas i egen regi

Forvaltningen foreslar nimnden att en fornyad upphandling av
driften av Norrmalms grupp- och servicebostidder enligt LSS
genomfors.



