stad 30 mars 2017

Stockholms Spanga-Tensta stadsdelsnamnd Sammantradesprotokoll
Blad 47

§ 28

Beslut om fordelning av arbetsmiljouppgifter inom Spanga-
Tensta stadsdelsforvaltning

Beslut

1. Spéanga-Tensta stadsdelsndmnd beslutar att fordela
arbetsmiljouppgifter till stadsdelsdirektoren enligt forvaltningens
forslag,

2. Spénga-Tensta stadsdelsndmnd beslutar att stadsdelsdirektéren har
rétt att fordela arbetsmiljouppgifter vidare ut i organisationen, si
att det systematiska arbetsmiljoarbetet kan bedrivas pa ett
tillfredstéllande sitt.

Arendet

I Arbetsmiljoverkets foreskrift om systematiskt arbetsmiljoarbete
AFS 2001:1 framgar att arbetsgivaren ska undersoka, genomfora och
folja upp verksamheten sa att ohélsa och olycksfall i arbetet foérebyggs
och en tillfredsstidllande arbetsmiljo uppnas.

Arbetsgivaren ska fordela arbetsmiljouppgifter, genom si kallad
uppgiftsfordelning till chefer i verksamheten. Det juridiska ansvaret
for arbetsmiljon kan dock inte dverlatas utan ligger kvar hos
arbetsgivaren. For stadsdelsnimnderna innebér detta att det ar de
fortroendevalda som dr arbetsgivare och huvudansvariga fér en god
arbetsmilj6. Ansvaret ar kollektivt for alla ledamoéter i nimnden. En
uppgiftsfordelning av det systematiska arbetsmiljoarbetet behdver
goras fran ndmnd till stadsdelsdirektor. Namnden ska ocksa tillse att
stadsdelsdirektoren far ratt att fordela ut uppgifter i organisationen sa
att det systematiska arbetsmiljéarbetet kan bedrivas pa
arbetsplatserna.

Spanga-Tenstas stadsdelsforvaltning hade redovisat drendet i ett
tjansteutlatande fran den 6 mars 2017.
Dnr 1.1-190/2017

Beslutsgang
Némnden stillde sig bakom férvaltningens forslag.



