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Utredningsenheten
Kommunstyrelsen

Revidering av kommunfullmaktiges arbetsordning

Forslag till beslut
Revidering av kommunfullméktiges arbetsordning godkénns

Beslutsniva
Kommunfullméktige

Bakgrund

Vid méten med kommunfullméktiges presidium och gruppledarna har 6verenskommelser om
nya rutiner framtagits, vilka fordrar revidering av kommunfullméktiges arbetsordning.
Reviderad arbetsordning aterremitterades av kommunfullméktige for fortydligande i punkten
9 dar det ska framga att det kravs ett enigt kommunfullméaktige om en frdga som inte har
kungjorts ska avgoras (KF 2017-02-22 § 48).

Arendebeskrivning

Vid moten med kommunfullméktiges presidium och gruppledarna har éverenskommits om
nya rutiner for inlamning av fragor, svar pa frdgor med mera som inte stamde Gverens med
kommunfullmaktiges antagna arbetsordning. For att undvika forvirring och oklarhet har
arbetsordningen reviderats for att motsvara de dverenskommelser som gruppledarna tréffat
med presidiet. | samband med denna revidering har dven spraket setts Gver och vissa
redaktionella justeringar har genomforts.

Efter dterremissen har punkt 9 fortydligats och lyder nu som foljer:

”Ett bradskande drende far avgoras trots att drendet inte har beretts, om samtliga nirvarande
ledamoter ar ense om beslutet. I de fallen bestimmer ordforanden nir under ett sammantriade
som arendet ska behandlas.”

Revideringen &r markerad med gult i bilagd arbetsordning for kommunfullmaktige.

Bedomning

Kommunfullmaktiges arbetsordning foreslas revideras i enlighet med de rutiner som
Overenskommits av presidium och gruppledare samt det fortydligande som genomforts efter
aterremissen.
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Ekonomiska konsekvenser
Forslaget innebar inga ekonomiska konsekvenser.

Konsekvenser for miljon
Forslaget innebéar inga konsekvenser for miljon.

Konsekvenser for medborgarna

Revidering av arbetsordning for kommunfullméktige innebdr att denna 6verensstammer med
de 6verenskommelser som gruppledare och presidium kommit éverens om och darmed ar
radande praxis for arbetet i kommunfullmaktige. Detta torde 6ka transparensen for
medborgare och dven gora radande regler mer lattillgangliga.

Konsekvenser for barn

Forslaget innebér inga sarskilda konsekvenser for barn utdver vad som géller for medborgare
generellt.

Arendets beredning

Ursprungligt forslag pa reviderad arbetsordning for kommunfullmaktige redovisades for
kommunfullmiktiges presidium och gruppledarna som inte hade nagot att invanda. Arendet
aterremitterades av kommunfullmaktige den 22 februari 2017 for fortydligande av punkt 9,
vilket har genomforts.

Handlingar i arendet
Nr  Handling Bildggs/Bilidggs ej

1 Arbetsordning for kommunfullméktige (dndring efter Bildggs
aterremiss dr markerad 1 gult)

Sandlista for beslutsexpediering
Forfattningssamlingen
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