kg

~-4 Stockholms
o stad

Y

Arbetsmarknadsférvaltningen
Utvecklings- och utreningsstaben

Livdjursgatan 4

Box 10014

12126 Stockholm-Globen
Telefon 08 50835534
kristina.eklund@stockholm.se
stockholm.se

Arbetsmarknadsférvaltningen Tjansteutlatande
Utvecklings- och utredningsstaben Dnr AMN 2016-0345-01.05
Sida 1 (5)

2017-05-04

Handlaggare Till

Anne-Christine Garcés Arbetsmarknadsnamnden

Telefon: 08 50835929 den 16 maj 2017

Kristina Eklund Arende 5

Telefon: 08 50835534

| Stockholm lamnas ingen ung utanfor -
Stockholms stads program for arbetet med unga
utanfor studier eller arbete

Arbetsmarknadsforvaltningens forslag till beslut

1. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att godkénna
forvaltningens redovisning av uppdraget.

2. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att godkénna programmet

3. Arbetsmarknadsnimnden beslutar att Gverldmna
programmet till kommunstyrelsen.

4. Programmet 6verldmnas till socialndmnden och
utbildningsndmnden f6r kinnedom.

Arjun Bakshi Karin Eriksson Bech
Arbetsmarknadsdirektor Utvecklingschef

Sammanfattning

Arbetsmarknadsndmnden har under 2016 haft ett sdrskilt uppdrag
att, tillsammans med 6vriga berérda ndmnder ta fram ett program
for att bryta ungas utanforskap 1 Stockholm. Representanter frén
Socialforvaltningen och Utbildningsforvaltningen har deltagit 1
arbetet. Foreliggande drende &r redovisningen av det uppdraget.

Programmet syftar till att utgdra en plattform for det, for stadens
berérda nimnder, gemensamma arbetet inom omradet. Programmet
innehaller en nuldgesbeskrivning av det arbete som genomfors i
staden, samt en beskrivning av sérskilt angeligna omrédden som
behover utvecklas i det fortsatta arbetet. Inriktningen for det
fortsatta utvecklingsarbetet handlar framfor allt om att forbéttra
samverkan mellan berdrda nimnder i staden och mellan staden och
externa aktorer. Men det berdr ocksé ett utvecklat samarbete med
civilsamhillet och atgérder som avser 6ka sannolikheten for unga
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att slutfora sina gymnasiestudier. Programmet ska foljas upp arligen
och gemensamt av berérda nimnder som en del i arbetet med att
skapa samsyn pa omradet.

Under 2015 och 2016 har kartldggningar av malgruppen och av
insatser till mélgruppen tagits fram bdde inom ramen for arbetet
med DUA-6verenskommelsen (Overenskommelse om samverkan
kring unga utanfor arbete och studier mellan kommunen och
Arbetsformedlingen initierad av Delegationen for unga i arbete pa
arbetsmarknadsdepartementet.) och inom ramen for arbetet med den
sociala hallbarhetskommissionens rapport Dold potential”. Utéver
detta har beskrivningar av insatser och stod till unga 16-19-aringar
som omfattas av kommunens aktivitetsansvar tagits fram i samband
med arbetet med att formulera en handlingsplan for stadens
aktivitetsansvar (dnr. AMN 2016-0355-01.55). Dessa delar ligger
till grund for arbetet med programmet. Aktuell forskning pa
omradet har ocksé beaktats.

Bakgrund

I Stockholm bor cirka 177 000 unga 1 aldrarna 16 till 29 &r. For de
allra flesta dr vigen in i egen forsorjning problemfri. Nistan alla,
eller nio av tio, unga mellan 16 och 29 dr befinner sig antingen i
studier eller 1 arbete. Det dr ndgot fler &n snittet 1 hela Sverige.
Ungdomsarbetslosheten dr ocksa ldgre 1 Stockholm &n vad den &r i
resten av Sverige och i regionen finns en stor efterfragan pa
arbetskraft inom branscher dir unga ofta har léttare att fi jobb.

Det finns dock grupper som halkar efter. Uppemot 10 procent av
stadens unga mellan 16 och 29 ar &r varken i studier eller i arbete.
Av dessa behdver inte en majoritet, men 4ndd en i sammanhanget
stor grupp, ett stod for sin etablering pa arbetsmarknaden. Bland de
unga som behdver stod dr mén, utrikes fodda och funktionsnedsatta
overrepresenterade. Manga av dessa saknar en fullfoljd
gymnasieutbildning, vilket &r sdrskilt oroande dé en sadan
utbildning vésentligt paverkar mojligheterna till att fa jobb pa
dagens arbetsmarknad.

Arbetsmarknadsndmnden har ett dvergripande ansvar for att
sakerstélla tillgéng till studier och arbete f6r gruppen unga utanfor
skola och arbetsmarknad. Men utbildningsforvaltningen,
socialforvaltningen och stadsdelsforvaltningarna har ocksa tydliga
uppdrag som direkt berdr frigan. Aven kulturforvaltningen och
idrottsforvaltningen har tangerande uppdrag.
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Arendet

Arbetsmarknadsndmnden har under 2016 haft ett sirskilt uppdrag
att, tillsammans med 6vriga berorda ndmnder ta fram en utredning
och ett program for att bryta ungas utanforskap i Stockholm.
Foreliggande drende dr redovisningen av det uppdraget.

Arendets beredning

Arendet har beretts av arbetsmarknadsférvaltningens utrednings-
och utvecklingsstab. I framtagandet av programmet har
representanter fran socialforvaltningen och utbildningsforvaltningen
medverkat. Synpunkter fran andra berorda aktorer, som
representanter fran stadsdelsforvaltningar i staden, har inhdmtats 1
samband med en heldagskonferens om Unga Utanfor. En
avstimning gentemot det pagdende arbetet med att ta fram ett nytt
skolprogram och ett program for livslangt ldrande inom
vuxenutbildningen har ocksa skett.

Arbetsmarknadsforvaltningens synpunkter och forslag
Arbetsmarknadsndmnden har under 2016 haft ett sirskilt uppdrag
att, tillsammans med 6vriga berérda ndmnder ta fram en utredning
och ett program for att bryta ungas utanforskap 1 Stockholm.
Foreliggande drende dr redovisningen av det uppdraget.

Utredning infor framtagandet av programmet

Fragan om unga utanfor studier och arbete dr aktuell och prioriterad
1 forvaltningens arbete. Under 2016 har flera kartldggningar av
malgruppen och arbetet kring den genomforts. Resultatet av dessa
kartlaggningar utgor, tillsammans med inhdmtande av kunskap fran
representanter pa chefsniva inom socialforvaltningen,
arbetsmarknadsforvaltningen och utbildningsforvaltningen,
underlaget till foreliggande program.

Det underlag som framf6r allt har anvénts har tagits fram infor den
handlingsplan for det kommunala aktivitetsansvaret som
arbetsmarknadsndmnden beslutade dversidnda till kommunstyrelsen
den 20 december 2016 (dnr AMN 2016-0355-01.05) och den
overenskommelse mellan staden och arbetsformedlingen som togs
fram 2015 i enlighet med uppdraget som Delegationen for unga till
arbete (DUA) har (dnr AMN 2015-0170-01.05).

Vidare har kommissionen for ett socialt hdllbart Stockholm under
2016 haft ungas etablering pa arbetsmarknaden som fokusomrade.
Inom ramen f6r kommissionens arbete har en sammanfattande
rapport med rekommendationer kring det fortsatta arbetet med
malgruppen ldmnats. Denna har tillsammans med en statistikrapport
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och en forskningssammanstillning kring unga utanfor
arbetsmarknaden ocksa utgjort ett viktigt underlag.

Slutligen har ocksa resultatet av samverkan med den av regeringen
utsedda nationella samordnaren for unga som varken studerar eller
arbetar varit underlag for programmet. I november 2016 bjod
samordnaren in till en heldagskonferens dér nyckelpersoner fran
stadens verksamheter och fran den politiska organisationen deltog.
Diér deltog bland annat representanter for stadsdelsforvaltningar i
staden. Syftet var att diskutera stadens arbete for att forebygga och
forhindra att unga hamnar i en livssituation utan studier eller arbete
och végarna ut ur denna situation. Ett viktigt fokus var samverkan,
bade intern och extern, samt malgruppens inflytande pa arbetet.

Utredningen har genomforts av arbetsmarknadsforvaltningen som
ocksa lett arbetet med att ta fram programmet. Programmet har
sedan tagits fram 1 nira samarbete med foretrddare frin
socialforvaltningen och utbildningsforvaltningen.

Programmet for stadens arbete med unga utanfor studier
eller arbete

Programmet &r en del i1 arbetet mot ett Stockholm som héller
samman och ett Stockholm dér ingen ung 1dmnas utanfor.

Konkret syftar programmet till att:

- Ge en samlad bild av det arbete som genomfors inom staden
och 1 samverkan med externa aktorer.

- Utgora en gemensam plattform for det fortsatta och
forstirkta arbetet med att hindra att unga stockholmare
hamnar utanfor studier eller arbete.

- Peka ut inriktningen och sdrskilt angeldgna
utvecklingsomraden for det fortsatta arbetet mot stadens mél
inom omrédet.

Programmet blir sdledes en viktig plattform for det gemensamma
arbete som sker internt och med externa aktorer. For att staden ska
kunna né sina méal krédvs att olika aktdrer har en ndra samverkan si
att olika insatser stirker och understodjer varandra. Utan en sddan
samverkan &r risken stor att verksamheter pagar parallellt och i
samsta fall motverkar varandra. En forutséttning for en lyckad
samverkan &r att det finns en samsyn kring vad som ska goras och
pa vilket sitt.
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Att inte bara dela en gemensam nuldgesbild av arbetet och vilka
delar som behover utvecklas, utan ockséd gemensamt f6lja upp
arbetet dr en viktig forutséttning for ett lyckosamt arbete. Déarfor
foreslas att programmet ska foljas upp gemensamt av berérda
ndmnder.

Bilaga
1. I Stockholm ldmnas ingen ung utanfér — Stockholm stads
program for unga utanfor studier eller arbete.



