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Sammanfattning

Stockholms stad beslutade i maj 2016 om stadsdvergripande riktlinjer mot valdsbejakande extremism. En
av flera dtgirder i riktlinjerna dr att stadsdelsndmnderna och berdrda fackndmnder ska utarbeta lokala
handlingsplaner. I Skiarholmen ingar arbete mot valdsbejakande extremism som ett prioriterat omrade i
den samverkansoverenskommelse som slutits med lokalpolisomrade Skérholmen.

I Skdrholmens lokala handlingsplan ringas problemomréadet valdsbejakande extremism in med lagesbild
och forvaltningens beredskap att arbeta mot fenomenet. Eftersom det &r en lokal handlingsplan kommer
den endast att omfattas atgdrder som forvaltningen dger radighet 6ver vilket bland annat innebar

att stadsdelsomrédets skolor och gymnasier dr undantagna frén handlingsplanen. Centralt f6r den lokala
handlingsplanen ar ddrmed att kunskapen ska integreras i alla verksamheter, men att fokus ligger pa
stadsdelens egen ridighet. I viss utstrdckning redovisas dock aktiviteter dér stadsdelsndmnden saknar
egen radighet. Genom samverkan och péverkan i form av initiativ och forslag riktade till andra
bestimmande instanser dr forhoppningen att forbéttringar och férdndringar ska kunna realiseras dven
inom omraden dér stadsdelen saknar egen bestimmanderitt.

Arbetet mot valdsbejakande extremism delas in i forebyggande och forhindrande och forhaller sig till de
anvisningar som finns, bdde inom staden och nationellt. Vér lokala struktur for samverkan redovisas samt
organisationens behov av utbildning/kompetensutveckling. och samarbete for ett effektivt
resursutnyttjande. Handlingsplanen revideras och f6ljs upp inom ramen for ordinarie budgetarbete och
samverkansoverenskommelse med lokalpolisen.

Specifika rutiner for det praktiska samarbetet mot valdsbejakande extremism med kontaktpersoner och
checklista over vad som ska goras och i vilken ordning behdver kompletteras. I slutet av handlingsplanen
aterfinns en sammanstéllning av ovan angivna befintliga aktiviteter/atgérder.
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Inledning

For att sékerstilla Stockholms stads formaga att forebygga och
forsvara véaldsbejakande extremism 1 staden beslutade kommun-
fullmiktige 1 maj 2016 om stadsovergripande riktlinjer mot
véldsbejakande extremism.” I enlighet med dessa inrittades en
central samordnare for att koordinera stadens arbete. Den centrala
samordnaren dr placerad pa stadsledningskontoret, avdelningen for
valfardsutveckling. Till sin hjilp har den centrala samordnaren
utpekade samordnare i alla stadsdelsforvaltningar samt i social-,
utbildnings-, idrotts-, kultur- och arbetsmarkandsforvaltningen.
En av flera dtgédrder som beskrivs i riktlinjerna dr att stadsdels-
ndmnderna och berdrda fackndmnder ska utarbeta lokala
handlingsplaner.

Eftersom det dr en lokal handlingsplan kommer den endast att
omfattas atgirder som forvaltningen dger radighet 6ver vilket bland
annat innebér att stadsdelsomridets skolor och gymnasier &r
undantagna fran handlingsplanen. Centralt for den lokala
handlingsplanen &dr ddrmed att kunskapen ska integreras i alla
verksamheter, men att fokus ligger pa stadsdelens egen radighet.

Definitioner

Valdsbejakande extremism definieras som ideologier, rorelser och
miljoer som bejakar och legitimerar vdld som medel for att forverkliga
extrema ideologiska dsikter och idéer.’ Dessa rorelser accepterar inte
en demokratisk samhaéllsordning. Valdsbejakande extremism kan ta sig
skilda uttryck, fran att trakassera, hota eller skada andra méanniskor till
att pa olika satt stodja, planera eller uppmana andra att utfora
ideologiskt motiverade valdshandlingar och terrorism.

Begrepp som anvinds kring vildsbejakande extremism presenteras
nedan.

Valdsbejakande — handlingar sdsom att stodja, uppmana till eller
delta 1 ideologiskt motiverade vildshandlingar for att frimja en sak.

Extremism — rorelser, ideologier eller individer som inte accepterar
en demokratisk samhéllsordning. Den grundlédggande politiska
normen, dir politiska mél och samhéllsforandringar kan paverkas
genom politiken och uppnas genom demokratiska processer,

? Riktlinjer avseende stadens arbete mot véldsbejakande extremism, dnr 155-
943/2015

3 Regeringens skrivelse, Atgarder for att gora samhillet mer motstandskraftigt
mot valdsbejakande extremism (2014/15:144).
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accepteras inte. Extremism anvénds ocksé for att beskriva
foreteelser dir individer anvénder extrema metoder for att forandra
samhdllet 1 6nskad riktning.

Radikalisering — Den process som leder till att en person eller en
grupp stodjer eller utdvar ideologiskt motiverat vald for att frimja
en sak. De individer som anslutit sig till valdsbejakande extremist-
miljoer har néstan alltid genomgatt en radikaliseringsprocess dér det
gar att identifiera betydande likheter i radikaliseringsprocessen
oavsett till vilken ideologi en person radikaliserats.

Olika valdsbejakande extremistmiljoer i
Sverige

For narvarande finns, i enlighet med den nationella samordnarens
definition, 1 huvudsak tre valdsbejakande extremistiska miljder i
Sverige: den valdsbejakande hogerextremistiska vit makt-miljon, den
véldsbejakande vansterextremistiska autonoma miljon och den
valdsbejakande religidsa extremistmiljon. Darutover finns
ensamagerande extremister som motiveras till valdshandlingar av olika
ideologier, men som inte tillhdr ndimnda grupper eller ndtverk. Nedan
beskrivningar dr himtad ur Valdsbejakande extremism i Sverige -
nuldge och tendenser (ds 2014:4).

Autonoma miljon

Den autonoma miljon strivar efter ett klasslost samhille utan styre
fran ndgon auktoritet. Uppfattningen inom miljon ar att dagens
demokrati inte ar tillfredsstéllande. Den enda styrelseformen som
kan accepteras dr ett sjilvstyre fran folket. Inom miljon hévdas att
kapitalistiska drivkrafter har greppet om dagens samhiélle och att
detta utgor ett hinder for att uppné idealsamhillet — ett samhaille
som dr jamstallt och klasslost och dar manniskor med olika
ursprung och sexuell ldggning ska kunna leva pa lika villkor. Vissa
sammanslutningar inom den autonoma miljon menar att ett nytt
styrelseskick endast kan uppnas genom revolution.

Vit makt-miljon

Vit makt-miljon ser framfor sig ett etniskt homogent samhaélle dar
det inte forekommer inslag av andra kulturer. De menar att
ménniskosliktet kan delas in i raser och de ser negativt pa
invandring av méinniskor som de inte réknar till den vita rasen.
Synen pa manniskosldktet som indelad i raser finns inom hela vit
makt-miljon dven om det varierar hur starkt detta lyfts fram.
Uppfattningarna kan variera fran forestdllningen om ett raskrig dar
extremisterna ér soldater, till en uppfattning om att olika raser ska fa
tillatas existera i vérlden vid sidan av varandra sa linge de olika
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raserna inte blandas. Omvérlden forknippar ofta vit makt-miljon
med den nationalsocialistiska ideologin och flera aktdrer inom
miljon har anammat denna (dven om det inte géller for samtliga i
miljon).

Inom vit makt-miljon dr en del av mélet ett auktoritirt styre och det
verkar finnas drivkrafter for tydlig struktur, ordning och totala
16sningar. Sedan en tid priglas delar av vit makt-miljon av en
utveckling diar man oftare talar om kultur istéllet for ras. De
anvander bendmningar som patriotism eller ’nationella rorelsen” for
att beskriva sig sjélva.

Valdsbejakande religios extremism

Inom den valdsbejakande islamistiska extremistmiljon finns i
huvudsak tva ideologiska influenser som é&r aktuella i en svensk
kontext. Influenserna kan tillskrivas al-Qaida och al-Shabaab.
Skillnaderna dem emellan ligger ndrmast i att de budskap som fors
fram vévts samman med olika nationella och lokala politiska
intressen 1 de lander dér de har stark etablering. Enligt Sékerhets-
polisen kan den svenska véldsbejakande islamistiska extremismen
huvudsakligen betecknas som inspirerad av al-Qaida-ideologin. Det
ar en global ideologi som motiverar attentat mot civila, dels som
svar pd ockupation av muslimska ldnder och vild mot muslimer,
dels som ett svar pa upplevda krankningar av islam.

Den globala islamistiska extremismen har fétt en tillstromning av
anhdngare, mycket tack vare vissa ideologers extensiva spridning av
budskap om att det krdvs vildsamma metoder for att fordndra
samhillet. Malet som beskrivs ar att genom vald infora ett islamiskt
styre och att aterinfora den muslimska kulturens storhetstid. Den
vésterldndska kolonialismen och forhdllanden som tillskrivs
véstvdrlden anses ha fordédrvat islam. Viastvérldens sekularisering
och materialism gors till mal for angrepp frdn miljons extremister.

Handlingsplan

Overgripande inriktning som ska kinneteckna stadens agerande for att
motverka valdsbejakande extremism.

* Det demokratiska samhéllet ska vérnas

* Arbetet ska vila pa vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet

* En stad som haller samman ska minska extremismens grogrund
 Kunskapen om véldsbejakande extremism ska dka i staden

« Stérkt central samordning och 6kad lokal samverkan

« Samverkan med civilsamhillet ska utvecklas *

4
Riktlinjer avseende stadens arbete mot valdsbejakande extremism
April 2016
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Samtidigt dr det nédvandigt med forebyggande atgérder pa lokal niva
eftersom det dr dir som olika véldsbejakande extremistgrupper verkar.
I kommunal verksamhet behover kunskapen oka i dessa fragor for att
kunna méta de problem och utmaningar som skapas av véldsbejakande
extremistiska grupper och for att aktivt verka for demokratiska
vérderingar och alla ménniskors lika virde och rittigheter.

For att det brottsforebyggande arbetet ska vara effektivt och
framgangsrikt kriavs att samtliga relevanta aktorer pa lokal niva
samverkar 1 och bidrar till framtagande av problembilder och
genomforande av atgdrder. Pa sa sitt skapas forutséttningar for att
arbeta mélinriktat och utifran ett helhetsperspektiv.

Den lokala handlingsplanen syftar till att sdkerstilla en tydlig
ansvarsfordelning och struktur for arbetet med att forebygga och
motverka véldsbejakande extremism pé lokal niva.

Lokal lagesbild

Skdrholmens stadsdelsndmnd ska tillsammans med Skirholmens
lokalpolis ha aktuell kunskap om liaget avseende valdsbejakande
extremistiska rorelser. Lagesbilden kring véaldsbejakande extremism
har tagits fram tillsammans med lokalpolisen och andra berérda
aktorer. Lagesbilden baseras till stor del pa den enkét som
konstruerats for andamaélet och skickats ut till verksamheter inom
forvaltningen och andra verksamma inom stadsdelsomradet.

Det underlag som polisen har tagit fram grundas pé personer som ar
folkbokférda inom Skdrholmen och som har ett ként samrére med
nagon av de tre extremistmiljoerna. Totalt ror det sig om ett fatal
individer.
Fo6ljande har framkommit i framtagandet av den lokala ldgesbilden:
- det dr framfGrallt religids extremism som forekommer i
stadsdelsnamndsomradet, vinsterautonom och
hogerextremism forekommer i mindre utstrackning
- majoriteten av de svarande i forvaltningens enkit har inte
sett uttryck for valdsbejakande extremism. De som har sett
uppger att det handlat om klotter, skadegdrelse med
hogerextrem inriktning och religids extremism enstaka
tillfallen nar fordldrar varit oroliga att deras barn skall dka
ivig
- det behovs mer kunskap och en 6kad medvetenhet om
problematiken hos medarbetare i alla verksamheter, bade
inom staden och hos andra aktorer, for att personal ska
kunna se tecken pa och forekomst av extremism
- inrapporteringen 1 incident-rapporteringssystemet (IA) visar
att medarbetare har 1ag kunskap om att de ska rapporterar in
skadegorelse sdsom klotter och klistermirken med
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extremistiska budskap och dven otilldten paverkan med
extremistiska fortecken

- statistik fran stadens olika forvaltningar och bolag visar att
det forekommer klotter foretradesvis med hogerextrema
budskap, dock i liten omfattning inom
stadsdelsndmndsomrédet.

- under forsta kvartalet 2017 har d@ven en del vansterautonomt
klotter synts i Breddng. Bredidng hade dven skadegorelse pa
moskén 1 form av hakkors mm 1 november 2016.

- iincidentrapporteringssystemet har det under 2015 och
2016 inrapporterats hogerextremistisk skadegorelse vid tva
tillfallen och rasistiska ord och hot vid fem tillfallen.

- forvaltning har inte kommit i1 kontakt med nadgon
atervindare.

- ingen enskild individ har hittills vant sig till forvaltningen
och velat ha hjilp att hoppa av en extremistisk miljo

Skérholmens stadsdelsforvaltning ska tillsammans med polisen ha
aktuell kunskap om ldget avseende valdsbejakande extremistiska
rorelser inom det egna stadsdelsnimndsomridet. Analysen
genomfors inom ramen for den lokala
samverkansoverenskommelsen med polisen. Detta sker var 14:e
dag.

Forebyggande arbete

Forebyggande arbete handlar bland annat om att 6ka medvetenheten
i demokratifragor, samt att bedriva ett forebyggande arbete mot
utanforskap, vald och annan kriminalitet. Hur normer kring
kriminalitet och en véldsbejakande mansroll skapas och kan
fordndras dr viktigt 1 detta. Insatserna handlar inte specifikt om
radikalisering och extremism, utan dr generellt forebyggande och
bedrivs redan i stadsdelarna — i forskolor och skolor, pa
motesplatser for unga, inom socialtjdnsten samt genom det arbete
ideella organisationer utfor.

Fragan om vad det dr som gor att vdldsbejakande extremistiska
grupper vaxer fram 1 ett samhélle &r mycket komplex. Generellt ror
det sig alltid om samverkande faktorer. Inget enskilt forhdllande kan
tillskrivas skulden for att extremistmiljoer vixer fram. En
grundforutsittning for att enskilda personer inte ska dras till
valdsbejakande extremistmiljoer &r att barn och unga far en bra
uppvixt, ges goda forutsittningar till bra resultat i skolan, en rik och
meningsfull fritid och arbete eller sysselséttning. Forebyggande
arbete mot véldsbejakande extremism ska vila pd att det finns god
tillit, jamlikhet och delaktighet.
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Att frimja demokratin innebér t.ex. att verka for ett inkluderande
samhille dir ingen kénner sig utanfor. Det kan handla om att
motverka korruption och jav eller att sékerstélla den offentliga
verksamhetens opartiskhet for att skapa tillit i samhaéllet. Det kan
ocksa handla om undervisning i medie- och informationskunskap
riktad mot barn och unga eller forebygga diskriminering och rasism.

Exempel pa forebyggande arbete som finns inom
stadsdelsforvaltningen i dagsléget;

Universellt férebyggande arbete
Demokratifrimjande arbete

Jamstilldhet och ménskliga rittigheter, barnperspektiv,
genomsyrar alla verksamheter i stadsdelsforvaltningen.
Arbete med jamstdlldhet och normkritik i forskolan
Forskolans arbete med likabehandlingsplaner och
virdegrund

Foréldrastod i form av fordldrarddgivare och
fordldrastddskurser (ABC och Komet).

Erbjuda feriearbete till ungdomar

Arbetet som genomf0rs av forskolor, fritidsenheten,
medborgarkontoret, faltassistenter, medborgarvérdar,
ungdomsmottagning m.fl. for 6kad delaktighet, inkludering
och empowerment/egen kraft

Fortsatt satsning pa ungas organisering

Fortsatt arbete for 6kat valdeltagande

Utnyttja preventionspotentialen i all linjeverksamhet sé att
riskfaktorer minskas och skyddsfaktorer stéirks.

Stirka invanarnas kontakt med lokala politiker

Selektivt férebyggande arbete

Utbilda personal i relationsvéld och hedersrelaterat vald
Motverka intrdde 1 extremistiska miljoer via att fora
diskussioner om demokrati mm nir extrema asikter
framfors.

Stddja ungdomar att klara av grundskolan med fullstdndiga
betyg via t ex Pilotprojekt samverkan skola och socialtjédnst,
PPSS.

Gruppverksamhet med unga pa fritidsgérdar eller av
faltassistenter
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Indikerat férebyggande arbete
Motverka intrdde i extremistiska miljoer genom
e Individuellt stod
e Stddja ungdomar att klara av grundskolan med fullstdndiga
betyg via t ex Pilotprojekt samverkan skola och socialtjédnst,
PPSS.
e Anhorigstod
e Ungdomsmottagning
e Vuxenenhetens unga vuxen verksamhet

Det finns dven material som verksamheterna kan anvinda inom
detta omréade fran nationella samordnaren kring véldsbejakande
extremism

Metodmaterial och stod
http://www.samordnarenmotextremism.se/kunskap/metodmaterial-
och-stod/

Samtalskompassen
http://www.samordnarenmotextremism.se/kunskap/samtalskompass
en-2/

Forhindrande arbete
En grund 1 stadsdelsndmnden ir att demokratiska principer rader 1
nimndens verksamheter eller det ndmnden finansierar.

Det forhindrande arbetet dr de insatser och atgirder som riktas mot
personer eller grupper som héller pé att hamna 1, eller befinner sig 1
véldsbejakande extremistmiljder.

Generellt forhindrande arbete

Uthyrning av lokaler fran Skdrholmens stadsdelsférvaltning
Forvaltningen behdver utreda hur de idag hanterar uthyrningen av
lokaler. Det behdver dven tas hiansyn till hur hanteringen/ upplatelse
av lokaler ska ske nir foreningar och/eller enskilda med koppling
till extrema miljoer finns. Forvaltningen bor be att {4 se det program
som ska anordnas vid tveksambhet.

Féreningsbidrag/arrangérsstéd

Vid beviljande av foreningsbidrag skall forvaltningen forsékra sig
om att foreningen ska vara uppbyggd och fungera enligt
demokratiska principer. I stadgarna ska det framga att alla som
instdimmer 1 foreningens malsdttningar dger rétt till medlemskap.
Ingen diskriminering pa grund av kon, religidsa, politiska, etniska


http://www.samordnarenmotextremism.se/kunskap/metodmaterial-och-stod/
http://www.samordnarenmotextremism.se/kunskap/metodmaterial-och-stod/
http://www.samordnarenmotextremism.se/kunskap/samtalskompassen-2/
http://www.samordnarenmotextremism.se/kunskap/samtalskompassen-2/
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eller sexuella skil far forekomma i1 foreningens verksamhet. Ingen
far nekas intrdde i foreningen pa grund av ovanstiaende skal.
Denna rutin behover klargoras och férmedlas under 2017

Situationell prevention

Klotter som observeras i omradet ska anmaélas via tyck till appen
eller felanmaélan. Trafikkontoret har en 24 timmarsregel nir det
giller skadegdrelse med extremistiskt budskap. Det dr dven viktigt
att alla anmaler skadegorelse och klotter nér vi ser det i
stadsdelsndmndsomradet.

Det finns mdjlighet att via datorn géra felanmaélan till
synpunktsportalen:
http://www.stockholm.se/TrafikStadsplanering/Felanmalan-och-
synpunkter/

Har du en mobiltelefon kan du ladda ner Stockholms stads tyck till
app:

http://www.stockholm.se/tycktillapp

Individuellt férhindrande arbete

Insatser inom socialtjGnsten

Socialtjansten ansvarar for skydd och stdod och insatser enligt
socialtjanstlagen. Socialtjénsten insatser kan i férekommande fall
vara savél oppna former som i form av placering utanfér hemmet
enligt socialtjdnstlagen eller enligt lagen om vard av unga (LVU).

Orostelefonen 020 100 200

Tillsammans med Réddda Barnen har den Nationella samordnaren en
nationell Orostelefon som bemannas under vardagar av personal
som &r vana att lyssna och talar flera sprak. Du kan ringa under
dagtid mellan 09.00-12.00 och 13.00-16.00 och du ringer anonymt.
Personalen &r vana lyssnare och kan hjélpa dig med de fragor och
undringar du har.

Pé Skirholmens stadsdelsforvaltning dr mottagningsenheten
kontaktperson till orostelefonen. Telefonnumret ska spridas 1
forvaltningens verksamheter och anslas i stadsdelsndmndomrédet.

Avhopparverksamhet

I forvaltningen finns sociala insatsgrupper for &ldrarna 13-18 ar.
Sociala insatsgrupper for 18-29 ar héller pa att inréttas. Dessa riktar
sig till flickor och pojkar, kvinnor och mén, som behover stod for
att lamna en kriminell livsstil. En forutsdttning for att ge stod till
personer som fyllt 18 ar &r att de har en egen vilja till fordndring.


http://www.stockholm.se/TrafikStadsplanering/Felanmalan-och-synpunkter/
http://www.stockholm.se/TrafikStadsplanering/Felanmalan-och-synpunkter/
http://www.stockholm.se/tycktillapp
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Insatser som utgor stod till individer som ar motiverade att [dimna
extremistiska miljoer, beddms utifrdn motsvarande kriterier som
idag anvénds for att ge stdd till individer som vill [dimna grov
brottslig verksamhet

Den stadsdvergripande avhopparverksamheten dr organiserad pé
enheten for hemldsa och riktar sig till avhoppare som har kontakt
med polisens avhopparverksamhet. Verksamheten ska dven hantera
avhoppare fran extremistmiljéer som har kontakt med polisens
avhopparverksambhet, dvs det ar det individuella skyddsbehovet som
ar avgorande.

Anhérigstéd

Om socialtjansten far kunskap om anhoriga eller narstaende till
personer som &r involverade i valdsbejakande extremism ska de
informera om att stod finns att f4 genom det anhorigstod som finns
inom forvaltningens verksamheter.

Uppmérksamma och anméla forsok till otillaten paverkan® av
politiker och tjdnstemén

Detta arbete behover stadsdelsforvaltningen arbeta mer med under
2017 med hjélp av personalavdelningen och sékerhetssamordnare

Planerade insatser 2017

e Stadsdelsforvaltningens personal utbildas i jimstélldhet,
antirasism och HBTQ fragor. Ansvarig for detta &r
stadsdelsforvaltningens HR- avdelning

e Stadsdelsforvaltningen arbetar med att utveckla rutiner runt
véldsbejakande extremism

e Uppmairksamma tjdnstemén och politiker om vad otillaten
paverkan dr

e Orostelefonens telefonnummer ska spridas 1 férvaltningens
verksamheter och anslas i stadsdelsnamndomradet

e Skapa tydligare rutiner runt féreningsstod och uthyrning av
forvaltningens lokaler

> Begreppet otillaten paverkan innefattar en rad olika handlingar
som syftar till att paverka tjinstemén i deras myndighetsutdvning.
Otillaten paverkan dr ett samlingsnamn for trakasserier, hot, vald
och korruption. Motverka otilliten pdverkan BRA 2009
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Samverkan

Samverkansformer och nitverk inom stadens organisation ska stirkas
for att vidareutveckla gemensamt kunskaps- och erfarenhetsutbyte
samt metodutveckling.

Samverkan kring fenomenet véldsbejakande extremism sker inom
lokala brottsforebyggande radet (kompetensutveckling, forekomst
av tecken lokalt, mm).

Samverkan avseende véldsbejakande extremism bor infogas i den
befintliga samverkan som finns idag kring barn och ungdomar
mellan skola, socialtjénst, polis, fritid, falt och forskola.
Stadsdelsforvaltningen ser 1 dag dver vilka forum som finns och
kommer under 2017 att ta fram en mer tydlig organisation for
samverkan géllande barn och unga som inte &r pd individniva.

Nir det géller oro kring enskilda individer sker samverkan enligt
normala rutiner for orosanmaélan till socialtjansten.

Utover detta har staden ett lokalt ndtverk med den centrala
samordnaren som sammankallande samt ett regionalt nitverk for
Stockholms lan.

Forvaltningen ser ett behov att utveckla samverkan kring vuxna
personer pa individniva.

Utbildning

Personalen ska erbjudas att ta del av de utbildningsinsatser som ska
tas fram pd stadsovergripande niva.

Det behdvs en bred medvetenhet om problematiken bland berorda
medarbetare. Den centrala samordnaren ska ta fram en stadsdver-
gripande utbildningsplan och Utbildning ska erbjudas till anstéllda
for att utveckla kompetensen kring hur identifieringen av
extremistiska miljoer och individer bist gors och vilka insatser och
atgirder som dr mest ldmpliga att genomfora.

En utbildningsplan for staden tas fram och utbildningen ska
genomforas 1 samverkan mellan stadsledningskontoret och
forvaltningarna. Det behdvs olika nivaer av utbildning dér en
grundldggande kompetenshdjning ska ske brett. Vissa funktioner
behover mer utbildning och detta ska sakerstéllas i
utbildningsplanen.

Ett grundldggande informationsmaterial kring véldsbejakande
extremism under utarbetande av staden. Informationen ska ldggas
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pa intranétet for att tillgodose ett generellt behov av att 6ka
anstélldas kunskap kring omradet. En stadsovergripande plan for
kompetenshojande insatser till prioriterade verksamheter ska
dérefter beslutas.

Rutiner runt valdsbejakande extremism

Detta avsnitt beskriver det praktiska arbetet for att uppticka och
hantera radikalisering av personer som bor eller vistas i
Skérholmen. Mélgruppen for rutinen dr stadsdelens chefer och
medarbetare. Den géller vid konkreta hot eller vid misstanke om
politisk, religids eller annan organiserad extremism samt
radikalisering®.

Samordnare

Samordnare for arbetet mot valdsbejakande extremism ar
preventionssamordnaren. Dennes roll ar att

e delta i moten med polisen for att ta fram en gemensam
aktuell lagesbild

e vara kommunikationskanalen och direktkontakt in och ut
fran stadsdelsforvaltningen gentemot polisen och
sakerhetspolisen

e sikerstilla informationsdelning till berdrda aktorer inom
stadsdelen och eventuellt stadsledningskontoret

e stddja/guida de verksamheter som berdrs av fragan i sitt
arbete

e fGlja upp arbetet

Konkreta hot
e Konkreta hot ska omgaende polisanmaélas pa 112.

Atgérd vid olaga hot eller otillaten paverkan

e Konkreta hot ska polisanmélas omgéende pa 112, samt
registreras 1 [A.

Atgérd vid misstanke om att en person visar tecken pé att
radikaliseras

® Begreppet radikalisering definieras som den process som leder till att en person eller en
grupp stodjer eller utovar ideologiskt motiverat vald for att fraimja en sak. De individer
som anslutit sig till valdsbejakande extremistmiljéer har néstan alltid genomgétt en
radikaliseringsprocess ddr det gér att identifiera betydande likheter i
radikaliseringsprocessen oavsett till vilken ideologi en person radikaliserats.”
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e Tecken péa véldsbejakande extremism ska alltid rapporteras
av den som sett tecken. Denna ska direkt kontakta sin
nirmsta chef. Alla anstéllda som far misstankar ska saledes
inte sjdlva géra en bedomning om vad som é&r radikalt och
inte. Chefen kan diskutera/konsultera samordnaren.

e Ardet en person under 18 ar ska en orosanmiilan till
socialtjdnsten upprittas omgiende

Atgérd vid missténkt rekryteringsmaterial och klotter

e Skriv ned nir, med datum och tidpunkt, samt plats for
materialet

e Fota materialet eller ta hand om det

e Anmil till tyck till-appen, synpunktsportalen via stockholm.se
eller 08 651 00 00.

e Lamna dven information till samordnaren sa fort som mojligt
e Tipsapolisen pa 114 14

e Om Du vill veta mer om hur extremistiska symboler ser ut:
http://skola.expo.se/symbollexikon.html

Atgérd vid missténkt rekryteringsverksamhet

e Dokumentera namn, (dven om det bara &r 1 forbigdende) samt
tid, plats, datum, vilka personer som nérvarar samt vad de
pratar om

e Delge samordnaren informationen omgaende.
Uppfoljning

Arbetet med att virna demokratin mot vildsbejakande extremism
ska foljas upp 1 ordinarie verksamhetsuppfoljning varje tertial och i
verksamhetsberittelse. Handlingsplanen ska revideras varje ar i
samband med upprittandet av verksamhetsplan och lokal
samverkansoverenskommelse mellan stadsdelsforvaltningen och
polisen.

Bilagor
1. Matris 6ver arbetet med valdsbejakande extremism i
Skérholmens stadsdelsndmnd
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