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Arbetsmarknads- och tillvaxtanalys

Stockholm Business Region forslag till beslut
Styrelsen for Stockholm Business Region beslutar foljande.

Godkanna att rapporten arbetsmarknads- och tillvéxtanalys ersatter tidigare
attitydundersokning.

Olle Zetterberg

Anna Gissler

Bakgrund

I samband med att Stockholm Business Region redovisade drendet " Attitydundersokningen
2015” for styrelsen den 17 maj 2016 foreslog bolaget att nuvarande arbetssétt skulle avslutas
och att bolaget skulle ta fram ett nytt analysverktyg. Detta for att 6ka kunskaperna om
foretagens behov, samt forbattra kontakterna mellan Stockholms stad och det lokala
naringslivet.
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Med utgangspunkt i Stockholm Business Regions dgardirektiv om att bolaget ska samarbeta
med stadsdelsndmnderna och stddja dem i deras arbete med det lokala naringslivet har bolaget
intagit en ny roll. Bolaget tolkar budgetuppdraget som att stadsdelsn&mnderna amnas ta ett
storre ansvar i kontakten med det lokala naringslivet och att Stockholm Business Region tar
en mer Gvergripande och strategisk roll i arbetet med Stockholms néringsliv. Bolaget ska
aven, tillsammans med arbetsmarknadsforvaltningen, hitta samarbetsytor for insatser for fler
stockholmare i arbete.

Bolaget och arbetsmarknadsférvaltningen har mot bakgrund av detta valt att kartldgga och
analysera olika aspekter av utbud och efterfragan pa arbetskraft samt arbetstillfallen i
Stockholms stad och i stadens stadsdelsomraden. Rapporten har for avsikt att synliggora
arbetsmarknadsutmaningar som &r specifika for stadens olika stadsdelar samt att bidra med
Okade kunskaper om tillvaxt och nulége for Stockholms lokala nédringsliv. Detta arbete ar nu
fardigstallt och presenteras i rubricerat styrelsearende.

Rapporten ska ligga till grund for arbetet med att mota det lokala naringslivet och dess
arbetskraftsbehov samt att tydliggéra kompetens- och utbildningsbehovet per stadsdel. Vidare
ska rapporten skapa konkreta samarbetsmojligheter mellan stadsdelarna och Jobbtorgen i
syfte att fa fler stockholmare i arbete. Tanken &r ocksa att rapporten ska bidra till att
skillnaderna i foretagens kompetensbehov i Stockholms olika delar kan nyttjas sa att resurser
riktas till ratt omrade utifran foretagnes organisering, struktur och behov.

Arendets beredning

Arendet har beretts av Invest Stockholm i samradd med enheten for extern
arbetsgivarsamverkan.

Bolagets analys och bedémning

Det framtagna materialet ger bra forutsattningar bade for Invest Stockholm, enheten for extern
arbetsgivarsamverkan samt stadsdelsforvaltningarna att arbeta vidare for att mota det lokala
naringslivet och dess arbetskraftsbehov.

Rapporten tydliggor pa ett bra séatt kompetens- och utbildningsbehovet per stadsdel och skapar
konkreta samarbetsmajligheter mellan stadsdelarnas néringslivssamordnare och jobbtorgens
matchare i syfte att fa fler stockholmare i arbete.

Vidare &r rapporten tankt att anvandas for att nyttja skillnaderna i foretagens kompetensbehov
i Stockholms olika delar och strategiskt rikta ratt resurser till ratt omrade, utifran foretagens
organisering, struktur och kompetensbehov.

Identifieringen av, for staden och stadsdelarna, viktiga tillvaxtforetag och branscher ger en bra
mojlighet till vidare arbete med dessa parter for att ytterligare oka tillvaxten. Det ar ocksa
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vardefullt att kunna se vilka foretag och branscher som lokalt &r pa tillbakagang for att kunna
fanga upp dessa och da det ar mojligt satta in insatser for att begransa tillbakagangen.

De framtagna faktabladen (bilaga 3) per stadsdel ger enligt bolaget en bra grund for
stadsdelarnas fortsatta lokala néringslivsarbete. For basta effekt har bolaget tillsammans med
arbetsmarknadsforvaltningen aven tagit fram ett planeringsverktyg (bilaga 4) som berdrda
inom respektive organisation kommer att utga fran i det fortsatta arbetet for fler stockholmare
I arbete. Det lokala planeringsarbetet kommer att presenteras av arbetsmarknadsforvaltningen
i samarbete med Invest Stockholm under Goda-Exempel massan i maj.

Bilagor

1. Nulégesanalys av Stockholms arbetsmarknad.

2. Arbetsgivare och arbetsstéllen i Stockholms stad 2010-2016.
3. Faktablad per stadsdel.

4. Arbetsmarknads- och tillvaxtanalys, planeringsverktyg.
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